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Az Idegen nyelvi munkak6zosség munkaterve

a 2022/2023. tanévre

I. Személyi és targyi feltételek a 2022/2023-as tanévben

Munkako6zosségiink aktiv szerepet kivan vallalni a gimndziumi célok megvaldsitasdban,
munk3dja soran elfogadja €s timogatja az intézmény pedagogiai programjaban megfogalmazott
célokat, és tevékenyen kivan kozremiikddni az elnyert palyazatok megvalositdsaban.

Munkak6zosségiink szavazati joggal rendelkezd tagjai:

Erdélyi-Fodor Maria (munkak6z6sség-vezetd)
Zentainé Pfeiffer Marta

Bird Péterné

Vadaszi-Sztupkai Orsolya

Bogddany Bettina

Jarai Ibolya

Golcz Adél

Ziegler Teréz

Kovdcs Jozsef

Costantini-Molnar Emese
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Munkakdzosséglink szakmai munkéjaban aktivan szerepet vallal még:

Dr. Mikdné Cs@sz Judit
Havelka Gyongyi

Klem Rita

Cselinacz Monika
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I. A munkako6zosség tartalmi munkdajanak szervezése



1. Kiemelt gimnaziumi célok a 2022/2023. tanévben

El kell érniink, hogy tanuldink rendszeres napi munkdval tudatosan dolgozzanak az
életkorukban elérhet6 célokért, eredményekért. Nevel6-oktaté munkankban nagy hangsulyt
sziikséges fektetniink ennek kialakitasara, a mar megszilardult szokasrend erdsitésére, a
tanulasi motivacidra.

A gimnaziumnak fel kell készitenie tanuldit a kozép- illetve emelt szintl érettségi vizsgdkra,
mégpedig j6 minbségben, hiszen ez donti el a didkok tovabbhaladdsanak sikerességét.
Intézménylinkben eredményesen gondoznunk kell a rank bizott kiemelkedd tehetségeket,
masfel6l a szocidlis hatranyokbdl adédod teljesitménykiilonbségeket kell ellensulyoznunk, az
esélynovelést szolgdlva, a lemorzsolédast megel6zve.

1. Az eredményes tanulas hatékony tdmogatdasa

Célunk az interaktiv és reflektiv tanulas lehetGségeinek bévitése, mellyel az adaptiv
tanulasszervezési eljarasok beépiilnek a mindennapi pedagdgiai gyakorlatba, alkalmazasuk
altalanossa valik.

A gimnaziumban az érettségi eredményesség novekedjen (elsGsorban a redl és
természettudomanyos targyakban az orszagos gimnaziumi atlagot haladja meg)

2. OKOSISKOLA arculat pedagdgiai formalasa

A digitalis technolégiaval tamogatott aktiv tanulas beépiil a mindennapi pedagogiai gyakorlatba,
intézményiinket az ,,0KO0S” eszkdz6k ,,0KOS” hasznalata jellemazi.

3. Tehetséggondozo programunk megvaldsitasa

A k6z0sségi tehetséggondozasra fokuszalé komplex tehetséggondozé programunk alapjan kell
végezniink tevékenységiinket, a tehetségkeresés-azonositas, a tehetséggondozas és tehetség-
tanacsadas, valamint a halézati egyiittm(ikodések terén.

4. Azidegen nyelvi tudas fejlesztése

Célunk, hogy a gimnazium harom év atlagaban feleljen meg annak a feltételnek, hogy a nyelvi
el6készitd képzésben részt vett és érettségi bizonyitvanyt szerzett tanuldink 75 %-a angol
nyelvbdl B2 szintii nyelvtudast igazolo érettségi vizsgaeredménnyel vagy allamilag elismert
nyelvvizsgaval rendelkezik (1. év)

5. Sikeres beiskolazasi tevékenység

Cél: térekedniink kell arra, hogy ne cs6kkenjen a tanulasra fogékony, j6 képességli és érdekl6dé
tanuldk aranya intézményiinkben.

Egyedi arculatunk fokozatos épitésével, tehetségfejleszté tevékenységgel megtaldlni, bevonzani
intézményiinkbe a képzésre felkésziilt tanuldkat.

6. Sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelése-oktatasa

Intézményiink befogadé szemléletének a mindennapokban megmutatkozo kdvetése, a sajatos
nevelési igényl tanulok hatékony fejlesztése, mely egyéni fejlesztési terv alapjan egyrészt
komplex fejlesztést szolgald foglalkozasok keretében, masrészt a tandrakon az egyéni
képességekhez igazodo tevékenységrendszer keretében torténik.



7. Alemorzsolédas megelG6zését tdmogato tevékenységek, szocialis hatranyok
kezelése

A gimnaziumban és a kollégiumban a problémat jelent6 gyakori, rendszeres hidnyzék hianyzasi
mutatdi az atlagos tanuléi hidanyzasra csokkennek.

Célunk, hogy a didkok tanulasat 6sztonz6 és szocidlis hatranyaikat ellenstilyozé intézkedéseink
hatasara a tanuldcsoportok teljesitménye jobb legyen, mint ami a csaladi hattér alapjan varhato
volna.

8. Nevelési folyamatok fejlesztése - kozosségfejlesztés

Tudatos, tevékeny, segit6kész, 6nkéntesen és kezdeményezden egyiittmiik6dd, kreativ fiatalok
nevelése. Az |. Bélas hagyomanyok apolasaval és az uj kezdeményezések befogadasaval a
ko6z6sség épitése, a ,,Bélas” ontudat erdsitése.

Egyiittm(ikodés a sziil6kkel, csaladokkal, a ,jelenléti” egyluttmiikodés fejlesztése

Tanuldinknak miel6bb tovabbtanulasi céljai legyenek.

A masoktol megkiilonboéztet6 ,,Zoldiskola” arculat épitése

Iskolai hagyomanyok, k6zosségi szolgalat fejlesztése

Intézményiinkben hagyomanyosan er6s diakonkormanyzatisag érvényesiiljon.

Az osztalyfén6ki munka tevékenységmodelljének munkakozosségi fejlesztése a koz6sségi nevelés
tervezésében és a megvaldsitasban

9. Intézményi szervezeti egyiittmiikodés fejlesztése, kapcsolatok fejlesztése
Az intézmény szervezeti kulturaja tanulé szervezetként fejlodik. Szervezetiinket a jov6rél valo
kézos gondolkodas jellemzi.
Nevelési-oktatasi céljaink megvaldsitashoz az intézménybe értéket hozd, értéket teremtd,
kolcsondsen el6nyds partnerkapcsolatok apolasa és épitése
Sikeres palyazati tevékenység az innovativ pedagdgiai folyamatok tamogatasara, a forrasbdvités
gyakorlata tovabb er6sodik.

2. Kiemelt munkakoz6sségi célok a 2022/2023. tanévben

>

bemeneti mérés a 9/AJKP évfolyamon — aktivan részt vesziink az intézkedési tervben
leirt litemezés szerint a mérés lebonyolitasaban.

bemeneti mérés a 9/NYEK évfolyamon — aktivan részt vesziink az intézkedési tervben
leirt litemezés szerint a mérés lebonyolitasaban.

a mérések utan javitjuk és értékeljiik a didkok munkajat, az eredményeket elemezziik az
intézkedési tervben leirt iitemezés szerint

mérési, érettségi feladattipusok gyakorldsa a tandrakon

nyelvvizsgara felkészito feladattipusok gyakorldsa a tanorakon

fejlesztd/tehetséggondozo orak

a) Tehetséggondozas



A korabbi évek gyakorlatdit kovetve nagy hangstlyt kivanunk forditani a tehetségek
kibontakoztatasara, a tanulok versenyekre torténo felkészitésére.

b) Verseny- és eseménynaptar

1. OKTV

Angol nyelv (I. és II. kategoria): 2022. november 24. (csiitortok), 14 ora

Német nyelv (L. és 11. kategoria): 2022. november 14. (hétfo), 14 ora

Olasz nyelv (I. és II. kategoéria): 2022. december 1. (csiitortok), 14 ora

Cél: Legalabb 20 {6 aktiv részvétele, tovabbjutas a 2. forduldba.

Felelos: Erdélyi-Fodor Méria (angol), Zentainé Pfeiffer Marta (német), Costantini-Molndr Emese
(olasz)

2. Tolna-Somogy megyei kozépiskolai angol miifordité verseny
Dont6: 2023. februar 16.
Részletes iitemezés a projekt-tervben.

c) Mindségcélok

1. OKTV

Az OKTV verseny népszeriisitése, valamint fontossaganak hangstlyozasa. Az idegen nyelvek iranti
érdeklddés folyamatos fenntartasa.

Cél: Legalabb 20 diak inditasa angol és német nyelvbdl. Legyen tovabbkiildhetd dolgozat.

2. Erettségi vizsga
Cél: Az emelt szintll érettségi vizsgat tevo tanulok eredményének atlaga érje el a 60%-ot.

3. Tolna-Somogy megyei kizépiskolai angol miifordité verseny
Cél: Legalabb 80 beérkezett palyamunka; a dontObe legalabb 14 versenyzd behivasa. Iskolankbol
legalabb 30 tanuld mozgositasa.

d) Visszatéro feladatok

1. A tanmenetek szakszeri, torvénynek megfeleld elkészitése, ellendrzése és betartasa az éves
munka soran.
Felelds: munkakozosség-vezetd

2. A tanulas tanitasa a tanuldi eredmények javulasa érdekében.
Felelds: az idegen nyelvi munkak6zosség

3. Alapvizsgéra felkészités és a vizsga lebonyolitasa. A feladatsorok feliilvizsgalata.
Felelds: Bir6 Péterné (angol), Golcz Adél (német)

4. Felkészités a kétszintl érettségire.
Felelos: az idegen nyelvi munkakozdsség



5.

Részvétel az 0szi és a tavaszi emelt, illetve kdzépszintl érettségi vizsgak megszervezésében és
lebonyolitasaban.
Felelds: munkakozosség-vezeto

Az osztalyozo vizsgak feladatsorainak, tételsorainak dsszedllitasa és a vizsgak lebonyolitasa.
Felelds: Bir6 Péterné (angol), Zentainé Pfeiffer Marta (német)

Szintfelméro feladatsor Osszeallitdsa és megiratasa a leendd 9. évfolyam tanuldival. A tanulok
nivocsoportokba torténd beosztasa.
Felelds: Bir6 Péterné (angol), Zentainé Pfeiffer Marta (német)

A tanulok 6szténzése, ill. felkészitése az OKTV-re.
Felelos: Erdélyi-Fodor Maria (angol), Zentainé Pfeiffer Marta (német), Costantini-Molnar

Emese (olasz)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

A tanulok Osztonzése, illetve felkészitése a nyelvvizsgara.
Felelds: az idegen nyelvi munkak6zdsség

A Tolna-Somogy megyei kdzépiskolai angol miifordité verseny lebonyolitasa
(Id.: Projekt-terv)

Az IKT alapt kompetenciak fejlesztése. Az informatika, az e-learning rendszer, illetve az
interaktiv tabla szerepének novelése a tanitasban.

Felelos: az idegen nyelvi munkak6zdsség

Az AJKP programban val6 részvétel.
Felelds: Erdélyi-Fodor Maria (angol), Havelka Gydngyi (német)

A munkak6zosség-vezeto feladata a belépo kollégak bevezetése a munkahely irott és iratlan
szokasrendjébe.

A nemzetkozi palyazatok folyamatos figyelemmel kisérése, 0j palyazatok felkutatasa.
Felelds: Dr. Mikoné Csosz Judit (angol), Havelka Gydngyi (német)

A Deutsche Biihne altal kinalt lehetéségek és programok aktiv kihasznalasa.
Felelds: Zentainé Pfeiffer Marta

Tanuléi eredményesség ¢és elérehaladas segitése — mdodszertani 6tletborze

3. A munkakozosség tartalmi munkijanak szervezése a kiemelt gimnaziumi feladatok

munkakozosségi szintii megvalésitasara a 2022/2023. tanévben

1. Tanul6i eredményesség és elorehaladas segitése



1. Az eredményes tanulas hatékony tamogatdsa

A feladat:

1/1. A szocialis tanulas, valamint a
differencialt egyéni munka nagyobb
aranyu alkalmazasa, interaktiv és
reflektiv tanulas lehetéségeinek bovitése a
mindennapi oktatasi gyakorlatban.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Tamogatni, segiteni a parban vagy
csoportban végzett tevékeny, felfedezd
tanulast, a kisebb projektek nagyobb aranyu
alkalmazasat.

Nagyobb hangsulyt kell tenni a kreativitast
fejleszto tartalmak, a problémakezelés, a
mérlegeld gondolkodas, a vitakészség
fejlesztésére.

A tanulédsszervezési eljarasokban elvaras a
korszer(i modszertan alkalmazasa, a
differencialés, adaptivitas, a reflektiv
gondolkodas fejlesztése.

Digitalis kompetencidk fejlesztését
kiemelten timogat6 eljarasok alkalmazasa.
A tanulds tanitasat tdmogato6 ERASMUS+
projekt szakmai fenntartasa.

A feladat elvart eredménye:

A tanulok 6nalloan szabalyozni képesek
tevékenységliket, ez megmutatkozik
eredményességiik kisebb szérédasaban.

A feladat tervezett itemezése:

Meglévd jo gyakorlataink attekintése -
bazisintézményi j6 gyakorlat kidolgozasa
(augusztus, szeptember eleje)

Tanulési tréning a 9. évfolyamos tanulok
szamara (szeptember)

Tanmenetek csoportokhoz igazodo
elkészitése szept.19-ig

Virtualis tanuldszobankban a kurzusok
ujrainditasa szeptember

J6 gyakorlat keresése POK 0szi és tavaszi
szakmai napok, bazisintézményi programok
kinéalatdban (november €s marcius)
Nevelési értekezlet szervezése a témaban
novemberben

A feladat feleldse (i):

Igazgato és oktatasi igazgatohelyettes

Itt még tovabb lehet bontani, litemezni, kifejteni, ki a gazdaja konkrétan

A tanuldk az idei tanévben is az Oxford Kiado6 és az MM Publications sorozataibol tanulnak:
e English File (Elementary, Pre-Intermediate, Intermediate és Upper-Intermediate)

e Solutions 3" Ed. — Intermediate




e Oxford Exam Trainer (B1 és B2)
e Matura Leader (B1)
A tanulok altal megoldott feladatokat a tanuldkat oktatd szaktanarok ellendrzik.

A MOODLE kinalta lehetdségeket az el6zé tanévekhez hasonldan idén is a pedagdgiai
gyakorlatunk részévé tessziik, kihasznalva az el6z6 két tanév digitalis munkarendje soran
szerzett tapasztalatokat. A tanulokat megismertetjiik egy esetleges ujabb digitalis munkarend
vagy az alternativ egyéni munkarend elvarasaival, a Microsoft Teams alkalmazas
hasznalataval. (9. évfolyam tréning — MOODLE is my friend —, 10- 12. évfolyam
szaktanarok, honlap, k6zosségi feliileteken.)

(felelds: minden szaktanar, onreflexi6 félévenként).

A csoportok altal hasznalt tankonyveket digitalizalt formaban elérhetévé tessziik a tanuldk
szamara a Tanszoban (felelds: munkako6zosség-vezetd; hatarid6: 2022. szeptember 26.).

Az online tanuldstamogatés lehetdségeire iranyuld belsé tuddsmegosztasba bekapcsolodunk,
amelynek eredményességére félévkor, évvégén reflektalunk. (Feleldés. munkakdzosség-
vezetd)

A DFHT-mddszer tovabbi alkalmazasdval lehetdvé tessziik a tanorakon az eltérd képességii
¢s hatterti tanulok fejlodését. (felelds: minden szaktanar)

A munkak6zosség-vezetd a munkakozOsség tagjai szdmara lehetdséget biztosit a belsd
tudasmegosztasra, a bevalas megtargyalasara a munkakozosségi megbeszélések soran.

Az idegen nyelvi munkakdzosség masik kiemelt feladata a tehetséggondozas. A 2022/2023.
tanévben is megrendezésre keriil a Tolna-Somogy megyei kozépiskolai angol miiforditd
verseny. Célunk tovabbra is a versenyzés mellett az angolszasz kultira megismertetése, a
tanulok latokorének szélesitése civilizacios, kulturalis, miivészeti, irodalmi témakban. A
komplex versennyel a tanuldk nyelvtuddsan tal kreativitasukat, el6adokészségiiket,
intelligencidjukat is mérjik. Tovabba motivaljuk a modern kor kovetelményeinek
megfelelden az infokommunikaciods eszk6zok hasznalatat. A versenyfelkészités a tanordkon
differencidltan zajlik, a felkészitd tanarok a tanulok szaktanarai.

Felelosok: Erdélyi-Fodor Maria, Dr. Mikoné Csész Judit, Bogdany Bettina, Vadaszi-
Sztupkai Orsolya, Cselinacz Monika, Bird Péterné, Jarai Ibolya.

(részletes leiras: 1d. projekt-terv)

Az OKTV-n célunk elsdsorban minél tobb 11. és 12. évfolyamos tanul6 részvétele az els6
forduloban és tovabbjutdsa a masodik forduldba, teret adva a tehetséges tanulok
kibontakozasanak.

A tanév soran meghirdetett levelezds, illetve online idegen nyelvi versenyekrdl a tanuldkat
tajékoztatjuk, részvételiiket szorgalmazzuk, tamogatjuk.

A versenyfelkészités a tanordkon differencialtan zajlik, a felkészitd tanarok a tanuldk
szaktanarai.

Felel6sok: az idegen nyelvi munkakdzosség minden tagja, munkakozosség-vezetd

(részletes kiiras: 1d. verseny- és esemény naptar)

Az Idegen nyelvi munkakozosség kiemelt célja a nyelvvizsgas didkok szdmanak
gyarapitasa, minél tobb didk 6sztonzése a nyelvvizsga megszerzésére, valamint az emelt
idegen nyelvi érettségi népszeriisitése.

Felel6sok: az idegen nyelvi munkak6zdsség minden tagja, munkakozosség-vezetd




A bevalasi tapasztalatokat az 1. félév értékelésekor beszéljiik meg, valamint a sziikséges
helyesbitd intézkedésekrdl, a folytatasrol is ekkor targyalunk.
A tanév végén a tapasztalatokat 6sszegezziik, szdmba vessziik a tovabblépési lehetoségeket.

A feladat: 1/2. Egyéni elérehaladasi tanuléi célok,—
egységes szaktanari gyakorlat kialakitasa
az arnyalt értékelés tovabbfejlodéséhez

A feladat végrehajtasanak modszere: Tanulok el6z6 eredményei alapjan tanuloi
eredményességet noveld egyéni célokat
hatdroznak meg a tanuldk, a tanuloi-
szaktanari monitorozas.

A szoveges értékelésben kifejezodik az
ismeretek elsajatitasanak szintje, a kritikai
gondolkodas, a kreativitas, az azonosulni,
alkalmazni és kifejezni tudas.

A feladat elvart eredménye: A tanulok mindennapi munkéval tesznek
céljaik eléréséért, eredményességre, nevelési
célok elérésére pozitivan hat;

A feladat tervezett litemezése: Felsébb évfolyamokon tanévi ciklusokban,
kezd6 évfolyamon félévkor.
A feladat felel6se (i): munkakozosség-vezeto

1. Tanuléi tanulmanyi karriercélok szaktanari felmérése (szeptember végéig), monitorozasa szoveges
visszajelzéssel (november, januar, aprilis) a KRETAban.

(egy, munkaval elérhetd cél legyen minden tanuld szamara, az ne legyen éltalanos, hogy korrekcidra ne
legyen sziikség. Hiteles képviseletre van sziikség.)

2.Félévi diakkozgylilésen értékelés: elemzés, majd a dicsérékartyak gyakorlatanak alkalmazasa

3.A folyamatos monitorozdsra nagyobb hangsulyt sziikséges tenni: a munkatervi naptarban megadott
hatarid6k betartasat a vezetSknek ellendrizni sziikséges. tanuldi tanulmanyi karriercélok szaktanari
felmérése (szeptember végéig), monitorozasa szoveges visszajelzéssel (november, januar, aprilis a
munkatervi naptdrban Gtemezett hataridgig)

Az idegennyelv-tanarok az osztalyfénokokkel egyiittmiikodve tamogatjak az idegen
nyelvekre vonatkozé egyéni tanuloi mindségcélok elérését. A szaktanarok szeptember végeig
felmérik a tanul6i mindségcélokat.

Felelds: minden szaktanar

A szaktanar tamogatja a mindségcél megvalositasat, sziikség esetén differencial, monitoroz.
Jellemzden az idegen nyelvi mindség-célok kozott a jeles érdemjegy félévkor és év végén,
valamint a nyelvvizsgara, illetve az elére hozott érettségire valo felkésziilés jelenik meg.

A szaktanar rendszeresen (kéthavonta) — egyiittmiikodve az osztalyfénokkel — elemzi az
addig elért eredményeket, beszamol a tanul6 szorgalmarol, a célok teljesiilésérdl. A tanul6 és
a sziill6k szamara a KRETA rendszerben széveges értékelést ir a tanul6 elérehaladasarol.

A célok elérésének aranyarol félévkor, év végén a szaktanar a munkakozosség-vezetot
tajékoztatja. Felelds: minden szaktanar

A hataridok betartdsat a munkakodzosség-vezetd ellendrzi.

A munkakozosség-vezetd segiti €és monitorozza (Id. Oraladtogatdsok szervezése) a
mindségcélok megvalosulasanak folyamatat, valamint a szaktaniaroknak lehetdsége van
egymas tanorainak meglatogatasara, tapasztalataik, otleteik megvitatasara. A tapasztalatokat
a munkakozosség-vezetd €s a szaktanarok megosztjak az érintett osztalyfonokokkel is.




A feladat: 1/3. Tanulas tanitasa, 6nhatékonysag
fejleszto tréningprogram lebonyolitasa.

A feladat végrehajtasanak modszere: Els6 (két) tanitasi napon Onismeretre,
tanulési stratégidkra, kozosséggé
formalodasra tervezett program

A feladat elvart eredménye: Helyi tanterv alkalmazaséaval (tanulas
tanitasa cimszo) a tanul6 6nall6 tanulasi
szokasai fejlédnek

A feladat tervezett litemezése: Els6 két tanitasi napon

A feladat feleldse (i): Nevelési igazgatohelyettes, szakmai
munkako6zosség-vezetok,

1.A tanulas-tréning programot 0Osszeallitasa (2022. aug. 31-ig)

2. MODDLE is my friend programunk megvaldsitasa 2022. szept. 1-2. (tanulasi tréningprogram a 9.
évfolyamosok szamara), értékelés a kovetkezé értekezleten. (értékelés felel§se nevelési igazgatohelyettes)
3.LELLE2 projektben kidolgozott stilusu ,,jé gyakorlatok” alkalmazésa, 1/1 pontban vazolt mddszertani
megoldasok alkalmazasa a tanuldcsoportokban (munkakozosségvezet6 monitorozza).

4. Fenntartdsi tapasztalatok értékelése a tanév végén.

A 9. évfolyam szamara tanulds-modszertani tréningnapokat szerveziink a tobbi szakmai
munkakozosséggel egyiittmitkodve a tanév elején, ahol tobbek kozott az idegen nyelvek tanulasaval
kapcsolatos altalanos tudnivalokrol kapnak tajékoztatast a tanulok

Felelds: munkakozosség-vezetd

Korabbi tervezési gyakorlatunkhoz hiven az idegennyelv-tanulds modszertana a tanév bevezetd
o6rainak témajaként minden évfolyamon hangsulyosan megjelenik.

Az Onhatékonysag fejlesztésében remélhetdleg gimnaziumi szinten hasznosulnak a tapasztalatok,
melyeket ,A TANULAS TANITASA — Innovativ tanulasi modszerek a kozépiskolasok tanulasi
képességeinek fejlesztése érdekében” cimii Erasmus+ program megvaldsitasaban torténd aktiv
szerepvallalasunkkal szereztink a 2018/2019., 2019/2020. és 2020/2021. tanévekben. A
tapasztalatokat és a projekt soran szerzett jogyakorlatokat mindennapi tanitasi folyamatunkba
beépitettiik.

A feladat: 1/4. A felzarkoztato foglalkozasok
megszervezése, a lemaradok tamogatasa,
a tehetségesebb tanulok ismereteinek
gazdagitasa

A feladat végrehajtasanak modszere: Felzarkoztato foglalkozasok, korrepetalasok
megszervezése. Differencialt
tanulasszervezéssel a tanulok eldzetes
tuddsanak potlasa, a jol haladok
ismereteinek disitasa

»Folyamatos gyakorlas” beépiilése a
mindennapi oktatasi folyamatba

Helyi tanterv alkalmazéséaval (tanulas
tanitasa cimsz0) a tanul6 6nall6 tanulasi
szokasai fejlodnek

A feladat elvart eredménye: A tanulok tanulési sikeressége novekszik, az
eredményességhez kapcsolodo félévi és




tanév végi dicsérokartyak szama gyarapszik
az el6z6 évihez képest.

A feladat tervezett litemezése: 9. és 10. évfolyamon fokozatosan épitve a
tartalmakat a tanmenetekbe illesztve —
tanmenetek készitési idoszakaban tervezve,
az 1j témakor bevezetésekor megvaldsitva

A feladat feleldse (i): Munkako6zosség-vezeto

A tanévben ismét a —tanmenetben tervezetten- az el6zetes tudds potlasara tantargyi témakoéronként
hangsulyt szlikséges helyezniink. A tanévnyité munkakozosségi értekezleten sziikséges tisztazni a pontos
tartalmi vonatkozasokat, hogy korrekciéra ne legyen szilkség. A folyamatos gyakorlasra matematikabadl
nagyobb hangsulyt kell tenni.

1. Tanmenetekben megjelend idGkeret és tartalom (tanmenetek kidolgozasi hatérideje: szeptember 19.)
2. Munkak6zdsség-vezetdi koordindlds, tapasztalatok, médszerek megosztasa

3. A tandrakon a differencialt tanuldsszervezés alkalmazasa, az 6ralatogatasokon monitorozando.

4. 1. félév értékelése: munkakdzosségvezetd beszamol a bevaldsrol, korrekcids javaslatairdl, korrekcidkra
keril sor, ha sziikséges.

5. Tanév végi értékelésekben a munkakozosség-vezetdi beszamolod kitér a tapasztalatok 6sszegzésére

Az idei tanévben a kollégiumban délutanonként a német nyelvet tanulo didkoknak érettségi-
felkészit6 és nyelvvizsga-felkészit6 foglalkozasokat, valamint felzarkoztatd foglalkozasokat
szerveziink.

Felelds: Ziegler Teréz

Az 6rarendbe beépitve a 11. és 12. évfolyamon heti két alkalommal angol nyelvvizsga-felkészitd
tehetséggondozoé foglalkozast tartunk.

A 10. és 11. évfolyamos tanulok szamara heti 1 6raban (szintén az érarendbe beépitve) orosz nyelvi
tehetséggondozd orakat tartunk.

A feladat: 1/5. Kiils6 és belsé mérések, belsé vizsgak
és probaérettségik megszervezése
A feladat végrehajtasanak modszere: A kiils6 mérések megszervezése az OH

litemezése ¢és eljarasai alapjan

A bemeneti mérések, belsd vizsgak €s a
probaérettségik a tanév helyi rendjében
iitemezettek szerint

A feladat elvart eredménye: A bemeneti mérés célja a tanulok
megismerése, eldzetes tudasanak felmérése,
a belsd vizsgdk célja a vizsgahelyzetek

szimulacidja
A feladat tervezett litemezése: A tanév helyi rendjében iitemezettek szerint
A feladat feleldse (i): Oktatasi igazgatohelyettes

A proba-vizsga nagymértékben tamogatja a rendes érettségi vizsgara torténd felkészitést, a tanulok
motivaltabbak, céltudatosabban és sikeresebben késziilnek az eléttiik allo megmérettetésre.

Az idegen nyelvi proba-érettségi javasolt idépontja: 2023. marcius, alkalmazkodva a tervezett
iddszakban intézményi szinten megszervezett proba-érettségi vizsgakhoz.

Feladatok:
- A 12. évfolyamon oktatd szaktanarok tijékoztatjak a tanuldkat (felelds: 12. évfolyamon
tanitd szaktanarok).




- amunkakdzosség tagjai kidolgozzak a tartalmi elemeket, 6sszeallitjak a feladatsorokat.
Munkak6z0sségi tervezés — hatarid6: 2023. februar 2., felelés: Biro Péterné (angol),
Zentainé Pfeiffer Marta (német)

- értékelés, elemzés, fejlesztési feladatok meghatarozasa munkakozosségi tervezéssel —
hataridd: 2023. marcius 27., felelds: Erdélyi-Fodor Maria (angol), Havelka Gyongyi
(német)

A vizsgaszervezésért és lebonyolitasért felelds: oktatasi igazgatohelyettes és a munkak6zosség-
vezeto.

A feladat: 1/6. A mérési/vizsga eredmények
elemzésének megosztasa, megismerése,
tanulok egyéni és csoportos fejlesztésére
vonatkozo javaslatok

A feladat végrehajtdsanak modszere: Bels6 mérések elemzési feladatainak
megosztasa, javaslattétel az évfolyam-tanitd
tanari értekezleteken, kommunikacio,
informacioatadas diakoknak és sziiloknek (a
kiils6 mérések esetében jol miikodd
gyakorlat fejlesztése)

A feladat elvart eredménye: Tanul6i eredményességre pozitivan hat,
sziloi elégedettség
A feladat tervezett litemezése: Munkatervi iitemezéssel: 9. évfolyam

bemeneti méréseinek elemzése oktoberben.
az 0sszes mérési eredmény elemzése 2023.
majus

A feladat feleldse (i): Oktatési igazgatdhelyettes

1. A 9. évfolyam bemeneti méréseinek elemzése (munkakozosségi tervezéssel), munkakozosségi értekezlet
szervezése. A hasznosulas szakmai munkak6zosségeken beliil tantargyanként fejleszthet6 (tanmenetek
tervezése, hidnyok potlasanak mddszerei, folyamatos gyakorlas, gazdagitas).

2. Hiradas, sziil6k tajékoztatasa (@ mérést elemz§ szaktanar altal 6sszedllitott tartalommal) az értekezletet
kovetSen (felel6sok az el6addk a szakmai anyag 6sszeallitdsaval, hiradasért a honlapon az oktatasi
igazgatdhelyettes felel.)

3. A tanévben nevelGtestiileti értekezleten elvégezziik az orszagos kompetenciamérés, , a lemorzsolddassal
veszélyeztetett tanuldkkal kapcsolatos tdmogato rendszer, valamint a tanuldk fizikai allapotanak és
edzettségének mérési adatait tartalmazo informatikai alapu diagnosztikus értékeld rendszer (a
tovabbiakban: NETFIT) szerinti fizikai fittségi mérések legutolsé rendelkezésre all6 adatainak elemzését,
értékelését, valamint a belsé mérések, belss vizsgak értékelését. Az sszes mérési eredmény elemzése 2023.
majus 17.

4. A kimeneti kiils6 mérésekhez a kompetenciamérés belsé intézkedési tervében foglaltak megvaldsitasa, a
mérési eljarasra a tanulok felkészitése.

6.Belsd vizsgak lebonyolitasa a tanévi helyi rendben foglalt Gtemezéssel

A 9. évfolyamon az Arany Janos Kollégiumi Programban részt vevo tanulok nyelvi szintfelmérésére
(bemeneti mérés) a 2022. szeptember 12-16-i héten keriil sor. A 2022/2023. tanév soran félévkor és
2023 majusaban tovabbi mérések kovetkeznek a tanuldk teljesitményének, fejlodésének nyomon
kovetése céljabol. A mérések elemzésének eredményeit értekezleten osztjuk meg a tanulokat tanitd
kollégakkal, kijeloljiik a fejlesztési iranyokat. Az eredményekrdl a tanulok sziilei is értesiilnek.

A mérési és elemzési feladatokért felelds: Bogdany Bettina




A 9. évfolyam Nyelvi el6készitd osztalyban szintén sor kertiil a tanulok nyelvi bemeneti mérésére a
2022. szeptember 12-16-i héten. A nyelvi el6készit6 tagozat kimeneti mérése a 2023 majusaban lesz.
Célunk a tanulok nyelvtudasanak, fejlodésének mérése.

A mérési és elemzési feladatokért felelds: Bird Péterné és Bogdany Bettina

A mérési eredményeket, tanulsagokat beépitjiik a mindennapi munkara valé felkésziilésbe, valamint
kommunikaljuk a kollégak és a sziilok felé (kiemelten fontos a sziiléi elégedettséq).

Munkakozosségiink tagjai osztalyfonokként is részt vallalnak az AJKP-s tanulok
fejlesztésében/felzarkoztatasaban:

> Dr. Mikdéné Cs6sz Judit (9.C)

> Zentainé Pfeiffer Marta (12.C)

> Bird Péterné (10.C)

» Golcz Adél (12.B)

Az el6z0 tanév soran majus kdzepén zajlott Idegen nyelvi Kisérettségi tapasztalatait a tanév végi
tantestiileti értekezleten elemeztiik, a tapasztalatok alapjan az idei tanévben a Kisérettségi idépontjat
el6re hoztuk januar végére. {gy a tanulok az el6rehozott érettségire valo jelentkezés elétt egy redlis
képet kapnak aktualis tudasukrol, motivaltak lesznek az érettségi-jelentkezésre. Azoknak, akik nem
elégedettek az eredményiikkel, a II. félév soran lehet6ségiik van a javitasra, tudasuk fejlesztésére.

A feladat: 1/7. A tanulasi folyamatban és az érettségi
vizsgan a tanuldi projektmunkak
készitése gyakorlatanak fejlesztése

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (i):

A NAT és az U] érettségi vizsgakovetelmények tdmogatjak a jelenségek, folyamatok komplex,
Osszefliggésekre alapozott bemutatasat. Gimndaziumi helyi tanterviink minden eddiginél jobb lehet&séget
kindl arra, hogy bioldgia, foldrajz, fizika, kémia és természettudomany targyakbdl ez az innovativ megoldas
szélesebb kord gyakorlatta valjék intézményiinkben.

a meghirdetés mddja, a tanulds-szervezés és vizsgara-felkésziilési folyamat tamogatasa

A munkako6z0sség tagjai az el6z6 tanévhez hasonléan mini-projektfeladatokat adnak a tanuldknak,
melyek eredményeit — tobbek kdzt — a beiskolazas soran is felhasznaljuk. Pl. videos tanuloi
bejelentkezések arrol, hogy miért intézményiinket valasztottak; a gimndzium bemutatasa; kozosségi
programok; versenyek, stb.

A feladat: 1/8. Kiemelt figyelmet igénylé tanulék
egyéni mentoralasa — mentor-program

A feladat végrehajtasanak modszere: Egyéni mentoralast (patronalast) bevezetd
program alkalamazasa

A feladat elvart eredménye: A csoportba tartoz6 tanulok kiemelt

tdmogatasa, egyéni torédés gimnaziumi
szintll megvalosulasa

A feladat tervezett iitemezése: A program tanévi alkalmazésa

A feladat feleldse (1): Arany Janos Kollégiumi Program
programgazdaja és a sporttamogatast
menedzseld oktatasi igazgatohelyettes




1. Az AJKP feladatot ellatd osztalyfénokok a munkakori leirasukban szabalyozott eljardsban
mentoraljak a kivalasztott tanuldkat.

2. A testnevelG tanarok megbizdasaik alapjan mentoraljak a sportiskolai képzési programban részt vevé
sportoldinkat.

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulok mentoralasaban a munkakozdsség tagjai osztalyfonokként is
részt vesznek, a szaktanarok pedig az osztalyfénokokkel egyuttmiikodve segitik a tanulok
elérehaladasat, fejlodését. Evente 3 alkalommal beszamolnak a tanulok eldre haladasardl. (1d. 1/6.
pont)

A feladat: 1/9. A tanuléi motivacié fejlesztése
témahetek megszervezésével, kortars-
segitéssel, karrierorakkal,
palyaorientaciés nap, ,,I. Béla job
shadowing” program, ,,forditott” nap
bevezetése; élménypedagogiai modszerek

A feladat végrehajtasanak modszere: Kortars-segités szaktanari szervezéssel,
vagy tanuldparok osztalyfonoki
szervezéssel, tanévenkeént osztalyfonoki
karrieréra; oszt. kirandulason palyaépitési
kompetenciafejlesztd program, forditott nap
(pl. délutani tanitasi napon); rendhagyo
orék, ,,I. Béla job shadowing” program
Témahetek megszervezése

A feladat elvart eredménye: A tanulok eredményesebben tudnak
eldrehaladni, ha mintat kapnak és céljuk
van. A sziilé1 bevonodas erésodik

A feladat tervezett litemezése: Osztalyfonoki tanmenetek tervezési
dokumentumaban, témahetek a
tanmenetekben

A feladat feleldse (1): Osztalyfonoki munkakozosség-vezeto az

osztalyszintil feladatokért; nevelési
igazgatohelyettes iskolai szintii
programért

A témahetekhez munkakozosségi szervezés sziikséges, a tanév helyi rendjében tervezett.

1. A kortars-segitést szlikséges fenntartani a tanuldi el6rehaladds érdekében, ugyanakkor 6sszekdtendé az
iskolai kozOsségi szolgalattal (a kortars-segités elismerése kozOsségi szolgalati 6rakkal) FelelSs szervez:
osztalyfénok.

2. Osztalyf6noki munkatervben karrierdra tervezése és megvaldsitasa. (Felel6s: osztalyfénoki
munkakoz6sség-vezetd)

3.Angol érettségi napjan forditott nap bonyolitasa — felel&s szervez: munkakozosség-vezetSk

4. Rendhagy6 6rakat eredményez6 projekt- programokrdl rendszeres hiradas.

5.,1. Béla job shadowing” program (felelGs: nevelési igazgatdhelyettes)

6. EIménypedagdgiai gazdagit6 programok: NTP-s palydzat megvaldsitasa, témahetek

7. Osztalykirdndulason palyaépitési kompetenciafejlesztd program

A kortarssegités gyakorlatat az idegen nyelvek vonatkozasaban is tamogatjuk. Az idegen nyelvi
tanorakon mitkodik a kortars-segités gyakorlata. A tapasztalatokat, jo gyakorlatokat az idegen nyelvi
munkakozosség tagjai megosztjak egymassal. Javaslatunk, hogy az egymast segitd tanulok kozdsségi
orakat szamolhassanak el.

Felelds: Erdélyi-Fodor Maria




Az idegen nyelvi munkak6zdsség az angol érettségi napjan, a délutani tanitasi napon, a tanorakon
,forditott” napot tart. Cél: A tanuldi motivacio fejlesztése. A ,,forditott napi tanar-tanulok™ szdmara
az orak megszervezésében és lebonyolitasaban a szaktanarok segitséget nyujtanak, pl. ismertetik az
adott tanora tananyagat, segitenek az oravazlat elkészitésében é€s a felkésziilésben. Az el6z6 tanévben
ismét megtarthattuk a forditott 6rakat online formaban — a tanuldi visszajelzések nagyon pozitivak
voltak.

Felelgs: Vadaszi-Sztupkai Orsolya

A palyaorientacio gimnaziumi sikerének érdekében az idegennyelv-tanulas hatékony modszereinek,
a felsdoktatasban torténd tovabbtanulas feltételeként elvart nyelvtudas megszerzésének kiemelt
figyelmet szenteliink (a tanmenetekben is).

Felelds: az idegen nyelvi munkakdzdsség minden tagja

A Tolna-Somogy megyei angol miiforditd verseny alkalmat ad a didkoknak egyfajta rendhagyé
»oran” valo részvételre. A diakok nemcsak mint versenyzok, ill. verseny-segitok vesznek részt az
eseményen, hanem szaktanarok segitségével szervezetten latogatjak is a versenyt — meghallgatjak a
versenyz0 didkok prezentacidit. A tapasztalat azt mutatja, hogy mind a versenyen részt vevo, mind a
prezentacidkat hallgatdé didkokat motivalja, hogy taldlkoznak mas iskolabdl érkezett kortarsakkal,
akik magas szintli angol nyelvtudassal rendelkeznek €s rendkiviil motivaltak.

A programrol vald hiradasért felelds: Cselinacz Monika

2. OKOSISKOLA arculat pedagdgiai formalasa

A feladat: 2/1. Digitalis kollaboracio fejlesztése a
tanulas tamogatasara, laptopok tanérai
tanulasi célu hasznalatanak alkalmazasa

A feladat végrehajtasanak modszere: a digitalis pedagdgiai modszertani
megoldasok 0sztonzése

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat feleldse (i):

Az idei tanévben lehetoség van tanuldi laptopok alkalomszerii hasznalataraa 9., 11. és 12.
évfolyamos tanulok szamara is eldzetes egyeztetés alapjan. Ez lehetové teszi rovidebb
projektfeladatok megvaldsitasat ezeken az évfolyamokon is.

Az ideén 10. évfolyamon tanulo didkok szdmara mar az el6z6 tanévben lehet6ség volt ilyen
foglalkozasok megvalositasara, hiszen minden tanul6 rendelkezett sajat laptoppal. Magatol
értetddden ezt a gyakorlatot folytatjuk.

A feladat: 2/2. A digitalis kollaboracio
modszereinek, technikainak egymas
kozotti megosztasa

A feladat végrehajtdsanak modszere: Nevelési értekezlet

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat felelose (1):




Az idegen nyelvi munkak6zdsség tagjai immar 5. éve osztjak meg a tandrakra valo felkésziilés, az
online és jelenléti formaban megtartott tovabbképzeések soran gyiijtott, a tanitasi folyamat soran
hatékonyan felhasznalhato Gtleteket, sajat linkgytijteményt allitottunk 6ssze, amely a
munkakdzosség tagjai szamara elérhetd, a belso levelezo rendszeriinkben tovabbitjuk egymasnak. A
gyljteményt folyamatosan bovitjiik.

Az el6z0 tanévben egy modszertani gylijteményt is dsszeallitottunk.

Mindezen tapasztalatokat, forrasokat, Gtleteket beépitjiikk a mindennapi gyakorlatunkba, toreksziink
a tanorakon nem csak tudast, ismereteket, de élményt is szerezni a tanulok szamara.

A tanév elején jogyakorlat-gylijteményt allitottunk 6ssze, melyet szeretnénk 2023 marciusdban
minél tobb altalanos iskolai és kdzépiskolaban tanito kollégaval megosztani.

Az el6z0 tanévben két alkalommal is részt vettiink ERASMUS+ projektekben, melynek
tapasztalatait a projektben részt vevo kollégak a munkakdzosségi megbeszélésen osztottak meg a
munkakdzosség tagjaival.

A feladat: 2/3 informaciébiztonsag, adatvédelem,
médiatudatossagra nevelést,

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat feleldse (i):

Az osztalyfonokokkel és a digitalis kultarat oktatd pedagogus kollégakkal egyiittmiikddve felhivjuk
tanuloink figyelmét az informacidbiztonsagra, az adatvédelem biztonsagara, valamint kiemelt
feladatunk a médiatudatossagra nevelés az idegen nyelvi tanorak soran.

3. Tehetséggondozo programunk megvaldsitasa

A feladat: 3/1. A tehetséggondozas tanorai és
tanoran kiviili (délutani) szinterein a
tehetséggondozo program megvalositasa

A feladat végrehajtasdnak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat felelose (1):

Az idei tanévben a kollégiumban délutdnonként a német nyelvet tanul6 didkoknak érettségi-
felkészitd és nyelvvizsga-felkészitd foglalkozasokat, valamint felzarkoztato foglalkozasokat
szerveziink.

Felelds: Ziegler Teréz

Az orarendbe beépitve a 11. és 12. évfolyamon heti két alkalommal angol nyelvvizsga-felkészito
tehetséggondozoé foglalkozast tartunk.

Felel6s: Erdélyi-Fodor Maria

A 10. és 11. évfolyamos tanulok szamara heti 1 6rdban (szintén az 6rarendbe beépitve) orosz nyelvi
tehetséggondozo orakat tartunk.

Felel6s: Erdélyi-Fodor Maria




Az Idegen nyelvi munkak6zosség kiemelt célja a nyelvvizsgas didkok szamanak gyarapitasa, minél
tobb didk 0sztonzése a nyelvvizsga megszerzésére, valamint az emelt idegen nyelvi érettségi
népszerlsitése.

Felelosok: az idegen nyelvi munkak6zosség minden tagja, munkak6zosség-vezetod

A feladat: 3/2. Tanulmanyi versenyek,
sportversenyek, diakolimpiai versenyek,
(felkészités/szervezése)

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (i):

Az idegen nyelvi munkak6zosség masik kiemelt feladata a tehetséggondozas. A 2022/2023.
tanévben is megrendezésre kertiil a Tolna-Somogy megyei kozépiskolai angol miforditd verseny.
(Id. 1/1. pont)

Az OKTV-n célunk els6ésorban minél tobb 11. és 12. évfolyamos tanul6 részvétele az elsé forduloban
¢s tovabbjutasa a masodik forduldba, teret adva a tehetséges tanulok kibontakozasanak.
(1d. Id. 1/1. pont)

A feladat: 3/3.Természettudomanyi laboratérium,
mint tehetséggondozasi és ZOLDISKOLA
arculatot formalo nevelési-oktatasi szintér

A feladat végrehajtdsanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (i):

Laboratoriumunk a természettudomanyos kultura fejlesztésért jott létre. A projekt céljaért, hogy az
altalanos iskolai és gimnaziumi tanuldk baratsagba keriljenek a természettel, tiz altalanos iskolaval
dolgozunk egyitt, heti rendszerességgel a hét egy napjan fogadjuk tanuléikat, ill. a gimnaziumi
természettudomanyi targyak drdinak java részét a laboratériumba szervezziik. A laboratériumban dolgozo
természettudomanyi munkakdzsség koordinalja az Orokos Okoiskola (egyszeriibben: zéldiskola) cimiinkkel
jard, azt megvaldsito, a fenntarthatdsagra nevelést célzé tevékenységeket.

e A projektmunkak készitésébe, a tudomanyos didkkori tevékenységekbe a bevonddas tdmogatasa.

A projektmunkdk az érettségi projektekkel béviiljenek, és azok eredményének, hozadékanak
legaldbb iskolai szint(i bemutatdsa még nagyobb teret kapjon,

a varosi és felsGoktatasi laboratériumokkal vald egylittmikodés gyakorlata er6s6djon, a
Kutatéprogramokban valé részvétel folytatddjék: Szegedi Tudomdanyegyetem Kutatdiskoldja; MOL
tehetségprogram, a TUDOK- Kutaté didkok mozgalom. Az Ut a tudomanyhoz programban valé
részvételt szorgalmazom.

e Komplex tehetségfejleszté szakkor gyakorlatanak fenntartdsa tehetségigéretek azonositdsara a
gimndziumi tanuldk korében.

e A tehetségfejlesztés bazisanak fejlesztése: nyari tabor szervezése 5-6. osztalyos gyerekeknek,
komplex, kreativ megoldasokat alkalmazdé szakkor inditdsa az érdekl6d6, kivancsi, tevékeny
tanuléknak.

e A  hatdrteriletek” fejlesztése: robotikdval, dronokkal kapcsolatos laboratériumi tevékenységek,
digitdlis technoldgiak alkalmazasa mérésekben.




o Atermészettudomanyos targyak mddszereinek, eszk6zrendszerének tovabbfejlesztése, a tantargyak
irdnti kot6dés elmélyitése — az Oktatdsi Hivatal Bazisintézménye cimhez kapcsoléddan jo
gyakorlatunk tovabbfejlesztése, bbvitése; bemutatdk tartdsa altaldnos iskolakban.

Munkakozosségiink az idei tanévben is hangstilyosan foglalkozik a témahetek témaival, az a tervezd
munkdban is megmutatkozik: minden évfolyam tanmenetében megjelenik a Pénz7, a
Fenntarthatosagi témahét és a Digitalis témahét. A tanulok figyelmét ilyenkor tudatosan a
témahetek projektjeire, aktudlis kérdéseire iranyitjuk, mini-projekteket készitiink. A ,,z61d”
szemlélet a mindennapi tanitasi gyakorlat része.

4. Azidegen nyelvi tudas fejlesztése

A feladat: 4/1. A tanulasi képességek fejlesztését célzo
ERASMUS+ projektiink médszertani
innovacidinak beépiilése a mindennapi
tanitasi-tanulasi folyamatba, felkészités az
emelt szintli érettségi B2 kovetelményeinek
teljesitésére

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (i):

e tandran kivili felkészités emelt érettségire, nyelvvizsgara

e A tanulasi képességek fejlesztését célz6 ERASMUS+ projektiink mddszertani innovacidinak
beépililése a mindennapi tanitdsi-tanulasi folyamatba, kommunikaciékézpontd maddszerek,
jatékositds gyakorlatanak kiterjesztése, digitalis kolllaboracié 6sztonzése.

e A nyelvi el6készits képzést és az emelt szintli idegen nyelvi képzést tovabbra is fenn kell tartanunk,
tanuldink idegen nyelvi kompetencidinak jé szint( fejlédése érdekében.

e Ujhelyi tanterviink minden tanulé szdmara biztositja, hogy egy idegen nyelvet legaldbb heti 4 éraban
tanuljon a heti kotelezé 3 dra helyett, mivel éltlink azzal a lehetdséggel, hogy a masodik idegen nyelvi
6raszambol atcsoportositottunk heti egy érat. A bevezetett gyakorlat tapasztalatait 6sszegezniink
sziikséges a kovetkez6 tanévben. A masodik idegen nyelvi csoportok létszamat pedig szlikséges
feltilvizsgalnunk, mert a kisebb draszam nagy csoportban a tanuldk egy részének motivalatlansagat
eredményezi.

e  Tanuldinkat 6sztondzni kell az ingyenes idegen nyelvi tehetségggondozasi, fejlesztési lehetGségek
igénybe-vételére — Mathias Corvinus Collegium (MCC ) programjaiba bevonddd tanuldk
bemutatkozasi lehet&ségének bbvitése (kozosségépitd rendezvényeinken).

e Kisebb lefutasu Erasmus palyazat

Az el6z6 tanévben két alkalommal is részt vettiink ERASMUS+ projektekben, melynek tapasztalatait
a projektben részt vevo kollégak a munkakozosségi megbeszélésen osztottadk meg a munkakozosség
tagjaival.

A 9. évfolyam szamara tanuldas-modszertani tréningnapokat szervezink a tobbi szakmai
munkakdzosséggel egyiittmiikodve a tanév elején, ahol tobbek kozott az idegen nyelvek tanuldsaval
kapcsolatos altalanos tudnivalokrol kapnak tajékoztatast a tanulok.

A felkészités a kétszintli érettségi vizsgakra a tandrak soran folyamatosan, differencialtan zajlik.
Feleldsok: szaktanarok

5. Sikeres beiskolazasi tevékenység




A feladat:

5/1. A hatosztalyos gimnaziumi képzést
elokészito tevékenységek

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Uitemezése:

A feladat felel6se (i):

e atermészettudomanyos specialisan kreativ, digitalis médszertani alkalmazasokat is bevono szakkort

és robotika foglalkozasok
e nyaritabor,

e azaltalanos iskolai kategdridkat tartalmazo versenyeink kiterjesztését az 5-6. évfolyamosokra,
e anyilt napokat nem megfigyelésre, hanem kozos tevékenységre épit6 mdédon megszervezni,
e azidegen nyelvek mellett a természettudomanyos iranyultsag kiemelése, varhatdan lesz ra kereslet.

A munkakdzOsség tagjai aktiv szerepet vallalnak a beiskolazasi folyamatban. A tanulokkal
egylittmiikodve rovid videdkat készitiink a Nyilt Napokra, valamint a sziilokkel, leend6 didkokkal a
nyitott tanorak és a sziiloi tajékoztaton megismertetjiik modszertani sokszinliségiinket.

A feladat:

5/2. Nyilt napok, palyavalasztasi borzék

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (i):

e Minél szélesebb kor(i tajékoztatassal, OKOSISKOLA-ZOLDISKOLA arculatunk épitésével, j6
médianyilvanossaggal és a személyes taldlkozassal novelhetjik a keresettséglinket, jobban
megismertethetjik magunkat kdzvetlen kdrnyezetiinkdn tul is.

e A didkdnkormanyzat, a didkok sokat segithetnek nekiink a koz6sségi média intenzivebb
haszndlatdval ebben a folyamatban, mozgdsitdsukra nagyobb hangsulyt kell tenni.

o A nyilt napok megfigyelésen alapuld programjait korszerli mddszereket alkalmazva aktiv tanuldssa

valtoztatjuk, a latogatd tanuldk szamara.

e A vezetGknek latogatasi tervet kell késziteni, és vissza sziikséges hozni azt a gyakorlatunkat, hogy
a nevelGtestilet tagjai és a didkok is slrlbben tesznek |atogatasokat az altalanos iskolakban.
e Palyavalasztasi Borzék elGkészitése, impozans megjelenés és megnyerd kommunikacio

Az idegen nyelvi munkako6zdsség aktiv szerepet vallal gimnaziumunk nyilt napjan abban, hogy az
altalanos iskolak didkjait megismertesse a nyelvorakon hasznalt modszerekkel, differencialt, jatékos
feladatokat allit 6ssze a kezdd (a nyelvet még nem ismerd) €s a haladd (a nyelvet tobb éve tanulo)

diakok szamara.

Feladatok osszeallitasaért felos: Biro Péterné (angol), Zentainé Pfeiffer Marta (német)

6. Sajatos nevelési igény( tanulok integralt nevelése-oktatasa

A feladat:

6/1. A tanoérakon az egyéni képességekhez
igazodo tevékenységrendszer alkalmazasa

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:




A feladat tervezett litemezése:

A feladat feleldse (i):

A sajatos nevelési igényl tanuldk aranya a gimnaziumban 2,5 % (az orszagos gimnaziumi atlag 1, 7 %, az
orszagos atlag 5,9%)

e A szakért6i vélemény szerint gondoskodni kell a sajatos nevelési igényl tanuldk ellatasanak
megszervezésérdl. A gimnaziumban az utazd gydgypedagdgus altal nem lefedett, erre a célra
fordithatd 6raszdmot felzdrkodztatasra, fejlesztd foglalkozdsokra sziikséges tovabbra is forditani.

e Tovabbra is gondoskodni kell arrél, hogy a helyi tantervben tiikr6z6d6 specialis tantervi tartalom a
tandrakon megvaldsuljon, az értékelésben a mentességek mentén tiikr6z6djon. Ennek megvaldsitdsa
fejleszthetd. A differencialds lehet6séget ad arra, hogy a sikeres tanuldk tovabbra is jol teljesitsenek,
a nehézségekkel kiizd6k ne valjanak lemaraddkka.

e Tanuldsmaddszertani elemek beemelése a napi gyakorlatba (egyéni tamogatas).

e Folyamatosan kell biztositani a sziikséges eszkozoket és ezek poétlasat (fejleszté eszkozok, jatékok,
SNI-s laptop.), ill. ezek elérhetévé tételét a pedagdgusok és a gyerekek szamara.

e Agimnaziumban az utazd gydégypedagogus viszonylag kevés id6t tolt nalunk, ezért egyeztetd férum
szervezése, hogy a gyogypedagogus és a pedagdgus egylttmiikédjenek kozos feladataikban, kdzos
munkdjukkal, egymds tamogatdsaval a tanuldk a sziikséges fejlesztéshez hozzajussanak.

e A kiilonds gondoskodas taniigyi feladatainak teljes korti ellatasa és ennek feliigyelete, a kiilonos
gondoskodas sziikségessége pl. a vizsgak megszervezésekor

A DFHT-mddszer tovabbi alkalmazasdval lehetdvé tessziik a tanorakon az eltérd képességii
¢s hatterti tanulok fejlodését. (felelds: minden szaktanar)
A munkak6zosség-vezetd a munkakozOsség tagjai szdmadara lehetdséget biztosit a belsd

tudasmegosztasra, a bevalas megtargyalasara a munkakozosségi megbeszélések soran.
(Id: 1/1)

7. Alemorzsolédas megelGzését tdmogato tevékenységek, szocialis hatranyok
kezelése

A feladat: 7/1. Motivalo, aktivizalo, valaszthaté
tanulasi tartalmak és tanulasszervezési
modszerek alkalmazasa

A feladat végrehajtasdnak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (1):

e  Motivald, aktivizald, valaszthatd tanulasi tartalmak és tanulasszervezési modszerek alkalmazasa
- tanitas tervezésénél minden tanuld haladasara tekintettel kell lenni,
- azok a maddszerek, tanuldsszervezési eljarasok preferaltak, ahol a tanuléknak aktivan be kell

kapcsolddniuk a tanulasba,

- tanuldk kozotti kiilonbségeket tanitdsi és tanulasi lehet&ségként sziikséges értelmezni
- fejlesztd értékelési modszereket kell alkalmazni

e  Agimndziumban (az Arany Janos Program feladatrendszerének megfelel6en) mentori tevékenységek
végzése.

e A pedagégusok tdmogatasara a Pedagogiai Oktatasi Kozpont (POK) szakmai szolgdltatdsainak
nagyobb aranyu igénybe vétele, j6 gyakorlat(ok) atvétele




e Nem formalis tanuldsi alkalmak kialakitdsa a témahetekhez kapcsoléddan és partnerszervezetek
révén, helyi kozosségekhez kapcsoldddan dnkéntes tevékenységek, a gimndziumban a kozdsségi
szolgalatban kortarscsoport-szervezési, -szervez&dési lehet&ségek tamogatasa.

A MOODLE kinalta lehetéségeket az €16z06 tanévekhez hasonldan idén is a pedagogiai gyakorlatunk

részeévé tessziik, kihasznalva az el6z06 két tanév digitalis munkarendje sordn szerzett tapasztalatokat.
(Id: 1/1)

Az idegen nyelv oktatasa soran nagy hangstlyt kap a célnyelvi orszag-ismeret, valamint a
tantargykozi kapcsolatok (CLIL) segitségével sok osszefiiggésre ravilagitunk.

A feladat: 7/1. A tanuléi hianyzasok kiemelt
figyelemmel valo kovetése, kezelése

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat feleldse (i):
e Az iskola és a csalad kapcsolatdanak erdsitése, a sziil6 bevonadsa az iskolai foglalkozasokba,
dontésekbe.
e Agimnaziumban (az Arany Janos Program feladatrendszerének megfelel6en) mentori tevékenységek
végzése.

e Az eredményes oktatds és nevelés érdekében fokozottan figyelemmel kell lenniink a gyermek-és
ifjasdgvédelemre, a prevenciés feladatokra, a nehéz nevelési helyzetek megolddsara, a
konfliktuskezelésre.

o A megoldasi folyamatban az arra hivatott szakemberekhez segitségért kell fordulniintézményen bell
is (szocidlis segits, kollégiumi mentdlhigiénés szakember) és kiviil is (nevelési tanacsadd, REV,
gyermekjoléti szolgalat, blnmegeldzési renddrségi csoport) ugy, hogy a gyerekek érdekeinek
védelmére figyelemmel vagyunk.

Az osztalyfonokokkel egylittmikodve figyelemmel kisérjiik a hidnyzasokat, tobbszori hianyzas
esetén a tanuld hianyzasat jelezziik az osztalyfonoknek, egyeztetlink a hidnyzas okairol. Sziikség
esetén felvessziik a kapcsolatot a sziilokkel.

A feladat: 7/3 A diakok tanulasat 6sztonzé és
szocialis hatranyaikat ellenstlyozo
intézkedések

A feladat végrehajtasdnak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat feleldse (1):

e A gimnaziumban (és a kollégiumban) Arany Janos Programot valdsitunk meg, mely komplex
pedagdgiai, szocialis és kulturalis tdmogatast nyujt azoknak a tanuldknak, akik raszorultsaguk miatt
a programban tanulhatnak.

o  Oszténdzziik, szervezziik, hogy tanuldink kdziil néhanyan évrél-évre bejussanak a Mathias Corvinus
Collegium Roma Tehetség Programba, ahol tehetségfejlesztés, 6sztondij, digitdlis eszkdz tdmogatja
fejlédésiiket.

o Tehetséges, szocialisan rdszorult tanuldknak sz6lé tdmogatdsok igénybe-vételéhez tovdbbra is
megadjuk a sziikséges segitséget, ill. iranyitjuk a palyazas folyamatat.

o Intézménylinkben a gimndazium és az altalanos iskola raszorult tanuléival tovabbra is részt vesz az
Utravalé Osztondijprogramban. A részvétel népszer(sitése a gimndaziumi tanuldk kérében
fejlesztendé.




Munkakozosségiink tagjai az inkluziv nevelés hivei.

Az AJKP-s tanulok képességeit a tanév elején felmérjiik, a mérési eredményeket beépitjiik a
mindennapi tanitasi gyakorlatba, a tanuldkat régota a DFHT modszer segitségével integraljuk, a
tanorakon lehetdséget biztositunk képességeik és készségeik fejlesztésére, fejlesztési tervet
készitlink és januarban, valamint majusban reflektalunk fejlodésiikre.

Evek ota egyiittmiikodiink az MCC tehetségprogrammal, a tehetséges roma fiatalok szdmara
délutani nyelvorakat biztositunk.

8. Nevelési folyamatok fejlesztése — kozosségfejlesztés

A feladat: 8/1. Egyiittmiikodés a sziilokkel,
csaladokkal, a ,,jelenléti” egyiittmiikodési
formak

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett litemezése:

A feladat feleldse (i):

e  kulcsfontossagu bevonddasuk a tanulasi folyamatba, tevékeny egylttmiikodésik a szabadidd
hasznos eltoltésében, gyermekeik személyiségének fejlesztésében.

e SzUlGi értekezletek, fogaddorak litemezése a Krétdban

e avéleményezési eljdrasok, azaz a dontéseket el6készitd folyamatokban a sziilSi javaslatok kérése és
figyelembe vétele — osztaly és iskolai szint(i folyamat

e a beérkez6 panaszok korrekt kezelése, egyeztetésen alapuld, el6revivé kommunikacié gyakorlata.
(szlilGi értekezletek jegyz6konyveinek elkészitése, stb)

e atandran kivili programokba a szlil6k, csalddok bevondddasanak erdsitése (segit6 feladatra kérjuk fel
a szlil6ket, testvéreket)

e a szll6k rendszeres tajékoztatdsa nem csak gyermekeik eredményeir6l, hanem az intézményi
sikerekrdl is. Ezért tovabbra is a honlapon, a Krétaban, valamint a Facebookon is megosztjuk az
informacidkat.

e Az un. ,heti rend” digitdlis munkarendben bevezetett gyakorlatat, minden egyes nap tervezett vagy
tudott torténéseinek kdzzétételét folytatjuk, mivel a kdzvetlen partnerek bevonddasat erdsiti. Aki
olvassa, mindent tud a gimnazium mindennapjairdl.

e Tovabbra is segiteni kell a belépd Uj szilGket és a ,gyakorld” sziil6ket a beiratkozast megel6z6
Unnepélyes vagy személyes hangvétell talalkozé megszervezésével, segiteni kell a csaladi-tanuldi
stratégiakat megalkotni a 10. évfolyam végén a tovabbi fakultdcids és egyéb lehetGségek valasztdsa
el6tt, a 12. évfolyamon pedig segiteni kell az érettségi-felvételi jelentkezéshez sziikséges
tudnivaldkat rendszerezni, segitséget adni a megalapozott tovabbtanuldsi dontésekhez.

o Nagyobb mértéki szulGi egylttmlkodést kérése a hidnyzasok csokkenésének eléréséhez, mert
egyedll pedagdgusok nem boldogulunk a rendszeresen hidanyzé tanuldk eredményességének
novelésével.

e A tanuldsi nehézségek idGben torténd jelzése (sziilG-pedagdgus-tanuld), konfliktusok esetén
torekedni a konszenzusra.

e A gimnaziumi nevelGtestilleti munkara visszajelzést kérni a szUl6kt6l intézményi onértékelés
keretében

Munkak6zosségiink tagjai a sziilokkel osztalyfonokként a sziildi értekezletek soran, szaktanarként a
fogado orakon tartjak.

A KRETA-ban rendszeresen tajékoztatjuk a sziildket gyermekiil minségcéljainak
megvaldsulasarol, viselkedésérol.




| Sziikség esetén, a tanulé érdekében, felvessziik veliik a kapcsolatot soron kivil is.

A feladat: 8/2 Palyaorientacio, palyavalasztas
tamogatasa

A feladat végrehajtadsanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat felelose (1):

e A gimnaziumban a fels6oktatdsi nyilt napokon és egyéb, fejleszt6, orientdld programjaikon valé
részvétel iranyitasa és koordinalasa tovabbra is els6sorban az osztalyfénoki feladatok része. Az
osztalyfénokok segitségével kialakulnak azok a szaktandri egylttmikodések, melyekkel ennek
hasznossagat a leghatékonyabban tdamogatni tudjuk.

e  Pdlyaorientacios napok koré szervez6d6 tevékenységeinkben a munkafolyamatok csoportos és
egyéni kovetési rendszerének kialakitasara a csoportos és egyéni ,job shadowing” programunk
elemeit fejleszteni lehet, hogy az eddiginél tobb gazdalkodd szervezettel, pdlyaépitést inspirald
vallalkozassal, kozmUvel6dési intézménnyel kooperaljunk. A fejlesztés az el6készitésre, a szélesitésre
és a feldolgozasra iranyul.

e A tanuldk szamara a belépd évfolyamon, a tanuldk és a sziil6k szdmara a 10. évfolyamon és a 12.
évfolyamon tovabbra is évfolyamszintl program lesz a felsoktatasi felvételi rendszer megismerése.

o A nalunk végzett tanuldk tovabbhaladasat nyilvantartjuk. Tovabbi utjuk kdvetésének rendjét,
eljarasait (az informalis szintrél) érdemes fejlesztentink.

A palyaorientacié gimnaziumi sikerének érdekében az idegennyelv-tanulas hatékony modszereinek,
a felsdoktatasban torténé tovabbtanulas feltételeként elvart nyelvtudas megszerzésének Kkiemelt
figyelmet szenteliink (a tanmenetekben is).

Felelds: az idegen nyelvi munkakdzdsség minden tagja

A feladat: 8/3. Zoldiskola arculat épitése,
fenntarthatdésagi témanap és témahét
szervezése, egészségtudatossag

A feladat végrehajtasdnak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (i):

e A jeles napokhoz, témanaphoz, fenntarthatdsagi témahéthez kapcsolédd intézményi és tanodrai
szintli k6zosségépité programok élmény - és, tevékenységkozpontu kezdeményezések

e A kornyezet- és természetvédelmi célu kozosségi szolgalati alkalmak akcidszerl szervezése a
gimnaziumban.

o Atakarékos gazdalkodasra torekvésben az energiatakarékossag megvaldsulasa: gimnaziumiféépilet
kiilsG, az dltalanos iskola épuletének kiils6 és belsé éplletenergetikai felljitasa szlikségessé teszi,
hogy pedagdgusok- diakok-sziil6k kozosen kidolgozzuk a flitéssel, vildgitassal valé takarékossag
mindennapi gyakorlatat.

e Az elektronikus kommunikacidéval, az infokommunikaciés technikak alkalmazasaval a
papirfogyasztast csokkenteni szlikséges.

e A papirt, mianyagot, az elhasznalédott laboratériumi anyagokat, a kommunalis hulladékot
szelektiven gytijtjuk éplleteken belil. Meg kell oldanunk a mianyag-hulladék szelektiv tarolasat.

e A haldzati ivoviz egészséges. Az éplletekben haldzati vizadagold automata telepitése, alapitvanyi
forrashoz gylijtés szervezése.




e Az iskolai blfé kindlatat a didkok és szlil6k bevondsaval az egészséges taplalkozast preferald irdnyba
mozditani.

e A didknapi f6z6verseny koré szervezett, digitalis technoldgiaval tdmogatott, tébbeket mozgdsitd
bemutatdk e témakorben.

o A belsé terek ,zolditése”, az iskolakert, az iskolapark fejlesztése, falltetési hagyomanyok
Ujraélesztése, ,malnasitas”, a gimnaziumi bejaré teriiletének ,zolditése”, pampaf(i - ARCULATEPITO
telepités folytatasa

e Azéplletek, a belsd és kiilsé udvarok, a gimnaziumot és a kollégiumot kézvetleniil 6vezd kdzteriletek
tisztasdgdért, rendezettségéért valamennyi dolgozdé és tanuld felel6s. A kilsé teriileteken a
dohanyzas tilalmanak érvényesitése mellett a hulladékszedési akcidk folytatdsa évente kétszer, Gsszel
és tavasszal.

Munkak6zosségiink az idei tanévben is hangstulyosan foglalkozik a témahetek témaival, az a tervezo
munkdban is megmutatkozik: minden évfolyam tanmenetében megjelenik a Pénz7, a
Fenntarthatosagi témahét és a Digitalis témahét. A tanulok figyelmét ilyenkor tudatosan a témahetek
projektjeire, aktualis kérdéseire iranyitjuk, mini-projekteket készitlink.

A ,,z0ld” szemlélet, az egészséges életmodra nevelés a mindennapi tanitdsi gyakorlat része.

A feladat: 8/4. Iskolai hagyomanyok, kozosségi
szolgalat

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat feleldse (i):

e A gimnazium és a kollégium a 2022-2023. tanévben linnepli 55. szlletésnapjat. A kdvetkezd tanév
els6 hénapjaiban rendezvényeink egymashoz illesztésével egyutt emlékezhetiink meg a fennallas
évtizedeirdl.

e Az 55. sziiletésnap lehetGséget teremt arra, hogy az intézmény ,6regdidkjait”, a volt Rdzsas és Bélas
didkokat megszdlitsuk, 6nszervezddésiiket kezdeményezve tdmogassuk.

e Az oktéber 23-i varosi linnepségen a didkok irodalmi mlisoranak megrendezését a vdros vezetése az
I. Béla Gimnaziumra bizta.

e Tovdbbra is segitenliink kell, hogy tanuldink a varosi nagyrendezvények szerepl6i legyenek,
részvételiikkel is, koz6sségi szolgdlattal is segitsék a sikeres rendezést.

A masokért valo felelGsségvallalasra, dnkéntességre nevel kozosségi szolgalat teljesitésének iskolan,
kollégiumon belili formainak fejlesztésére is torekedniink kell. Pilot program: didk-mentor program
elemeinek kidolgozasa a tanévben

A Tolna-Somogy megyei kozépiskolai angol miiforditd verseny lebonyolitasaban kozremiikodo
tanulok munkéjaért kdzosségi szolgalati orakat igazol az idegen nyelvi munkakdzosség vezetdje — az
el6zo tanévek bevalt gyakorlata szerint.

Az egymast segitd tanulok k6zosségi szolgalati orakat szamolhatnak el.

A feladat: 8/5. Erés diak-onkormanyzatisag
tamogatasa

A feladat végrehajtdsanak modszere:

A feladat elvart eredménye:




A feladat tervezett litemezése:

A feladat feleldse (i):

A digitalis munkarendben toltott id6 nem tette lehet6vé szamukra, hogy a didk - menedzsment a
szerzett tapasztalatait tovabbadja, ezért nem szabad id6t és faradsagot sajnalni arra, hogy az iskolai
,emlékezet” felfrisstljon.

ErGsitjik tevékeny, kezdeményezd szerepvallalasukat a szocsketdborban, a jovébeli  szlreti
felvonulasokon, a szocskesimogaton, didkigazgatd-valasztasban, didknapon, felvételi tdjékoztatdkon
iskolan belil és kiviil, nyilt napokon, jotékonysagi gy(ijtésekben és akcidkban, a karacsonyi mdsor
megrendezésében, didkkozgy(iléseken. Tamogatoi, segitéi vagyunk szervezési projektjeik
lebonyolitdsanak, mint pl. a Bélasok éjszakaja, az |. Béla angyalai, valamint fontos logisztikai
feladatokat és hatdskort adunk at az egyik legnagyobb erépréban, a Neumann versenyen. Ennek
kovetkeztében ujra szervezési tehetségek fognak kimagasodni soraikbdl, akik gondoskodnak a
kozbsségépit6 folyamat fenntartdsardl.

a didkdénkormanyzat kapjon nagy szerepet a Zoldiskola arculat épitésében (Zold-didkénkormanyzat
megalakuldsa), az egészségfejlesztd munkaban, és a didkajsag révén tovabbra is kapjon

kommunikacids lehetéséget a honlapon.

A feladat:

8/6. Az osztalyfonoki tevékenység kiemelt
teriileteinek fejlesztése

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat feleldse (i):

Az osztalyfénoki munka tevékenységmodelljének munkakozosségi fejlesztése a kozosségi nevelés

tervezésében és a megvaldsitasban o6t terileten:
- palyaorientacios tevékenység
- kozosségi szolgalat teljesitése

- arculatépitést tamogato kdzosségi programok
- nemzeti 6sszetartozast, a nemzeti 6ntudatot erdsité kozosségi

egyuttmikodések

- szinhazi nevelést tdmogatd programok, médiatudatossagra nevelés.

A gimnaziumban az osztalyfénokok a leginkabb tamogatast igényl6, a lemorzsolddas veszélyének fokozottan
kitett hatranyos helyzet( vagy halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk egyéni mentoralasat az Arany
Janos Program pedagdgiai tdmogatd rendszerének kereteiben végzik.

9. Intézményi szervezeti egyiittmiikodés fejlesztése, kapcsolatok fejlesztése

A feladat:

9/1. Tudasmegoszté — a tudas atvételére
fogékony gyakorlat tovabbfejlesztése, a
pedagogusok egymastol tanulasanak
SZervezeése

A feladat végrehajtasdnak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat felel6se (i):

e  Oktatdsi Hivatal Bazisintézménye feladatokkal jaré tudasmegoszté tevékenységnek, pedagdgusaink
jo gyakorlatainak ajanlasat, mas intézmények szamara azok atvételét eredményesen szervezziik.




o  Bels6 tudasmegoszté alkalmakkal hatékonyabban kell tamogatni sajat intézményilink és mas
intézmények innovativ, tanuléi eredményességet ndveld tanuldsi-tanitasi és értékelési
modszereinek megismerését az oktatas , digitalizaciojanak” tdmogatasdra, az aktiv tanulast
tamogaté mddszerek egymdssal valé megosztasara. Nevelési értekezlet szervezése a témdban
2022. november 30.

e Akarriertervezés része az emelt szint(i érettségi vizsgaztatdi, tantdrgyi bizottsagi elndki, kdzépszintd
érettségi vizsgaelnoki, szaktandcsaddi, szakértSi szerepvallalds a koznevelés rendszerében, mentori
szerepvallalas a felsGoktatasi pedagdgusképzés és a tehetséggondozas rendszerében, a nyelvvizsga-
vizsgdaztatoi, azaz 6sszességében mindazoknak a szakmai tevékenységeknek az ellatasa, amelyek
pozitivan hatnak az intézmény egészének szakmai fejlédésére.

Mar a digitalis munkarend bevezetése elétt is sajat szerveriinkon menedzselt Moodle alapt
e-learning rendszert (TANSZOBA) hasznaltunk, melyben tobb éves pozitiv tapasztalatunk
van, jo gyakorlatként intézményi hasznalatat tobb alkalommal megosztottuk.

Az iskolai TANSZOBA feliiletén minden tantargybol nyilt kurzus tanuldécsoportonként. Itt
nem csak az 0j anyag feldolgozasanak kialakitisara és kiildésére, hanem a kiadott feladatok
idore torténd visszakérésére, online szamonkérésre is van lehetéség. Nagy elony, hogy a
tanulok egy platformon kapjdk meg az Osszes tantdrgyra vonatkozdan a tananyagot €s a
feladataikat.

A tanulészobai feliiletre belépd pedagogusoknak minden tantargybdl minden kurzusra van
ralatasuk, ami lehet6séget ad a ,,jo gyakorlatok™ atvételére, sziikség esetén egymas segitésére
is, vezetOknek pedig az ellendrzésre.

A gimnaziumi nyilt napokra tervezett idegen nyelvi bemutatéordkon az orarendjiik szerint nem
elfoglalt szaktanar kollégak hospitalnak, majd értékelik a latottakat, megosztjak a tapasztalt jo
gyakorlatokat a munkak6zosségen beliil is.

A munkakozosség-vezetdi oralatogatasok, valamint a kollégak egymasnal hospitalasa szolgaljak a
moddszertani, tanuldsszervezési egyéni tanari gyakorlatok gimnaziumi szintli hasznositasat. Felel0s:
az idegen nyelvi munkakozosség vezetdje

Az idegen nyelvi munkakozosség tagjai immar 5. éve osztjak meg a tanorakra valo felkésziilés, az
online és jelenléti formaban megtartott tovabbképzések soran gyiijtott, a tanitasi folyamat soran
hatékonyan felhasznalhat6 otleteket, sajat linkgytjteményt allitottunk 6ssze, amely a
munkakdzOsség tagjai szamara elérhetd, a belso levelezd rendszeriinkben tovabbitjuk egymasnak. A
gyljteményt folyamatosan bovitjiik.

Az el6z0 tanévben egy modszertani gylijteményt is dsszeallitottunk.
Mindezen tapasztalatokat, forrasokat, 6tleteket beépitjiik a mindennapi gyakorlatunkba, toreksziink
a tanorakon nem csak tudast, ismereteket, de élményt is szerezni a tanulok szamara.

A tanév elején jogyakorlat-gyijteményt allitottunk 8ssze, melyet szeretnénk 2023 marciusaban
minél tobb altalanos iskolai és kdzépiskolaban tanitd kollégaval megosztani.

A feladat: 9/2. A szakmai munka belsé ellenérzésnek
keretében az intézményi onértékelés
elvégzése

A feladat végrehajtdsanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat felelose (1):




Az intézményi onértékelési rendszer keretében az otévente esedékes teljeskorl intézményi onértékelés
elvégzése: el6z6 ciklus értékelése, kovetkez6 6t évre vonatkozd intézkedési terv elkészitése. (novembertdl
marciusig)

Ennek keretében elégedettségmérések: kotelez6en a pedagdgusok és szil6k korében, ezen feliil a tanuldk
elégedettségét is mérjik és értékeljik. (november) E kiterjedt rendszerben mindenki értékelt és egyuttal
mindenkinek van értékeld feladata.

A rendszer része tanév végén a pedagdgusok kompetencia alapu teljesitményértékelési rendszere, melynek
keretében a vezet6 a pedagdégus tanévi munkavégzésének tapasztalatait értékeli, a pedagogus
kozremiikodésével szamba veszi a leterheltségi mutatdkat, valamint a mingsités/tanfeliigyelet/6nértékelés
mutatait.

Mindenki tanévenként elkésziti a helyi tanterv, ill. a pedagdgiai program alapjan az adott osztalyra,
tanulécsoportra vonatkozé tanmenetét, azaz megtervezi az éves tanulasi folyamatot. Az ebben valé haladas
mikodési interjukkal tortén6é monitorozasa a gimnaziumban a munkakozosség-vezet6k feladata a tanévben.

A szakmai munka egyéb szintereinek ellenGrzésénél (pl. Kréta e-napld, mulasztasok, osztalyzatok szama,
szOveges visszajelzés karriercélokrél, tanlgyi dokumentumok, zaradékok, papir alapu vagy elektronikus
nyilvantartasok, kozosségi szolgalat, munkarend, ligyeletek) a vezetGk proaktivitasra térekszenek tovabbra is.
Cél, hogy megel6zziik az elvarttdl vald eltérések keletkezését. Ha ezek mégis el6fordulnak, a helyesbité,
megel6z6 tevékenységekre vonatkozo, meglévé eljarasrend alkalmazando.

A feladat: 9/3. A ,,szervezeti emlékezet” fejlesztése, a
jovorol valé kozos gondolkodas fejlesztése

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (i):

Intézménylinkben a az eljardsok 4atlathatdésaga és egységessége érdekében ,szervezeti emlékezet”
fejlesztésére hangsulyt kell helyezni, hogy a feltdrt, atvett, bevezetett de azutdan nem kell6en gyakorolt
eljarasok ne felejt6djenek. Ezek lejegyzését, az eljarasok rogzitését ismét a ,Kis Tudastarban” szaporitjuk.

Tanév végén tréning jelleggel tervezziik feldolgozni a tapasztalatokat, 6sszpontositani a stratégiai kérdésekre
és azokra k6zésen magas relevancidju valaszokat adni.

Az el6z0 tanév végén a gimnazium tanari kara kdzosen egy SWOT analizist készitett a munkankrol.
Ezt a tanév elején a munkak6zosségi megbeszéléseken Gjra atnéztiik és ennek segitségével, az akkor
Osszegyljtott gondolatok, otletek, irdnyelvek alapjan fogalmaztuk meg idei feladatainkat.

A feladat: 9/4. Az iskolaradié hirdeté-hiradé
funkciojanak tovabbfejlesztése; a honlap-
Ei; e-falinjsag kommunikaciéo hatékony
megoldasa, gondoskodas a sikerek
kommunikacidjarél , arculatépités

A feladat végrehajtasanak modszere: rendszeres informacio-atadas a kdzosséget
érintd kérdésekben, sikerekben

A feladat elvart eredménye: Friss hirek minden hircsatornan, a tanuléi
bevonodas a kozosséget érintd ligyekbe
novekszik

A feladat tervezett litemezése: Munkatervi tervezeés

A feladat felel6se (i): Igazgatohelyettesek az altaluk feliigyelt

munkakozosségi teriileten, a




munkakozosségvezetok megszervezik az
elvégzett feladataikrol a hiradast.

Intézménylink eddig sikeresen kiéplt és apolt kapcsolatait a modern kommunikacio vildgaban annak
minden szdmunkra elérhet6 eszkozével feltétlendl sziikségesnek tartom fenntartani, folyamatosan
fejleszteni. Az iskolai honlap ¢éridsi adatbazisra épil, az informatikai kornyezete tul bonyolult,
nehezen menedzselhetd, ezért a tanévben Uj honlap kialakitasat tervezziik, a tartalommenedzselés
feladatat belsd képzéssel oldjuk meg.

A munkakozosségi feladatok tervezésében és szervezésében a megvaldsult szakmai programok,
rendezvények, neveléshez-oktatdshoz kapcsolédd egyes tevékenység lezardsahoz megszervezik az
arrél szolod 6sszegzb hir elkészitését. Ezzel varhatdan ki tudunk épiteni és a gyakorlatba Ultetni egy
kommunikacids tervet, mely az arculatépitést szolgalja. Az arculat bemutatasdnak célja az ismertség
és elismertség novelése.

Az idegen nyelvi munkakdzosség tagjai az egymas kozti munkakapcsolat hatékony fenntartasahoz a
Bélamail levelez6 rendszert, illetve az elektronikus naplot hasznaljak. A digitalis munkarend soran
hasznosnak bizonyult a Microsoft Teams csatorna.

Részt vesziink az intézményi kommunikacié hatékonysagat fejlesztd belso képzésen.

A munkakozdsség-vezetd és a munkakdzosség egy tagjanak hozzaférése a honlap ,,Hirek” rovatanak
szerkesztéséhez hozzajarul az eredmények gyors és hatékony disszeminacidjahoz.
Felel6s: Erdélyi-Fodor Maria

A feladat: 9/5. Ertéket hozé, értéket teremtd,

kolcsondsen elonyos partnerkapcsolatok
apolasa és épitése

A feladat végrehajtdsanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat feleldse (1):

Az oktatasi-nevelési intézményeket, a helyi kézmdvel6dési intézményeket, civil szervezeteket,
sportegyesiileteket, a média képviselGit, a kiilhoni partnereket, a hivatalokat, a felsGoktatds
intézményeit, kozllik kiemelten a PTE szekszardi, pécsi karait egymas munkajat kdlcséndsen segité
partneriinknek tekintjik. Az allandd jé kapcsolat megnyilvanul a kozépfoku beiskolazds, a
palyavalasztas, a kdzOsségi szolgalat, a sportolok tdmogatdsa, az intézményi arculat bemutatasa,
hagyomanyos rendezvényeink, rendhagyd 6rék, projektek, versenyeink, a pedagdgusképzéshez vald
hozzajarulasunk széles tevékenységrendszerében.

A gazdalkodé szervezetek, oOnkormanyzatok szponzoracidjat versenyeinkhez tovdbbra is
kezdeményezem. Célunk, hogy a Neumann versenynek allandd helyi mecénasa is legyen.

Digitalis torekvéseinket szakmailag és anyagilag is nagyban tamogatja a Neumann Janos Szamitogép-
tudomanyi Tarsasag. A 2023-as Neumann Ev lehet8séget ad kapcsolataink tovabbépitésére.

A szekszardi laboratériumokkal, a Zoldtars Alapitvannyal, a Duna-Drava Nemzeti Park
szakembereivel, a pécsi, miskolci felsGoktatdsi laboratériumokkal kiépitett kapcsolatainkat a
természettudomanyos projektek révén er@sithetjik tovabb. A  kornyezettudatos szemlélet
formalasara iranyuld ill. palyaorientacids tevékenységeiket segitjik.

A kilhoni kapcsolatok kozll kiemelkedik a zentai Bolyai Tehetséggondozé Gimnaziummal vald
kapcsolatunk, ezt erdsiteni tervezziik a tanévben a megszokott, személyes talalkozasokkal a didkok
és a kollégak korében.

Jelen vagyunk azokon az alkalmakon, rendezvényeken, melyek masok eredményeit, sikereit
mutatjdk be, Ginnepeiken, vagy egyszerlien olyan kozosségi alkalmakon, ahol maéd nyilik munkajuk




megismerésére. Mi magunk is szamos ilyen alkalmat teremtiink versenyeinkkel, bemutatdinkkal,
kiallitasainkkal, Gnnepeinkkel.
Intézménylink szerepet vallal Szekszard varos kulturdlis és mivészeti életében. Tanuldink a varosi ill.
kozségi nagyrendezvények szereplGi és résztvevsi, ©Onkéntes munkdval pedig segitsék a sikeres
rendezést.

e Az Intézményi Tandcsban - melyben az ©6nkormanyzati képviselet biztositott - a szakmai munka
értékeit bemutatjuk.

e Intézményiink jovGbeli sikeressége érdekében a kdzos célokban elkotelezetten, kezdeményezd és
gondos szakmai munkdval toreksziink a fenntarté tankerdlettel jél egylttm(ikodni.

Azidegen nyelvi munkakdzosség aktiv szerepet vallal a kiils6 partnerekkel valo kapcsolatfelvételben,
ill. —tartasban.

Gimnaziumunk a 2019/2020. tanévben a LanguageCert Nemzetkozi Angol Nyelvvizsgakdzpont
vizsgahelyévé valt.

Az idegen nyelvi munkakdzosség tagjai részt vesznek emelt érettségi vizsgak javitdsaban, valamint a
Tolna-Somogy megyei kozépiskolai angol miiforditd verseny megszervezése révén folyamatosan
kapcsolatot tartanak a Kaposvari Pedagogiai Oktatasi K&zponttal, a Tolna és (a 2017/2018. tanévtol)
a Somogy megyei kozépiskolakkal. A versenynek koszonhetden a helyi médiaval is er6sodott a
kapcsolatunk.

A Tolna-Somogy megyei kozépiskolai angol miiforditd verseny fontos tamogatéi az Oxford
Konyvkiado6 és az MM Publications, akikkel tovabbra is partneri egylittmiikodésre toreksziink.

Az ERASMUS + projektek révén iskolank tovabbi kiilsé kapcsolatokkal (orszagos és nemzetkozi
szinten is) gazdagodott.

Az informaciok megosztasa személyesen, postai levelezéssel, ill. elektronikus kapcsolattartassal
torténik.
Felel6s: az idegen nyelvi munkakdzosség vezetdje

A feladat: 9/6. Forrasbévitéssel nem jard, innovativ
pedagogiai folyamatok tamogatasat
szolgalo palyazati tervek

A feladat végrehajtasdnak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett itemezése:

A feladat feleldse (1):

e  az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye cim ismételt elnyerésére iranyuld palyazat benyujtasa — tobb (]
jo gyakorlat fejlesztése és beépitése a meglévé tudasunk mozgdsitasaval, rendezésével.

e Akkreditdlt Kivalé Tehetségpont cim ismételt elnyerésére iranyuld palyazat benyujtasa - a
feltételrendszernek megfelel6 tevékenységek menedzselése, tehetségtandcsaddi kapcsolatok
épitése

® [Kutatdiskolai program(ok)- a tehetséggondozas tamogatasara

Az ERASMUS + projektek révén iskolank tovabbi kiils6 kapcsolatokkal (orszagos és nemzetkozi
szinten is) gazdagodott. Célunk tovabbra is a kisléptékii partnerségek palyazatokban részt
venni.

Feleldsok: Bogdany Bettina és Vadaszi-Sztupkai Orsolya




A feladat: 9/7. Forrasok boviilését eredményezé
palyazati tervek

A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett Utemezése:

A feladat feleldse (i):

Ez egy lehetséges valaszték

o Nemzeti Tehetségprogram palyazatai — nagy hagyomanyu tanulmanyi versenyek, innovativ szakkori
tevékenység, komplex, szemléletformalé programok a tehetséggondozas tamogatdasara

e Hatartalanul! palyazatok benyujtasa, Rakdczi Szovetség felhivasaira palyazat benydjtasa —
magyarsagtudat, nemzeti 6sszetartozas erdsitése

e Onkorményzati palyazatok benyuljtasa — Ifjusagi Alap (szdcsketdbor), Kulturdlis Alap (Béla-Nap),
Mecénds palyazat (tehetséggondozas)

e Arany Janos Kollégiumi Program tamogatasi igény benyujtasa — a kollégium és a gimnazium kompex
pedagadgiai és szocialis tamogatdsi rendszerének fenntartasa

e Sportiskolai tdamogatas tamogatdsi igényéhez sziikséges dokumentacido benyujtasa- az élsport
tdmogatasa feltételrendszerének fejlesztéséhez

e  Utravald Osztondijprogramok — a tanulas 8sztonzése, esélynovelés

e Erasmus+ koOznevelési, partnerséget eredményez6 palydzat - inkluzié, a digitalizacio, a
kornyezetvédelem és a kdzligyekben vald aktiv tarsadalmi részvétel tdmogatdsa

e Uj, a jovbben megjelend, vagy Uj teriiletek palyazati bevonddasit eredményezd palyazatok
benyujtasa

4. Oralatogatasok, a 2022/2023. tanévre tervezett éralatogatasok

e minden pedagogusnal az év soran legalabb egy ora latogatasa
e az oOralatogatasokra, valamint a bemutatonak mindsiilé orakra kotelezd oravazlat
bemutatasa.
A tanitasi orakat az igazgatd/igazgatohelyettes €s a munkakdzosség vezetok latogatjak.
o Azellenérzésekrol feljegyzés késziil.
Az oralatogatasok célja mindenkor a segitségnyujtas, a felmeriilé problémak kozos
megoldasa.

Munkakoz6sség vezetGi oralatogatasok

Név/Hénap IX. X. XI. XII. I Il. Il. \A V. VI.
Vadaszi-Sztupkai Orsolya X

Bird Péterné X

Costantini-Molnar Emese X X

Cselinacz Monika

Jarai Ibolya

Gélcz Adél X




Klem Rita X
Bogdany Bettina X

Kovacs Jozsef X
Ziegler Teréz X

Zentainé Pfeiffer Marta X

>

Munkakozosségi megbeszélések tervezett idopontjai

2022. augusztus 26.  alakul6 megbesz€lés, a tanév eldkészitése
2022. augusztus 30.  Belépo kollégak segitése, a NYEK feladatainak
hangstlyozasa,

a tanmenetekkel kapcsolatos egyeztetés, kérdések tisztdzasa
2022. szeptember 8. A munkakoz6sségi munkatervvel kapcsolatos megbeszélés

2021. oktober 5. A nyilt napokat el6készité megbeszélés

2023. januar 10. Félévértékel6 megbeszélés, az Idegen nyelvi Kisérettségi
vizsgat elokészité megbeszElés

2023. februar 16. A Tolna-Somogy megyei kozépiskolai angol miiforditd
verseny lebonyolitasa,

az idegen nyelvi probaérettségi elokészitése

2023. marcius 16. Az osztalyoz6 vizsgakat és
érettségi vizsgakat elokészité megbeszélés

2023. janius 28. érettségi vizsgat értékeld értekezlet

Alkalmanként aktualis problémak megbeszélése, aktiv szerda délutani egyeztetések.

Szekszard, 2022. szeptember 14.
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Erdélyi-Fodor Maria
Idegen nyelvi munkakdzosség-vezetd




