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A kollégium pedagogiai programjanak kiadmanyozasa
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1. Bevezetés

A kollégium a Szekszardi I. Béla Gimndazium, Kollégium és Altaldnos Iskola tébbcélyd, kozos igazgatasu
koéznevelési intézmény tagintézménye. A 2019. év nyaran "Boldog Iskola" cim birtokosai lettiink,

vallalva az ezzel jaré feladatok megvaldsitasat.

1.1. A kollégium tevékenységét meghatarozd jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél (Nkt.)

[ ]
e 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény végrehajtasardl
e 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérél és a

koznevelési intézmények névhasznalatardl
59/2013. (VIII. 9.) EMMI rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasardl

(KNOAP)

A kollégium pedagdgiai programja Osszhangban van az intézmény Pedagdgiai Programjaval,

figyelembe veszi az SZMSZ —ben leirtakat

2. Helyzetelemzés

2.1. A tanulok jellemzéi:
Koedukalt kollégiumunk altaldanos és kozépiskolds tanuldk elhelyezésére biztosit lehet&séget.



A fér6helyek megoszlasa: kétharmada a lanyok, egyharmada a fidk elhelyezését biztositja, az épilet
sajatossagaként ez az igényeknek megfelel6en vdltoztathatd. Az intézmény a Szekszardi |. Béla
Gimnazium tanuléi mellett a varos 0sszes kozépiskoldjabdl fogad didkokat, egyes esetekben altalanos
iskoldsokat. A tanuldk Osszetételére iskolatipus tekintetében a sokszinlség jellemz6, a kozépfoku
iskolarendszer teljes palettdja megtaldlhatd, esetenként a gyermekvédelmi szervezet intézkedéseként
altaldnos iskolai tanuld is elhelyezésre kerdil.

A heterogenitds megjelenik szocialis és csaladi hattér tekintetében is, a didkok egy része hatranyos

helyzetd (HH) és halmozottan hatranyos helyzetl (HHH).

A kollégista tanuldk tobbsége Tolna megye kisteleptiléseirél és varosaibdl, kisebb része mas megyébdl
érkezik (Somogy, Baranya, Bacs-Kiskun, Fejér megye).

2.2. A miik6édés belso feltételrendszerének bemutatasa
A szervezet felépitése, a személyi feltételek

A tobbcélu kdznevelési intézmény élén az igazgatd all, aki szorosan egylttm(ikédik a kollégium
tagintézmény élén allé kollégiumvezetbvel. A kollégiumvezetd az Arany Janos Kollégiumi Program
vezetdje.

A nevelGtestilet kollégiumi tagjai: kollégiumi nevelGtandrok.

A kollégiumban a nevelési feladatokat — az Nemzeti koznevelési torvényben meghatarozott
végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezd, pedagdgus munkakorben foglalkoztatott — kollégiumi
nevelGtanar Iatja el, aki

a) anevelGtestilet tagjaival és vezetGivel szoros szakmai egylttmiikddésben végzi munkajat,

b) rendszeres 6nképzéssel, szervezett tovabbképzéssel megujitott, korszer( szakmai ismeretekkel
rendelkezik,

c) képes a nevelési folyamat megtervezésére, megszervezésére, irdnyitdsara, ellenGrzésére,
értékelésére; jartas a kiilonb6z6 pedagodgiai eljarasok, modszerek alkalmazasaban,

d) egyéniségével, megjelenésével, felkésziiltségével, mdlveltségével, életmddjaval kovetendd
példaként szolgdl a diakok szamara,

e) megfelel6 empatidval rendelkezik, neveldi eljarasaiban, pedagogiai kommunikacidjaban a tanuldk
irdnti tiszteletet, szeretetet, elkdtelezettséget és bizalmat helyezi el6térbe,

f) képes a didkok helyzetének, személyiségének megismerésére, megértésére,
g) képes a didkokkal 6szinte, bizalmon alapuld viszonyt kialakitani,
h) képes a konfliktusok eredményes kezelésére,

i) munkaja soran folyamatosan egylttm(ikodik a tanuldok kozosségeivel, a nevelésiikben részt vevé
személyekkel, szervezetekkel.

A kollégiumi nevel6tanar a jogszabalyokban foglaltak szerint végzi, tevékenységét a tudas, az
igazsdgossag, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a szolidaritas erkolcsi és szellemi értékei, az
egyenld bandsmadd, valamint az egészséges életmddra és a fenntarthatd fejl6désre nevelés hatarozzak
meg.



A kollégiumban dolgozé, nem pedagégus munkakorben foglalkoztatottak munkajat is a
gyermekkozpontusag, a nevelés eredményességének tamogatdsa kell, hogy jellemezze. Jelenlétiik,
megnyilvanuladsaik, tevékenységik és annak szinvonala is nevelési tényez6ként hat a kollégistak
mindennapjaiban.

A nevelGtestilet tagjai rendelkeznek a torvény altal el6irt, vagy még megengedett végzettséggel. A
kollégiumi nevelGtandrok egy része tobb diplomaval, pedagdgus szakvizsgdval rendelkezik,
ismereteiket tovabbi, az oktatd-nevel6 munka teriileteit érint6 tovabbképzéseken egészitették ki. A
TAMOP 3.1.4 projekt lehetévé tette, hogy a kooperativ technikak, IPR médszerek alkalmazasa, IKT
oktatdsban torténd alkalmazdsa, Uj tanuldsszervezési eljarasok (projekt, témahét),
tevékenységkozpontu pedagdgidk, mérés és értékelés, hatékony tanuld- megismerési technikak,
professziondlis tandri kommunikacié, valtozasmenedzsment, életpalya-épités és szocialis
kompetencia oktatécsomag bevezetése, SNI gyermekek egylittnevelésére felkészit6 képzés kapcsan a
pedagdgusok mddszertani eszkdztaranak béviilését.

ATAMOP 3.3.8-12/2-2012-0032 ,,Az |. Béla Gimndzium szervezeti egységeinek esélyegyenl&ségi alapu
fejlesztése” projekt két tanéves id6szakdban, a pedagdgiai médszerekben valé megujulds eléréséhez
és a heterogén oktatdsszervezésnek valé megfeleléshez a kollégium pedagdgusai csaladpedagdgia,
differencialt oktatasszervezés, projektpedagdgia és IPR tantestileti akkreditdlt képzéseken vettek
részt. A bevont pedagdgusok a Tan-Tan tanulasi motivaciot er6sit6 tanuldasmaddszertan ,,J6 gyakorlat”
atvételével, annak kollégiumi foglalkozasokon valé alkalmazdsdval segitik el6 a tanuldk iskolai
sikerességét.

A kollégiumi nevelGtanarok a képzettségiliknek megfelel6 tantargyakbdl (angol nyelv, magyar nyelv és
irodalom, matematika, torténelem) felzarkdztaté és tehetséggondozd, kompetenciafejlesztd
foglalkozasokat tartanak.

A szakos ellatottsag részben biztositja a szaktargyi lefedettséget. A hidnyt megbizasi szerz6déssel
alkalmazott pedagdgusokkal pétoljuk. Egyes szakkorok szervezésénél kiilsé szakembereket vonunk be.
Az SNI tanulék fejlesztésére gydgypedagodgust, a kollégistak pszicholdgiai ellatasara pszicholdgust
alkalmazunk.

Kiemelt fontossagu a kollégiumban dolgozdk kozdsségének egylttmiikodése a tanuldk jo légkdrben
torténd nevelése érdekében.

Targyi, kornyezeti feltételek a kollégiumban

A kollégium belsé és kils6 kdrnyezete biztositja a nevelési célok megvaldsithatdsagat, a kollégistak
biztonsagat, kényelmét, megfelel az otthonossag altalanos kritériumainak. Megteremti — a jogszabalyi
el6irdsoknak megfelel6en —a nyugodt tanulas, az 6nallé ismeretszerzés, a kulturdlis, a sport- és egyéb
szabadidds tevékenységek, valamint a didkkorok, szakkorok mikodésének feltételeit.

A kollégium gondoskodik a tanulék nyugodt pihenésérél, az egyéni visszavonulds lehet8ségérdl.

Az épllet 1967-ben épilt. A kollégium belsé és kiils6 kornyezete biztositja a nevelési célok
megvaldsithatdsagat, szolgalja a kollégistak biztonsagat, kényelmét, megfelel az otthonossag altalanos
kritériumainak.

Megteremti — a jogszabalyi el6irdsoknak megfelel6en —a nyugodt tanulas, az 6nallé ismeretszerzés, a
kulturdlis, a sport és egyéb szabadid&s tevékenységek, valamint a didkkorok, szakkdrok mikodésének



feltételeit. A kollégium gondoskodik a tanuldk nyugodt pihenésérdl, az egyéni visszavonulas
lehetdségérdl.

Egy épliletben 8 lakdszinten 51  lakdszobaval, hét tanuldszobdval rendelkeziink.
A tanulék elhelyezése 3 vagy 4 férGhelyes lakdszobakban torténik. Szocialis helységeink emeletenként
és nemenként a szabvanyok szerinti elosztasban és mennyiségben rendelkezésre allnak.

Mosasra alkalmas helyiség a sziikséges berendezésekkel (keverétarcsas mosogép, centrifuga, harom
darab automata moségép) a megfelel6 biztonsagi elGirdasok mellett emeletenként biztositva van.

A foldszinti korszerlen felszerelt teakonyhaban lehetGség van az ételek melegitésére és a kulturalt
étkezésre, a hit6szekrényekben tarthatd a tanuld névvel ellatott zart mdédon tarolt élelmiszere.

Az étteremben kulturdlt korilmények kézott étkeznek a kollégistak.

A foldszinti tarsalgo (tv, DVD lejatszo, vided), egyben konyvtar — segiti a szabadid6 hasznos eltoltését.
A felujitott kollégiumi konyvtar a kollégiumi konyvtdros alkalmazasaval a tanuldk igényeihez igazodva
lehet6vé teszi a tanuldst, valamint lehetGséget biztositunk az informacidkereséshez a konyvtar
részeként mikods informatika terem hasznalataval is.

A m(ikodéshez szilkséges egyéb helyiségek: radidstudio, szamitdgépes terem a sziikséges butorzattal
és technikai eszkdzokkel, korszer(i eszkdzokkel felszerelt konditerem, a meguijitott aerobik-terem, a
két helyiségbdl all6 tanari szoba, kollégiumvezet6i, és gondnoki iroda, porta, a nevel6k szamara 8 db
— ktilon vizesblokkal ellatott — nevelGi szoba, betegszoba, raktarak.

A szervezési és biztonsagi okokbdl elengedhetetlen bels6 és kiils6 kommunikacidés rendszerekkel
rendelkezink (riaszto, biztonsagi kamerak, telefonok, radiostudio, szamitégépek
internethasznalattal).

A kollégium mdszaki allapota elfogadhatd, azonban sok terileten feldjitdsra szorul. A halészobak
butorzata 2008 szeptemberétél fokozatosan megujult. Harom szinten harom agyas (heverével), a
tobbi szinten négy agyas, modern butorokkal, emeletes dagyakkal berendezett lakdszobdkat
alakitottunk ki. A ledny szinteken, tobb emeleten a lakdszobdk bejarati ajtéit Ujra cseréltiik. A 2009-
ben megljult a belsé udvar is, térké burkolat, névények és kerti butorok elhelyezésével valt
otthonossa. A tanuldszobak berendezését fokozatosan korszer(ire cseréltiik. Utolsé iitemben TAMOP
3.3.8-12/2-2012-0032 projekt keretében a tanuldbarat kornyezet és a tanuldi projektmunka
feltételeinek megteremtéséhez tanuldépadok, székek, és modularis tabla beszerzésével két kistanuld
berendezése korszer(is6dott.

Az intézmény nagyrészt rendelkezik azokkal az eszkdzokkel, amelyek sziikségesek a kollégiumi
tevékenységek (kulturalis, sport, szakkor és egyéb szabadidés tevékenységek) szervezéséhez.
Torekedtlink az eszkdzallomany folyamatos bdévitésére, kihasznaltuk a palyazati lehetGségeket,
amelyek nagymértékben segitettek a feltételek javitasaban.

A foglalkozasokon info-kommunikacids technoldgiat, (IKT.) eszk6zoket alkalmazunk, a tanari laptopok
rendelkezésre allnak a kompetenciafejlesztd foglalkozasok tananyaganak feldolgozasara. Az internet-
elérhetdség biztositott az emeletenként elhelyezett WIFI-k segitségével és a sziikséges
savszélességgel.

Fejlesztési igények:

e Akollégium szocialis helyiségeinek — mosdé-zuhanyzd, WC korszerUsitése, a csatornarendszer
cseréje,
o Akollégium helyiségeinek a felujitasa, festése, a parketta javitasa,




Avillamosvezetékek és a vilagitas korszer(isitése az energiatakarékossag figyelembevételével.

A nyilaszardk cseréje az ablakok elhasznalddasa, a balesetveszély elkeriilése miatt.

Az intézmény f(itési, hlitési és hasznalati melegviz - ellaté rendszerének korszerdsitése,

A gondnoki iroda és a porta hészigetelése,

o Akollégium bejarati [épcs6jének biztonsagosabba tétele,

e Afiu szinteken a lakdszobdk bejarati ajtdinak cseréje, korszer(, biztonsagos zarak felszerelése,

o Aszamitégéppark bévitése, korszer(sitése

e A kbnyvtarban a kdnyvallomany tovabbi bévitése kompetenciaalapu tankonyvekkel, oktatasi
segédanyagokkal

e Biztonsagi kamerdk elhelyezése tovabbi emeleteken, a teakonyhdban és a gimnazium
kollégiumra néz6 oldalan.

e Fistjelz6 rendszer beépitése,

e A kollégium kiils6 kornyezetének (sportpalya felé vezeté terllet) rendbetétele,

tereprendezése és balesetvédelmi szempontbdl is megfelel§ burkolattal ellatdsa.

3. A kollégiumi élet szervezése

A kollégium — belsé életének szabdlyozasa soran — biztositja a didkok optimalis testi-lelki fejlédésének
feltételeit. Figyelembe veszi a specialis tanuldi, szUl6i és iskolai igényeket, valamint az intézményi
hagyomdnyokat, szokdsokat is. A tanuldk napi életének kereteit Ugy szervezi, hogy az egyes
tevékenységek belsé aranyai — a jogszabalyi keretek kozott — a tanuldk egyéni és életkori
sajatossagaihoz igazodjanak.

Kollégiumunk — belsé életének szabalyozdsa soran — biztositja a tanuldk optimalis testi-lelki-értelmi
fejl6désének feltételeit, beleértve

e 3 szocialis ellatast,

a napi rendszeres étkezést,

a tisztdlkodas, mosas és vasalds lehetGségét,

az elGirasoknak megfelel§ egészségiigyi ellatast,

a személykozpontu, kényelmes, otthonos lakhatasi és tanulasi feltételeket,

® 3 j6 minGségl tudashoz és a kikapcsolddast, feltoltédést szolgald kulturalis-, sport- és egyéb
szabadidds tevékenységekhez vald hozzaférést,

e anyugodt pihenés, az egyéni visszavonulas lehetGségét,

e abiztonsagot és az érzelmi védettséget.

Dolgozéink 30 d6ras munkarendje alkalmazkodik tanuldink iskolai elfoglaltsdgahoz, emellett
figyelembe veszi a didkok és a sziil6k egyéni igényeit is.

Az intézményi szintd szabalyozast hazirendiink biztositja, melynek kiemelt fontossagu fejezete a
napirend. A keretszabalyozast — a nevelési, egyéni, életkori sajatossagok, a belsé és kiilsé kornyezet,
valamint a torvényi keretek figyelembevételével — a tantestlilet és a didkdnkormanyzat kdzosen
alakitja ki.

A kollégiumi élet szervezésénél iranyadd

e a pozitiv szokasrendszer és a belsé motivacio kialakitasa,
e azegyéniigények, képességek figyelembe vétele (differencialas, integralas),
e akorszer( feltételek, a rend és a fegyelem megteremtése.



Intézményilinkben jelent6s szerepet tolt be a didkdnkormanyzat, mely lehetévé teszi, hogy didkjaink
valasztott tisztségvisel6k révén részt vehessenek

e amindennapi élettel kapcsolatos céljaik, terveik kijel6lésében,
o afeladatok megszervezésében, megvaldsitasaban,
e azelért eredmények értékelésében.

A kollégiumi élet megszervezésében jelent8s szerepet tolt be a kollégium didkdnkormanyzata. A
kollégiumnak biztositani kell, hogy a didkok valasztott tisztségviselSik révén részt vehessenek a
tanuldkozosségek mindennapi életével kapcsolatos célok kijelolésében, a feladatok végrehajtasaban,
valamint az elért eredmények értékelésében. Lehetévé kell tenni, hogy a didkdnkormanyzat tagjai és
vezetGi megismerjék és a mindennapi gyakorlatban felel6sen alkalmazzdk a demokratikus
érdekérvényesités, a problémamegoldas és a konfliktuskezelés technikait, modszereit.

Kollégiumunk a maga sajatos eszkozeivel kiépiti, folyamatosan dapolja és megujitia az 6nallo
arculatdhoz kapcsolddd hagyomanyait, szokdsait, erdsiti a kollégiumi kozosség egylivé tartozdsat.

3.1. A szervezeti miikodés forumai
A kollégium funkcidinak megfelel6en jottek Iétre kollégiumi férumok, kozosségek.

Pedagodgusok:

Az intézményi neveldGtestiilet kollégiumi munkacsoportja: A nevel6testiilet — a kdznevelési torvény
alapjan — a nevelési—oktatdsi intézmény pedagdgusainak kozossége, nevelési és oktatasi kérdésekben
az intézmény legfontosabb tandcskozd és hatdrozathozd szerve. A nevelGtestiilet tagja a nevelési-
oktatdsi intézmény valamennyi pedagdgus munkakort betdlté munkavallaldja, valamint a nevel6 és
oktatd munkat kdzvetlenil segité egyéb fels6foku végzettségli dolgozdja.

A nevelési és oktatasi intézmény nevelGtestiilete a nevelési és oktatasi kérdésekben a nevelési —
oktatdsi intézmény miikodésével kapcsolatos (ligyekben a kdznevelési torvényben és mas
jogszabalyokban meghatdrozott kérdésekben dontési, egyébként pedig véleményez§ és javaslattevd
jogkodrrel rendelkezik. A kollégiumi munkacsoport rész vesz sajat munkajaval kapcsolatos szakmai,
maodszertani kérdések megoldasaban, a tagintézményben folyd neveld és oktatd munka tervezésében,
szervezésében az Arany Janos Kollégiumi Program (AJKP) foglalkoztatasi tervében szerepld képzési
feladatok elldtasaban és egyéb szabadid6s programok szervezésében. A feladatok koordinaldsaval,
egy-egy részterilet elemzésével nyljt segitséget. Munkdjaban a kezdeményezd, javaslattevd jelleg
dominal (mddszertani eljardsok, szakmai témak feldolgozasa, belsé tovabbképzés).

A kollégiumi munkacsoport tevékenysége kapcsolédik a Gimnazium és a tobbi partneriskola
nevelGStestiletének munkajahoz.

Az Arany Janos Kollégiumi Programjanak kollégiumi nevelGi csoportja (AJKP - csoport)

Munkajat az AJKP programgazda vezeti. Feladatuk a program szerinti munka tervezése és
Osszehangolasa.

Az AJKP csoport tagjai az AJKP tanuldk a csoportvezet6i, a méréssel megbizott pedagdgus és azok a
kollégiumi nevelGtandrok, akik részt vesznek program keretein belll a tanulék kompetencidinak
tervszer( fejlesztésében. A csoport tagjai részt vesznek a beiskolazasi tevékenységben, a bevonhaté
tanulék felkutatasaban, csaladot latogatnak, AJKP esetmegbeszéléseket tartanak. A csoportvezet6k a

tanulék szdmara mérések alapjan egyéni fejlesztési terveket készitenek, ennek alapjan személyre ©))
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szabott fejlesztési tevékenységet végeznek. Egylittmikodnek a Gimnazium AJKP- team tagjaival és a
partneriskoldak osztalyfénokeivel és az az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Kdznevelés-lgazgatasi
FGosztaly altal delegalt AJKP mentorral.

Tanuldk:

Foglalkozdsi csoport: a nemzeti kdznevelésrél sz8l6 torvény altal meghatarozott Iétszamok alapjan
megszervezett kollégiumi csoportok tanuldibdl a kollégium pedagdgiai programja alapjan a kollégiumi
neveléshez és oktatdshoz, a szabadidd eltoltéséhez szervezett legaldbb 6t tanuldbdl all6, pedagdgus
vagy a kollégium vezetdje altal megbizott személy altal irdnyitott tanulékozosség;

Kollégiumi csoport: a kollégiumi, externdtusi felvételt nyert tanuldkbél kialakitott, pedagdgus
(csoportvezetd nevelStanar) altal irdnyitott allandé tanuldkozosség, bizonyos mértékig sajat
vezetSséggel (DOK tagok), csoportot illetéen 6nallé dontési és értékelési jogokkal rendelkeznek. A
nevelGtanar irdnyitdsdval (feladatok megbeszélése, szervezés, ellenbrzés, értékelés, motivacid) végzik
tevékenységiiket.

Kollégiumi szervezeti egység: a pedagodgiai felligyelettel dsszefligg6, a kollégium mikodtetéséhez,
valamint a kollégiumi élet szervezéséhez kapcsolédé feladat végrehajtasahoz kialakitott, épilletenként
és nemenként atlagosan szdz, legfeljebb szazhusz tanuldbdl allo, pedagdgus altal irdnyitott
tanulékozosség;

A didkénkormanyzat (DOK):

A Szekszardi I. Béla Gimnazium, Kollégium és Altalanos Iskola tobbcéll intézményben gimnaziumi,
kollégiumi és altaldnos iskolai didkdonkormanyzat mikodik.

Mivel az intézményben tobb didkdnkormdanyzat tevékenykedik, az jarhat el a nevelési-oktatasi
intézmény egészét érinté lgyekben, amelyiknek a megvalasztdsdban a legtobb tanuld vett részt,
feltéve, hogy ily médon a tanuldk tobb mint 6tven szdzalékanak képviselete biztositott.

Az intézményben a gimnaziumi didkonkormanyzat rendelkezik ezzel a képviseleti joggal.

A kollégiumi didakdnkormanyzat a kollégium didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesit6 szervezete, a
megvdlasztott didkképvisel6k véleményt nyilvanithatnak, javaslattal élhetnek a nevelési-oktatasi
intézmény muikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A didkonkormanyzatok
sajat szervezeti és m(ikodési szabdlyzataik szerint m{kddnek. Jogaikat a hatdlyos jogszabalyok,
joggyakorlasuk modjat sajat szervezeti szabalyzatuk tartalmazza. A mi(ikédésikhoz sziikséges
feltételeket az intézmény vezetGje biztositja a szervezetek szamara.

A képviseleti jogu didkonkormdanyzat a gimndaziumi, dltaldnos iskolai és kollégiumi
diakdonkormanyzatot segit6 pedagdgus segitségével gondoskodik arrdl, hogy az intézmény egészére
vonatkozo vélemény-nyilvanitasahoz beszerezze a tobbi diakbnkormanyzat véleményét.

A didkénkormanyzat szervezeti és mikodési szabdlyzatat a diakénkormanyzat késziti el, a valasztd
tanulékozosség fogadija el és a nevel6testiilet hagyja jova. A didkdnkormanyzat élén, annak szervezeti
és m(kodési szabdlyzataban meghatarozottak szerint valasztott didkdnkormanyzati vezet§ illetve az
iskolai didkbizottsag all. A didkonkormanyzatok tevékenységét a didkmozgalmat segité nevelGtanar
tdmogatja akit ezzel a feladattal — a didkkozosség javaslatara — az igazgaté biz meg hatarozott,
legfoljebb 6téves idGtartamra.

Lehet6vé tesszik azt is, hogy a didkdnkormanyzat tagjai megismerjék és a mindennapi gyakorlatban
felel6sen alkalmazzak a demokratikus érdekérvényesités, a problémamegoldas és a konfliktuskezelés
technikait, modszereit.




3.2. A szervezeti miikodés dokumentumai

A Kollégium Pedagodgiai Programja: a nevel6-oktaté munka a minden elGirt férumon elfogadott
pedagdgiai program szerint folyik, amely 6sszhangban van a hazirenddel.

A tanévre vonatkozdan a pedagdgiai program alapjan drarendszer(ien elkészitjiik a tanulék egyénre
szabott éves foglalkoztatdsi tervét, amely tartalmazza a kotelez6 és a szabadon vdlaszthatd
foglalkozasokat.

Kollégiumi Munkaterv:

A tanév elején a tanév rendjének megfelel6en elkészitjik a feladatok litemezését, megtervezziik a
programokat, meghatarozzuk a felel6soket.

Portfélio-rendszer:

e  Csoport-portféli6 — tartalmazza a csoport teljes dokumentacidjat/jelentkezési lapok,
szilenciumi jelenléti lapokat, HH és a HHH igazoldsokat, SNI szakért6i véleményeket,
egészségligyi és orvosi igazolasokat, a tanuldk éves fejlesztési tervét érarendszerlien, az iskolai
orarenddel egybeszerkesztve, a csoportfoglalkozasok jelenléti iveit és dokumentacidjat, a
csoport fegyelmi tigyeinek a dokumentacidjat, a tanuldk versenyeken, egyéb rendezvényeken
elért eredményeinek dokumentdcidjat, a kollégiumbdl kiiratkozd tanuldk leszamolé lapjat stb.

e  Egyéni portfdlié: az AJKP tanuldk mérési eredményeit és az egyéni fejlesztési terveit,
jogosultsagrol szélé igazolasait, iskolai értékeléseit tartalmazza, szakértGi véleményeket,
hatdrozatokat, a tanuld altal készitett projektmunkakat.

e Nevel6tanari portfdlidk:

Az AJKP, a TAMOP 3.1.4 bevont csoportok kompetenciafejleszté foglalkozasaival kapcsolatos
dokumentdaciot tartalmazza (tanmenetek, jelenléti ivek, tanuldi projektmunkak, stb).

Tandri portfolié: a tanar adott tanévi tevékenységét prezentdld portfolid (pl. tanmenetek,
egyéni fejlesztési tervek stb.)

4. Kollégiumunk kiildetésnyilatkozata

Mottd: Célunk azonos a Tieddel! Az dltalad valasztott kozépfoku iskola sikeres elvégzése, pozitiv
emberi tulajdonsdgaid bdvitése, erésitése.

Pedagdgiai értékrendiink szerint olyan diakkdzpontu, otthonos kollégiumot szeretnénk mdkodtetni,
ahol a tanuldk nyugodt, elfogadd és befogadd, szeretetteljes légkdrben élhetnek és tanulhatnak.
Didkkozpontu pedagdgiank garancia arra, hogy a didkok személyisége kibontakozzon, fejl6djon, a
pozitiv tulajdonsagaik megerGsitést kapjanak, hogy a szocidlis kompetencidk fejlesztésének
hatasaként koénnyedén beilleszkedjenek a kollégiumi kozosségbe, ami kés6bb segiti a felndtt
tarsadalomban valé helytédllasukat. Fontos kildetéslink az dnismeretre alapozott életpalya-épitési
kompetencia fejlesztése és az élethosszig tartd tanulas megalapozasa.

Kollégiumunk a helyi tarsadalom elvarasait, a nevelési-oktatasi kornyezet lehetdségeit is figyelembe
véve végzi munkajat,
A Szekszardi . Béla Gimnazium Kollégiuma részt vesz az Arany Janos Kollégiumi Programban, specidlis

eszkozeivel el6segiti az Arany Janos Kollégiumi Program célrendszerének a megvaldsitasat.

A Kollégiumnak az Intézmény kildetésnyilatkozata alapjan az a célja,” hogy minden alapfeladataban
olyan min@ségi tanuldst-tanitast tdmogatd tanulasi kdrnyezet legyen, ahol a tanuldk képességei
fejlédnek, értékrendjiik szilard, tudasuk hiteles és a boldogulashoz versenyképes.




Meggy6z6désiink, hogy munkank mindsége a pedagdogusok, szil6k és tanuldk koézott kialakitott és
gyakorolt folyamatos kommunikacié alapjan javithato.

Szamunkra a mindség a kovetkezbket jelenti:

A tanuldkat — képességeikhez igazodd kdvetelményeket tdmasztva — alkalmazdasra képes tudashoz
kivanjuk juttatni, amelyek révén felnéttként is képessé valnak az egész életen at tartd tanuldsra. A
tanuldi személyiség egészére irdnyuld fejlédést segitjiik: a kollégiumban a differencidlas és befogadas
pedagdgiai eszkozeivel, képességfejlesztés elvének szem el6tt tartasaval olyan szildrd ismereteket és
készségeket alakitunk ki, amely sikeres érettségi vizsga utdn lehet6vé teszi a tobbség szamara az
egyetemi-f6iskolai tovdbbtanulast, masoknak a kvalifikalt szakképesités megszerzését.

Mindezt csalddias, az egyéniséget elfogadd légkdrben, a kozos tevékenységhez éppen szikséges
korlatok kozott, de a didkok er6feszitésére is szamitva és felesleges stressz nélkiil kivanjuk elérni.

A tantargyi teljesitmény és a harmonikusan fejl6dé személyiség egyarant fontos értékek szamunkra.

Intézményilnk gyermek és diakkdozpontu tevékenységrendszerének egésze a személyiség-fejlesztést,
a kozosségek erlsitését és a kozosségi és egyéni tehetséggondozast szolgalja.

Valljuk, hogy az oktatas és nevelés 6sszhangjan alapuld pedagdgiai folyamat iranyitdja a pedagdgus,
aki felel6s a rabizott gyerekekért a szll6knek és iskolajanak.

Valljuk, hogy a pedagdgusi tekintély bizalmon és tudason alapul.

Tudjuk, hogy az intézmény a pedagdgiai m(ihely jellege mellett munkahely és hivatali feladatokat is
ellat.

Valljuk, hogy ennek szervezettsége a partnerek kozotti egylttmikodés zavartalansagat, korrektségét,
a folyamatok attekinthet&ségét és nyomon kovethet&ségét szolgalja.

Vallalt feladataink teljesitését az érdekelt partnerek visszajelzései kiilsé és bels6 mérések, sajat
tapasztalataink alapjan folyamatosan értékeljik, céljainkat rendszeresen fellilvizsgaljuk.

Az intézmény vezet8sége, pedagogusai, minden alkalmazottja részt vesz abban a kdz6s munkaban,
amely a fenti értékteremtd folyamat biztositéka, intézménylink jé hirének megG6rzése és gazdagitasa.”

Kollégiumunk fejlesztése érdekében kitlizott céljaink:

e a kulcskompetencidk fejlesztésével segitjlik a tanuldk szocializaciojat, tanuldsat, és az
életpalyara felkészlilését,

e a hatranyos helyzet( és SNI tanuldk esélyegyenlGségének javitasa: hatékony egylittnevelés a
kollégiumban,

e Integralt Pedagdgiai Rendszer médszereinek alkalmazdsa. Célunk az esélykilonbségek, a
kulturalis és a szocialis hatranyok mérséklése mellett a tehetséges tanuldk tdmogatasa,

e a tevékenységkozpontu, egylttm(iikodésen alapulé modszerekkel jé kapcsolatokat legyenek
képesek kialakitani, egyiittnevelés,

e az egylttnevelés sordn alakuljon ki az empatia, a tolerancia, az elfogadds, a probléma- és
konfliktuskezelS képesség,

e célunk, hogy az érdekérvényesités demokratikus eszkdzeit, a demokracia alapértékeit
képviseljik.



5. A kollégium kapcsolatrendszere

A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében rendszeres kapcsolatot tart a
szll6kkel, illetve a tanuld torvényes képviseljével, sziil6i szervezetekkel, a fenntartéval, a kapcsolodéd
iskoldkkal, tarsintézményekkel, hatranyos helyzetli és halmozottan hatrdnyos helyzetld tanuld,
valamint veszélyeztetett gyermek esetében a gyermekjdléti szolgalattal, a telepiilés — a tanuldk
nevelésében érintett — intézményeivel, nevelésbe vett gyermek esetén a gyamjaval, nevel8szilGjével
vagy gyermekotthonaval, civil szervezeteivel, szakmai kozosségeivel, érintettség esetén a helyi
nemzetiségi dnkormanyzatokkal, tovabba minden olyan szervezettel, amely a kollégiumi nevelés
céljainak megvaldsitasat el6segitheti.

A kapcsolatok kialakitasaban, gazdagitasaban és fenntartasaban a kollégium nyitott és kezdeményezé.
A kapcsolattartas helyi szabdlyozasa a jogszabalyi el6irasoknak megfelelGen torténik.

Az intézmény kezdeményez§ és nyitott kapcsolatrendszert épit ki a kollégium m(ikédésében szerepet
jatszé partnerekkel.

5.1. A tébbcélu intézményen beliili kapcsolatrendszer

. Szekszardi |. Béla Gimnazium:
Gimndaziummal partneriskolaként és szervezetileg is szoros az egyittmikddés.

A két intézmény épitészetileg is kapcsolddik egymashoz, igy a szabad atjaras és a kozvetlen
telefonkapcsolat biztositott a tantestilet tagjai kozott.

A kollégium figyelembe veszi az iskolai programokat, hétvégi nyitva tartdsat is ennek megfeleléen
alakitja. SzUlGi értekezleteken, az iskolai fogadddra idején a kollégium is nyitott, a szilé igényére
fogaddorat tart. Az Arany Janos Kollégiumi Program 9. el6készité osztdlya a Gimndaziumban tanul, igy
az osztalyban tanité tanarokkal nagyon intenziv a kollégium kapcsolata. A tandrok a kollégiumi
rendezvényekre meghivast kapnak és a Gimndzium is meghivja programjaira a kollégiumi
nevelGtestlletet.

Az Arany Janos Kollégiumi Programban (AJKP) részt vevé iskolai team a kollégiummal havonta egy
alkalommal AJKP egyeztetést tart, amelyen az osztalyfénokkel és a szaktanarokkal a kollégiumi
nevelSk talalkoznak és a tanuldk fejlesztése érdekében konzultalnak.

e A Szekszardil. Béla Gimnazium Bezerédj Istvan Altalanos Iskolajaval valé kapcsolattartds:
Az Altalanos Iskola egyiittm(ikodik a kollégium Arany Janos Kollégiumi Programjaval a palyazatban
megjelolt tanuldi célcsoport AJKP-ba orientdldsdval és a szllSk informaldsaval, majd az AJKP
programgazdaval egylttmikodve segiti a tanuld palyazatanak az elkészitését.

Az iskola lehetGséget biztosit a kollégium szamara, hogy a tanuldkkal és a szil6kkel a kapcsolatot
felvegye és tdjékoztassa ket az AJKP céljairdl.

5.2. Egyiuttmiikodés az iskolakkal

5.2.1. A partner iskolak
A Szekszardi |. Béla Gimnazium mellett tovabbi kdzépiskolakkal allunk kapcsolatban:

o A Szekszardi Garay Jdnos Gimnazium,
e Szekszardi Szakképzési Centrum Tagintézményei:
- Szekszardi SZC Egészségligyi és Szocialis Szakképzd Iskoldja és Kollégiuma
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- Szekszardi SZC Szent Laszlo Szakképz6 Iskoldja és Kollégiuma
- Szekszardi SZC Vendéglatd Szakképzd Iskoldja
- Szekszardi SZC Bezerédj Istvan Szakképzd Iskoldja
e AM Dunantuli Agrdrszakképz6 Kozpont, Csapd Daniel Mezdgazdasdgi Szakgimndzium,
Szakkozépiskola és Kollégium,
o A Szekszardi Kolping Katolikus Szakképzd Iskola és Alapfoku MUivészetoktatdsi Intézmény
e Baptista ,Esély” Szolgaltatd és Szakképz6 Iskola.

5.2.2. Kapcsolat az altalanos iskolakkal:
Az Arany Janos Kollégiumi Programba vald beiskoldzas sikerességének az alapja az altaldnos iskolakkal
vald jé egylttmiikodés. AJKP munkacsoportunk altaldnos iskolai adatbdzist hozott létre, hogy az
intézményeket tdjékoztatni tudjuk az Arany Janos Kollégiumi Programmal kapcsolatos informacidkrél.
Az iskoldkban tébbnyire az igazgatdhelyettesek a kapcsolattartdink, akik a hetedik és a nyolcadik
évfolyam osztalyf6nokeinek bevonasaval végzik a tanuldk programba orientdlasat.

5.3. Szakmai kapcsolat mas kollégiumokkal

o Arégid, f6ként a megye kollégiumaival sport és kulturalis versenyeken, tanuldk szamara
szervezett programokon valé egyittmikodés.

e A pedagédgusok szakmai egylttm(ikodése, a horizontdlis tanulds lehet&ségének a
kidolgozasa.

e AKollégiumok Orszagos Erdekvédelmi Szovetségével és a szdvetség megyei tagozataval —
valasztmanyi Gléseken részvétel, vezet6i konzultacidk tartdsa, szakmai segédanyagok —
egyuttmikodés.

e Az Arany Janos Kollégiumi Programban részt vevé kollégiumokkal vald kapcsolattartas,
kozos értekezletek, AJKP M(ivészeti Fesztival, szakmai programok az Oktataskutatd és
Fejleszt6 Intézet

5.4. Kapcsolat a fenntartéval, miikodtetovel
Fenntartd és m(ikodtets: Szekszardi Tankerileti Kézpont

5.5. Kapcsolat egyéb szervezetekkel
A kollégium nyitott minden olyan kiilsé kapcsolatrendszer kialakitdsara és folyamatos miikodtetésére,
amely a tanuldk fejl6dését, kozosségi tevékenységét, szabadidejének hasznos eltdltését szolgalja.

e Kapcsolatot tartunk a Gyermekjdléti Szolgalatokkal, a Nevelési Tanacsaddval, a Csaladsegit6

Szolgalattal, a gyermekotthonokkal, ifjusagi iroddkkal, TEGYESZ

Rendérség: blinmegel6zés, blinesetek felderitése, a rend6rség projektjében részvétel

REV,

TIT,

Munkaligyi Kbzpont,

o Egylittm(ikodés a mUivel6dési és sport intézményekkel: a Babits Mihaly Kulturdlis Kézpont,
Megyei lllyés Gyula Konyvtar, Zeneiskola, Sportcsarnok, Magyarorszagi Német Szinhaz,

e Szinhazak: Pécs, Budapest,

e Média: Tolna T4j Televizié, Tolna Megyei Népujsag,

e Polgarmesteri Hivatalokkal, a jegyz6kkel valé kapcsolattartas,

e Szekszardi Mentalhigiénés M(hely,

o Szekszardi Klimakor Oktatasi csoportja,

e Hungast Kft.
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5.6. Kapcsolat a sziil6kkel
Kollégium a sziil6kkel (gondviselGkkel) eredményes egylttmikodésre torekszik. A kollégiumnak
jelent6s csaladpdtld funkcidja van, mert a didk a tanitasi napokon sziileitél tdvol van, a kollégiumi
k6zOsség potolja a csaldd kozosségét, ezért a kollégiumi nevelés teriiletén nélkilozhetetlen a szll6k
és a kollégium harmonikus egylttm(ikodése. A nevelés csak akkor lehet eredményes, ha a szll6 és a
kollégium egylittmUkodik, illetve ebbe a folyamatba mind tevékenyebben bekapcsolédik maga a
tanuld is

Cél:

- Legyen él6 kapcsolat a sziil6/gondvisel és a kollégium pedagdgusai kozott.

- Adekvat médon legyen biztositott a jogszabdlyban rogzitett feladatellatas intézményi
oldalrél.

- A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet(, els6sorban az AJKP-ben résztvevé
tanuldk esetében a fejlesztés elinditasahoz és folyamatos szabdlyozasahoz dlljanak
rendelkezésre a csalddi hattér folyamatos ismeretébdl nyerheté informacidk, adatok.

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrél 72.§ tartalmazza, hogy a szil6 irdnyaba a
kollégiumnak tdjékoztatdsi kotelezettsége van. Részletezi is, hogy a gyermek, tanuld
fejl6désérdl, magaviseletérél, tanulmanyi el6menetelérdl rendszeresen részletes és érdemi
tdjékoztatast kell adnia az intézménynek, s6t még arra is vallalkoznia kell a kollégiumnak, hogy
a gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget adjon. A sziil6i hazzal valé kapcsolattartds
indokoltsaga a jogi szabalyozdson tul nyilvanvaldéan pedagdgiailag is indokolt. A kollégista nem
szakad le a csalddrél, hanem id&szakosan van téliik tavol. Mivel folyamatosan legaldbb harom
irdnybdl érik a tanulodt nevelésére iranyuld impulzusok (szilg, iskola, kollégium), ezért fontos,
hogy a harom fél tudjon egymas értékrendjérdl, nevelési elveirdl és nevelési gyakorlatardl.

Az 59/2013. (VIII. 9.) EMMI rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
kiaddsarol elvarasként tobb helyen is megfogalmazza a szil6kkel valé konstruktiv
egyuttmiikddés fontossagat.

Fentiek alapjan elengedhetetlen, hogy él6 kapcsolatba legyen a kollégium a sziilével.
Varhaté eredmények

e A kollégiumi a kapcsolattartas alkalmas mddjait megtaldlva biztositani tudja a nevelési
folyamatban a sziil6i kapcsolattartas lehetdségét, tajékoztatni tud, tandcsokat tud adni és
informacidkat kaphat a sziil6t6l, mely hatékonyabba teheti a nevelési folyamatot.

Feladatok

o Akollégium a csaladrél rendelkezésére allé adatokat, informacidkat bizalmasan kezeli, ezzel is
erdsitve a szll6k bizalmat az intézmény irdnt. A sziil6vel kialakitott személyes kapcsolat —
legyen az személyes szimpatia, vagy valamilyen konfliktus okan el6allt helyzet —semmiképpen
nem befolyasolhatja a tanuld teljesitményeinek objektiv megitélését, és nem szdrmazhat
bel6le sem elény, sem hatrany.

e Személyes talalkozas biztositdsa (a kollégiumban vagy csaladlatogatas alkalmaval)

e Szervezett sz(l6i megbeszélés a sziil6i értekezletekkel, fogadddrakkal egy napon.

e Barmely, elére egyeztetett id6pontban sziil6i kérésre a kollégium vezetGje vagy a kollégiumi
nevel6tanar a szil6 rendelkezésére all.
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e Sz(l6 eseti meghivasa - a szll6k és/vagy a gyermek problémajaban érintett pedagdgus a
szlil6vel egyutt igyekszik megtaldlni a két fél érdekeit figyelembe vevé megoldasokat.

o Informacid biztositasa

e Erdemi tajékoztatd levél (sziili kérés nélkiil) a tanuld iskolai, kollégiumi munkajarél, emberi
magatartasarol, fejlédésérél (pontos, objektiv, problémafeltard), a gyermek szamara
biztositott juttatasokrél, azok esetenkénti felhasznaldsarél.

e Intézményi, kollégiumi programba torténé bevonas

e A TAMOP 3.3.8-12/2-2012-0032 projektbe bevont HH és HHH gyermekek sziileinek aktiv
részvételét kozosségi rendezvény szervezésével is 6sztonozzik, Pl. Kardcsonyi tinnepi mdsor,
Az atmenetek kezelését tamogato, sziil6knek tanuldknak szélé programok, tevékenységek
megvaldsitasa (sziil6- didk — tanar taldlkozd)

Célkitlizéseink alapjan az alabbi f6 pedagdgiai feladatok koré csoportositjuk a kapcsolattartassal,
egyuttmikodéssel, kommunikaciéval kapcsolatos teend@inket.

Kiemelt feladataink:

o Minden partnerrel a kdlcsondsségre és a konstruktivitasra épiilé kapcsolatot apolunk.

. A kapcsolattartds formai és az egylttmi{kodés soran hasznaljuk az infokommunikacids
eszkozoket és a kiilonbdz6 online csatorndkat.

. Epitiink partnereink, a kollégak, a szakmai fejl6dést segiték visszajelzéseire.

. A didkok érdekében oOnalldan, tudatosan és kezdeményezéen mi(ikdodiink egyltt a
nevelGtestiletben, a sziil6kkel, a szakmai partnerekkel, szervezetekkel.

. Rendszeresen egyeztetiink partnereinkkel.

. A problémdk kezelésében toreksziink a kolcsondsen elfogadhatd, kozosen kialakitott
megoldasok megtalaldsara.

o Egyuttm(ikodiink a nevel6testiiletben kiilonb6z6 pedagdgiai és tanuldsszervezési eljarasok (pl.
projektoktatas, témanap, innepség, kirdndulas) megvaldsitasaban.

o A tanulashoz megfelel6 hatékony és nyugodt kommunikacids teret, feltételeket alakitunk ki.
o Munkank sordn érthetéen és a pedagdgiai céljainknak megfelel6en kommunikalunk.

o Tudatosan tamogatjuk a didkok egyéni és egymas kozotti kommunikdacidjanak fejlédését.

6. A kollégium nevelési alapelvei, értékei, célkitiizései

6.1. A kollégium tarsadalmi szerepe

A kollégium a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé intézménye. Alapfeladata, hogy biztositsa a
megfelel6 lakhatasi és tanulasi feltételeket azon tanuldk szamara, akiknek a lakdhelyén nincs
lehet@ség a tanuldshoz, a szabad iskolavalasztashoz valé jog érvényesitésére, a nemzetiségi oktatasra,
illetve akiknek a csalddja nem tudja biztositani a tanulashoz sziikséges koriilményeket.

A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy fenntartsa a tarsadalmi mobilitast:
esélyeket teremtsen, biztositsa a hozzaférést a j6 minGségl tuddshoz, segitse a szocidlis, kulturalis
hatranyok lekiizdését, a tarsadalmi integracid folyamatat Fontos szerepe van az egész életen at tartd
tanulds megalapozasaban, a tanulashoz sziikséges készségek és képességek, a Nat.-ban
meghatarozott kulcskompetencidk erésitésében, a tehetség felismerésében és fejlesztésében, a
tanuldk felzarkézasanak segitésében.

A kollégium a tevékenysége soran megteremti a feltételeket az iskolai tanulmanyok sikeres
folytatasahoz, kiegésziti a csaladi és iskolai nevelést és oktatdst, egyuttal szocialis ellatast, biztonsagot,
valamint érzelmi védettséget is nyuijt.

A kollégium — megfelel6 pedagdgiai kornyezet biztositdsdval — elGsegiti a tarsadalmi szerepek
tanuldsat, a didkok 6nszervezédése soran kialakuld kdzosségekben az egylittélés, az egylttmiikodés,
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az 6nkormanyzd képesség, a dontés és felelGsség, a konfliktuskezelés demokratikus technikdinak
megismerését, gyakorldsat; ezzel a kollégium hatékony tamogatast nyujt a sikeres tarsadalmi
beilleszkedéshez.

A kollégium adottsagainal fogva alkalmas lehet arra, hogy egy lakékozosség pedagdgiai, kulturdlis
koézpontjava valhasson.

A kollégium a bentlakdsos intézmény sajatos eszkdzeinek és mddszereinek felhasznaldsaval hozzajarul
a Nat-ban a nevelési-oktatasi rendszer egészére kitlizott célok megvaldsulasdhoz, az ott
meghatarozott feladatok megolddsahoz, az ott megfogalmazott értékek alapjan.

6.2. A kollégiumi nevelés célja és alapelvei

A kollégiumi nevelés célja legf6képp a tanuldk szocializaciéjanak, kiegyensulyozott és egészséges
fejlédésének, tanuldsanak, a sikeres életpalydra vald felkészitésének segitése, személyiségének
fejlesztése, kibontakoztatasa.

A kollégium — céljai elérése érdekében — didkkdzpontu, az egyén és a kdzosség harmodnidjan alapuld
kornyezetet és tevékenységrendszert alakit ki, melynek f6bb alapelvei:

a) azalapvet6 emberi és szabadsagjogok, valamint a gyermekeket megillets jogok érvényesitése;
b) demokratikus, humanista, nemzeti és eurdépai nevelési elvek alkalmazdsa;

c) atanulok és kozosségeik irdnti felelGsség, a bizalom, a szeretet, a segitGkészség;

d) szakmai és intellektudlis igényesség, kulturalt stilus a pedagdgus tevékenységében;

e) azalapvetd erkolcsi normak érvényesitése;

f) az egyéni és életkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényl tanuldk sziikségleteinek
figyelembevétele;

g) épitkezés a tanuldk aktivitasara, Ontevékenységére, 6nszervez6d6 képességére;
h) azintegralt nevelés, az integraciot el6segité pedagdgiai mddszerek alkalmazasa;

i) a szll6kkel, a kollégiumhoz kapcsolédé iskoldkkal, a tarsadalmi kornyezettel valé konstruktiv
egyuttmikodés;

j) anemzeti hagyomanyok megGrzése, a nemzeti azonossagtudat fejlesztése;

k) anemzetiségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, apoldsa.

6.3. A kollégiumi nevelés feladatai

A kollégium — a kollégiumi jogviszony fennalldsa alatt — biztositja didkjai szamara azok iskolai
tanulmanyai folytatdsahoz sziikséges kollégiumi feltételeket. Kdznevelési feladatait kollégiumi ellatas,
nemzetiségi kollégiumi ellatas, illetve sajatos nevelési igényl tanuldk kollégiumi ellatasan keresztil
valdsitja meg.

A kollégiumi nevelés feladata kiilondsen:

6.3.1. A tanulas tanitasa
A kollégiumi nevelés feladata a didkok egyéni fejlédésének el6segitése, a hatrannyal kizd6k
felzarkoztatasa, a gyermekek tehetségének kibontakoztatasa. Ennek érdekében a kollégium [—=
lehetdséget biztosit az ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodasi képességek fejlesztésére, E\’%




valamint arra, hogy a tanulék megismerijék és elsajatitsak a helyes tanuldsi mdédszereket. Ezzel fejleszti
a kreativitast, erdsiti a tanulasi motivumokat, az érdeklédés, a megismerés és a felfedezés vagyat.
Fontos, hogy a tanuldk elsajatitsak az informacidkeresés kiilonb6z6 formait a kollégiumi konyvtarban
az egyéni fejlesztés elmélyitése érdekében, az informdciok megtalaldsdnak célravezetd utjain
keresztul. Torekszik a tanuldsi kudarcok okainak feltarasara, azok kezelésére, a jo teljesitményhez
szlikséges helyes énkép, a pozitiv onértékelés kialakitasara. Segiti a mindennapi feladatokra torténé
felkészilést. A kollégiumnak gondot kell forditania arra, hogy az ismeretek elsajatitdsa kozben a
tanuldsra belsé igény ébredjen a tanulékban, mindennapi életiik részévé valjon a tanulas. A tanulas
tanitdsa, az ismeretszerzést elGsegit6 bedllitddasok kialakitdsa hatdssal lesz a tanuldk egész felnétt

életére, és elGsegiti helytallasukat a munka vilagaban is.

6.3.2. Az erkolcsi nevelés

A kollégium feladata az alapvetd erkolcsi normdk megismertetése, elfogadtatdsa, valamint ezen
normak beépilésének elGsegitése a tanuldk mindennapi életébe, személyiségiikbe. Az erkdlcsi
nevelés legyen életszerl, készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra valamint azok
kezelésére, segitsen vdlaszt taldlni a tanuldk erkolcsi és életvezetési kérdéseire, problémaira. A
kollégiumi kozosség élete, a kollégiumi nevel6tanarok példamutatasa segitse el a tanuldk életében
az olyan nélkilozhetetlen készségek megalapozdsat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka
megbecslilése, a mértéktartas, az egylittérzés, a segitbkészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcid
elleni fellépés, a tirelem, a megértés, az elfogadas, az empatia, a szocidlis érzékenység.

6.3.3. Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A kollégium, az iskolai tanulmanyokra alapozva, azt kiegészitve segitse el a nemzeti, népi kulturank
értékeinek, hagyomdnyaink megismerését. A kollégiumi foglalkozdsok keretében a didkok
tanulmdnyozzak a jeles magyar torténelmi személyiségek, tuddsok, feltaldlék, mlivészek, irdk, kolték,
sportoldk munkassagat. Sajatitsdk el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és k6zosségi
tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakdhely, a sziil6féld, a haza és népei
megismerését, megbecsilését. A nevelés révén alakuljon ki benniik a kdzOsséghez tartozas, a
hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden
allampolgar kotelessége. Eurépa a magyarsag tdgabb hazaja, ezért magyarsdgtudatukat megGrizve
ismerjék meg torténelmét, sokszin( kulturajat. A nemzetiséghez tartozdé tanuldk nevelését elldtd
kollégium kiemelt feladata az anyanyelvi nevelés, az adott nemzetiséghez vald tartozds tudatanak
erdsitése, nemzetiségi kulturajanak, nyelvének, szokdsainak apolasa és fejlesztése.

6.34. Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A kollégiumi nevelés el6segiti a demokratikus jogallam, a jog uralmara épiilé kozélet miikodésének
megértését, az abban vald allampolgari részvétel jelent6ségét. Ezzel is erGsiti a didkokban a nemzeti
Ontudatot és kohézidt, osszhangot teremtve az egyéni célok és a kozjé kozott. Ezt a cselekvé
allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egylttélés szabdlyainak betartasa, az emberi méltdsag
és az emberi jogok tisztelete, az er6szakmentesség, a méltanyossag jellemzi. A kollégium megteremti
annak lehet&ségét, hogy a tanuldk megismerjék a f6bb allampolgari jogokat és kotelezettségeket. A
kozugyekben vald aktiv részvétel megkivanja a kreativ, 6nalld kritikai gondolkodds, az elemz6képesség
és a vitakultura fejlesztését. A felel6sség, az 6ndlld cselekvés, a megbizhatdsag, a kdlcsonods elfogadds
elsajatitasanak folyamatdban kiemelt szerepet és megfeleld teret kap a kollégiumi didk-6nkormanyzati
rendszer.

6.3.5. Az 6nismeret és a tarsas kultura fejlesztése
A kollégiumon bellli kapcsolat- és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek nyujtasaval a
nevelés elGsegiti, hogy kialakuljanak az 6nismeret gazdag és szilard elméleti és tapasztalati alapjai.
Kiemelt feladat a tanuld helyes, redlis énképének, illetve 6nértékelésének kialakitasa; el6 kell segiteni
a kedvez6 szellemi fejl6dését, készségeinek optimalis alakulasat, tuddsdnak és kompetencidinak
kifejezésre jutdsat, s valamennyi tudasteriilet megfelel6 kimlivelését; hozza kell segiteni, hogy képessé
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valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés képességének, az
empatianak a fejl6désére, valamint a kélcsonos elfogaddsra. A megalapozott 6nismeret hozzdjarul a
kulturdlt egyéni és kozosségi élethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi
kapcsolatok kialakitasahoz.

6.3.6. A csaladi életre nevelés
A csalad kiemelkedd jelent6ségl a gyerekek, fiatalok erkolcsi érzékének, szeretetkapcsolatainak,
Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitdsdban. Ezért a kollégium kitlintetett feladata a
harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kdzosségek, értékek megbecsilése. Ez segitséget
nyujt a felel6s parkapcsolatok kialakitasdban, ismereteket kozvetit a tanuldk csalddi életében
felmeriil6 konfliktusok kezelésérél. A kollégiumnak foglalkoznia kell a Nat.-ban meghatarozott
szexudlis nevelés kérdéseivel is.

6.3.7. A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki dllapot 6romteli megéléséhez.
A kollégium 6sztondzze a tanuldkat arra, hogy legyen igénylk a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a
stressz kezelés mddszereinek megismerésére és alkalmazasara. Legyenek képesek lelki egyensulyuk
megovasdra, tarsas viselkedésiik szabdalyozdsara, a konfliktusok kezelésére. A kollégiumi pedagdgusok
motivaljak és segitsék a tanuldkat a kdros fliggGségekhez vezet6 szokasok kialakulasanak
megel&zésében. A kollégium sportélete jaruljon hozzd az egészséges életvitel, a helyes életmddminta
kivalasztasdhoz. Fontos, hogy a kollégium a didkok szamara otthonos, egészséges, kulturalt, esztétikus
kozeget biztositson, ahol a tanulék jol érzik magukat, és amely egyuttal fejleszti izlésiket,
igényességiket. A "Boldog Iskola" programba bevont kollégiumi csoportokban tematikus
csoportfoglalkozasok, illetve mds foglalkozasok keretein beliil fejlesztjik a tarsas kapcsolatokat, az
énképet, az érzelmek kezelését és a konfliktuskezelést, melyek pozitivan hatnak a személyiség
fejl6désére.

6.3.8. FelelGsségvallalas masokért, onkéntesség
A kollégiumi nevelés feladata a szocialis érzékenység, segité magatartas kialakitasa a tanuldkban ugy,
hogy 6nallé tapasztalati Uton ismerjék meg a hatrannyal élGk sajatos igényeit, élethelyzetét. Ez a segitd
magatartas fejleszti a didkokban az egyiittérzést, egyuttmikodést, problémamegoldast és az 6nkéntes
feladatvallaldst, mely elengedhetetlen a tudatos, felel6s dllampolgari |éthez.

6.3.9. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
A tanuldnak meg kell tanulnia, hogy az eréforrdsokat tudatosan, takarékosan és felel§sségteljesen,
megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. A kollégiumi nevelés soran fel kell késziteni a tanuldkat
a kornyezettel kapcsolatos dllampolgari kotelességek és jogok gyakorldsdra. Térekedni kell arra, hogy
a tanuldk megismerjék azokat a gazdasdgi és tdrsadalmi folyamatokat, melyek valtozasokat,
valsagokat idézhetnek el, tovdbba kapcsolddjanak be kdzvetlen és tdgabb kornyezetiik értékeinek,
sokszinliségének megbrzésébe, gyarapitasaba.

6.3.10.  Palyaorientacié
A kollégiumnak — a tanuldk életkorahoz igazodva és a lehetGségekhez képest — atfogd képet kell
nyudjtania a munka vilagardl. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket (szakkorok,
érdekl6dési korok) kell biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket,
elmélyilhetnek az érdeklédésiiknek megfeleld teriileteken, megtaldlhatjak kés6bbi hivatasukat,
kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez
megtegyék a szikséges erbfeszitéseket. Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az
egyuttmikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel kapcsolatos magatartdsmodokat és azok kezelését.
A kollégium — a kollégium pedagdgiai munkdjaval kapcsolatban allé iskolakkal egylttmikodve —
valamennyi tanuldja szamdra lehet6vé teszi egyes kivalasztott szakmak, hivatdsok megismerését,
segiti a palyavalasztast, illetve a tanuld altal valasztott életpdlyara valé felkésziilést. E&
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6.3.11.  Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A kollégiumnak — a bentlakdsos kéznevelési intézmény sajatos adottsagaibdl addéddan — segiteni kell,
hogy a tanuldik felismerjék sajat felel6sségiiket az értékteremté munka, a javakkal valé ésszer(
gazddlkodds, a pénz vildga és a fogyasztas terliletén. Fontos, hogy tudjdk mérlegelni dontéseik
kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockdzatat. Lassak vildgosan rovid és hosszu tavu céljaik,
valamint az er6forrdsok kapcsolatdt, az egyéni és kozosségi érdekek Osszefliggését,
egymasrautaltsagat. A kollégium a didk-6nkormanyzati tevékenység mikodtetésén keresztiil segiti az
autondm, felelGs, a kozosség érdekeit is figyelembe vevé magatartds és a kortltekint6 dontéshozas
képességének kialakuldsat.

6.3.12.  Médiatudatossagra nevelés
Fontos, hogy a tanuldk értsék az Uj és a hagyomdanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra
nevelés soran az értelmezd, kritikai bedllitddas kialakitdsanak nagy jelent&sége van. A didkokkal
ismertetni kell a média m(ikodésének és hatdsmechanizmusanak fébb torvényszerlségeit, a média és
a tarsadalom kozotti kdlecsonos kapcsolatokat, a valdsagos és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés megkiilonboztetésének madjat.

7. A tanuldk életrendje, tanulasa, szabadideje szervezésének
pedagogiai elvei
Eletrend:

e az egészséges életmad, életritmus, napirend kialakitasa,
e adidk személyiségének a figyelembe vétele,

e aziskolai és a kollégiumi életrend 6sszehangolasa,

e aszil6iigények figyelembevétele

o egészséges életmddra nevelés

Tanulas:

e a tanuld kotelessége, hogy eleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett
magatartdassal, képességeinek megfelelen - tanulmanyi kotelezettségének

e Atanuldnak joga, hogy képességeinek, érdekl6désének, adottsdgainak megfelel§ nevelésben
és oktatdsban részesiiljon,

e anyugodt tanulas feltételeinek a megteremtése a kollégium és a pedagdgus kotelessége,

e egyéni adottsagok és igények figyelembe vétele,

e egyéni elbirdlas alapjan a kotelez6 foglalkozasok aldl felmentés adhaté a KNOAP Utmutatdsa
szerint,

e aziskola elvaras-rendszerének figyelembe vétele,

e A tanulds tanitasa, az 6nallé tanulas kialakitasa

A TAMOP 3.3.8-12/2-2012-0032 pélyazat fenntartdsa soran az adaptalt J6 gyakorlat — TAN-TAN
tanuldsi  motivaciét er@sité program (tanuldsmddszertan)- a tanév soran a kollégiumi
foglalkozasokon a palyazat fenntartasi id6szakdban megvaldsitjuk. A megvaldsitas egyik eleme
tematikus csoportfoglalkozas adott évfolyaman megjelend, tanulas tanitasa tematikus egységbe
valo beépités, a masik elem a 9. évfolyamon tanuldszobai keretekben a tanulds médszertananak
a tanitdsa havonta egy alkalommal. A bevont pedagdgusok a kollégiumi foglalkozasokon és az
egyéni fejlesztés folyamataban is alkalmazzak a jo gyakorlat keretében megismert mddszereket.
Varhato eredmény:

A tanuldshoz sziikséges alapképességek fejl6dése, helyes tanuldsi szokasok kialakuldsa, tanulasi
maodszerek, technikak elsajatitasa, alkalmazasa. Hosszabb tavon az iskoldhoz, tanuldshoz fliz6d6
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pozitiv viszony kialakuldsa, a tanulds szokassa valik. A helyes mddszerek alkalmazasaval a tanuld
eredményei varhatdan jobbak lesznek, ezdltal n6 az dnbizalma, és alkalmassa vélik az élethosszig
tarto tanuldsra.

Az eredményes tanulas segitésének, a tanulds tdmogatdsanak érdekében a kovetkezd kiemelt
feladatok:

a tanuldk sziikségleteire, céljaira épité pedagdgiai tevékenység,

az érdekl6dés felkeltése és fenntartasa

a tanuldk aktualis fizikai, érzelmi allapotanak figyelembe vétele, ha sziikséges, ennek
megfelel6en az elGzetes tanitdsi tervek valtoztatasa

pontos, kovetkezetes fogalomhaszndlat

a tananyag kindlta belsé és kiils6 kapcsolédasi lehet&ségek kihasznalasa)

a tanuldk mas forrdsokbdl szerzett tudasanak beépitése az ismeretelsajatitas folyamataba
arendelkezésére allé tananyagok, eszk6zok (digitalis anyagok és eszkdzok) ismerete, a tanitasi
célnak megfelel6 hasznalata

a foglalkozasnak és tanitasi helyzetnek megfeleld, valtozatos oktatasi mddszerek,
taneszk6zok alkalmazdsa

a tanuldk 6nallé gondolkodasra, a tanultak alkalmazdsara nevelése,

az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasi lehet&ségeinek felismertetése.

az online informdaciék befogaddsanak, feldolgozdsanak, tovabbadasanak kritikus, etikus
madjanak kialakitasa

pozitiv visszajelzésekre épil6, bizalomteli légkor kialakitasa, ahol minden tanuld hibazhat, és
mindenkinek lehet&sége van a javitasra

a tanulas tdmogatasa érdekében a folyamatos visszajelzések adasa az érdkon

tanuldst tamogatd kornyezet kialakitasa és fenntartasa (pl. a tanterem elrendezésével, a
taneszk6zok hasznalataval... )

a didkok dontéshozatalba vald bevonasa

a tanuld hibai, tévesztései a tanulasi folyamat részei, az egyéni megértés elGsegitése
megfelel6 atmutatdok és az 6nalld tanuldshoz sziikséges tanulasi eszk6zok biztositdsa a
tanuldk szdmara

atananyagban rejl6 lehetGségek kihasznaldsa atanulasi stratégidk elsajatitasara, gyakorlasara
a tanuldk tanulasi problémainak felismerése, sziikség esetén megfelel§ szakmai segitséget
nyujtasa szamukra

a tanuldi munkak értékelésébdl kapott adatok elemzésének egyéni, illetve csoportos
fejlesztés alapjaként vald hasznalata, sziikség esetén a tanitasi gyakorlat modositasa

az 6nallé ismeretszerzés, kutatds igényének kialakitasa, a tanuldk 6sztonzése az IKT-eszkdzok
hatékony haszndlatara a tanulds folyamatdban, a digitalis eszkdzok funkcionalis
hasznalataban mintaadas

Szabadid6:

a tanulénak a kollégiumban biztositani kell a szabadidét

a tanuldkat érdekl6 programokat, szabadidé eltoltését szolgald foglalkozasokat
szervez a kollégium

a szabadidds programok a tanuldi igények figyelembevételével szervezédnek,
a tanulé rendelkezik szabadidejével (a jogi normak betartasa mellett)

8. A tanulok fejlodését, tehetséggondozasat,
felzarkoztatasat, palyavalasztasat, az 6nallo életkezdést
elosegito tevékenység elvei
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8.1. A tanuldk fejlodését elGsegito tevékenység elvei

Kulcskompetenciak fejlesztésének megvaldsitasa
Személyiségfejlesztés/Onismeret fejlesztés

8.1.1. A tanulok tehetséggondozasat elGsegit6 tevékenység elvei:
tehetségazonositas, tehetségfejlesztés
inspirdld kornyezet biztositasa a tehetség kibontakozasahoz,
a pedagodgus szerepvallaldsa a tehetséggondozdsban

8.1.2. A tanulok felzarkdztatasat elGsegité tevékenység elvei:
e egyéniszikségleteken alapuld felzarkdztatas, célok, részcélok meghatarozdsa
e 3 tanuldi motivacio erdsitése,
o afelzarkdzas igényének a felkeltése
e alemaradd tanuldknak a felzarkozasra lehet6ség biztositasa,
e tamogatd pedagdgiai kornyezet

8.1.3. A tanuldk palyavalasztasat elGsegit6 tevékenység elvei:
e a palyaorientacid dnismeretre és palyaismeretre épiiljon
e élethosszig tartd tanulasra motivalas
o az életpalya kompetenciafejlesztésben részvétel, palyamddositasi képesség
e a palydk megismeréséhez lehetGségek biztositdsa
o érdekl6désnek és a munkapiaci igényeknek megfelel pélyaorientacié
e a bels6é motivaltsag elérése a munka vildganak a megismerésére.
o képzéskeresés, dallaskeres6 technikdkat megismertetése, tudatos felkészilés a
palyavalasztdsra, a tovdbbtanuldsra és a munkdba allasra,

8.1.4. A tanuldék 6nallé életkezdését el6segitd tevékenységek elvei
e atarsadalom szerepelvarasainak a megismerése,
e csaladi szerepek, szerepelvarasok
e az otthonteremtés képessége
o alkalmazkodoképesség, feleldsségvallalas, megbizhatdsag,
e asokoldallisag, mint érték,
e a munkahely, szaktudads, egyéni felel6sség,
e torekedniink kell arra, hogy az 6ndll6 életkezdéshez sziikséges gyakorlati kompetenciak
fejlesztésével didkjaink sikeresen tudjanak beilleszkedni a felnétti szerepekbe

9. A kollégiumi kozosségi élet fejlesztésének modszerei,
eszkozei, a miivelodési és sportolasi tevékenység
szervezésének elvei

A kollégium, mint kbzosségi helyszin a nevelési folyamat soran hangsulyt helyez a pozitiv kozosségi

szokdsok és mintdk kozvetitésére, a szocidlis készségek, egylttmikodés, konfliktuskezelés,
kommunikacid, vitakultura, szervezOkészség stb. fejlesztésére. Segiti a kozOsségi egylttélés
szabadlyainak elsajatitdsat, az egyén, csoport, a tarsadalom kdlcsdnhatdsainak megértését.

Eszk6zok

e anevel6tanari kozosség a tevékenységek megtervezésével, koordindlasaval,
e |ebonyolitasaval kozvetiti a pozitiv szokas-és értékrendet, a humanus etikai normarendszer,
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kialakuldsat (empatia, tolerancia, stb.),

e acsoport- és szobakdzosségekben elsajatithatd az egylttmikodés, a kulturalt vitakészség,

o 3 konfliktuskezelés,

e 3 kiilonbozb rendezvények, kiranduldsok, sportversenyek erdsitik a kollégiumi kézosséget,

e akollégiumi DOK programjaival segiti, és fontos szerepet t6lt be a didkok tarsadalmi életének
szervezésében (kozosségi egyiittélés, dontés, felelGsség).

A tanuldk kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, irdnyitdsa, a
nevel6-oktatd munka alapveté feladata:

o A kozosség egyéni arculatanak, hagyomdnyainak kialakitasa

e  Fontosnak tartjuk a tanuldi kozosségre jellemzs, az 6sszetartozast erésitd erkolcsi, viselkedési
normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasat.

e Az 6nkormanyzds képességének kialakitasa:

A tanuldi kozosségek fejlesztése soran kialakitjuk a kzosségekben, hogy nevelGi segitséggel,
vagy 6nalléan, kdzosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt mddon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

o A kOzosségi nevelés terliletei: kollégiumi foglalkozasok, szakkorok, AJKP kirdnduldsok,
szabadidds foglalkozasok, sport, projektek, hagyomanyos kollégiumi rendezvények, valamint
az aktiv didk-6nkormanyzati munka.

e Atanuldk életkori fejlettségének figyelembevétele a tanuldkdzosségek fejlesztésében

e A tanuldi kozosségek iranyitasanal a pedagdgusok alkalmazkodnak az életkorral valtozé
kozOsségi magatartashoz: a serdiil- és ifjukori problémakhoz.

e Atanuldéi kozosségek tevékenységének megszervezése

e A tanuléi kozosségeket iranyitdé pedagdégusok legfontosabb feladata a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuléi kozosség
altal torténé kozvetett nevelés csak akkor érvényesilhet, ha a tanuldk a kozosség altal
szervezett tevékenységekbe bekapcsolédnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a
kozosségi egyuttéléshez szilkséges magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat
gylijthetnek. Olyan pedagéguskozosség kialakitdsdra toreksziink, amely 6sszehangolt
elvardsaival és nevelési eljardsaival az egyes csoportokat vezetni és tevékenységiliket
koordinalni tudja.

e Akollégiumi foglalkozasokon megvaldsithatd kdzosségfejlesztési feladataink:
tanitvanyaink egymas elfogadasara nevelése

e azeltér tarsadalmi hatterd tanuléi sajatossagok figyelembe vétele

o egylttm(ikodést tamogatd, motivdld mddszerek alkalmazdsa

e biztonsagérzet, elfogadd légkor kialakitasa

o konfliktus-megel&zés koz6s szabdlyrendszer kialakitasaval, ha sziikséges, a
konfliktusok id6ben valé felismerése és kezelése

e atanuldi véleménycsere O0sztonzése, a vitakulturat fejleszté tanuldsszervezési
eljarasok alkalmazdsa

e tudatos értékkozvetités: egylttmikodés, nyitottsag, tarsadalmi problémak iranti
érzékenység, mas kulturak elfogadasara nevelés

e Online kdzosség létrehozdsa

e A tanulds tdmogatdsa egyéni képességekhez igazodd munkaformak el6térbe helyezésével, a
tanulék 6nallé és csoportos munkajara tdmaszkodva, a tanulmanyi és a munkaerkdlcs
erdsitésével.

e Kilonboz6 valtozatos munkaformakkal a kozosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése,
kooperativ egylttmiikodéssel az egylivé-tartozas, az egymasért vald felelGsség érzésének
erdsitése.

e A tanuldk, a kozosség felkészitése az SNI tanuldk integrdlt nevelésére. Az SNI tanuldk R
beilleszkedésének segitése és a massag elfogadasa a tanuldi kozosségben.
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e Atanuldk motivaldsa, kezdeményezéseik, kbzvetlen tapasztalatszerzésiik tdmogatdsa.

e Szocidlis kompetencidk fejlesztése (empatia, egymasra figyelés, egylttm(ikodés, tolerancia,
alkalmazkoddképesség).

e Atanulék onellen6rzésre, egymas segitésére és ellendrzésére vald nevelése.

e HagyomdnyGrz6 tevékenységeink fejlesztik a kozosséget, erdsitik a kozosséghez valé tartozas
érzését

e tudatos kozosségfejlesztéssel, sokoldall és valtozatos foglalkozasokkal (zene, tanc,
képzémlivészeti, kézmlves foglalkozasok, muzeumi, kidllitdsi, konyvtari és mdlvészeti
el6adasokon tett csoportos latogatasok stb.) jarulunk hozza a kozosségi magatartas
erdsitéséhez.

e A felmerilé igényekhez igazodva kilonféle szabadidés programokat szerveziink (féként az
Arany Janos Kollégiumi Program tamogatasaval), melyeken a részvétel 6nkéntes (pl.: turak,
kirandulasok, tdborok, szinhdz- és muzeumldtogatasok, kollégiumi hagyomdanyos és
hagyomanyteremté rendezvények, stb.)

Modszerek

e Tevékenységkozpontu tanuldsirdnyzatok alkalmazasa (projekt, témahét),
o Kooperativ mdédszerek el6térbe helyezése.

MilivelGdési és sportolasi tevékenység szervezésének elvei

e amlivelGdési tevékenységek széles kinalati lehetdséggel a tanuldi érdeklédésen alapuljanak,

e akollégium biztositsa az egyenlS hozzaférést a kiilonbdz6 programokon,

e a tanuldk szervezett kozosségi életiiket olyan tevékenységgel toltsék el, amelyek fejlesztik
képességeiket, személyiségiiket,

e akollégium adjon lehetdséget a mindennapos testmozgasra,

e a kollégium adjon alkalmat hobbi-tevékenységek folytatasara (pl. foci, tomegsport,
kondicionalé edzés, asztalitenisz).

10. A kollégiumi foglalkozasok formai, megszervezésiikre
vonatkozo szabalyok

A kollégium — a nevelési és oktatdsi feladatainak teljesitéséhez — a tanuldk részére kollégiumi
foglalkozasokat szervez. A kollégiumi foglalkozasok 45 perc idétartamuak.

A Nemzeti koznevelési torvényben meghatadrozott id6keret terhére szervezett kollégiumi foglalkozas
lehet:

a) felzarkoztatd, tehetség-kibontakoztatd, specidlis ismereteket add felkészitd, egyéni vagy

csoportos foglalkozas,
b) kozosségi fejlesztést megvaldsitd csoportos foglalkozas,
c) aszabadidd eltoltését szolgdld csoportos foglalkozas, ezen belill
o szakkor,

érdeklédési kor,
Onképzdkor,
énekkar,
mUvészeti csoport,
tanulmanyi, szakmai, kulturalis verseny, hazi bajnoksdg, iskolak kozotti verseny, N
bajnoksag, diaknap, =
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d) atanuldkkal valé torédést és gondoskodast biztositd egyéni foglalkozas,
e) a kollégiumi kozosségek miikbdésével 6sszefliggs csoportos foglalkozas.
A kollégiumban gondoskodni kell
a) az iskolai, kollégiumi foglalkozdsokon részt nem vev6 tanuldék folyamatos pedagdgiai
felligyeletérdl,
b) a kollégium m(ikodtetésérdl,
c) akollégiumi élet szervezésérdl.
A tanuldi részvétel szempontjabdl a kollégiumi foglalkozas lehet
a) kotelezd vagy
b) szabadon valaszthaté.

A tanulé heti tizenhdrom drdban koteles részt venni felzarkdztatd, tehetség-kibontakoztatd, specialis
ismereteket adé felkészits, egyéni vagy csoportos foglalkozdsokon, heti egy dérdban kdzosségi
fejlesztést megvaldsitd csoportos foglalkozdsokon.

A tanuld a kollégium 3dltal biztositott lehet6ségek kozil tovabbi heti egy, szabadon valasztott
foglalkozason koteles részt venni.

A felzarkoztatd, tehetség-kibontakoztatd, specialis ismereteket adé felkészit6, egyéni vagy csoportos
foglalkozasok ldtogatasa alél a tanuld — a kollégium hazirendjében meghatarozott elvek szerint,
részben vagy egészben, kivéve az ebben a keretben szervezett tematikus csoportfoglalkozasokat —
felmentést kaphat.

A kollégiumi foglalkozasokat a pedagdgiai programnak megfelel éves tanuldi foglalkozasi terv alapjan
kell megszervezni. Az éves tanuldi foglalkozasi terv kollégiumi csoportonként tartalmazza a kotelezé
foglalkozasokat, tovabba a kollégium egészére az el6re tervezhet6 szabadon valaszthaté
foglalkozasokat.

A kollégiumnak az éves tanuldi foglalkozasi terv elkészitéséhez minden tanév elsé hetében fel kell
mérnie, hany tanuld és milyen szabadon valaszthato foglalkozason kivan a tanévben részt venni.

Az éves tanuldi foglalkozasi tervet a kollégium vezetGje késziti elS, és a nevel6testiilet fogadja el a
kotelez6 foglalkozasokra vonatkozdan a tanév megkezdéséig, a szabadon valaszthaté foglalkozasokra
vonatkozdan legkésGbb az adott tanév szeptember 30-aig.

Az éves tanuloi foglalkozasi tervet az elfogadast kdveté harom munkanapon beliil a helyben szokdsos
maodon kdzzé kell tenni.

A tanuldk a kozzétételtdl szamitott hét munkanapon beliil jelenthetik be irasban a kollégium
vezet6jének, hogy melyik szabadon valaszthatd foglalkozdson kivannak részt venni.

11. A kollégiumi tevékenység rendszere
A kollégium —igazodva az Nkt. rendelkezéseihez — a nevelési folyamat sordn a tanuléi tevékenységeket
— annak céljatdl, jellegétél fliggéen — kollégiumi programok, csoportos és egyéni foglalkozdsok
keretében szervezi, az intézményi szervezet miikodéséhez pedagdgiai irdnyitast, illetve tdmogatast
biztosit.

11.1. A kollégium altal kételez6en biztositandé foglalkozasok

A kollégium a foglalkozasok tervezése, szervezése soran kiemelten ligyel a pozitiv tanulasi attitlid
kialakitasara és megerdsitésére, a kreativitas fejlesztésére, az egész életen at tarté ismeretbdvités
fontossagara, gondoskodik a tanuldkkal valé személyes térédés tapintatos formainak kialakitasara.
Kilon figyelmet fordit a nemzetiségi sajatossagokra és a sajatos nevelési igényl tanuldok egyéni
szlikségleteire. A kollégium a foglalkozdsok formajat és tartalmat Ugy hatarozza meg, hogy azok
hozzajaruljanak a tanulék erkolcsi gyarapodasahoz, személyiségének gazdagodasahoz, kompetencidik NS
fejlesztéséhez, a kbzosség fejlédéséhez.



11.1.1.  Felkészit6 foglalkozasok (heti 13 6ra)

11.1.1.1. Tanuldst segité foglalkozdsok

a) Rendszeres iskolai felkészilést biztositod egyéni és csoportos foglalkozds

b) Differencialt képességfejleszts, tehetséggondozé foglalkozas

c) abarmely okbdl lemaradd tanuldk felzarkdztatasa, hatranykompenzacio,

d) A tantdrgyi ismeretek bbvitése és a palyavalasztas segitése érdekében szervezett, illetve
a sajatos érdekl6déssel, adottsaggal rendelkezd tanuldk ismereteinek, tudasanak
gyarapitasdra szakkorok, diakkorok

e) Tematikus csoportfoglalkozas

11.1.2.  Egyéni és kozosségi fejlesztést megvaldsito csoportfoglalkozasok (1 6ra/hét)

11.1.2.1. Csoportvezetéi foglalkozdsok:

a) Kozosségi foglalkozasok a csoportok szamara:
a csoport életével kapcsolatos feladatok, tevékenységek, események, problémak
megbeszélése, értékelése.

b) Tematikus csoportfoglalkozdsok — a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja altal
elGirt témakorok, id6keretek és szervezési keretek kdzott szervezhet6.

11.1.2.2. A kollégiumi k6zdsségek szervezésével dsszefiiggo foglalkozdsok:
a) akollégiumi diakonkormanyzat m(ikodésének tamogatasa
b) kollégiumi didkférumok

11.1.2.3. A tanulokkal valo egyéni torédést biztosito foglalkozasok

e a foglalkozasokon (tanuldi vagy pedagogusi kezdeményezésre) a didkok feltarhatjak, egyéni
problémaikat ezek megolddsdban szamithatnak a pedagdgus tandcsaira, segitségére

11.1.2.4. A szabadidé eltéltését szolgalo foglalkozdsok (szabadon vadlaszthato, de
kotelez6 foglalkozds)
Allandé, vagy adott eseményre szervezdd6 kollégiumi didkcsoportok szamara szervezett
- irodalmi, képzémdvészeti, zenei, tanc, vizudlis képességeket fejleszté6 mlvészeti,
- természettudomanyos, mdszaki, vallalkozéi, gazdasagi ismereteket bévité szakmai,
- egészséges életmaddra nevelést, a rendszeres testedzést szolgald sportcéld,
- a hasznos gyakorlati ismeretek megszerzését, az onellatds képességének fejlesztését célzé,a
palyaorientacié szempontjabdl is fontos tartalmakat hordozd, szakkérok, szakmai, mUivészeti
foglalkozasok, kollégiumi sportkorok, rendezvények, versenyek, vetélkeddk.

11.2. Pedagdgiai feliigyelet
A kollégium — szervezeti egységenként egy pedagdgus kozrem(ikodésével (a pedagdgiai felligyeletet a
nevelGtanar latja el) — gondoskodik a foglalkozason nem tartdzkodo tanuldk pedagadgiai felligyeletérdl,
a kollégiumi élet szervezésérdl. %
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A kollégium zavarmentes miikédésének biztositdsa céljabdl az ligyeletes neveld feladatai:

- visszatér6 rendszer( ellendrzést folytat a kiilsé és bels6 biztonsagi rendszabalyok, a
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balesetvédelmi elGirasok betartdsa, az egyéni és kozdsségi tulajdon védelme, a megel6zés

érdekében,

- folyamatos jelenlétével biztositja a hazirend betartatdsat, kiilonds tekintettel az
egyuttélési normak, a személyiségvédelem, a didkok Onrendelkezési

érvényeslilésére,

- id6szakos ellen6rzést folytat az egyéni és kozosségi rend fenntartasa, a tisztasagi és az

egészségvédelmi szabalyok teljesitése céljabdl,

- A pedagodgiai felligyelet atadasakor az lgyeletes nevel6k kozott — dokumentalt —

informacidcserére kell sort keriteni.
A kollégiumi élet szervezése sordn a kollégium vezetdjének a feladata:

- a napirend szerinti tevékenységek, igy az ébreszt6, a takarodd, az étkeztetés

megszervezése, felliigyelete, ellenérzése,

- a tanuldi nyilvantartasok, kiléndsen a betegség, tavollét, kimens, engedélyek

folyamatos vezetése,

- a kozos helyiségek és kozosségi eszkozok haszndlatanak, az Ontevékeny didkkorok

tevékenységének a felligyelete,

- afelmeril6 egyéni problémak kezelése, ennek részeként az Uigyeletes nevelGi intézkedés,

tovabba informaciétovabbitds a csoportvezetd nevel6tandrnak.

12. A kollégium eredményessége

12.1. A kollégiumi nevelés eredményessége

A kollégium — a sziil6vel és az iskoldval egylttmikddve — hozzajarul ahhoz, hogy a tanuld

eredményesen fejezze be tanulmanyait valasztott iskolajaban.

A tanulé a kollégiumi nevelési folyamat sordn elsajatitja a tdrsadalomba vald beilleszkedéshez és a
csaladi életben, a hivatds gyakorldsaban, az allampolgari létben az 6nallé életvitelhez sziikséges

alapvet6 ismereteket, képességeket, értékeket:
- elsajatitja és koveti az alapvetd erkolcsi normakat;
- képes az egészséges és kulturalt életmdd kialakitasara;

- sokoldalu képzettsége, miliveltsége parosul az Uj ismeretek befogaddsdnak és a

folyamatos megujulasnak a képességével;
- kialakul realis tdrsadalomképe;

- rendelkezik az onszervez6déshez, a demokratikus érdekérvényesitéshez sziikséges

képességekkel;

- tudasa versenyképes, oOnértékeld képességére, szakmai felkészlltségére alapozva

valaszt tud adni a szakmai kihivasokra;

- képes az egylttmikddésre, az emberi kapcsolatok kialakitasara és tovabbépitésére;
- masokhoz valé viszonyaban tolerans, empatiaval rendelkezik, tarsadalmi szemléletét a

szolidaritas jellemazi;
- ismeri nemzetlink, nemzetiségeink kulturalis, térténelmi hagyomanyait.

A kollégiumi nevelés eredményességének értékelésekor figyelembe veendd, hogy a nevelési folyamat

milyen kiindulasi allapotbdl, milyen feltételek mellett fejtette ki hatasat.

13. A csoportfoglalkozasok keretterve és éves oraszama

TEMAKOROK
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A tanulas tanitdsa

Az erkolcsi nevelés

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
Allampolgarsagra, demokracidra nevelés
Az 6nismeret és a tarsas kultura fejlesztése
A csaladi életre nevelés

Testi és lelki egészségre nevelés
FelelGsségvallalas masokért, onkéntesség
Fenntarthatésag, kornyezettudatossag
10. Palyaorientacid

11. Gazdasagi és pénzigyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés

WO NOUE WN R

A kollégiumi csoportfoglalkozdsok éves draszama

9. évfolyam,
p " 7-8. ,9'/ AJkP 10. 11. 12, 13-14.
TEMAKOR , évfolyam, . ! . .
évfolyam évfolyam | évfolyam | évfolyam évfolyam
9./Ny.
évfolyam
A tanulas tanitdsa 4 3 2 2 2 1
Az erkolcsi nevelés 2 2 2 2 1 1
Nemzletl ontudat, hazafias 5 ) ) ) 1 1
nevelés
AIIampollgglrsagra, ' 1 ) ) ) 1 5
demokracidra nevelés
Az_ omsr:neret és a tarsas kultura 1 1 1 1 1 1
fejlesztése
A csaladi életre nevelés 1 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre nevelés 2 2 2 2 2 2
fele!osseg\llallalas masokért, 5 ) ) ) 1 1
Oonkéntesség
F?nntarthatosag, , 5 5 5 5 ) 5
koérnyezettudatossag
Palyaorientacio 2 2 2 2 2 2
Gazdasagi és pénzigyi nevelés 2 2 2 2 3 3
Médiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1 1
22 6ra 22 6ra 22 6ra 22 éra 20 6ra 20 d6ra

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a 12—13-14. évfolyamon 33 nevelési héttel), ezen
beliil minden héten egy kotelezd csoportvezetdi foglalkozassal kell szamolni. Az éraszamok
minden évfolyamon lehet6vé teszik, hogy a kollégiumok a tematikus csoportfoglalkozdsokat —

)
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részben vagy egészben — a csoportvezeti foglalkozasok keretében, vagy a felkészité
foglalkozasok terhére szervezzék meg.

A 13-14. évfolyamra vonatkozd éraszdmok és kovetelmények a szakképzésben résztvevd
pedagdgiai foglalkozasok alapjat jelentik, amelyek ezekben a feladatokban résztvevs és nem
tankoteles tanuldk szamara kollégiumi ellatast biztosité kollégiumok szamadra csak szakmai
ajanlast jelentenek.

14. A kollégiumi foglalkozasok keretprogramterve, a tematikus

csoportfoglalkozasok tartalma
Bevezetd

A kollégiumi nevelésben a foglalkozasok célja a kollégistdk személyiségének, erkdlcsi és
esztétikai ismereteinek, jellemének, onismeretének, onbizalmanak, felelésségvallalasanak,
kozosségi szellemiségének megalapozasa, illetve fejlesztése.

A kollégiumi foglalkozasok a kozosségi kapcsolatok kialakitdsara, a szocialis képességek
fejlesztésére, az egyéni tanulasi moddszerek elsajatitdsdra, a helyes életviteli szokdsok
kialakitasara, a tdgabb természeti, tarsadalmi kérnyezetért érzett felelGsségre nevelnek.

A kollégiumi egyuttélésben, a foglalkozasokon és tevékenységekben a kollégistak
megtapasztalhatjdk a masik ember elfogaddsanak, segitésének és megbecsiilésének a
fontossagat. Megélhetik az értékek mentén kialakult kozésséghez vald tartozas biztonsagat,
mélyithetik a természeti, torténelmi és kulturalis 6rokségiink megbecsiilését. Nyitottabba és
elfogaddbba vdlnak a hazai nemzetiségek és mds népek kulturaja irant. Felkésziilnek a kozéleti
szereplésre, egyéni és kozosségi érdekeik és értékrendjiik képviseletére.

A foglalkozasok olyan kompetencidkat is fejlesztenek, melyek révén a tanulékban kialakul az
alkalmazkododképesség, a tolerancia, a konfliktuskezelS képesség.

A kollégiumi foglalkozasok kiegészitik az iskolak nevel6-oktaté munkajat. A kozépiskolai
szakaszban a pdlyavalasztdshoz, a tovdbbtanuldshoz, a munkavdllaléi szerephez, a
szakkozépiskoldban az d4gazathoz tartozd szakképesitések megszerzéséhez sziikséges
képességek, készségek, attitlidok egyiittes fejlesztése a cél.

A csoportfoglalkozdsok keretprogramterve nevelési teriiletenként, az adott témakor
legfontosabb tartalmi elemei alapjan hatarozza meg a kollégiumi nevelés-oktatas pedagdgiai
tartalmat. A foglalkozasok szamat, éves elosztasat, tartalmi felépitését ugy kell meghatarozni,
hogy alkalmazkodjon a tanulék életkorahoz, a vélasztott iskolajuk tipusahoz.

A kollégiumi nevelés és oktatas a Nat. kiemelt fejlesztési feladatain keresztiil kapcsolédik az
iskolai tantervi szabdlyozashoz.

14.1. A tanulas tanitasa

A kollégium a foglalkozasok és a tevékenységek soran tdmogatast nyujt abban, hogy a tanulék
eredményesen fejezzék be valasztott iskoldjukat.

Nagy jelentGsége van az egyénre szabott tanuldsi mddszerek elsajatitasanak, ezzel segitve az
iskolai drakra vald felkésziilést, a jo eredmények elérését, a hatrannyal kiizd6k
felzarkdztatdsat, a gyermekek tehetségének kibontakoztatasat.
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A tanulas tanitasa, az ismeretszerzést és hasznositast elGsegité beallitédasok kialakitasa
nagymértékben hatdssal lesz egész feln6tt életiikre, és el@segiti helytdlldsukat a munka
vilagaban.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Sajatitsa el és legyen képes alkalmazni a hatékony tanuldsi technikakat.

- Atanuld — pedagdgus segitségével — legyen képes a szamara legalkalmasabb mddszereket
kivalasztani.

- Tudjon szelektalni a megszerzett ismeretek, informacidk kozott.

- Alkalmazza a tanuldst segit6 hagyomanyos és modern eszkdzoket, hasznalja a konyvtarat,
és a feladatai megolddsdahoz megfelelGen tudja kivalasztani a szlikséges szakirodalmakat.

- Legyen képes elemezni, értelmezni, rendszerezni a megszerzett ismereteket. Programterv

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (6ra) 3 2 2 2 1
Témak Tartalmak, tevékenységek

- Ismertessiik az altaldanosan elfogadott tanulasi médszereket, kilonos
tekintettel a kozosségben torténd tanuldsra.

- Ismertessiik az alapvet6 tanuldsi stilusokat, azok sajatossagait, az
egyes stilusoknak leginkdbb megfeleld, hatékony tanuldsi médokat.

- kulénb6z6  tanulasi
technikak és moadszerek
alkalmazasa

- Gyakoroltassuk az iskolai kovetelmények teljesitésére felkészitd
tanulasi technikakat.

- A gyakorlatban sajatitsa el a tantargyhoz kapcsolddd ismeretek,

- a megszerzett és i o ) o,
tartalmi elemek szabatos szdbeli és irasbeli megfogalmazasat.

elsajatitott ismeretek

értelmezése, rendezése (0 , . .
! - Elemezzék, értelmezzék, rendszerezzék a megszerzett ismereteket.

- a kényvtarhasz- . ‘i . - 9 9 . .
nélat rendYe &s - Konyvtarlatogatassal segitsik el6, hogy megfelel6 madodon és

, ) J hatékonyan tudja hasznalni a konyvtar nyujtotta ismeretszerzési
maodszerei

lehet&ségeket.
- Készitslik fel a didkokat a tudatos, tanuldst segit6 internethasznalatra.

- Kérjik szdmon a megszerzett ismereteket és vessiik Ossze az
alkalmazott tanulasi technika kivalasztasaval, megfelelGségével.

14.2. Az erkolcsi nevelés

A kollégiumi nevelés soran fontos, hogy a didkok megismerjék az alapvets erkélcsi normakat,  [XY)
és ezek a normak beépiiljenek személyiségilikbe, mindennapi életiikbe, tevékenységiikbe. N




Lényeges, hogy az erkdlcsi nevelés a napi élet gyakorlatabdl, tapasztalataibdl vegyen példakat,
egyben készitsen fel az elkertilhetetlen értékkonfliktusokra és azok kezelésére.

A kamasz fiatalok esetében kiilondsen jelents, hogy segitsen szdmukra valaszt talalni erkolcsi
kérdéseikre, az esetleges problémaikra. Az erkdlcsi nevelés nagy hatassal van a k6z0sség és az

egyén életére egyarant.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Lassa be az erkélcsi felelGsség fontossagat.

- Gyakorlati és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén ismerje fel a moralis helytallas

jelent&ségét.

- Képes legyen megfeleld erkolcsi valasztasokra.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (6ra) 2 2 2 1 1

Témak Tartalmak, tevékenységek
- Mutassuk be az embert, mint értékels és erkolcsi [ényt.
oy . - Szerepgyakorlatokon keresztlil, a dramapedagogia eszkozeivel
- erkolcsi érzék PEY pedagos

kifejlédése és szerepe

- felel6sség- és
kotelességtudat

- a munka
megbecslilése

- mértéktartas,
egyuttérzés,
segit6készség

teremtsiink 6sszhangot a lelkiismeret szabadsaga és a személy erkolcsi
felelGssége kozott.

- Példakon keresztiil utaljunk az erkolcsi értékek és az erkdlcsi érzék
kialakitasanak jelent&ségére az emberi kapcsolatokban.

- lIrodalmi, torténelmi személyiségek életén keresztil ismertessiik a
kiilonbo6z6 erkdlcsi valasztasokat és ezeket értékeljik.

- Mutassunk be a mindennapi élet tapasztalataibdl a mordlis helytallas
jelent6ségét, az egyéni dontések meghozatalaban betoltott szerepét.

- Ismertessik fel a didkokkal az erkolcsi kérdéseket felvetd
élethelyzeteket.

14.3. Nemzeti dntudat, hazafias nevelés

A kollégiumi foglalkozasok lehet6séget biztositanak arra, hogy a tanuldk elsajatitsak azokat az
ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozOsségi tevékenységeket, amelyek

megalapozzak a szlil6féld, a haza és népei megismerését, megbecsiilését.

N}




Ennek révén kialakul benniik a szlikebb és tagabb kozosséghez vald tartozas, a hazaszeretet

érzése.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje fel a koz6sségi 0sszetartozast megalapozd kozos értékeket.

- Tudatosuljon a koz6sséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaga.

- Valjon nyitotta mas népek kultdraja irant.

- Ismerje orszagunk és a magyarsag nemzeti szimbdlumait.

- Ismerje a magyar tudomany, kultura és sport kiemelked6 személyiségeit.

Legyen kell6 ismerete a telepilés kulturtorténetérél, hagyomanyairdl.

Programterv
Evfolyam 9. 11. 12. 13-14.
Id6keret (6ra) 2 2 1 1

Témak Tartalmak, tevékenységek

- Mutassuk be nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait.
- kozosséghez tartozas, i e ta s . , . iy g

- Torténeti el6addsokon keresztiil alakitsunk ki pozitiv attit(idot a
hazaszeretet

- nemzeti, népi kultdrank
értékei, hagyomanyai

- a hazankban élé
nemzetiségek kulturalis

szokdsai, emlékei, jelene

- nemzetiink kapcsolddasa
Eurépdhoz

telepiiléshez, az orszaghoz, a nemzethez.

- Ismertessiik altaldban az Eurépahoz és az Eurdpai Unidhoz valé
tartozdsunk jelent&ségét, torténeti alapjait.

- Mutassuk be a kozosségi Osszetartozast megalapozd kozos
értékeket.

- Ismertessiik a nemzeti és az eurdpai identitas kapcsolatat.

- Egyéni témafeldolgozdsok révén mutassuk be a hazai
nemzetiségek kulturalis és nyelvi sokféleségét.

14.4.  Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A kollégiumban folyé nevelés sajatos pedagdgiai eszkozei révén elGsegiti a demokratikus
jogallam, a jog uralmara épulé kozélet miikodésének megértését.

A kozosségi tevékenységek gyakorlasaval a didkok atélhetik annak jelent&ségét, hogy mit is

jelent a felel6s allampolgari részvétel a kozligyekben a kozosség és az egyén szamara egyarant.
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Ez tagabb értelemben sokat segit a nemzeti 6ntudat erGsitésében, és egyben 6sszhangot
teremt az egyéni célok és a kozosségi jo kozott.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje a demokratikus allam mikodésének fGbb elemeit (valasztasi rendszer, helyi
onkormanyzatok, térvényhozds, kormany, igazsagszolgaltatas, fegyveres testiletek stb.).

- Legyen tisztaban a jog szerepével a tarsadalmi életben.

- Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittmiikodésének fontossagat az egyéni és
tarsadalmi célok elérése érdekében.

- Képes legyen belatni a kollégiumi didk-Onkormanyzat jelent6ségét a kotelezettségek és a
jogok gyakorldsa sordn.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (6ra) 2 2 1 2
Témak Tartalmak, tevékenységek

- ademokratikus
jogallam felépitése

allampolgarsag fogalmat és az alapvetd dllampolgari jogokat.

- afelel6s

allampolgari s L . ,,
P g, - Szerepjatékokon keresztiil értessik meg a cselekvd

magatartas

jelentésége magatartds és a torvénytisztelet jelent6ségét.

- ademokrdcia elvei
és gyakorlati e LA i 1 .
&y o érint6 problémak irdnti érdeklédés fontossagat.
megvaldsulasa
- cselekvd
allampolgari
magatartas és
torvénytisztelet

megbizhatdsag, a kdlcsdnds elfogadas elsajatitasaban.

- Ismertessiik a demokratikus jogdllam mikodésének alapelveit, az

- A didk-6nkormanyzati munka révén gyakorolja a kozligyekben kifejtett
hatékony egylittm(kodés jelent6ségét, a helyi és a tdgabb kozosségeket

- Tevékenyen vegyen részt a kollégiumi didkdnkormanyzat munkajiban,
igy a demokratikus elvek megvaldsitasaban, az o6nalldé cselekvés, a

allampolgari

14.5. Az 6nismeret és a tarsas kultura fejlesztése

A kollégiumi nevelés elGsegiti, hogy kialakuljanak az 6nismeret gazdag és szilard elméleti és
tapasztalati alapjai. A koz0sségi lét, a csoporthoz tartozads, az egymas kozotti interakciok
el6segitik a realis énkép és az oOnértékelés kialakulasat, melyek a személyiségfejlGdés
meghatarozé elemei. Mdod van a masok helyzetébe torténd beleélés képességének
kialakitasara, masok elfogaddsara. Ezek a képességek elGsegitik, hogy kulturalt kozosségi élet
alakuljon ki a kollégiumban.
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Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje meg az emberi kapcsolatok Ilétrejottét elGsegits, illetve gatld
személyiségvondsokat.

- Legyen tudataban, hogy a gondosan kivalasztott és mély emberi kapcsolatok mennyire
értékesek az emberi egy(ittélésben.

- Eletkoranak megfelel§ valasztékossaggal legyen képes a tarsas kommunikéciora.

- Alakuljon ki a tanuldban a valasztasi lehetGségek felismerésének képessége, és dontési
helyzetekben legyen képes e lehetGségeket mérlegelni.

- Valjék természetessé benne a masik ember személyiségének tisztelete és megértése, a
helyes dnismeret kialakitasa, 6nmaga felvallalasa.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (6ra) 1 1 1 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek
- Ismertessiik az Onismeret és a tdrsas kapcsolati kultura meghatarozo
- az 6nismeret és jellemzait.
tarsas kapcsolati
kultdra - A csoport aktiv kdzrem(kddésével segitsiik el6 a megalapozott dnismeret

kialakitasat.
- az empatia és

masok elfogaddsa - Mutassuk be a kulturalt tarsas kapcsolatok, a helyes egyéni és kozosségi élet
szabalyait.

- a tudds és

tapasztalat - Szerepjatékok segitségével alakitsuk ki, illetve fejlessziik a masok

jelent6ésége megértéséhez és tiszteletéhez sziikséges képességeket.

- tarsas - Csoport el6tti megmérettetés révén segitsiik el6 a pozitiv énkép kialakitdsat

kommunikacié az eddig elsajatitott készségekre és tudasra alapozva annak érdekében, hogy a

diakok sorsukat és életpalydjukat maguk alakitsak.

14.6. A csaladi életre nevelés

A csalad mint a tarsadalom alapvet6 kozosségi épitGkove kiilonos jelentGséggel bir a fiatalok
kiegyensulyozott személyiségfejl6désében. A kollégiumnak éppen ezért kitlintetett feladata a
harmonikus csaladi mintdk kdzvetitése, a csaladi kozosségek, értékek megbecsiilése.

A kamaszkorban kiépiilé parkapcsolatoknak is fontos szerepe van a kés6bbi csaladi kozosség
kialakitasaban. Egymas tisztelete, a masik irant érzett felel6sség, a helyes szexuadlis kultura és
az erkolcsi értékek kialakitasa dontd jelentéségl, melyben a kollégiumi nevelésnek fontos
szerepe van.
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Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
- Ismerje a kllonféle szerepeket és szabdlyokat a csalddban.

- Tudatosuljon a csaladalapitas, csaladtervezés, a helyes parkapcsolat és felelsségvallalas
fontossaga.

- Ismerje meg a helyes szexudlis kultira jellemzGit és kialakitdsanak jelent&ségét
aparkapcsolatokban.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-
14.
Id6keret (6ra) 1 1 2 2 3 3
Témak Tartalmak, tevékenységek
- Példdkon keresztll mutassuk be, hogy a csaladi élet szintere a csaladi
otthon.
- a csaldd szerepe, - Ismertesslik a csaldd szerepét, jelentGségét az egészséges testi és lelki
jelent6sége az egyén fejl6dés kialakuldsdaban. Hangsulyozzuk az id6s csalddtagokkal vald
életében kapcsolattartds, egylttmikodés és tamogatasuk fontossagat.
- egylttm(ikodés és - Meérijuk fel, hogy kinek, mit jelent a csalad, az otthon.
felelGsségvallalas a
csaladban - Szemléltessiik a csaladi munkamegosztast, ennek helyét és szerepét a
csaladi kdozosségben.
- szexualis kultura
- Ismertessiik a helyes, felelGsségteljes parkapcsolat jelent6ségét és
- csaladtervezés kialakitasanak folyamatat.
- konfliktusok a - Ismertessik a helyes szexudlis kultura jellemzéit és jelent6ségét a férfi-né
csaladban kapcsolatban.
- Szerepjatékokon keresztlil mutassuk be a csaladban el6forduld
konfliktusokat és kezelésiik madjat.

14.7.  Testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életritmus és életvitel kialakitdsa, tudatositasa meghatarozo jelentéségli a
fiatalok szamara. A tanuldk a kollégiumban olyan ismereteket, gyakorlati képességeket
sajatithatnak el, olyan szokasokat tanulhatnak meg, amelyek segitik 6ket testi és lelki
egészségik megGrzésében, az egészségkarositd szokasok kialakuldasanak megel6zésében. A
kollégium sportélete nagymértékben hozzajarulhat az egészséges életmad kialakitasahoz és
fejlesztéséhez.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
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- Legyen tisztdban a helyes életritmus és életvitel személyiségre, testi fejlédésre kifejtett
pozitiv jelentGségével.

- Ismerje fel az egészséget fenyegetd tényezlket, a szenvedélybetegségeket, és ismerje ezek
megel6zésének maédjait.

- Tudatosuljon és valjon napi gyakorlatta az egészséges életmdd és a testmozgds, az
egészségtudatos életmaod.

- Legyen tisztaban az egészség, a sport és a lelki élet egymdasra gyakorolt hatasaval.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (6ra) 2 2 2 2 2
Témak Tartalmak, tevékenységek

életvitel 6sszefliggéseit.
- egészséges életmadd és

életvitel - Ismertessik a karos szenvedélyeket, szokasokat, a

teljesitménynoveld szerek hasznalatanak veszélyeit.
- a sport hatasa a lelki

egyensuly - Mutassuk be és a gyakorlatban alkalmazzuk a rendszeres fizikai
megteremtésében és aktivitas és sport hatasat a szervezetre.
megGrzésében

- Ismertessiik az érzelem-, fesziiltségszabalyozas

egészségfejlesztés

tevékenységek megvaldsitasaban.

- Ismertessik a rendszeres testmozgds és az egészségtudatossag
kapcsolatat, az elhizds és a korszer( tapldlkozas, egészséges életmdd és

és agresszid
- prevencid, életvezetés, megel6zését a sport, a mozgassal jaro tevékenységek révén.

- Diakkori tevékenységek révén a tanuldk tapasztaljdk meg az egyéni
felelGsség és dontés jelentfségét az egészséges életvitel és a szabadidés

14.8.  FelelGsségvallalas masokért, onkéntesség

A hatrannyal él6k irant érzett felelGsség, és az értilk végzett dnkéntes feladatvallalds megfeleld
moddon segiti a szocidlis érzékenység kialakuldasat a tanuldkban. A szlkebb és tagabb
kornyezetiinkben ilyen helyzetben él6kért végzett Onkéntes feladatvallalds fontos
személyiségfejleszt6 hatdssal bir. Az 6nkéntes feladatvallaldsi hajlanddsag beépiilése,
megszildrditdsa fontos nevelési feladat: a tudatos, felel&sségteljes dllampolgari 1ét alapvetd
velejardja.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
- Alakuljon ki segit6 magatartas a fogyatékkal él6k irant.

- Tudatosuljon az egyiittm(ikddés és az egymasra figyelés fontossaga.

CY)
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- Legyen motivalt 6nkéntes feladatvallalasra a hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos

helyzet( tarsak irant.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
IdGkeret (Ora) 2 2 2 1 1

Témak Tartalmak, tevékenységek

- Ismertessiik a hatranyos helyzet fogalmat.

- Példakon keresztil mutassuk be a tdrsadalmi felelGsségvallalas
- tarsadalmi fontossagat, a masokért érzett szolidaritas jelentGségét.

felelGsségvallalds és
szolidaritas

- Onkéntes
feladatvallalas
masokért

- 0Osszetartas és
egyuttérzés

- Ismertessik, hogy mit jelent fogyatékkal élni.

- A segit6é magatartas kifejl6édése érdekében szervezziink olyan didakkort,
melyben beteg, id6s emberek élethelyzetén javithatunk.

- Az egyluttmikodés, egymasra figyelés képességének kialakitasa
érdekében élethelyzeteken keresztil mutassuk be az egyéni felelGsség és a
kozos felelGsségvallalas egymasra hatdsat.

- Ismertessiik a tagabb kozosségért (kollégium, teleplilés) végzett
onkéntes munka lehetGségeit és jelentGségét.

14.9. Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag

A mai tarsadalmi, gazdasagi helyzetben kitlintetett szerepe van a természeti kornyezet
megovasdnak. A kollégiumi didknak meg kell tanulnia, hogy az er6forrasokat tudatosan,
takarékosan és felelésségteljesen, megujuldsi képességikre tekintettel hasznalja. Fel kell
késziteni 6ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kdtelességek és jogok gyakorldsara, a
kornyezet védelmét elGsegit6 tevékenységekre, kozos cselekvésekre.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje fel a mindennapi életben el6forduld, a kornyezetet szennyez6 anyagokat, a
kornyezetre karos tevékenységeket, és kerlilje is el ezeket.

- Legyen képes tdrsaival egylttmiikodésben tudatosan, a kornyezeti szempontokat is
figyelembe véve alakitani a kollégium belsé és kiilsé kérnyezetét. Ne hagyja figyelmen kivil
személyes élettereinek kialakitasaban a krnyezetbarat modokat.

- Részesitse el6nyben a természetes, Ujrahasznosithaté anyagokat.

- Legyen felkészilve a kérnyezettudatos dontések meghozatalara, melyekben hasznositsa a
kiilonb6z6 tantargyakban tanultakat.

- Legyen felkésziilve arra, hogy érvelni tudjon a kornyezetvéd6 megoldasok mellett. ‘;’E




- Valjék erkolcsi alapelvévé a természet tisztelete, kérnyezete megbecsilése.

Programterv
Evfolyam 9 10 11. 12 13-14.
Id6keret (Ora) 2 2 2 2 2

Témak

Tartalmak, tevékenységek

- a természet és az
emberi koérnyezet
egymasra hatasa

- természeti
er6forrasaink védelme

- ipari termelés és a
kornyezet védelme

- 'gondolkodj
globdlisan,
lokalisan'

cselekedj

- Ismertessiik, és lehetdségeink szerint mutassuk be a koérnyezetre
karos anyagokat és tevékenységeket.

- Mutassuk be (pl. természetfilm segitségével) az ember és természet
egészséges egylttélését.

- A gyakorlatban szervezziink természeti kornyezetet védé
tevékenységeket, akcidkat.
- Mutassuk be az Ujrahasznosithaté anyagok  sokszin(

felhasznalhatdsagat.

- Atanuldk adjanak szdmot az iskolaban tanultak felhaszndlasaval arrdl,
hogy miként tudnanak segiteni kornyezetiik megdvdasaban.

- Ismertessiik a kornyezetkimél6 életmadd el6nyeit Ggy egyéni, mint a
kozosségre gyakorolt hatdsa alapjan.

14.10. Pdlyaorientacio

A kollégium olyan feltételekkel rendelkezik, melyek az 6ntevékeny tanuléi cselekvések révén
biztositjak a képességeik kibontakoztatdsat, elmélyilhetnek az érdeklédésiiknek megfelel
terlileteken, megtaldlhatjdk kés6bbi hivatasukat, kivalaszthatjdk a nekik megfeleld
foglalkozast és palyat. A kiilonféle szakkorokon, onképzé korokdon képessé valhatnak arra,
hogy a szamukra megfelel6 palyavalasztasuk érdekében megtegyék a szikséges
erGfeszitéseket. A palyavalasztdson tul egyben felkésziilhetnek a vélasztott életpalyara is.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Legyen képes felismerni az 6nismeret szerepét a helyes palyavalasztasban, ismerje sajat
képességeit.

- Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetfségeit.
- Tudjon 6nalléan tajékozddni a palyavalasztasi dokumentumokban.
- Legyen képes megérteni a munkahelyi feladatokat és elvardsokat.

- Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonb6z6 technikdit, alakitsa ki a megfeleld
kommunikacids stilust.
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- Tudatosuljon benne, hogy élete soran tobbszor palyamddositasra kényszeriilhet, ezért is
van jelent&sége a folyamatos tanulasnak, dnképzésnek.

- Rendelkezzen megfelel6 ismeretekkel valasztott szakmdjaval, hivatdsaval kapcsolatban,
munkaeré-piaci lehet6ségeirdl, munkavallaléi szerepérél.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (Ora) 2 2 2 2 2
Témak Tartalmak, tevékenységek

, , , képességeket, adottsagokat, ergondmiai elvarasokat.
- tevékenységek és P g g &

szakmak jellemzéi

- kilonféle
életpalydk
bemutatdsa ) .
hogyan hasznalhaték.
- a munka vilaga és
jellemz6i ot e g o
J palyazat iras stb.) kilénb6z6 technikait.
- tovdabbtanulasi
lehetdségek

esetén az Ujboli elhelyezkedést.

- Mutassuk be a kilonféle szakmakat és a betoltésikhoz sziikséges
- Onismereti teszt segitségével mérjiik fel a tanuldk személyiségjellemzéit,
érdekl&dési korét és ehhez kapcsoléddan a palyavalasztasi lehet6ségeit.

- Mutassuk be, milyen palyavalasztasi dokumentumok léteznek és azok

- Ismertessik és gyakoroltassuk az allaskeresés (bemutatkozas, interju,

- Mutassuk be, hogy a folyamatos tanulds, az Ujabb képzettség
megszerzése mennyiben segiti a palyamddositast, és munkanélkilivé valas

14.11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A pénz vilagdnak, a helyes gazdalkodas alapvetd szabalyainak megismerésére a kollégium
megfelel6 helyet és lehetfséget biztosit a tanuldk szdmdara. Mikddése egyben megfeleld
példat mutat arra, hogy miként kell és szabad a javakkal ésszer(ien gazdalkodni, a fogyasztas
szerkezetét a lehetdségekhez viszonyitva megfontolt médon kialakitani. Az egyéni és k6zosségi
érdekek jol 6sszehangolhatdk a didk-6nkormanyzati munka révén. Gyakorolhaték a dontés és
a felel6sség egymadsra hatasabdl adodo helyzetek.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakulasanak okait.

- Tanulja meg az ésszer(i csaladi gazdalkodas kialakitasanak maddszereit.
- Tudja alkalmazni a pénzkezelés kiilénb6z6 technikait.

- Tudatosuljon benne a munka jelent6sége, mint a javak l|étrehozasanak, illetve
megszerzésének eszkoze.
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- Legyen tisztdban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvéllaldas fontossagaval és
veszélyeivel.

Programterv

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (6ra) 2 2 2 3 3
Témak Tartalmak, tevékenységek
a gazdasag - A helyes csaladi gazdalkodas bemutatdsa kiilonféle csaladszerkezetben.
mUkodésének
alapjai - Példakon keresztiil ismertessik, milyen problémak adddhatnak a

tdrsadalomban a helytelen gazdalkoddas miatt és ezek milyen

- a csaladi kovetkezményekkel jarnak.

gazdalkodas
- Ismertessiik és a lehetGségeknek megfelel6en gyakoroltassuk a banki

- munka, miveleteket (csekk kitoltése, bankkartya hasznalata, pénzatutalas stb.).
fogyasztas és
gazdalkodds - Mutassuk be a munkaval szerzett jovedelem és az ebbdl finanszirozhaté

javak, szolgaltatdsok dsszefliggéseit.
- pénzkezelés
technikai - Ismertessiik a vallalkozas |ényegét, alapveté formait és a mikodési
maodjukat.

- vallalkozas és
kockdzat - Példakon keresztil mutassuk be, mit jelent a kockazatelemzés, a
kockazatvallalds, miért van ennek jelentésége, és melyek a veszélyei.

14.12. Médiatudatossagra nevelés
A tarsadalmi élet szinte minden mozzanatat athatjdk a kiilonféle médiumok. A didkok

kollégiumi nevelésének szempontjabdl tehat fontos, hogy értsék az Uj és hagyomanyos
médiumok nyelvét, a tarsadalom és a média kolcsonds kapcsolatat. A médiatudatossagra
nevelés soran a megfelel§ értelmezd, kritikai beallitddas kialakitdsanak és fejlesztésének
meghatdarozé jelentésége van valamennyi korosztaly szamara.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Alakuljon ki kritikai érzéke a médiatartalmak megvalasztasahoz.

- Képes legyen az online kommunikacié hatékony felhaszndlasara.

- Ismerje a rekldm hatdsat a fogyasztasra.

- Tanulja meg hatékony mddon és megfelel6 mértékben felhasznalni a szamitdgép és egyéb
online média nyujtotta lehetdségeket.

- Ismerje meg a koOzosségi tartalmak etikus, jogszabdlyok szerinti hasznalatdnak és
felhasznalasanak szabdlyait.
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- Tudatosuljanak az

adatbiztonsaggal,

jogtudatossaggal, a fliggdséggel (internet,

szamitégépes jatékok) és egyéb veszélyekkel és azok elkerilésével kapcsolatos ismeretek.

Programterv
Evfolyam 9 10 11. 12 13-14.
IdGkeret (Ora) 1 1 1 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek
- Ismerkedés a hagyomanyos médidval a kiilonféle

Osszefliggése

valdsag Osszefliggése

- az internet
szabalyai, a helyes
magatartas és felelGsség

- a szamitégép,
internetfliggGség veszélyei

- amédia tarsadalmi szerepe

- a reklam és a fogyasztds

- a médiatartalmak és a

hasznalatanak

etikai

az

folydiratokon, kiadvanyokon keresztil.

- Az elektronikus médiak (internetes ismeretterjesztd oldalak, e-
book stb.) hasznalatanak gyakorlasa.

- Rekldmok céljainak, hatdsainak bemutatasa kiilénféle (pozitiv
és negativ) példakon keresztiil.

- Jogszabalyok, etikai el6irdsok ismertetése a hagyomanyos
média és az internet hasznalat esetében.

- Gyakoroltassuk kllonféle ismeretek hozzdjutdsanak maddjait
az internetes keres6k segitségével.

- Az adatbiztonsdg szabalyainak, megteremtési lehet&ségeinek
ismertetése.

- Azinternet- és jatékfliggdség kéros hatasainak bemutatdsa.

15. A tanuldk fejlesztésének teriiletei

15.1. Tanul3siranyitas, tanulasszervezés

A kotelez6 foglalkozdsokon, melyeket pedagdgus irdnyitasaval — csoportos és egyéni formaban —

szerveziink, a tanuld koteles részt venni, tdvolmaradasa igazolatlan hidnyzdsnak mingsil. Tanulasi idé

— a naponkénti tanuldszobai (egyéni) felkésziilés intervalluma, melyen a tanuld heti 13 éraban kételes

részt venni (tanorai foglalkozas: 12 éra/hét, — felzarkdztatas, képességfejlesztés: 1 dra/hét).

A tanuldsra szant id6 hatékonyabba tétele és az eredményes felkésziilés érdekében feladataink:

e A tanulds rendjének, a tanulasi id6 védelmének, intenziv felhasznadldsanak biztositdsa
(id6pontok betartasa, tdvolmaradasok, mas iranyu elfoglaltsagok kiiktatdsa).

e Nevel6tanari dontés alapjan a tanuldszobai csoportos, illetve egyéni felkésziilés differencialt
kijelolése, a ,gyakorlati hetes” kollégistak bevonasa a tanuldszobai munkaba.

e Atanuldsban lemaradtak felzarkdztatasa, az elmarasztalt tanuldk szamanak csokkentése.

e Tudatositjuk, hogy az ismeretek elsajatitdsa igényként fogalmazdédjon meg, valjon az
életprogram szerves részévé, segitjik a tanuldasi motivumok (érdekl6dés, tudasvagy)

kialakulasat
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= Bemutatjuk az eredményes tanuldasi moddszereket és lehetfséget biztositunk azok
elsajatitasara, a megismerési-, gondolkodasi képességek fejlesztésére (szovegelemzés,
szOvegértés, tanulasi technikak).
o Igényként fogalmazzuk meg, hogy didkjaink idejlket, erejliket jol be tudjak osztani, fontossagi
sorrendet tudjanak felallitani tevékenységeik és a tanulnivalok kozott.
e A gyengébb, segitségre rdszorulé didkok felkésziilését tanuldéparok kialakuldsaval,
csoportmunkaval és egyéni segitségnyujtassal tamogatjuk.
A tanuldk kreativ tevékenységére épllé Uj tanuldsszervezési eljardsokat vezettiink be
intézményiinkben a TAMOP 3.1.4 ,Kompetencia alapl oktatds, egyenlé hozzaférés — Innovativ
intézményekben” cim( palydzatban foglaltaknak megfeleléen a fenntarthatdsag kritériumat)
figyelembe vévetanévente egy-egy kulcstéma feldolgozdsdra keriil sor projekt és témahét keretein
belll. Célunk, hogy a didkok érdekl6désének, életkoranak megfelel6, minél szinesebb fejlesztd
programpalettat kindljunk.

15.1.1. A projekt mdédszer
A projekt mddszer, mint cselekvé tanulas 3all egy gondosan megvalogatott ismeretrendszer

feldolgozasanak kézéppontjdban, ahol a hangsuly athelyez6dik a kiilonféle feladathelyzetekben vald
sikeres helytallasra felkészit6, a 21. szazadi kompetencidkat fejleszt6 tanuldsi helyzetek és
tevékenységek megszervezésére, mikodtetésére.

Célunk, hogy didkjaink eligazodjanak az ismeretek hatalmasra nétt dradatdban, kezelni tudjdk az
ismeretforrasokat, meg tudjak szerezni azokat az informacidkat, amelyekre aktudlisan szlikségik van.
Tudasukat szokatlan helyzetekben is jol tudjdk mozgdsitani a sikeres megoldashoz és legyenek
képesek —szlikség szerint— a tarsaikkal valé egylttmikodésre is.

A projekt-folyamatot illetéen négy cselekvési fazist kilonbodztethetiink meg: célmeghatdrozds,
témavdlasztds, tervezés (tartalom, munkaszervezés), kivitelezés, értékelési stratégia kidolgozdsa

A projekt mddszer hatasa az intézmény miikodésére

A projekt moédszer el6segiti, hogy a kollégium a nevelés helyi rendszerévé valjon, mert egy adott
intézmény tanuldinak és tanarainak kozos tervezésébdl és elhatdrozasabdl jon létre. Gyakran azt a
kornyezetet vonja be egy komplex feladat tartomdanyaba, ahol a projekt bevezetése és kivitelezése
soran kapcsolattarté kornyezetiikhoz (teleplilési viszonyaikhoz, személyi és targyi feltételeikhez) kell
igazodniuk. A projekt mddszer demokratizalja a tradiciondlis tanar-didk viszonyrendszert, mert a
projekt a tandrok és didkok k6zos munkaja, amelyben az eleve elrendelt hierarchikus viszonyokat a
munka diktalta kooperativ viszonyok valtjak fel.

A projekt mddszer teret biztosit eltérd szint(i és irdnyu képességeknek. Sokoldalu tevékenységeket
kinal, amelyek kozil ki-ki érdekl6dése és képességei szerint valaszthat. A didkok azonos esélyeit
biztositja a kiilonboz6 képességek felszinre hozasaval, mert a kognitiv képességek mellett mas
jellegliek (kézmlives, szervezési, mlvészi, sport) is egyenrangu helyet kapnak.

A projekt modszer nyitotta teszi az oktatdsi intézményt, mert tevékenysége

15.1.2. A témahét
A témahét soran a diakok

e harom-06t napon, esetleg hosszabb idGkeretben
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kollégiumi, illetve kollégiumon kivili helyszineken,

rugalmas idGkeretek kozott,

valtozatos tevékenységtipusok

és sokszinli moddszertani eszkdzok segitségével, a hagyomanyostdl eltéré csoportalkotasi
lehetdségekkel dolgoznak fel egy konkrét témakort.

Munkankat akkor tekintjiik eredményesnek, ha

e kialakul és névekszik a munka soran a személyes érintettségb6l adédd motivaltsag.

o kolcsOnosen pozitiv irdnyba valtozik a didk-tanar viszony

e novekszik az dnbizalom, magabiztossag, amely Ujabb cselekvésre 6szton6z

e csOokkennek a magatartdsi anomalidk

o fejlédik a cselekvd- és szervezSképesség és az 6nallé ismeretszerzés képessége.

e azazonos cél elérésének tudata biztositja a magas foku szocializaciot.

e a csoportmunkak sordn er6sodik az egymadsra figyelés, az esetleg periférian lévé tanuldk
is bekapcsolddhatnak a kozos tevékenységbe (IPR alkalmazasa)

15.2.  Hatranyos helyzetii tanuldk szervezett felzarkoztatasanak,
tehetséggondozasanak, tarsadalmi beilleszkedésiik terve

A kollégium tevékenysége a hatranyok kiegyenlitését és az esélyteremtést is szolgalja.
Hatranykompenzaciéban kell részesiteni minden olyan fiatalt, akit kornyezete — csaldd, iskola,
élethelyzete valamilyen médon hatranyos helyzetbe hoz, és 6ner6bél képtelen tovabblépni,
problémait megoldani. A hatranykompenzacids tevékenység a kollégiumi gyakorlatban elsésorban a
hatranyos helyzetl tanuldk segitését jelenti, az alapja a fiatal hozott kulturaja, értékei, képességei.
Hatranytipusok a kollégiumban

szocialis hatranyok (létfenntartasi zavarok, rossz lakokorilmények, stb.),

iskolai palyafutast, az egyéni boldoguldsat alapvet6en meghatdrozé hatranyok, (egyéni
adottsagok, motivacid hiany),

a nem megfelel6éen mikodé csaladi nevelésbél adédd hatranyok, (szil6k alacsony iskolai
végzettsége, szeretethiany, sérilt szerkezet( csaldd, devians sziil6i minta),

csaladon kivili kérnyezetbdl eredd, hatranyos helyzet, (negativ bardti kornyezet, devians
hatasok),

képezhetbségi, - tanuldsi zavarok, SNI (organikus eredet(i zavarok, nem organikus eredet(i
zavarok, etnikai és kisebbségi okokbdl fakadé hatranyok).

A hatranykompenzacid céljai:

A tanulé kérnyezetének kedvezé alakitasa, mindségének javitdsa — ,indulasi” hatranyok
csokkentése.

A tudas- és kulturakozvetitéssel novelni a diakok esélyeit (ismeretek pétlasa,
személyiségfejldés).

A tanuldk érdekei érvényesiilésének segitése (jogok érvényesiilése, képességek
kibontakoztatasa, megfelels életpalyara allitasa).

A tanuld befogadd-készségének, motivacidjanak fejlesztése. (hatékonyabb iskolai tanulas,
onmdlivelés, folyamatos tanulasra vald 6sztonzés).

A segit6 tevékenység formai:

tanari tajékozddas a tanuldk szocidlis helyzetérdl, életvitelérdl, szokasairdl, (informacidkérés
szUl6ktdl, hozzatartozdktol),

szUil6k, csaladok életvezetési, nevelési gondjainak megismerése, kozos megoldas keresése,
informacidk gyljtése a tanuldk megnyilvanuldsa alapjan (k6zbs programok, feladatok,
viselkedés),

az egyéni képességekhez igazodé tanulas tdmogatasa,

személyes beszélgetések,
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o felzarkdztatod foglalkozdsok, képességek fejlesztése,

e pdlyaorientdcids tevékenység,

e  tovdbbtanulas tdmogatasa, irdnyitdsa, segitése,

e  szoros kapcsolat a csoportvezetd tandr, mentor-tanar, pszicholégus, iskolai osztalyfénokok
kozott,

e aziskolai hianyzdsok figyelemmel kisérése,

e szabadidGs foglalkozasokon vald folyamatos részvételre 6sztonzés, kulturdlis hatranyok
enyhitése,

o  egészségvédelmi el6adasok szervezése, (életkoronként mads-mds témakbodl: serdiilSkori
problémak, egészségligyi szokdsok, szexualis felvildgositds, szenvedélybetegségek, drogok,
stb.)

e  kollégiumon beliili tdmogatasi lehetGségek, (palyazatokon nyert kulturalis programokon valé
részvétel),

e kapcsolat a gyermekjoléti szolgdlattal, a hatrdnyt szenved6 tanuldk lakéhelye szerinti
polgdrmesteri hivatalokkal tdmogatas nyujtasa érdekében,

e  mentalhigiénés tAmogatas.

Differencialé pedagdgiai mddszerek alkalmazasa, egyéni fejlesztés

A kollégiumunkban megvalésulé TAMOP-3.3.8-12/2 , Az |. Béla Gimnazium szervezeti egységeinek
esélyegyenl@ségi alapu fejlesztése” projekt célja a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk iskolai
el6rehaladasahoz, sikerességéhez szilkséges tanari kompetencidk fejlesztése és esélyegyenlGségi
programok szervezése, kils6é partnerek, sziil6k bevonasaval, egyéni fejlesztési tervekkel, iskolai
atmenetet tadmogaté programokkal, j6 gyakorlatok adaptaldsaval, Uj pedagdgiai moddszerek
alkalmazasaval, hatranykompenzacid. A differencidlas szemléletével, amely természetesnek veszi a
tanulék kulonbségeit, a differencidald pedagdgiai mddszerek alkalmazasaval, ehhez megfeleld
tanuldsszervezéssel biztositani kell az egyéni fejl6déshez sziikséges feltételeket. Cél a tanuld egyéni
sajatossdgaihoz igazodd fejlesztés, az egyéni bdanasmod biztositdsa. A differencidlast adaptiv
maddszerek, munkaformak, eszk6zok alkalmazasaval valdsitjdk meg a pedagdgusok, ez szolgdlhatja a
felzarkdztatast és a tehetséggondozast is.

A halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk egyéni fejlesztése:

A projektbe bevont halmozottan hatrdnyos helyzetli tanuldk korében mérést kdvetben egyéni
fejlesztést végziink. A felmérés a kognitiv és mentalis készségeket méri. Az 6sszegy(jtott informaciok
elemzését kbvetben a problémakat beazonositjuk, azokhoz megolddsahoz feladatokat, médszereket,
eszkozoket rendeliink. Egyéni fejlesztési tervet allitunk 6ssze 3 hdnapos idGtartamra, ebben két—
harom, a prioritasi sor elején allé, kompenzalni kivant hatranyt rogzitlink. Az eltelt id6szakot kovetGen
felmérjik a fejlesztés eredményét, amelybdl vagy megerGsitést kapunk a helyes irdnyra vagy
modositanunk kell a stratégian. Ha a tanuld eléri a csoportatlagot a fejlesztett szegmensbdél, akkor
masik terileten folytatédik a hatranykompenzacid, a mentoralds. A szllGket/gondviselSket a
folyamatba bevonjuk, hozzajarulasukat, tAmogatasukat kérjiik a fejlesztéshez.

Az alapkészségek fejlesztésére korrekcids pedagdgiai tevékenységet alkalmazunk:
e  Eszkoz- jellegli kompetenciak fejlesztése (pl.: angol, magyar, matematika targyakbal).
e  Szocidlis kompetencia fejlesztése
e Eletpalya épités, kompetenciafejlesztés, palyaorientacié - oktatdsi programcsomagok
haszndlataval, internetes szolgaltatdsok igénybevétele a pdlyaorientdciés kollégiumi
foglalkozasokon
Az ismeretek hatékonyabb 3ataddsa és elsajatitdsa céljabdl alkalmazzuk az Uj tanuldsszervezési
eljarasokat:

=
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IPR — alkalmazasa (kooperativ-eljarasok)
Tevékenységkdzpontu tanulasszervezés (kooperativ tanulasszervezés, projekt-maodszer, témahét)

15.3. Tehetségek kivalasztasa, tehetséggondozas, tehetségvédelem

Kollégiumunkban a tehetségek felismerése, kibontakoztatdsa is fontos feladat. Ehhez meg kell
ismerniink tanuldinkat, szociokulturdlis hatteriiket, el6képzettségiiket, érdeklGdésiiket, igényeiket. A
tehetségkutatasnak, tehetséggondozdsnak az a célja, hogy objektiv és szubjektiv médszerekkel
feltarjuk a személyiségnek azon elemeit, melyekre épithetd a fejlesztés (mliveltség, gazdag szdkincs,
tudomanyos munka, olvasottsag, kreativitas.)

A tehetség Gsszetevdi:

e atlagon felili képességek,

e kreativitas,

o feladat-elkotelezettség, (szorgalom) melyre hatassal van a csalad, iskola, és a tanulé
kortdrscsoportja.

Atehetségnevelés soran nem elegendé a képességek fejlesztése, a teljes személyiséget kell fejleszteni.
A kollégiumi tandrok nagy gondot forditanak arra, hogy felismerjék a kollégistak valamilyen terileten
megnyilvanuld, vagy rejtetten miikodé — fejlesztésre érdemes képességeit.

Altalanos fejlesztési feladatok

o Atehetség korai felismerésére megbizhatd eszkdzrendszer kiépitése és mikodtetése.

e Olyan koz0Osségi élet |étrehozasa, melyben a tehetség felismerése utdn a tehetséges tanuldk
teret kapnak kiilonboz6 szervezett formakban vald tevékenységek végzésére. (szakkorok).

e A tehetség kibontakoztatasahoz ,ingergazdag” kornyezetet kell biztositani, erre a kollégium
igen alkalmas. (rendszeres szereplési, bemutatkozasi lehet6ség, produktumok készitése).

e Atanar-didk kapcsolat milyensége meghatarozo jellegt, ezért fejlesztendé:

- a tanulé partnerként valo kezelése,

- o6nallé ismeretszerzésre vald 6sztonzése,

- 0nallé problémamegoldd képesség kialakitasara vald 6sztonzése,

- képzeletet ,megmozgatd” alkotdsra serkent6 feladatok biztositasa.
A tehetségfejlesztés minden kollégiumi nevelGtanar feladata. (a tanuldk megismerése, képességek,
készségek felmérése, tajékozodas, feladat-biztositas) A kollégium kereteket, feltételeket biztosit a
tehetségfejlesztésre, (helyiségek, eszkozok, targyak, stb.) a képességfejleszté szakkorokre. (zenei,
irodalmi, szinjatszo, rajz, csillagdszat, sport)
A fejlesztést elGsegit6 tevékenységek, modszerek:

e Atanuldra valé folyamatos ,odafigyelés”, érdeklédés, partnerként vald kezelése,

o cselekvésre, munkara, jatékra batoritas,

e 0Onalld ismeretszerzésre vald 6sztonzés,

e 0nallé problémamegolddsra 6sztonzés,

o beszélgetésekbe, vitakba vald bevonas,

e épit6 kritika,

o képzeletfejleszt6, alkotasra serkent6 feladatok kitlizése.

A tehetséggondozas formai, szinterei:

o szakkori foglalkozasok, ill. egyéb specidlis ismereteket fejleszté6 foglalkozasok
megszervezése, (pl. csillagaszat, labdarugas, mlivészetek (versmondas, ~irds, mozgds-szinhaz,
magan-ének, rajz)

e specialis, igen intenziv felkészités, pontosan meghatarozott céllal:

- kozszereplés esetén (un. hazi bemutatkozasok, estek)

- tanuldcsoportban (kirdnduldson, varosnézésen kiselGadas)

- kollégiumi szinten (kiilonb6z6 mdisorokban valé részvétel: karacsony, ballagas,
vetélked6k, produkciok, - tanuléi alkotasokkal kiallitasok)

- kollégiumon kivili szereplésre valé felkészités, (pl. szavaléverseny, KI MIT TUD,
sportversenyre vald felkészités stb.)
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Személyre szd6lo, - differencidlt fejlesztés esetén - az intézmény a tehetségeket tdmogato kilsé
kapcsolatok megkeresésével lehet6ségeket biztosit a specidlis ismereteket igényl6 dakok
kibontakoztatasara.

15.4. Szocialis kompetenciak fejlesztése

Célunk, hogy a szocialis kompetenciafejlesztés révén sikeres legyen tanuldink egyén szocializacidja,
hiszen a fejlett szocialis kompetenciakkal rendelkez6 egyének kdnnyebben lesznek egy kozosség
harmonikus életet é16, sikeres tagjai.

Masrészt egy fejlett szocidlis kompetencidkkal rendelkez6, tudatosan egyiittm(ikodé egyénekbdl alld
k6zOsség maga is konnyebben lesz sikeres. Egy kozosség csak akkor sikeres hosszu tavon is, ha képes
id6ben reagalni a valtozasokra és miikodése fenntarthato.

Fontosnak tartjuk az egyénnek azt az érzetét is, hogy 6 képes valamire, tehat a bels6 biztonsag és
magabiztossag nélkilozhetetlen 6sszetevéje e kompetencidnak.

Intézménylink pedagdgusainak feladata, hogy tartalmas és rendszeres egytttm({kodés soran segitse
a tanuldk személyiségfejl6dését, az egyéni képességek kibontakoztatdsanak tamogatasat, a fiatalok
testi, lelki, szocialis fejl6édését az életkori sajatossagok és egyéni adottsagok figyelembevételével.
Hiszen didkjaink érzékenyek minden 6ket éré érzelmi és mentalis hatasra. E hatasok feldolgozasaban
a csalad helyett vagy mellett a kollégiumi kozosség nyujt segitséget.

A fejlesztés megvalositasa:
Intézménylnkben a tematikus csoportfoglalkozds mellett Uj tartalmi elemként szerepel a
kompetenciafejleszt6 foglalkozds moduldris oktatas keretében.
A csoportfoglalkozasok témakorok szerinti éves draszamat évfolyamonként a Kollégiumi Nevelés
Orszagos Alapprogramja szabalyozza.
Az idegen nyelvi, szbvegértés, matematika és életpdlya épités dimenzidkon kivil szocialis
kompetenciafejlesztést végziink 9. AJKP el6készit6 és 10. évfolyamon heti egy tandraban
toleranciara nevelés témakorben.
A fejlesztés tovabbi szinterei:

- Tanuléi projekt

- Témahét

- Kirdndulas,

- Golya-tabor

- Didkoénkormanyzat

- Szakkorok, dnképzd korok

- egyéb programok (szinhazlatogatas, kirandulasok)
Kollégiumunk ezen kompetenciak fejlesztését Ugy segiti,

e hogy a tematikus csoportfoglalkozasok sordn olyan tevékenységeket szervez, amelyek altal a
tanulék ismeretei bdviilnek, képességeik gyarapodnak, attitlidjeik pozitiv irdnyba
formalédnak. Az 6nismeretre, a kozosségi kapcsolatok kialakitdsara, a szocidlis képességek
fejlesztésére, az egyénileg hatékony tanuldsi médszerek elsajatitasara, az egészséges életvitel
kialakitasara, a tdgabb természeti, tdrsadalmi kornyezetért érzett felel6sségre nevelnek.

e Masrészt a kollégiumi foglalkozasok lehet6séget adnak arra, hogy a tanuldk a tantargykozi
terliletekrdl is ismereteket és képességeket szerezzenek, élményekben részesiiljenek. Olyan
kompetencidkat is fejlesztlink, melyek révén a tanuldkban kialakul az alkalmazkoddképesség,
a tolerancia, a konfliktuskezel6 képesség.

e A tanuldkban a pszichés torténéseket tudatositjuk, elGsegitjik ©6nmaguk mélyebb
megismerésével az alkalmazkodast, beilleszkedést, sajat helyik felismerését szlikebb és
tagabb kornyezetiikbe. Emellett felkészitjik az 6nbizalom, az 6nértékelés megalapozasara.

Munkankat akkor tekintjiik eredményesnek, ha a kollégista tanuld:
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Ismeri az emberi tulajdonsagokat, tudja mérlegelni, elemezni dontéseit.

Képes bemutatni néhdny fontosabb vallalt, illetve elutasitott erkolcsi felfogast, valamint tud
érvelni elleniik vagy mellettik.

Ismeri az emberi kapcsolatok létrejottét elésegité, illetve gdtld személyiségvondsokat és
erényeket.

Tudatdban van a gondosan kivalasztott és mély kapcsolatok értékének.

Képes fontos helyzetekben a valasztasi lehetfségek  mérlegelésére.

Képes a masik ember, masik embercsoport személyiségének tiszteletére és megértésére, a
helyes dnismeret kialakitasara, 6nmaga felvallalasara.

Torekszik a felelGsségteljes nemi magatartas kialakitasara, megGrzésére.

Tud érvelni sajat meggy6z6dése mellett, képes masok meggy6z6dését tiszteletben tartani.

A hatékony kompetenciafejlesztéshez felhasznalt interaktiv, részvételen, személyes tapasztalatokon,

sajat élményen alapuld moédszereink, tanulasszervezési eljarasaink:

Beszélgets kor
Csoportmunka
Kooperativ tanulds
Szerepjaték
Dramajaték

Vita

Résztvevlé megfigyelés
Projekt

A tanari informaciokozlés klasszikus fajtdi is helyet kapnak ugyan a moddszerek kozott, de

semmiképpen nem kerilhetnek tulsulyba.

Ezek:

ElGadas

Magyarazat

Megbeszélés, beszélgetés
Szemléltetés, kisérlet

A foglalkozasokon, tandrakon olyan helyzeteket teremtiink, amelyekben kilénb6z6 szituaciok,

szerepek megismerése, megélése, eljatszasa lehetséges, illetve az interakcid és az egylttmUkodés
keril a kozéppontba. Ezek a modszerek sok tekintetben rokonithatok egymassal és eszkdztaruk is tébb
ponton érintkezik. Mindezek mellett pedig kifinomult eszkdzdket biztositanak a differencialashoz is.

A szemléleti keret, amelyre a mddszerek éplilnek:

Személykodzpontu, a gyerekek igényeit, személyiségét figyelembe vevd pedagdgiai gyakorlat.
A gyermekek életkoranak megfelel6 pedagdgus-szerep:- tamogatd, viselkedési mintat nyujto;
facilitald szerep, partneri viszony.

Integracié: kilonb6z6 kulturdkban szocializdlodott, valamint sajatos nevelési igényd
gyermekek egylittnevelése.

Differencidlé pedagodgia - az azonos koru gyerekek kiilonb6z6 érdeklédését, képességeit,
fejlettségét figyelembe vev6 tananyag mennyiség, feladatok, kdvetelmények és értékelés.
Egyéni fejlesztés - megfelel6 megismerési folyamat utan meghatdrozott fejlesztési id6szak
teendGinek 6sszedllitasa

Intimitasnak teret ado tevékenységek: példaul: napindité/napzaré beszélgetd kor.

A tananyag egészben |atasat el6segitd tanuldsszervezési médok alkalmazasa:

4%




Projektmddszer: adott témaju egylttm(ikddés, elére  meghatarozott cél, id6ben behatarolt és
kézzelfoghatd eredménnyel zarulé megvaldsitasara.

Témanap, témahét: éiményszer(, tapasztalati Uton vald ismeretszerzés, meghatdrozott témdban.

o Komplex muivészeti fejlesztés - az alkotas fejleszt§ hatdsanak tudatos alkalmazasa, beépitése
a tanulasi folyamatba.

e Tevékenység kdzpontusag, amit az aktiv tanulads lehet6ségeinek megteremtése jellemez és
rendszerint tobbféle parhuzamos tevékenység lehetfségét kinalja fel ugyanazon célokhoz,
illetve tartalmakhoz kapcsoléddan.

e Konzekvensen épit a didkok elGzetes tudasara, informalis és nem formalis tanulasi
helyzetekben megszerzett tapasztalataira.

o A tevékenységrendszer egésze kozvetett mddon hozzajarul az 6nmdvelés igényének, és az
élethosszig tarté tanulashoz sziikséges képességeknek a kialakitasahoz.

15.5. A kulturalt életmoddra nevelés, szuverén vilagkép kialakulasanak segitése
Kollégiumunk didkja szeresse sziil6foldjét, elbocsatd és befogadd kornyezetét, hazajat, hazaja népeit,
annak nemzeti sajatossagait! Tisztelje a nemzetiségi, vallasi, szarmazasi kilonbségekbdl addédo
valtozatossagot! Legyen tudataban annak, hogy identitdsanak része a nemzeti szimbdlumok tisztelete!
Legyen befogadd, értse az emberiség globalis problémait! Ismerje fel a j6-rossz, helyes-helytelen, igaz-
hamis kozotti kilonbségeket! Legyen jellemzGje az Gszinteség, egyenesség, nyiltsag és a felelGsség
vallaldsa! Erezze, hogy csaladja, a kollégium, az iskola a nemzet kozosségéhez tartozik! Legyen biiszke
a kollégium hagyomadnyaira, értékeire, sikereire! Tudjon eligazodni a mivészet, a tudomany kiilonb6z6
teriletein! Ertékelje a tuddst, a miveltséget. Tudniuk kell, hogy kik az elédeik, mir6l nevezetes a hely,
mire legyenek biszkék, kinek-minek a hirnevét kell fenntartaniuk, tovabbvinnilk.

Ezért célunk, hogy:

® tanuldink megismerjék, még jobban megszeressék lakdhelyiket,

® gyljtémunkajuk eredményeit a kollégium tobbi lakdjaval is megismertessék.
Szervezett tevékenységi formak Szekszard varos helytorténetével, irodalmi- zenei-képzémulivészeti

értékeinek megismerésével kapcsolatban

® varosnézés, vetélkedd,

®  Projekt-tevékenység: az elSitéletek kezelését szolgald program, a gylijté és feldolgozd munka
dokumentalasa (faliujsag, leporello, kiallitas),

®  Szekszard varosi kozml(ivel6dési intézményei rendezvényeinek, kidllitdsainak megtekintése.
A kollégiumban szervezhetd tevékenységek:

® El6adas, vagy latogatas (Babits-haz, Augusz-hdz, Mészoly-emlékhdaz) - a megyéhez és a
varoshoz kotddd, hires mivészek, irok, kolték, zenészek szamara mit jelentett a kotédés,
hogyan jelent ez meg m(iveikben?

® versmondd verseny,

®  koz0s kollégiumi Gnnepségek mdsorai (pl.: Karacsony, Ballagas).

Egyéb miiveltség-teriiletek

o filmklub
e  kollégiumi Radiéo mikodtetése
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e  konyvtarhasznalat biztositasa
e internet-hozzaférés biztositasa
Arra toreksziink, hogy minél tobb didkunk vegyen részt tanulmanyi, 6nképz8, szakmai tudast bévité

tevékenységekben, igyekezzen alkotdképességének kibontakoztatdsara. Kulturdltan viselkedjen, dvja
egészségét, fejlessze fizikai képességeit. Tudja beosztani szabadidejét, olvasson, nézzen tartalmas
szinhazi és filmes mdveket, [dtogassa meg Szekszdrd Megye Jogu Varos MUzeumat.

Legyen tudatdban annak, hogy a természet szépségei, a mlalkotdsok ismerete is része az altalanos
miiveltségnek. Igényelje az esztétikai élményeket, legyen jellemzdje a lelkiismeretesség.

Legyen motivalt a tanulasra, ismeretszerzésre, valjon fontossd szamara a j6 eredmény elérése,
tisztességesen végezze munkajat. Legyen readlis énképe, higgyen sajat magdban. Tdrje a konfliktusokat,
tudja azokat megoldani. Legyen céltudatos. Legyen képes a demokrdcia megteremtésére,
mukodtetésére, tudja 6nmaga és masok érdekeit megvédeni, ismerje jogait. Legyen jol képzett,
konvertalhatd szaktudassal rendelkezd, tudjon és merjen kockdzatot vallalni.

Munkajaban legyen igényes, szorgalmas, kreativ. Legyen mértékletes és takarékos a fogyasztasban.

16. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

Egészséges fizikai, pszichologiai és tarsas kornyezet €s egészség Osszefiiggésének elve
Az egészséges ¢életmod, mint valasztas elve

A nemet mondas képességének a kialakitasa (drog, alkohol, dohdnyzas)
Az egészség, mint érték elve

Prevencios szemlélet elve

Ember és természet harmonidjanak megteremtésének elve

Minél kisebb 6koldgiai labnyomunk legyen elve

Kornyezetért felelds életvitel eldsegitése

Kornyezettudatossag, onszabalyozas tudatositasa

Megujuld energiak hasznositasa, kornyezetkimélés elve

Természetes anyagok hasznélata a kornyezetért

Szelektiv hulladékgylijtés és ujrahasznositas elve

17. A teljes kori egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amely képessé teszi az embereket arra, hogy fokozzak
kontrolljukat egészségiik felett, illetve javitsak azt. A jollét allapotanak elérése érdekében az egyén
vagy csoport legyen képes azonositani és megvaldsitani célkitlizéseit, kielégiteni sziikségleteit és /
vagy megvaltoztatni kornyezetét, vagy megkiizdeni azzal.” ottawai Charta

Célunk az egészségfejlesztés, testi és a lelki egészség megbrzése, az egészség, mint érték
szemléletének erdsitése, a harmonikus tanuldi személyiség fejlesztése.

Célkittizéseink alapjan az aldbbi f6 pedagdgiai feladatok kéré csoportositjuk a személyiségfejlesztéssel
kapcsolatos teendGinket.

Kiemelt feladataink:
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. Szegregdciémentes egylittnevelési kornyezet kialakitdsa.

. A nevelés és az oktatds egységben torténd kezelése
. Az iskolarendszerben meglévé szelektiv hatdsok mérséklése, az egyenl6 hozzaférés

esélyegyenl&ség biztositasa.

. Minden tanulédnk szamara biztositani kell az alapkészségek elsajatitasat, melyek a
tdrsadalomba vald beilleszkedéshez, a tovabbi ismeretszerzéshez és az ©6nmegvaldsitashoz
szlkségesek. a tanuldk személyiségét nem statikusan, hanem fejl6déstikben kell szemlélni.

o A tanuldi személyiség(ek) sajatossagainak megfelel6 modszerekkel, sokoldalu feltarasa.

. Atanuld teljes személyiségének fejlesztésére, autondmidjanak kibontakozasara kell térekedni.
. Fel kell készitenlink a tanulékat az 6ndllé ismeretszerzésre, a sikeres felsGoktatasi felvételire.
. EI6 kell segiteni az egyéni életélmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozdsat a

programokban, az drai munkdban és a tandran kivili tevékenységekben: érettségi el6késziték,
szakkorok, kirandulas, iskolaujsag stb.

o A tanuldk problémamegoldé gondolkodasanak, az 6sszefliggések felismerésének fejlesztése
osztalyfénoki orak, vezetGi és kozosséget érint6 intézkedések, tantdrgyak elsajatitasa soran.

. Tehetséggondozd és felzarkdztatéd feladatokkal az egyéni képességek kibontakozasdnak
tdmogatdsa. A munkafolyamatok megszervezése soran csoportos tanitas esetén is figyelni kell az
egyéni sziikségletekre, a tanuldok egyéni képességeinek figyelembevételére, az egyéni igényeknek
megfelel6 stratégidk alkalmazasara.

o A didkok szamara életkoruknak megfelel6 formaju és jelent6ségli dontési helyzetek
teremtése.

o A tanitdsi-tanulasi folyamatban alkoté jelleg(i feladatok biztositasa.

o Ismert és elismert személyiségek altal kovetésre mélté példak felmutatasa.

o A személyes meggyGz6dés és vilagkép kialakuldsanak és érzelmi-szellemi megerdsitésének

elésegitése személyre és konkrét kozosségekre szabott feladatok alapjan.

o Konstruktiv, jellegzetes, tartalmas és felel@s, szellemi arculattal rendelkez8, alkotd (kis)
kozosségek létrehozdsa, ahol a tanuld a kozosségben vald élet sordn fejleszti Onismeretét,
egyuttmikodési készségét, akaratat, segit6készségét, szolidaritasérzését, empatidjat. Empatia a
fiatalok egyéni problémai, konfliktusai irdnt, kell6 pedagdgiai tapasztalattal az élethelyzeteik
elemzésének, feldolgozasanak a segitése, (egyéni konzultacio, szakemberhez irdnyitas)

o Azoknak a hatranyoknak a csokkentésére vald torekvés, amelyek a gyermekek szociokulturalis
kornyezetébdl vagy eltérd titem( érésébdl fakadnak.

A testi és lelki egészség megGrzése érdekében biztositjuk az egészséges életritmus (napirend), az
egészséglgyi ellatottsag, a kulturalt étkezés, tisztalkodas, testapolds, pihenés feltételeit

Eletvezetési tandcsot adunk a betegség- és baleset-megelSzéshez, az 6nallé és felelés életvitel
kialakitasahoz, megismertetjik az els6segélynyujtas mddszereit,

Csaladi életre nevelés, 6ngondoskodasra nevelés, a parkapcsolatok kulturalt kialakitasa
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Sportprogramokkal 0sztonozziik az egészséges életvitelt, népszerlsitjik a versenyképesség, a
mentalis és fizikai alloképesség fontossagat. Részt vesziink a kollégiumok kozotti, a megyei és orszdgos
rendezvényeken,

17.1. Az egészséges életmdd, az egészségtudatos magatartas kialakitasanak segitése

A kollégiumi nevelés sordn nagy hangsulyt helyeziink az egészséges és kulturalt étkezés, 6ltozkddés,
tisztalkodas, testdpolds, a rendszeretet bels6 igénnyé valdsara, az ehhez kapcsolédé szokasrendszer
kialakitasara. Tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velik a lélek egészségét szolgdld
tevékenységi formdkat a "boldogsagdrak" keretein beliil. Vallaljuk havi egy boldogsagdra megtartdsat
a "Boldog Iskola" programba bevont kollégiumi csoportok tematikus csoportfoglalkozasok keretein
belll a kovetkezd témakkal: boldogsdgfokozd hala; optimizmus gyakorlasa; kapcsolatok dpoldsa;
boldogitd jocselekedetek; célok kitlizése és elérése; megklizdési stratégidk; apré 6romaok élvezete;
megbocsatas; testmozgds; fenntarthaté boldogsag.

Célunk a program megvaldsitasaval, hogy noveljik a gyermekek o6nbecsilését, céltudatossagat,
stressztlir6 és problémamegoldé képességét, tolerancidjat, empatidjat; csokkentsiik a tanuldi
szorongast, ezaltal kiegyensulyozottabba valhatnak. Az érakon a tanuldk kiilonb6z6 problémamegoldé
és boldogsagfokozd technikdkat sajatitanak el, melyeket felnSttként is tudnak alkalmazni.

Célunk:

a testi-lelki egészség kialakitasdra, megbrzésére irdnyuléd szokdsok kialakitasa,
gyakoroltatdsa, megerGsitése,
e atanulds és szabadid6 —egyénre szabott- optimalis elosztdsa, annak hatékony kihasznalasa,
e olyan ismeretek és gyakorlati tevékenységek elsajatitasa, amelyek segitik a tanuldkat
egészségik meglrzésében, a betegségek megel6zésében, az egészségkarositd szokasok
elkertlésében
e anapi sportmozgas igényének kialakitasa
e a természet tisztelete, épségének megdvasa, a kozvetlen kdrnyezettel valé harmonikus
kapcsolat kialakitasa
A kollégiumi életvezetés kialakitasahoz szervezett tevékenységi formak, mddszerek:

e szobarend/tisztasag verseny (sorrend),

PROJEKT (Otletborze, gy(lijtémunka dekoracid és diszitések lakdkornyezetlink

otthonosabba tétele érdekében),

o reformtapldlkozas, termékbemutatd, kdstolo,

e ismereteket b6vit6 el6adasok szervezése (egészségkarositd szokdsok: dohdnyzas, alkohol,
drog),

e Egészségnap szervezése, mentalhigiénés programok

e tapintatos ellendrzés,

e Higiénés szokdsok kialakitdsa (testi higiéné, tiszta ruhazat)

e A ruhazat mosasanak a megtanitasa

e A lakdészoba rendjének és tisztasdganak a megteremtése (takaritds megtanitdsa,
rendszeresség, ennek ellendrzése)

e Karos szokasok kialakulasanak a megelG6zése

e Prevencids oktatofilmek, felvildgositd el6adasok szervezésével jarulunk hozza az
egészségkarositd szokasok (dohanyozas, alkohol, drog) kialakuldasanak megel6zéséhez




A testi fejl6dés biztositasa mindennapi sportmozgassal

Minden embernek minden életkorban sziiksége van tervszer(i mozgdsra, rendszeres testedzésre,
sportra. Kiilondsen igaz ez ma, hiszen a tanuléifjusag civilizacié okozta mozgdsszegény életmaddja és a
szellemi leterheltség kiilonbségei miatt nem fordit elég gondot az ,ép testben, ép |élek” 6rok érvényli
kovetelményének betartdsdra. Ezért felfogdsunk szerint, a sportélet kiilonb6z6 teriletein végzett
testgyakorlds nem egyszerlen a szabadid6 helyes elt6ltésének eszkdze, hanem olyan egészségligyi
preventiv tevékenység, ami semmi massal nem pétolhaté.

Ezért nagy hangsuly fektetlink a rendszeres testmozgas fontossagara, a valasztasi lehetGségek
bdvitésére.

Kollégiumunk mozgasorientalt tevékenységének célja:

« ez

® a3 sport eszkdzeivel az egyén egészségi dllapotanak javitasa, kondiciéjanak novelése,
teljesitGképességének, személyiségének formaldsa,

a stressz-hatasok levezetése, sikerélmény biztositasa,
didkjaink feln6tt életének is szerves részévé vdljon a mindennapos sporttevékenység,
a kiemelked6 képességl didkok sportegyesiiletekbe valé iranyitdsa.

Futas-kocogas: egyéni ill. kiscsoportos tevékenység, Gsszel/tavasszal, szakmai segitségadassal
gyalogtura alkalomszer(en.
Tevékenyen veszlink részt a varos altal szervezett, ,akciés” sport-rendezvényeken

A sportolads helyszinei: a Szekszardi I. Béla Gimndazium tornaterme, sportpalydi, valamint a Pécsi
Tudomdnyegyetem tanuszodaja.

17.2. Természeti és kérnyezeti nevelés

A természeti és kornyezeti nevelés az emberi Onzetlenség magasabb fokat kivanja meg; egy olyan
egyetemes vildglatast, amely tullép az emberi érdekek prioritasan, s az egylttélés olyan maddjat
igyekszik megteremteni, amely figyelembe veszi a tobbi |étez6 — élettelen és él6 — érdekeit is, és
alkalmazkodni igyekszik azokhoz.

Célunk: a pedagdgiai folyamat részeként egy olyan kultdra kozvetitése, amely gondolkodasmadja,
értékrendje alapjan felkésziti a tanuldt a fenntarthatd, kérnyezettel harmonikus életvezetésre.

A nevelés elérhetd céljaként Iétfontossdgu feladat, hogy a kovetkezé generdcidknak olyan
perspektivat adjunk, amely a fenntarthatdsag elérését segiti.

A fenntarthatdsdg az emberiség jelen sziikségleteinek kielégitése, a kbrnyezet és a természeti
eréforrdsok megdrzésével egyidejiileg a jévé generdcidi szamdra.

E célbdl dssze kell hangolni a kdrnyezet-, tarsadalom-, és emberismeret elemeit, etikai tanitdsait az
Okoldgiai-természeti ismeretekkel. Feltételezve, hogy a tantargy centrikus iskolai felkészités soran a
tanulék rendelkeznek racionalis ismereti elemekkel, a kollégiumi nevelésben a globalis ismeretekre, a
globalis szemlélet formaldsara 6sszpontosithatunk.

Mindez egyidejlileg attitlidformalas, szokasalakitds és egy hatarozott értékrend kdzvetitése is.

A legtobbet azzal tehetjlk, hogy felhivjuk a fiatalok figyelmét a problémakra és lehetséges megoldasi
mddjaikra. Lattatnunk kell a vildg nagysdgat és szépségét, és abban reménykedniink, hogy
felébresztjik tanitvanyaink érdekl6dését ennek bels6é Osszefliggései irant. Torekedjlink a kollégista
pozitiv jov6képének a kialakitasara.
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A megvaldsitdshoz az aldbbi tételek sziikségesek:

e rendszerszemléletre vald nevelés (holisztikus szemléletméd kialakitasa),
e aglobdlis valsag Iényegének megértése,
e alétmin@ség valasztdsahoz szlikséges értékek megmutatasa, viselkedési normak kialakitdsa,
e atermészet, az élet, a bioldgiai sokféleség jelentGségének megértése,
e  ¢Okolégiai labnyomunk meghatarozasa, indikatorok fejlesztése.
Szervezett tevékenységi formak:

e aFold Napjan egy nagyobb program,

e egyéni feladatok egy-egy lokdlis probléma azonositasara, kollégium mikodése és

koérnyezetvédelem

e hulladékkezelés, szelektiv hulladékgy(ijtés megszervezése a kollégiumban,

e igények és sziikségletek, kornyezetbarat termékek, helyes vasarldi szokdsok kialakitasa
(pl.:,,ne vasarolj nap” betartasa).

e  Energiatakarékossdgra és vizzel valo takarékossagra nevelés,

e természeti nevelés: csillagaszati megfigyelések(tavoli vildgok megismerése - Galilei- élmény,
tdvcsoves bolygd- és Holdmegfigyelések, stb.)

18. Eletpalya-épités kompetenciafejlesztés, palyaorientacio
segitése

Cél: Az életpalya-épitésnek, mint bonyolult kompetenciastruktiranak a kifejlesztése a nevelés minden
szakaszat és terlletét érint6 pedagdgiai feladat, melynek célja, megteremtédjenek azok a feltételek:
ismeretek, képességek, stb. amelyek alkalmassa teszik a tanuldt az egész életen at tartd, tudatos és
aktiv életpdlya-vezetésre. Idedlis esetben az élethelyzet-dontések kozelében ez az életpalya kép
valdsagos, igy a dontések nem esetleges kényszerként, hanem természetes automatizmusként
szliletnek meg.

A tanuldk realis palyavalasztdsdnak elGsegitése érdekében elengedhetetlen feladat az egyéni
érdeklédésiiknek, képességeiknek és tovabbtanulasi szandékuknak a megismerése és nyomon
kovetése. E feladat elldtdsdra kilondsen alkalmas a kollégium, mivel méréses mddszerek
alkalmazasaval, szakmailag irdnyitott lehet&ségekkel, mint a kiilonb6z6 szakkorok, tovdbbtanulasra
felkészité programok, palyaorientéciés foglalkozasok moduldris oktatas keretében. Eletpélya-épités
kompetenciafejlesztés keretében a kollégistdk elkészitik az egyéni IKT portfélidjukat ( névjegy,
Onéletrajz , motivacios levél, tanuldi prezentacidk stb). Internetes szolgéltatasokat vesziink igénybe a
palyaorientacios foglalkozasokon.

Igen jelentBs szerepe van a palyaorientacidban a volt kollégistakkal térténé kapcsolattartasnak is, hisz
a beszélgetések soran szinte mindig szdba kerilnek a felsGoktatasi intézmények, a munka vilaganak
kovetelményei, vizsgdi. Bar a tanuldk életpalyara vald felkészitése nem a kdzépiskolaban kezddédik,
mégis a palyavalasztas eldkészitése kilonosen jelentGséggel bir a kollégistak esetében, hisz pont a
palydra vald felkésziilésiik legintenzivebb szakaszat toltik a tanuldk csaladjuktdl tavol, igy a readlis
palyavalasztasuk érdekében a legtobb segitséget a kollégiumtdl kaphatjak. A foglalkozasokon

A palyaorientacio a feln6tt |ét szerepeire valé felkészités egyik fontos eleme. Célja, hogy segitse a
tanuldk kivanatos és lehetséges tovabbi iskola- és palyavalasztasat az onismeret, a palyaismeret és a
tarsadalmi kihivdsok, a gazdasagi helyzet tiikrében. Tudatositani kell a tanuldinkban, hogy életiik soran
tobbszor kényszerilhetnek palyamddositasra. Ezért kollégiumunk lehet&ségeihez képest atfogd
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fejlesztést kinal, anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikaciobdl, esztétikai — mlivészeti tudatossag,
kifejez6készség, hatékony 6nallé tanulds és digitdlis kompetenciak teriletén.

19. A kollégium hagyomanyai és tovabbfejlesztésének terve

Ertekezletek rendje:

e tanévnyitd és tanévzaré értekezlet
o félévi nevelési értekezlet a fejleszts stratégia kidolgozasaval
o szilGi értekezlet, 6sszehangolva az iskolai sziil6i értekezlettel, fogadddraval
o Nevelési értekezlet (tanévente legalabb egy)
o Intézményi szintl vezetGi értekezlet
e naponta nevel8i munkamegbeszélés
Hagyomanyok rendje:

A kollégium az iskoldktol fliggetlendl
Intézményi szintl rendezvényeink:

e Goélya-bal - 9. évfolyamosaink avatasa

e Télapo-buli

e  Kardcsonyi Ginnepség

e  Valentin nap

e  Farsangi bal

e Nbnap

e Legaldbb egy harom hetet meghaladé projekt

o  Témahét

e  Kollégiumi ballagas

e Golya-tdbort — junius mdsodik felében

o Didkférum

e AJKP projektek

Unnepek, megemlékezések:
- az aradi vértanuk emléknapja (oktdber 6.),

a kommunista és egyéb diktaturak aldozatai (februar 25.),
a holokauszt aldozatai (aprilis 16.),

a Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.),

a marcius 15-ei és az oktdber 23-ai nemzeti linnepek

Unnepeinket kollégiumi vagy csoport-megemlékezés formajaban Ginnepeljiik.
Hagyomanyaink k6zé beépitjik minden tanévben a legalabb egy harom hetet meghaladd projekt és
egy témahét megszervezését.

Tovabbfejlesztés terve: a 9. és az AJKP 9. el6készité csoportok bevonasa a hagyomanyok apoldsaba,
a varos hagyomanyaiba vald bekapcsolddas, pl. sziireti felvonulas

20. A Kkollégiumi felvétel rendje
A kollégiumi tagsdgi viszony keletkezése és megsziinése

A kollégium - jogszabdlyban meghatdrozott keretek kdzott - allapithatja meg a tanuldi jogviszony,
kollégiumi tagsagi viszony létesitésének feltételeit.
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Kollégiumi felvétel

1. A tanuld az iskola vagy személyes megkeresés Utjan vagy kozvetlenil kérheti
kollégiumi felvételét, valamint externdtusi elhelyezését.
A felvételrél a kollégiumvezet6 egyetértésével az iskola igazgatdja dont.
2. A gydmhatdsag kezdeményezésére a tanulot fel kell venni a kollégiumba.
3. Fel kell venni a kollégiumba azt a nappali rendszer iskolai oktatasban részt vevé
tanulét, akinek gyermekotthoni elhelyezése nagykorusag miatt szlint meg.
2. és a 3. pont esetében a kollégiumi felvétel, externatusi elhelyezés a tanuldi jogviszony
fennallasdig szél, egyébként egy tanévre szél
A kollégiumba felvett tanuldk foglalkozasra torténd beosztasardl a kollégium igazgatdja vagy a
kollégiumvezet6 dont, a kollégiumi nevelGtestiilet véleményének kikérésével.

Amennyiben az iskoldk altal megkilldott javasolt tanulék kozil féréhely hidnydban mindenkinek a
felvétele nem megoldhatd, a felvétel szempontjai:

e abejaras nehézségei

e a megallapithaté szocialis indok
Aki az el6z6 tanévben mar kollégista volt (felsGéves), a kollégiumban kérheti felvételét a kovetkez§
tanévre is. A csoportvezet6 tandr véleménye alapjan a felvételrdl a kollégiumvezets javaslatara az
igazgatd dont.

A Arany Janos Kollégiumi Programjdban valé részvételre azok a tanuldi jogviszonyban all6, a
kozépiskola kilencedik évfolyamara jelentkez6 tanulék adhatjak be palyazatukat, akik a palyazati kiiras
feltételrendszerének megfelelnek. Az Arany Janos Kollégiumi Programban résztvevék kollégiumi
felvétele Ot évre szél. A képzésben érintett célcsoporthoz tartozé tanuldk felkutatasa, el6készitésiik,
az egylttm(ikodé kozépiskoldba torténd beiskoldzasa a kollégium feladata. Ezt a munkat szeptember
és februar hdnap kozott végezziik el. Ebben a tevékenységben szorosan egylittm(kodink az altalanos
iskolakkal, a szdmitasba joheté tanuldk sziileivel. Az el6készit6 — felkészité munkat kovetGen — a
gimndazium és a kollégium a palydzatokat kdzosen birdlja el. A felvett tanuldk egyuttal kollégiumi
elhelyezést is nyernek.

A kollégiumi felvételrél illetve elutasitasrdl irasban kapnak kiértesitést a jelentkez6k. Az elutasitott
tanuldé vagy gondvisel6je az igazgatdi dontés ellen fellil biralati kérelmet nydjthat be a Szekszard
Megyei Jogu Varos Jegyz6jéhez a kozléstdl szamitott 15 napon beliil.

21. A tanuldi jogviszony megsziinése

A tanuld kollégiumi tagsdga megsz(nik

1. a tanuléi jogviszony megsziinésével, egyébként a tanév végén,

2. a kollégiumbol kizaro fegyelmi hatarozat joger6re emelkedésével,

3. ha a tanuld kollégiumi tagsagat fizetési hatralék miatt az igazgato - a sziil6, nagykoru

tanulé esetében a tanulé eredménytelen felszélitdsa és a tanuld szocialis helyzetének

vizsgadlata utdn - megszinteti, a megszlinés targydban hozott dontés jogerGre

emelkedésének napjan,

4, ha a tanulg, kiskoru tanuld esetén a sziil6 a tanuld kollégiumi tagsagardl irdsban
lemond, a nyilatkozatban megjel6lt napon,

5. ha a tanuldt masik kollégium atvette, az atvétel napjan.

22. Gyermek- és ifjusagvédelemmel 6sszefiiggo tevékenységek
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A nevel6testiilet valamennyi tagjanak feladata és kotelessége hogy kézrem(kodjon a gyermek- és
ifjusagvédelemi feladatok ellatasaban.

Kiemelt feladataink:

e agyermekvédelmi torvény alapos ismerete, elGirasainak betartasa,

e atanuld fejl6dését veszélyeztetd koriilmények megelGzése,

e megismerjik a tanulé otthoni kérilményeit, csaladi és szocialis hatterét, figyelemmel kisérjuk
az életkorilményekben bekovetkezé véltozasokat, feladatunk a személyiségfejl6désben
tapasztalhatd rendellenességek korai feltarasa,

e aproblémat el6idéz6 okok megsziintetésére iranyuld intézkedések megtétele,

e folyamatos kapcsolattartds a partneriskolak gyermek- és ifjusagvédelmi felelGseivel,

e J6 kapcsolat kiépitése a helyi 6nkormanyzatok gyermekvédelmi és gyamugyi feladatot ellaté
osztalyaival.

23. Az iskolaval, a sziilovel valé kapcsolattartas és
egyiittmiikodés formai

23.1.  Kollégium és a csalad kapcsolata

A didk a tanitasi napokon sziileitdl tavol van, a kollégiumi kozosség potolja a csaldd kozosségét, ezért
a kollégiumi nevelés teriletén nélkiilozhetetlen a sziil6k és a kollégium harmonikus egytttm(ikédése.
A nevelés a csaldd, a szil6 kezébdl részben atkeril a kollégiumba, hiszen a tanuld idejének nagy részét
az iskola mellett a kollégiumban, a szoba és csoporttarsakkal, csoportvezetGjével koriilvéve tolti. Ez a
koz6s nevelés csak akkor lehet eredményes, ha a sziil6 és a kollégium egyuttm(ikodik, illetve ebbe a
folyamatba mind tevékenyebben bekapcsolddik maga a tanuld is. A kollégiumunkba érkezé gyerekek
személyiségvonasai a csaladban alakulnak ki, meghatdrozza Gket a csalad életmddja, szocializaltsaga,
szellemi szintje, anyagi helyzete, a szUl6 és a gyermek kozotti érzelmi-lelki kapcsolat. Az igy kialakult
pozitiv hatasokat a kollégiumban meg kell erésiteni, az esetleges negativ nevelési mintakat, szokasokat
azonban csak nehezen lehet ellenstlyozni, de az alapvet6en kialakult szocidlis formakat, kot6déseket
alakitani, formalni, fejleszteni kell.

23.2. A kollégium és a kapcsolodo iskolak egyiittmiikodésének, és a kapcsolattartasanak
formai

Feladatunk a partneriskoldkban folyé oktato-nevel6 munka segitése, a megszerzett ismeretek
megerd@sitése, kiegészitése. A tanuldkrol valé gondoskodds, a nevelés és oktatas hatékonyabb és
eredményesebb, ha a folyamatban résztvevé intézmények szorosan egylttmiikodnek.

Tanuldink nagy része hatranyos helyzetl, érzékelhet6en megndvekedtek a tdrsadalmi, szocialis,
csaladi és iskolai problémak, amelyek a nevelés szempontjabdl Uj kihivast jelentenek a kollégium
szamdra.

A kollégium m(ikbdése szempontjabdl kiemelked6 feladat az iskolakkal valé konstruktiv, naprakész
kapcsolattartas, még szorosabb egyilttmunkalkodas, melyben a kollégium és iskola egyenrangu
partnerként, azonos alapértékek mentén végzi munkajat. Ez az egylttmikodés segiti a tanuldk
beilleszkedését, személyiségfejlédését, tanulmanyait, melynek eredménye lesz az iskola sikeres
befejezése utan a tovdbbtanulas vagy a munkaba allas.

A kapcsolatnak rendszeres informacidcserén kell alapulnia az egységes pedagdgiai hatdsok
érvényesllése érdekében.

A didkoknak érezniik kell a két tantestiilet kozti szoros egylittm(kodést, ami segiti a jelentkezé
problémak hatékony megoldasat, és azt, hogy a tanuldsban a gyerekek 6nmagukhoz képest a lehetd
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legjobban teljesitsenek. A kommunikaciot, a rendszeres kapcsolattartast kovetendd eljarasként
célszer(i szabdlyozni, flggetlenil attdl, hogy az adott osztalyba hany tanulé jar.

A kollégium kapcsolatrendszere fejezetben a szilGi és az iskolai kapcsolattartds megtaldlhato. A
csaladdal és az iskolaval vald kapcsolattartas eljarasrendje, a vezetdi, kollégiumi nevelStanari feladatai
szintjén vald szabdlyozasa a Kollégium — csaldd - iskola egylittm(ikodése cim( belsé eljarasrendiinkben
taldlhato.

24. Az Arany Janos Kollégiumi Program

24.1. Bevezetés

Kollégiumunk a 2005/2006-0s tanévben sikeres pdlyazat Utjan csatlakozott az Oktatasi Minisztérium
programjahoz. Az Arany Janos Kollégiumi Program (tovabbiakban AJKP) intézményi pedagdgiai
programja a Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramjaban megfogalmazott célkitlizések és a
program altal kilon meghatarozott kovetelményeknek megfeleléen kerilt megfogalmazasra
O0sszhangban a fenntarté Esélyegyenl@ségi Tervével, valamint a kollégium mikodését biztositd
alapdokumentumokkal. Az Arany Janos Kollégiumi Programban (a tovabbiakban: AJKP) részt vevé
kollégiumoknak az alapprogramban megfogalmazott célkitizések teljesitése mellett tovabbi, a KNOAP
AJKP mellékletben meghatarozott kdvetelményeknek kell megfelelnilik.

Az AJKP-ban részt vevé kollégiumok a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak AJKP
mellékletében meghatdrozottaknak megfelel6en és a feladattervezé alkalmazasdval elkészitik a sajat
éves munkaterviiket az AJKP-ban érintett tanuldkra, kollégiumi csoportokra, tanari és nevelGi
tevékenységekre, intézményszervezésre és intézményvezetésre, valamint az intézmény fejlesztésére
vonatkozdan.

A programban részt vevd kollégiumok az érettségi megszerzéséig e mellékletben
meghatarozott pedagodgiai elvek és fejlesztési tevékenységek alapjan folyamatosan tamogatjak az
AJKP-ban részt vevé tanuldikat. Az AJKP elsé évében a tanuldk a kdzépiskolai tanulmanyaikat barmely
kozépiskola nyelvi el6készit6 évfolyaman, vagy két tanitasi nyelv(i oktatasban a 9. évfolyamon, vagy a
kollégiummal szorosan egylittm(ikodé kozépiskola egyéves, AJKP el6készit6 osztalyaban folytatjak.

Az AJKP el6készit6 évét elvégz6 didkok valamennyien nappali tagozatos, érettségire
felkészité kozépiskolai osztalyban tanulnak tovabb az integralé pedagdgiai gyakorlat alapjan ugy, hogy
az egy osztalyban tanuld AJKP-s tanuldk Iétszama nem haladhatja meg az osztélylétszam 30%-at. Ez az
arany legfeljebb 50% lehet azokon a telepiiléseken, ahol maximum két — érettségit nyujté —
kozépiskolai osztaly m(ikédik. Az el6z6 mondatban foglaltak nem vonatkoznak azokra a cigany
nemzetiségi nevelést, oktatast folytatd kozépiskoldkra, amelyeket részben vagy egészben a
Magyarorszag Kormanya, mint alapitd altal létrehozott koézhasznud nonprofit kft. fenntartoként
mukaodtet.

Az AJKP célja, hogy a kozépiskolai kollégiumok altal alkalmazhatdé eszkoézrendszer
segitségével biztositani lehessen, hogy a jelenleginél Iényegesen nagyobb aranyban tanulhassanak
eredményesen nappali tagozatos, érettségit add kozépiskolai osztdlyokban és ennek
eredményeképpen minél nagyobb ardnyban folytathassdk iskolai palyafutasukat a felsGoktatasban
azoknak a szlil6knek a gyermekei, akik megfelelnek a programba bekeriilés jogszabalyi feltételeinek.

Az AJKP-ban a kozépiskolai kollégiumok véllalnak felelGsséget azért, hogy az AJKP-ba
bekeril6é tanuldékat — AJKP el6készit6 év esetén egyéves felkészit6 munkat kovetéen - &




szakkozépiskoldba vagy gimndaziumba beiskoldzzdk, és a program keretében nappali tagozatos
osztdlyokban érettségi bizonyitvanyhoz segitsék Gket, valamint kdzosen készitett karriertervvel
tdmogassak az érettségi utani tovabbtanulast valamely fels6oktatasi intézménybe, vagy
szakmaszerzést (technikusi vizsgat), illetve a sikeres belépést a munka vilagaba.

Az AJKP-ban részt vevd intézményeknek fokozott erdfeszitést kell tennilik annak
érdekében, hogy az AJKP jelent&s mértékben hozzajaruljon a halmozottan hatranyos helyzetd, illetve
raszoruld gyermekek tarsadalmi felemelkedéséhez.

A kollégiumunk meghatarozott pedagdgiai elvek és fejlesztési tevékenységek alapjan 5 évig tamogatja
az AJKP-ban részvevé tanuldkat, akik az elGkészité évet kovetGen nappali tagozatos, érettségire
felkészité kozépiskolai osztalyokban tanulnak tovabb az inkluziv és az integralé pedagdgiai program
alapjan.

A specialis programelemeket alkalmazé kollégiumi programban biztositunk minden olyan eszkozt,
amelyek segitségével n6 az eredményesen tanuld, érettségit szerzé, illetve a palyafutasat a
felsGoktatdsdban folytaté tanuldk szama.

A kollégiumi tantestlilet a hatranyos, illetve halmozott hatranyos helyzet( tanuldk felemelése,
esélyhez juttatdsa tekintetében sok éves tapasztalattal rendelkezik. A tantestiilet felel6s azért, hogy
az AJKP-ba bekeriilé tanuldk egy éves szakszerl és gondos elGkészit6é munkat kovetGen nappali
tagozatos osztalyokban érettségi bizonyitvanyhoz jussanak, illetve a didkok tovabbi elképzelésének
megfeleléen a munka, vagy a tanulds vonatkozdsaban kozosen készitett karriertervvel
rendelkezzenek, és tarsadalmi mobilitasuk megvaldsuljon.

24.2. Az AJKP-ban részt vevé kollégium feladatai

24.2.1. Az AJKP-ra épil6 helyi kollégiumi pedagdgiai program
A programban részt vevé tanuldk sikeres tanulmanyi elémenetele, szocidlis hatranyainak csokkentése,
kulturdlis javakhoz val6 hozzaférése érdekében a tdmogatod eszkdzrendszert az intézmény pedagdgiai
programjaban 6nallé programként jelenik meg a felsorolt tevékenységek beépitésével. Az egyes
tevékenységek és szolgaltatdsok bevezetése és alkalmazasa az évente elkészitendd részletes
feladatterv szerint torténik.

Els6dleges célunk a tanuldk érdekl6désének, motivacidjanak folyamatos fenntartdsa a sikeres
tanulmanyi el6meneteliik érdekében, valamint az, hogy a szil6k erGteljesebben ambiciondljak a
gyermekiket a tovabbtanuldsra. Komplex tevékenységrendszerrel, eszkdzrendszerrel biztositjuk a
szocialis hatranyok csokkentését, a kulturalis javakhoz valé egyenlé hozzaférést, a multikulturalis
tartalmak kozvetitését.

24.2.2. A nevelGtestiilet

Az AJKP-ban részt vev6 pedagogusok kivalasztasakor a kollégiumnak torekednie kell arra, hogy az AJKP
megvaldsitasdba bevont pedagdgusok képzettsége és kompetencidi Osszességében alkalmasak
legyenek az AJKP program megvaldsitadsdhoz sziikséges, a Kollégiumi nevelés orszagos
alappogramban széles korl pedagdgiai tevékenységrendszer megvaldsitasara.

Uny
Un



A kollégiumi tantestiilet tagjai — ha eltér6 mértékben is — de érintettek az AJKP-s tanuldk
fejlesztésében. Kiemelt szerepik van a csoportvezetSknek, akiknek képzettsége és kompetencidi
megfelelnek a jogszabalyokban megfogalmazott pedagdgiai tevékenységrendszer megvaldsitasahoz

A kollégium nevelGtestiilete

e elfogadja a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldkat; térekszik arra, hogy
egyénileg felmérje, megismerje, értelmezze és kielégitse szocidlis, kulturalis és
mentalis igényeiket és sziikségleteiket, képes a tanulo sziileivel/gondviselGjével
és a tanuldval alkotd egylittm(kodésre mindezen torekvések teljesiilése
érdekében,

o elfogadja, hogy a heterogén tanulécsoportok optimalis, az egyéni fejlédést is
el6segité kornyezetet jelentenek a didkok szamdra és ennek megvaldsitasa
érdekében 6sszpontositja képességeit,

o kész a kollégiumi nevelés, tanulds szocidlis kozegének megismerésére; képes
hatdsainak értelmezésére és a szocialis, pedagdgiai befolydsoldsi lehet6ségek
kiaknazasdra a segit6 partnerekkel egylittmUkddve,

o ol felkésziilt sajat tantargydban vagy miveltségteriiletén, képes komplex
mveltségterileti tanuldi fejleszt6 tevékenységekben gondolkodni, és latni a
célok, a tartalom és a tanuldsszervezés, valamint eredmények kozotti
Osszefliggéseket,

e érti, elfogadja az AJKP és a kollégiumi pedagégiai program prioritdsait: ismeri és
érti a személyre szabott nevelési szemléletmddot, vagy térekszik megismerésére,
annak elfogadasara,

e torekszik a személyre szabott nevelés gyakorlati megvaldsitasara, a nevelés
tervezésében, megvaldsitasaban, képes a tanuldk egyéni fejl6dési igényeire
épitve a tanuldkat 6nallo, felel6s fejlesztd tevékenységekre, tudaskonstrualasra
0sztonozni; ismeri, érti a kiilonb6z6 szervezési mdédok lehetGségeit és korlatait,
nem azonositja a személyre szabottsagot az egyéni munkaval; képes kooperativ
tanuldsszervezés 6sztonzésére, irdnyitasara, torekszik a fejleszt6 értékelés
alkalmazasara,

o kész a bels6 egylttm(ikodésre, kész egylittm(ikodni a munkdjukat tdmogato és
az AJKP-ban érintett szakemberekkel, kiilobndsen a mentorral, szocialis
munkdssal, mentalhigiénés szakemberrel, gyermekvédelmi szakemberrel,
pszicholdgussal, tovabba a sziil6kkel és a csoport vagy tanulé szlikebb tarsadalmi
kornyezetével,

o kész az onértékelésre, nyitott mdasok értékeld visszajelzésére, képes a reflexiok
alapjan valtoztatni nézetein és gyakorlatan,

e pedagdgiai kihivasként értelmezi a programban vald részvételt, érdeklédik a
pedagdgus szakmaban felmerld Uj megkozelitések, Uj modszerek irant, kész
ezekrGl parbeszédet folytatni és sajat gyakorlataban kiprébalni,

e aprogramhoz vald csatlakozasakor részt vesz egy érzékenyit6 alapképzésen és
rendszeresen tovabbképzéseken.

Az egyes tevékenységek és tamogatasok éves tervezése soran a megfelel6 képzettségli és
kompetencidju humaneréforras-igény attekintése és a szlikséges fejlesztések érdekében
intézkedéseket tesziink a kollégiumi nevelSk kompetencidinak fejlesztésére, 6nfejleszté programokon
is részt vesziink az AJKP keretein beldil.

Az AJKP kollégiumi neveldi csoport:
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o szildrd pedagdgiai alapelvekkel és értékrendekkel rendelkezik az AJKP vonatkozasaban,
elfogadd, egylttmikddésre torekvd,

o egyénifejl6dést elGsegité integralt kornyezetet biztosit a heterogén tanulécsoportok szamara,

e nyitott a didkok hattérkdozegének megismerésére és befogaddsdra, kész a jotékony
befolyasolasra a fejlesztésben résztvevs partnerekkel egyittesen,

o jol felkésziilt szaktanarok kozossége, akik képesek a komplex fejlesztésre, latjak a célok, a
tanuldsszervezés és a varhatd eredmények kozotti 6sszefliggéseket,

o elfogadja az AJKP és a kollégiumi pedagdgiai program prioritasait, ismeri és érti a személyre
szabott nevelési szemléletmddot,

o gyakorlott az egyéni fejlesztési terv készitésében, a tanuldk egyéni fejlédési igényeire épit
személyre szabottan (nem egyénileg) 0nalld tevékenységre inspiral, hatékony tanulasi
moadszereket alkalmaz,

o képes a team munkdra, a képzésben résztvevd szaktanarokkal, szakemberekkel, a mentorral,
mentalhigiénés szakemberekkel, a pszicholdgussal, a fejleszt6 pedagdgussal,
egyuttmikodésben végzi a munkat a szil6kkel és a kollégium kapcsolatrendszerében leirt
szervezetekkel.

o kész az 6nértékelésre, nyitott masok véleményére és képes valtoztatni,

e érdekl6dik az uj megkdzelitések, Uj mddszerek irdnt, igénye van a tovabbképzésre,

e J6 gyakorlatokat alakit ki, képes atadni a jo gyakorlatokat atvenni és részt vesz az AJKP
folyamatos fejlesztésében

24.2.3. Csoportszervezés
Kollégiumunk az AJKP-ba felvett tanuldkat harom féle médon szervezi kollégiumi, illetve foglalkozasi
csoportta.

e Az AJKP 9. elGkészit6 csoportja homogén.

o A fels6bb évfolyamos AJKP-s tanuldkat alacsonyabb létszdm esetén integraljuk a nem AJKP-s
tanulék csoportjaba.

o Az AJKP-ban tanuldk nem AJKP-s tanuldkkal egyitt alkotnak foglalkozasi csoportokat a
korrepetdlasok, specidlis ismereteket add tevékenységek, szakkorok és kilonbozd
rendezvények, sportkorok és kiilonb6z6 rendezvények mentén.

24.2 4. Egyiittm{ikodés
A kollégium olyan kapcsolatrendszert m(ikodtet, amely a programban érintett valamennyi szereplére
kiterjed. Az AJKP komplex pedagodgiai tevékenységét a jol 6sszehangolt munka és a partnerszemlélet(
egyuttmiikodés hatja at

Az egylttm(ikodés teriletei:

o aképzésben résztvevd szaktandrok, szakemberek és szakszolgalatok,

o egylttm(ikodés a csaldaddal: sziil6i értekezlet évente tobb alkalommal, a partner iskolakkal
Osszehangolva, kollégiumi ellenérzéfiizet haszndlata, internetes kdzosségi portalok, levelezé
rendszerek, telefon haszndlata, szlil6i elégedettségmérés, tanuldi elégedettségmérés

e éves ltemterv szerint a 9. el6készit6 évfolyamon havi egyeztetések a gimndzium és a
kollégium kozott, szaktandri konzultacidk, kapcsolattartas a fels6bb évfolyamokon az
osztalyfénokokkel és a szaktanarokkal,

o egylttm(ikodés a kdzépiskolakkal

e adidkokat és a teljes dolgozdi kort érinté programok, misorok,

o egylttm(ikodés az 4ltaldnos iskoldkkal, beiskoldzas kapcsan érintett altaldnos iskolai
igazgatok, osztalyfénokok, a fels6bb éves AJKP-s didkok iskoldinak igazgatdi, a didkok
osztalyfénokei,

e a Kollégiumi Szakmai és Erdekvédelmi Szovetség tagja révén a megye kollégiumaival
szervezett k6zOs sport és mUivészeti rendezvények,
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e Mlivel6dési Kézpont, REV,

e adidkok gyermekvédelmi kedvezményrdl sz616 hatdrozatainak, a szil6 iskolai végzettségérél
sz016 nyilatkozatainak kapcsan a telepiilési 5nkormanyzatok jegyz8ivel

e anemzetiségi bnkormanyzatokkal valé kapcsolattartas,

e Oktataskutato és Fejleszt6 Intézet Nemzeti Tehetség Programiroda

e a gyermekjéléti szolgalatokkal, gyermekotthonnal, lakdsotthonnal szakellaté rendszerekkel
vald egyuttm(ikddés a szocidlis hattér megismeréséhez, tamogatdsi rendszerek kialakitasahoz
(arvasag, félarvasag, nevelszil6k),

e Szekszard varos civil szervezetei.

o egylttm(ikodés a fenntartéval, a Szekszardi Tankerleti K6zponttal

e egylittm(ikodés a mentorral,

o egylttm(ikodés az AJKP-t megvaldsité intézményekkel

Fejlesztési cél: nemzetkozi partnerekkel torténd kapcsolatfelvétel

24.3. Az AJKP f6 folyamatai, a folyamatok céljai, indikatorai, miikédtetése soran
megvaldsitandé tevékenységek, tevékenységcsoportok

(Az AJKP f6 feladatai az éves feladattervez6 kulcsfolyamatai alapjan)

Az AJKP f6 folyamatok azok a kulcsfolyamatok, melyek egylittesen és komplex alkalmazasban az AJKP
céljainak elérését biztositjak. A f6 folyamatokban meghatarozott tevékenységcsoportokra
vonatkozdéan rogzitett célok elérése érdekében a programban részt vevd intézménylink a
tevékenységek tervezésénél figyelembe veszi a helyi sajatossagokat, valamint a tevékenységek
megvaldsitdsa sordn — azoknak a program célkit(izéseihez valé viszonya alapjan — folyamatos
fejlesztéssel biztositjuk a tevékenységek hatékonysagat.

Igazodunk a célok elérését mérhet6 médon megjelenité indikatorokhoz. Az egyes indikatoroktdl vald
eltérés kizarolag az AJKP kozponti irdnyitdja altal kijelolt, szakmai hattértamogatast nyujtd szervezet
egyedi mérlegelése alapjan torténhet.

A tevékenységek rendszerszemléletli, komplex alkalmazadsa az intézmény fejlesztése érdekében
kovetelmény. A tevékenységek részletes tervezése az AJKP programban résztvevé mentor
segitségével torténik.

A tevékenységek céljainak elérését, az indikatorok teljestilését az Nkt.-ban foglaltaknak megfelelGen
évente értékeljik és errdl beszamoldt készitlink az az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Koéznevelési-
igazgatasi F6osztalya szamara.

Az intézményi és programszint( helyesbit6 tevékenységek meghatarozasa érdekében a program
elérehaladasanak felmérését szolgald vizsgalatok megallapitasait is figyelembe kell venni. A program
elérehaladasat szakmai monitor vizsgdlja az intézménnyel egylttmikddve, a szakmai
hattértdmogatast nyujtd szervezet megbizdsdbdl, az intézményi és programszint(i szabalyozd
tevékenységek meghatarozasa érdekében.

24.3.1. A tanuldk felkutatasanak és beiskolazasanak folyamata
Cél: Olyan beiskoldzasi intézményi stratégia megalkotasa, amelybe foglalt tevékenységek
végrehajtasanak eredményeképpen az intézmény a tanulét és szileit eléri, és kell6 motivaciét képes
kialakitani a leend6 partnerekben a programba valé belépéshez. Cél a program teljesitésére
legalkalmasabb didkok megtalalasa
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Célindikator:

Cél az egy évben maximalisan felvehetd tanuldlétszam felvétele, de annak eléréséig is
torekednie kell a kollégiumnak arra, hogy legalabbis novekedjen a megel6z6 évhez képest a
programba jelentkezett tanulok szama.

Tevékenységek:

stratégia készitése
kapcsolati hdlé kiépitése és mikodtetése intézményi szinten a szll6kkel, altalanos iskolakkal,
kozépiskolakkal, szakszolgdlatokkal, gyermekjoléti szolgalattal, gyermekvédelmi szakellatd
rendszerrel, 5nkormanyzatokkal, nemzetiségi 5nkormdanyzatokkal, munkatgyi szervezetekkel,
civil szervezetekkel stb.,

sziikség szerint kapcsolati hald kiépitése személyi szinten az érintett csalddokkal, tanulékkal,
az intézmény sokoldall bemutatasa az érintett tanuldknak, csalddjaiknak,

kapcsolattartas a fenntartdval
a szamitasba johet6 didkok személyes megkeresése, évente névekvé szamban (Tolna,
Baranya, Somogy, Fejér, Bacs- Kiskun megye)
az érdekl6dok adatainak pontos rogzitése, a vdlogatds megkezdése - december, januar
hdnapban,

ismerkedés, taldlkozas az érdeklédékkel a kapott informacidk birtokaban,

a tanuldk beiskolazasanak el6készitése.
altaldnos iskolai adatbank tanév eleji aktualizalasa,
a palyazat megjelenését kovetSen figyelemfelhivd e-mail, tajékoztatd levelek kiildése az
igazgatdknak, osztalyfénokoknek,
telepulési Utvonalterv készitése,
a felkutatas elinditasa szeptember végén- oktéber elején,
felkészilés a palyavalasztasi kiallitasra (terv a stand berendezésére, a tehetséges AJKP-ban
tanulok felkészitése a kulturalis misorra, prospektusok, palyazati anyag el6készitése), majd a
program bemutatdsa a palyavalasztasi kidllitdsokon, ahol lehet&ség van az osztalyfénokok, a
tanuldk és a sziil6k tajékoztatdsara,
id6pont-egyeztetéssel az iskoldkban a program megismertetése, a fels6bb éves AJKP-sok
prezentaciot mutatnak be a volt iskolajukban, taldlkozds az érintett didkokkal és lehet6ség
szerint a szlil6kkel, a kollégiumrdl készitett film bemutatasa,
id6pont —egyeztetés a szilGkkel, csaladlatogatasok szervezése, (mint vendég) a sziilGi
érdeklédés felkeltése és szinten tartasa,
Tajékoztatas és segitségnyujtas a palyazathoz sziikséges dokumentumok beszerzéséhez (HH,
HHH igazoldsok, kitdltendd palyazati adatlapok),
kollégiumi nyilt nap szervezése, didk és sziilG invitalasa a nyiltnapra — a kollégium bemutatdsa,
bepillantas a tanuldk napirendjébe, részvétel a foglalkozasokon, a sziil6knek tdjékoztatas az
iskolaba jelentkezés madjardl is, (a képzés kddszama, elsé helyen a gimnaziumi el6készité
osztalyt kell jel6lni)
egyuttmikodés a gimndaziummal: a megjelentek részt vehetnek a
9. el6készit6 osztaly orain,
segitség a palyazat megirdsahoz és benyujtasahoz,
a palyazatok beérkezése a palyazati kiirasban kozzétett hatariddig,
a palyazat elbiralasa jogosultsag alapjan, errdl értesités kildése,
hivatalos jelentkezés a kozépiskoldba, ennek a koordinaldsa,
az iskolaval egyutt dontés a felvett tanuldk személyérdl, felvételi lista elkészitése és
kozzététele.
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Stratégia: marketingterv készitése, prezentacid, prospektusok, plakatok megtervezése és elkészitése,
eljuttatasa a célcsoportnak, pontos tajékoztatds a programelemekrél, a didkok lehet&ségeirdl és az
elvardsokrél. A médidk bevonasa a tajékoztatdsba.

Motivacid: vonzd kép felallitdsa a programrdl, szul6 és didk érdekeltté tétele, telepilésbeli AJKP-s
diaktol szerzett kedvez6 informaciok.

Kapcsolati__hald: igazgatdkkal, osztalyfénokokkel torténd konzultacid, a didkok személyes
megkeresése, teleplilési Onkormadanyzatoktdl informacid a szocidlis hattérrél, jegyzékkel vald
kapcsolatfelvétel, a hatdrozatok, nyilatkozatok kapcsan, levélben és telefonon torténé folyamatos
egyuttmikodés, kapcsolatfelvétel a munkaiigyi kozpont palyavalasztasi bérzéinek szervezGivel

24.3.2.  Felkészités folyamata az AJKP-ban valé részvételre
Cél: Részvétel a kozépiskolai életre vald felkészitésben, olyan tevékenységek tervezése és
megvaldsitasa, amelyek — egylttm(ikodésben a tanuld csaladjaval és altalanos iskolajaval — az AJKP
el6készits évre, illetve nyelvi el6készit6 évre készitenek fel az altalanos iskolai tanulmanyok befejez6
szakaszaban, illetve az AJKP els6 évében.

Célindikator:

A megel6z6 évekhez képest n6 a tanuldk és csalddjaik ismerete a programban torténé részvétel
feltételeirdl, a programban résztvevé 9. évfolyamos tanuldk iskolai sikerességét jelz6 folyamatokban
pozitiv irdnyu valtozas tapasztalhatd. Akar mar az altaldnos iskolai tanulmanyok idészakdban, de az
AJKP els6 évét megel6z6 nyaron feltétlentl a kozépiskolai életre vald felkészités tdmogatasa
érdekében végzett tevékenységek: a tanuld felkészitése, tanulmdnyi, kulturdlis, mentalis szempontbdl
pedagdgiailag tervezett foglalkozasok, illetve egyéb mas formak keretében a csaladokkal
egylttmUkodve.

Az el6készité év célja a hatranyok kompenzdldsa, sikeres felkészités, alapozas a kozépiskola négy
évére, az év végén atvétellel a tanuld bekeril a szekszardi érettségit ado kozépiskoldk egyikébe és a
tanév végén be is iratkozik

Tevékenységek:

e aleendd 9. elSkészit6 osztalyos AJKP-sok gdlyatdborban vald részvétele, bemeneti mérés
készitése,

o bekoltozés a kollégiumba, tanévkezdés,

o a kollégiumi és az iskolai beilleszkedés segitése, a hazirend és a szabalyzatok ismertetése, a

varos megismertetése,

csalad és a gimnazium /kollégium j6 egyuttm(kodése, folyamatos kapcsolattartas,

a tantdrgyak tanuldasanak rendje, a tanulds mddszertan alapelemeinek megismertetése,

folyamatos részvétel az 6nalld tanuldst fejlesztd foglalkozasokon,

egyéni beszélgetések,

e Onismereti tesztek kitoltése és értékelése a realis énkép kialakuldsa céljabdl,

e akollégiumi hazirend kdvetkezetes betartasat szolgald tevékenységek,

e a kozépiskolas életre torténé felkésziilés, a kulcskompetencidk fejlesztése, eszkozjellegli
kompetencia foglalkozasok (szovegértés, kommunikacio...), szakkorok, kommunikacios
tréningek, szaktargyi korrepetalasokon valo részvétel,

o  életkorhoz igazitott élményszer(i, élményszerz6 mddszerek alkalmazasa, (kollégiumi
rendezvényekre vald kozos felkésziilés, el6adds, projekt, témahét, moduldris rendszeri
fejlesztés, kooperativ mdédszer, dramapedagdgia)

e  multikulturalis rendezvények, kiilonboz6 kulturak bemutatasa,

e  varosi kulturalis rendezvényeken vald részvétel, az éimények kdz6s feldolgozasa,
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e tanulmanyi kirandulasok,

e integraciot segit6 kollégiumi programokon vald aktiv részvétel,

e |PR alkalmazdsa, szocializacids szint emelése szocidlis kompetencia fejlesztéssel,

o hétvégi kdzos program a szllSkkel, (kirdndulds, k6zos f6zés, viddm vetélkedd, kollégium
szépitése)

e  pdlyaorientdcios tanacsadas a munkatligyi kdzpont munkatdrsainak kozrem(ikodésével,

e  palyaorientacios tevékenység: csoportfoglalkozds keretein belil, (Tajékozddas az internet
segitségével iskolai honlapokon, Pdlya.hu -n lev6é palyaalkalmassagi tesztek
személyiségtesztek kitoltése, értékelése)

e  adiak valasztasanak megismerése, a vagyak és a valdsdg 6sszhangba hozatala, a lehetGségek
és a kovetelményrendszer pontos felvazoldsa,

e azelGkészit6 osztalyosok latogatasanak megszervezése a szekszardi palyavalasztasi kiallitasra
és az ehhez kapcsolddd rendezvényekre, és bemutatdkra,

e  tajékoztatd foglalkozasok a kdzépiskolak pdlyavalasztasi felelGseinek részvételével,

e részvétel a partneriskolak nyilt napjain,

o fels6bb éves AJKP - s tanuldink tdjékoztatdja iskolai tapasztalataikrol,

e avalaszthatd iskolakrdl adatok gylijtése, palyavalasztasi projektmunka /plakat vagy portfélié
készitése a megjelent cikkekbdl, prospektusokbdl és a honlapokon talalhatd informacidkbal,

° fontos informdacidk beszerzése a ,valasztott” iskoldkban,

e  aszilGértekezlet a dontés elbtt,

e amegfelel6 kozépiskola megtalalasa,

e amegfelelS iskola kivalasztasa, dontés,

e  az atvétel el6készitése, a tovabbtanuladsi portfélid elkészitése, az atvétel koordinaldsa és
(csalad, iskola, kollégium egylittm(kodése)

e tanuldk atvétele, majd beiratkozas a valasztott kzépiskolaba, minden el6készit6s beiratkozik
valahova.

24.3.3. Bemeneti mérés folyamata
Cél: Olyan folyamat kialakitasa, amely megalapozza a tanulé fejlesztése érdekében végzett pedagdgiai
munka tervezését.

Célindikator: Olyan adaptalt mérések-értékelések elvégzése, melyek eredményei 100%-ban
beépiilnek az egyéni fejlesztési tervekbe. Az els6 mérések elvégzése és értékelése, a tanuld
megismerése és a fejlesztéshez sziikséges tervezés, az érdeklédés felmérése, pszicholdgiai mérés

Tevékenységek:

e  mérBeszkozok kivalasztasa, 6sszedllitasa,

e tantargyi felmérések szamitdégépes programok segitségével (BEST) a gyakorlas napi

lehet8ségeinek biztositasa (mérészoba),

tanulasi stilus mérése,

tanulas motivumai mérése,

iskolai motivacié mérése,

vizsgaszorongas mérése,

e szocidlis készségek mérése,

e eszkozjellegli kompetenciamérés,

e pszicholdgiai mérés

e az értékelés eredményeinek alapjan a fejlesztési sziikségletek meghatarozasa, az egyéni
fejlesztési tervek elkészitése.

24.3.4. Az egyénifejlesztés folyamata
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A kollégiumi nevel6tanar koordinalja a fejlesztésbe bevont partnerek részvételével.

Cél: Olyan folyamat kialakitasa, amely soran a tanuld egyéni sziikségleteihez igazodo fejlesztésben
részesil. A tanulé hozzdjusson minden olyan targyi eszk6zhoz, foglalkozashoz, szabadidé eltoltését
szolgdlé szinvonalas rendezvényhez, szolgaltatashoz, amelyek igazodnak az egyéni sziikségleteihez és
személyiségét fejl6dési palydra allitjak

Célindikator:

A tanulok egyéni fejlesztési terveiben megfogalmazott 6sszes cél a csoportra
vetitetten legalabb 80%-ban teljestil.
egyéni portfolié (mind az 5 évfolyamon) melynek része az egyéni fejlddési napld
¢s a tanul6 minden fejlesztést szolgalo egyéb produktuma. Minden AJKP-s didak
esetében nyomon kdvethetd a fejlesztés targya a fejlesztést végzo szakember neve,
a fejlesztés helye, id6pontja, mely alapjan a fejlesztés tempdja, irdnya pontosan
kijelolhetd.

Tevékenységek:

e egyénifejlesztés eljdrasrendjének megalkotdsa és mikodtetése,

. Utemterv készitése az egyéni fejlesztési terv kialakitasahoz,
. egyéni megallapodas a tanuldk tanulmanyi és egyéb céljairdl,
. egyéni fejlesztési és tanuldsi tervek kialakitasa, a tehetségfejlesztés érdekében; a tervek

megvaldsulasanak érdekében differencialt tanuldsszervezés,

e  folyamatos visszajelzés a tanuld egyéni haladasardl és a tovdbblépés lehetséges iranyairdl
(egyéni fejlesztési tervek és naplod, szoveges értékelés, szamszerld eredmények),

az egyéni fejlesztési tervek alapjan szervezett tantargyi képességfejleszt6 programok.

o a fejlesztés megvaldsitasanak szinterei: kollégiumi tandrak, foglalkozasok, szabadidGs
programok,

o  fejlesztési stratégia a tandrok részérdl, amely az adott terlilet éppen aktualis cél- és
kovetelményrendszerére épill,

e adiagnosztizalo értékelés folyamatos alkalmazasa a tovabbhaladas segitésének érdekében,

e szOveges értékelés felhasznalasa félévkor és évvégén (9. el6készitd évfolyam egyéni tempd
biztositasa az aktudlis fejlettségi allapot figyelembevételében)

e  tantargyi képesség fejlesztési programok (rendhagyd irodalom ora, kulféldi utazasok
prezentalasa),

e egyéni tempo biztositasa az aktualis fejlettségi allapot figyelembevételével,

e havi AJKP egyeztet6 megbeszélés.

24.3.5. Az egyéni fejlesztés eszk6zrendszere
Cél: Olyan eszkdzrendszer biztositdsa, amely a tanuld egyéni fejlesztését szolgdlja.
Olyan foglalkozasi struktura kialakitdsa, amely a célcsoport fejlesztését szolgdlja a fejlesztésben
résztvevd Osszes szerepl6 és a meglévd kapcsolati hald segitségével.
Célindikator: Az egyéni fejlesztési napldban, az eszkézrendszerben rendelkezésre allo tdmogatasok
igénybevétele 100%-ban nyomon kovethetd. A tandrakon, a fejleszté foglalkozdsokon, a szakkordkon,
a korrepetaldasokon valé megjelenés és aktiv részvétel , pozitiv visszajelzések a tanulékrol.

Tevékenységek:

EsélyegyenlGséget elGsegits tevékenységek:
° az alapprogramban meghatarozott kompetenciak fejlesztése,
. szaktargyi korrepetalasok a kozismereti targyak vonatkozasaban,
e tanulasi motivaciot fejleszt6 tevékenységek,
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o  kulcs-és eszkozjellegli kompetenciafejleszt6 foglalkozdsok (szovegértés, realika, angol,
német),

. el6itéletek kezelése, identitas artikulaldsa és erdsitése,

o  multikulturdlis tartalmak kozvetitése,

e  tantdrgyi felmérések, tesztek szamitogépes programok segitségével a gyakorlas napi
lehetdségeinek biztositdsa (mérdszoba),

e  tanuldsmddszertan, tanulasi technikdk tanuldsa, érdeklédést felkelt6 el6adasok, szabadidds
foglalkozasok keretében, AKOFE médszer alkalmazasa,

e  heterogén csoportok mikodtetése, roma és nemzetiségi estek szervezése és kozosségépité
kirandulasok,

e egymds megismerésének lehetGsége, csoportfoglalkozasok, tematikus foglalkozdsok
keretében,

e az egyéni és a kdzosségi identitds erdsitése szituacios és dramajatékok beépitésével (minden
diak talalja meg a helyét a kollégiumban, tudja, hogy koz6sségi szinten ki 6),

e multikulturalis programokon vald részvétel intézményi és varosi szinten egyarant,

e  bekapcsolédas az alkotd mivészetbe,

e  kortarssegités, tanuldpdrok alakitasa elsésorban tantargyi segitségnyujtds céljabadl,

e szereplési lehet&séggel 6sszekapcsolt egylttmiikodés (tanccsoport, kbzos zenélés, irodalmi
szinpad), projekt, témahét, tevékenységkozpontu foglalkozasok,

e  tanari patréonusi rendszer mikodtetése

e  programban résztvevé tanuldk mentortandra a tanulmdnyi eredmény javuldsa érdekében
tevékenykedik, munkaja nyoman csékkenek a hidnyzasok, a bukdsok és a lemorzsolédasok
szama, segit a palyaorientaciéban a redlis pdlyavalasztasban, a kamaszkori problémak
megoldasaban, tdmogatja a sikeres életvezetést, rendszeresen konzultal a didk tandraival,
|atogatja a didkot a kollégiumban és a csalddndl,

e Onismereti foglalkozasok, szituacids vagy drama jatékok beépitésével a helyes dnértékelés és
Onbizalom kialakitsa érdekében, kérdGivek kitoltése, dnismereti jatékok, mentdlhigiénias
segités,

e adidkdnkormanyzat hatékony miikddése (szabadidGs programok megszervezése, gélyaavato,
farsang), didkradié m(ikodése (szervezés, szerkesztés, onkiszolgald tevékenységek).

24.3.6.  Pedagogiai kornyezet

Cél: Olyan pedagdgiai kornyezet megteremtése, amely kornyezetben a tanuld fejl6dése a
leghatékonyabb maddon folyik. Kiegyensulyozott, nyugodt, kényelmes, hangulatos tanuldszobak
mUkodtetése tandri iranyitassal. Olyan inkluziv pedagdgiai kérnyezet megteremtése, melyen a tanuld
fejlédése a leghatékonyabban folyik. A felzdrkdztatd, tehetséggondozd lehetéségek maximalis
kihasznaldsa, a tanulashoz sziikséges IKT eszkdzok (szamitogépek, projektor, szoftverek hasznalata
DVD, interaktiv tabla, internet), CD-lejatszo, konyvtari anyagok biztositasa, lehet6ség adasa az egyéni
tanuldsi igények (lakdszoba, tarsalgd, félrees6é nyugodt helyek, konyvtar,) megvaldsitasara.

e

Célindikator: A tanulék tobb mint 50%-a javit az el6z6 félévi tanulmanyi atlageredményén, vagy az
AJKP csoport 6sszesitett atlaga meghaladja az el6z6 félévi atlageredményét, mindaddig, amig el nem
éri a 3,5-et, amit tartani kell az érettségi idGpontjaig. a tanuldsi motivacido novekedése, a bukasok
szamanak csokkenése, a diakok tobbségénél a rovidtavi tanulmanyi célok teljesiilése, a csoportatlag

‘e

javulasa az el6z6 félév atlagahoz képest.
Tevékenységek:
o Inkluziv pedagdgiai kornyezet megteremtését szolgdlé mddszertanok, valamint a tanulé
egyéni és csoportos felkészilését tdmogatd tanuldsszervezési keretek alkalmazasat tdmogatd
tevékenységek
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e  kooperativ alapelvek mentén szervez6dott tevékenységek (csoportfoglalkozason,
csoportfoglalkozason kiviil, kooperaciéra épilé tanari fejleszt6 mlhelyek keretében),

e projektmddszer alkalmazasaval szervez6d6  tevékenységek  (csoportfoglalkozason,
csoportfoglalkozason kivdil),

e Konyvtdrhasznalati foglalkozdasok,

e  szamitdgépes kurzusokon valé részvétel,

e acsoportfoglalkozasok adott témajanak élményszerd, jatékos, kooperativ feldolgozasa,

o  koOz0s projektek (f6zés, folyosddiszités, kozos produktum készitése, tdnctanulds, kirdndulds
témahét),

e  mentalhigiénés mi(ihelyek megfelel6 szakemberek bevondsaval a tanulék értékelésébe,
esetmegbeszélések, hospitalasok, problémamegoldd férumok szervezésével,

e a szll6k inspirdldasa az otthoni egészséges tanuld kornyezet kialakitasara (legyen egy zug,
asztal, szék, fény), otletek adasa, csaladlatogatas,

e dramapedagdgia alkalmazasa az érdekl6dés és a tanulasi motivacid fenntartasa érdekében, az
optimizmus, az elkotelez6dés és a teljesitményre vald torekvés 6sztonzésére,

e tevékenységkozpontu tanuldsi és tanitadsi eljarasok, prébatandrak, a mindennapi gyakorlati
életben torténdé eligazodas segitése, disputajatékok, tolerancia tréningek, kidllitasok diak
munkakbal.

24.3.7. A tanulé mérés és értékelés folyamata
Cél: Olyan folyamat kialakitasa, amely soran a tanuldi teljesitmény mérése és értékelése a tanuld
fejlesztését szolgalja.
Célindikator: Olyan, az intézményben kifejlesztett vagy adaptalt mérések és értékelések elvégzése
minimum évente egy alkalommal, amelyek eredményei 100%-ban beépiilnek az egyéni fejlesztési
tervekbe. A tanulé értékelése, az értékelésr6l torténd visszajelzés minden esetben sziikséges
valamennyi érintett partner szdmara. A kompetencia alapu fejlesztés elengedhetetlen eszkdze az
egyéni képességek feltérképezése, a fejlesztési torekvések kiértékelése, sét a fejlesztésben résztvevék
bevondsa az értékelés tovabbfejlesztésének folyamatdba. Ez biztositja a fejlesztés szamara minél
inkdbb felhasznalhato, a fejlesztésben részt vevék szamdra érthetd visszajelzéseket.
A tanuld értékelése, az értékelésrdl torténd visszajelzés tevékenységei:
méréeszkozok kivalasztasa, kifejlesztése, adaptdlasa, a mérési rendszer
eljarasrendjének kialakitasa és rogzitése az intézmény tanévenként elkészitendd
feladattervének mellékleteként
az intézmény altal kifejlesztett, vagy adaptalt méréeszkozok haszndlatdval,
rogzitett eljarasrend szerint a mérések elvégzése:
kulcskompetencidk és kognitiv ismeretek egyéni, intézményi és orszagos
standardokkal is 6sszevetheté mérése,
a tanuld szocialis helyzetének felmérése,
az értékelési eredmények alapjan a tdmogatasi, fejlesztési igények és
szlikségletek azonositdsa,
hatékony tanulémegismerési technikak alkalmazasa (spontdn és tudatos, pl.:
interju, kérd6iv, megfigyelés, dokumentumelemzés),
a tanuldk és csalddjaik bevonasaval a mérésekkel 6sszefliggd visszajelzési
rendszer kialakitasa, fejlesztése.
korszer( programcsomagok alkalmazasa,
e az Ot részbdl allo adaptalt méréanyag haszndlata,
e helyi tantargyi felmérések (magyar, szovegértés, matematika),
e a mérések tartalma, ideje, értékelése rogzitésre keriil az intézmény mindségi iranyitasi
programjaban,

@)
I




a kulcskompetencidk és a kognitiv ismeretek mérése, értékelése Osszevetésre kerll az

orszagos standardokkal,

e atanuldk szocidlis helyzetének felmérése helyi mér6éanyag segitségével,

e szociometriai mérések,

e atanuldk produktumainak elemzése,

e kooperativ mddszer, projekt, drama, kommunikdciés gyakorlatok, tesztek, kérddivek, stressz
kezelési technikdk alkalmazdsa

o 52016 és tanuld elégedettségi kérddiv kiértékelése,

e szakemberek /pszicholdgus, fejleszté6pedagdgus bevonasa.

24.3.8.  Palyaorientacio

Cél: Olyan folyamat kialakitasa és mikodtetése, amely a tanuld iranyultsaganak megfelel6 életpdlya
sikeres épitését szolgalja. A szakmahoz, palydhoz kot6d6 alapveté ismeretek feltérképezése, a tanuldk
irdnyultsaganak, képességeinek, érdeklédésének megfelel6 orientalas.

Célindikator: A programban tanuldk legaldbb az érettségit megel6z6 két tanévre rendelkeznek
karriertervvel — célokkal, azok elérését szolgald tevékenységekkel —, mely célokat minden tanulé eléri
az érettségi id6pontjaig.

A didkok jol ismerik a vdlasztott szakma, palya jellegzetességeit, a 11. évfolyamtdl tudatosan
késziilnek, megragadnak minden kollégium és iskola adta lehetGséget a fejl6dés, szolgaltatdsokat
vesznek igénybe (megyei konyvtari tagsag, ECDL vizsgara valo felkészilés). Tandri segitséggel egyéni
célokat hataroznak meg, karriertervet készitenek, mely a 11. évfolyam kezdetétdl az érettségi vizsgaig
tart.

A tovabbtanulasi és munkavallaldsi célok kijelolése érdekében a tanulé két tanévvel az érettségi el6tt
a nevelésében érintettekkel k6z6sen karriertervet készit az egyéni fejlesztési terv keretei kozott,
mellyel 6sszefliggésben megvaldsitandé tevékenységek:
° karrierterv készitése a célok, részcélok rogzitésével, amelybdl a didk pontosan tudja honnan
hova szeretne eljutni
karrierterv céljainak elérését szolgald tevékenységek megvaldsitasa,
karrierterv értékelése és korrekcioja.
o életpalya-épités kompetenciafejleszés 11. és 12. évfolyamon,
e palyaorientacios projektek szervezése
e Onismeret fejlesztés, a tanuld ismerje meg sajat adottsagait, képességeit, lehetfségeit,
e a palyaismeret ndvelése, a hivatasok dsszegy(jtése, bemutatdsa, tabldkészités,
e atanuldkirdnyultsaganak meghatarozasa érdekében palyavalasztasi borzék, nyilt napok és az
Educatio palyavalasztasi és szakma kiallitas rendezvényének latogatasa,
e palyaalkalmassagi tesztek kitoltése,
e szdérdéanyagok megismertetése (szllg, diak) a valasztott szakma vagy palya vonatkozasaban,
e munkalgyi kozpont altal tartott palyaorientacids foglalkozasok, mérések, életpdlya — épités
foglalkozasok
e atanuldk felkészitése fels6oktatdsi tanulmanyokra
e az Alma mater program helyi kérilményekre torténd adaptacidja.

24.3.9. Az AJKP folyamatos fejlesztése

Cél: Olyan folyamat kialakitasa, amely az intézményben megvalésitott AJKP alapu kollégiumi program
fejlesztését szolgalja.
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Célindikator:

Folyamatosan nagyobb az intézménybe jelentkezok szdma, mint a felvehetd
maximalis 1étszam.

Folyamatosan nd a programba felvettek szdma az évente
meghatarozottévfolyamonkénti maximalis 1étszamig.

Erettségit szerez az AJKP keretében a programban résztvevd, az utolso tanévig
eljutd tanulok minimum 90%-a.

A programban részt vevo didkok legalabb 15%-a kozépfoku nyelvvizsgat tesz,
valamint jogositvanyt szerez és szamitogép-kezeldi tanfolyamot teljesit.

A programban végzett didkok korében ot év atlagdban szamitva novekszik a
felsGoktatasi intézményekbe felvett didkok aranya, legalabb az 50% eléréséig.

A program folyamatos fejlesztése érdekében intézményen belili és intézmények kdzott végzett
tevékenységek, melyek kiterjednek a program tervezésére, folyamatos belsé ellen6rzésére,
értékelésére és a tapasztalatok alapjan torténd tovabbfejlesztésére:

az AJKP fejlesztési stratégia és eszkozrendszer (humaneréforras, szabalyozas, tevékenységek)
kialakitdsa és mikodtetése,
évente készitends feladatterv részeként programfejlesztési feladatok meghatarozasa,

a mentori beszdmoldk, a monitori visszajelzések és a program el6rehaladdsanak értékelését
szolgdlé tevékenységek hasznositdsa a programfejlesztés érdekében,

a horizontalis tanulds mlkodtetése a programban részt vevd intézmények kozott és az
intézményben futdé programon belil az intézményfejlesztés érdekében (tobbek kozott a jo
gyakorlatok leirdsa, adaptalasa, fejleszté csoportok miikodtetése a programban részt vevé
intézményen belul és intézmények kozott),

a programban keletkez$ adatok visszacsatoldsa a programfejlesztés folyamataba.
a csoportvezetd tandrok és a fejlesztést segiték folyamatos képzése, 6nképzése,
a pedagégiai munkat segit6 szakemberek novekvé oraszamban torténé alkalmazasa
(pszichologus, fejleszté pedagdgus, AJKP-mentor-ifjusagsegité, mentalhigiénés szakember,
mivészetoktatdsi szakemberek),
szocialis és érzelmi véd6halé miikodtetése a fejlesztésekben résztvevd szakemberek altal,
a program helyi gyengeségeinek feltérképezése, a tovabbfejlesztés lehet&ségének évenkénti
meghatarozdsa a feladattervez§ alapjan,
a mentori jelentések, monitorok kdzos feldolgozasa, megbeszélése, az abbdl adddo feladatok
kijelolése, végrehajtasa,
torekvés a jo gyakorlatok kidolgozasara, kihasznalva a toébbcéld intézménybdl addodo
lehetdségeket (altalanos iskola — beiskolazas, gimnazium — specidlis ismerteket adé fejlesztd
foglalkozasok, programok),
rendszeres kapcsolattartds az AJKP, AJKSZP haldzattal,
mas intézmények j6 gyakorlatainak atvétele és alkalmazasa,
Emberi Er6forrasok Minisztériuma Koznevelési-igazgatasi F6osztalyaval vald kapcsolattartas.

24.4.  AZ AJKP programot megvaldsité pedagdgiai tevékenységek az egyes
évfolyamokon

Az AJKP pedagdgiai tevékenységek megvaldsitdsdhoz a koltségek fedezetét a program tdmogatasara
nyujtott finanszirozasi keret teszi lehetévé.

24.4.1.  Kulcskompetenciak fejlesztése az AJKP 9.,el6készt6 évfolyaman
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I. Az 6nismereten alapuld, 6nallé tanulast segitd fejlesztés

Id6keret: tanuldszobai keretekben kiscsoportos és egyéni fejlesztés keretében

Cél: A tanulds tanulasa, a sajat tanulds onalléan és csoportban torténd szervezése és szabdlyozasa,
megismerni a tanulé tanuldsi és magatartasi szokasait, nehézségeit, egyéni tanulasi stilusat. Segiteni
a sikeres, személyre szabott tanulasi technikdk elsajatitasat, erdsiteni a tanuldsi motivaciét. Hatékony
id6beosztas kialakitasa, az egyenletes tanuldsi ritmus beépllése a napirendbe.

Mddszerek, eszkdzok: erdsségek, gyengeségek feltérképezése, kooperativ tanulas, paros tanulds —
opponalé tars, facilitdld interjd, napi szintl pozitiv megerdsités, kérdGivek, mérések, kiscsoportos
beszélgetések, szituacids jatékok

A TAMOP 3.3.8 - 12/2-2012-0032 projekt keretében a TAN-TAN tanuldsmddszertani j6 gyakorlat
adaptalasa keretében a tanitds tanitasa havonta egy éraban

Il. Anyanyelvi és idegen nyelvi kompetencia fejlesztés (angol és német nyelv)

Id6keret: 36 — 36 6ra kiscsoportos és/vagy egyéni fejlesztés keretében

Cél: A két targy (magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv) hidnyossagainak felmérése, a hianyok
potlasa, gyakorldsa, a helyesirdsi készség fejlesztése. A gondolatok, érzések és tények szébeli és
irasbeli formaban torténd kifejezése és értelmezése képességének kialakitasa — szovegértés — szoveg-
alkotas, ért6 olvasas.

Mddszerek, eszkdzok: kérdGives felmérés, kooperativ és projekt mddszer, interaktiv éra, dramajaték,
logikai feladvanyok, jatékos problémamegoldas, nyelvi kommunikacids gyakorlatok, székincsbévités,
mesék, tanulsagos torténetek feldolgozasa és eljatszasa, anyanyelvi jatékok, hallas utani szovegek
megértése.

I1l. Matematikai és digitalis kompetencia fejlesztés

Id6keret: 36 — 36 ra kiscsoportos és/vagy egyéni fejlesztés keretében

Cél: Az alapmliveletek rutinszer( hasznalata a fejben és irdsban végzett szamitasok sordn, a kilonféle,
mindennapi problémak megolddsdahoz szlikséges logikai gondolkodas fejlesztése, az elektronikus
média alap szinten torténs, de magabiztos és egyre kritikusabb alkalmazdsa a tanulasban, a
kommunikaciéban és a szabadidGben.

Kiemelt cél: ECDL vizsgak elkezdése — START és egyéb modulok

Mddszerek, eszkdzok: tesztek, szoveges feladatok, ismétlésen alapuld gyakoroltatds, kooperativ és
paros munka, logikai feladvanyok, gyUjté munka, kutaté médszerek alkalmazdsa, egyszer(ibb digitdlis
produktumok készitése.

IV. Szocialis és életviteli kompetenciak fejlesztése — személyes és tarsas kompetenciak

IdGkeret: 36 6ra

Cél: A redlis énkép kialakitasa, egészséges onértékelés, 6nszabalyozd képesség. A tanuld képes legyen
masokkal egyltt dolgozni, masok érzelmeit felismerni, tdrsas kapcsolatait iranyitani, legyen
megfelel6en arnyalt a stilusa, ismerje az etikett alapvet6 szabalyait, kezelje érzelmeit, legyen
kezdeményez§, taldlja meg az egylittmUkddés és a versengés 6sszhangjat. @




Mddszerek, eszkdzok: csoportmunka, dramapedagégia, kooperativ, tesztek, kérdGivek,
kommunikdcios gyakorlatok, stressz kezelési technikdk kommunikativ, egyittélési, érdekérvényesité
képességek fejlesztése. Viselkedési normak: személyes viselkedés - konfliktuskezelés, lidvozlés, segités
masokon, asszertivitds, mérsékelt hangnem hasznalata, testbeszéd, viselkedéskultira. Onmagdval
szembeni viselkedés kovetelményrendszer ismerete és vallaldsa, etikus viselkedés, érzelmek
kifejezése, felel6sség a tanulasban, kapcsolatokban.

Feladatvdllaldssal kapcsolatos viselkedés - megfelel6 kommunikacid feladatvégzés kodzben, tartds
figyelem, csoporton belili aktivitds, masok el6tti szerepvallalds. Kérnyezettel szemben tanusitott
viselkedés: egészséges életmad, életvitel szerinti napirend - szervezés, kornyezet megdvasara irdnyuld
tevékenységek, helyes étkezési szokasok tudatosulasa,

V. Palyaorientacid, integracio a tovabbhaladas érdekében

IdGkeret: 36 6ra

Cél: A realis 6nismereten alapulé iskola - és palyavdlasztds, a kiilonb6z6 tevékenységi korokben,
programokon valé aktiv részvétel, amely lehet6vé teszi a széleskorl ismeretszerzést, a halézati tanulas
eszkdzrendszerének beéplilése a tanulasi folyamatba, a kiilonb6z6 pdlyairdnyok, tudomanyteriletek
és szakmak, intézmények megismerése.

A helyes palyairany napi szint(i tdmogatasa, a képességeknek és az igényeknek egyarant megfelel6
iskolavdlasztds segitése, megismertetni a tanuldkat a lehetSségeikkel és a kovetelményrendszerrel

Modszerek, eszkdzok: az érdeklédés feltérképezése — kérdGivek, személyiségtesztek,
palyaalkalmassdgi tesztek, palyavdlasztdsi kidllitdsokon vald részvétel, a vdlaszthaté kozépiskolak
kovetelményrendszerének megismerése az iskolaldtogatasok soran, egyéni, tarsas, kiscsoportos
munka, a pdlya iranyaba valé motivacié fenntartdsa, indokolt esetben a pdlyakorrekcioé tamogatdsa,
kreativitast fejleszté feladatok, az onkifejezés formainak szélesitése, inspiracié az egyéni, alkotd
munkdra, csapatjatékok, 6nallé alkotdsok, produktumok létrehozasa — esetleges kiallitasa.

Kiemelt cél: A tanuldk altali, igényesen Osszeallitott tovabbtanulasi portfolié elkészitése. Az altalanos
iskolai és az elGkészit6 évfolyam ideje alatt keletkezett tanuldval kapcsolatos anyagok 6sszegydijtése
és rendszerezése: Onéletrajz, hivatalos dokumentumok, a tanuld fejlédését bizonyitd értékelések,
produktumok, versenyeredmények, kiegészit6 informaciok.

24.4.2. Kulcskompetencidk fejlesztése az AJKP 9. évfolyamadn

I Idegen nyelvi kompetencia fejlesztés — az alapfoku nyelvvizsgakra torténd felkészités

Id6keret: 36 6ra kiscsoportos és/vagy egyéni fejlesztés keretében

Cél: A tanuldk képesek legyenek az egyszerlibb informaciokat megérteni és atadni, az alapveté
interakcidkban sikerrel részt venni, a tanarral és a tarsakkal a célnyelven egyiittm(ikddni. Alakuljon ki
az igény a foglalkozasokon kivili idegen nyelvi hatasok (pl.: reklam, popzene, film) hasznositasara.
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Mddszerek, eszkdzok: a kilénboz6 élethelyzetek, szituacidk élményszerl feldolgozasa, a célnyelven
torténd szinhazldtogatas, filmnézés, pop dalok forditasa, dialégusok éles helyzetekben — pl. parbeszéd
klfoldi diakokkal

1. Digitalis kompetenciafejlesztés
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IdGkeret: 36 6ra

Cél: Az info — kommunikdcids technoldgiak elemeinek tudatos alkalmazdsa. Adatok, informacidk
kezelése, értelmezése. A tanuldshoz sziikséges és a tanulason kivili informacidk, gydjtése,
rendszerezése és kritikus valogatasa. A projekt alapu tanulas elsajatitasa.

Kiemelt cél: tovabbi ECDL modulok sikeres befejezése.

Mddszerek, eszkzok: segitségaddson és - nyljtason alapuld paros és kiscsoportos munka, 6nallésagra
Osztonzés, projektkészités, kutatdmunka, kérdGivek és egyéb felmérések feldolgozdsaba vald
bekapcsolddas.

24.4.3.  Kulcskompetencidk fejlesztése az AJKP 10. évfolyaman

I. Szocialis és életviteli kompetenciak fejlesztése
Id8keret: 36 dra

Cél: Az egyuttélési készségek, kotGdési-kapcsolatkezelési képességek fejlédése, a kozosségben
elfoglalt jo pozicibk megerdsitése. Stabil tarsas kapcsolatok mikodtetése, a kornyezet iranti
érdekl6dés felkeltése, aktiv részvétel a csoportmunkdban, segitség elfogaddsa és nyujtasa, a
tolerancia fejlesztése, kornyezet iranti érzékenyités, a tanuld ©Onmagdra irdnyulé kritikai
gondolkodasanak tovabbfejlesztése, az iskolai és csoportbeli szerepvallalds erésitése.

Mddszerek, eszkdzok: pozitiv megerdsités, kooperativ technikak alkalmazasa, buzditd, rdvezetd
interjuk, szerepjatékok, torténetek megbeszélése, esetmegbeszélések, dramajaték,
élménybeszdmoldk, prezentdcidk készitése.

Il. Idegen nyelvi kompetenciafejlesztés (angol, német)
Id6keret: 36 éra kiscsoportos és/vagy egyénifejlesztés keretében

Cél: Alap- és kozépfoku nyelvvizsgara vald felkészités, az eddigi tudasra épiil6, tovabbfejleszthetd
nyelvi stratégidk haszndlata, a nyelvvizsgak szintjének megfelel6 anyagok tudatos gyakoroltatasa.
Szokincsbvités, 0sztdnzés a beszélgetések kezdeményezésére, a mindennapi élethez kapcsoléddan
kiilonboz6 témakroél sz6lé szovegek megértése, a szovegalkotds folyamatos gyakorlasa.

Mddszerek, eszkdzok: jatékos, motivaciot erdsits feladatok, nyelvvizsga tesztek, hanganyagok altal
torténd gyakorlas, kozos projektek készitése az adott nyelvet beszél6 orszagokrdl, hivatalos
dokumentumok kitoltésének gyakorlasa, rovid, kozérdekd irdasok készitése

I1l. Digitalis kompetenciafejlesztés
Id6keret: 36 éra

Cél: Pozitiv attitlid a vilaghalohoz és annak etikettjéhez, levelezd és egyéb rendszerek, alkalmazasok,
rutinszer(, tanulashoz illeszked6 hasznalata. A multimédias technoldgiaju informaciok biztos
keresése, értékelése, bemutatdsa, atadasa, internetes kommunikacio. A kiildnbdz6 halézatokban —
szakmai és kdzosségi - valod aktiv részvétel.

Kiemelt cél: az ECDL modulok ( legalabb START) befejezése.

Mddszerek, eszkbzok: az alapvets szamitogépes alkalmazdsok hasznalata, adatok, fogalmak
magasabb szinten torténd rendszerezése, megfelel§ segédeszkozok - PPT, kiilonb6z6 grafikonok -
haszndlata, multimédias projektek készitése.
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24.4.4. Kulcskompetenciak fejlesztése az AJKP 11. évfolyaman

I. Idegen nyelvi kompetenciafejlesztés (angol, német)

Id6keret: 36 d6ra kiscsoportos és/vagy egyéni fejlesztés keretében

Py

Cél: agyfoku jartassag a kulonb6z6 élethelyzetek témakoreiben, levéliras, hivatalos dokumentumok
helyes kitoltése, kiilonbdz6 szakszovegeknek minGsilé irott szovegek olvasasa és megértése,
valamint a klénb6z6 célokat szolgald szovegek alkotasa, a kozépfoku nyelvvizsgdra valé tudatos
készlilés, illetve annak megszerzése.

Mddszerek, eszkdzok: a kovetelményeknek megfelel6 szintl tesztek kitoltése, kilénb6z6 témdju
idegen nyelvi hanganyagok hallgatasa, az azokhoz kapcsolddd feladatok megoldasa, kérdések alapjan
torténd feldolgozas, szovegértési feladatok, szituacids gyakorlatok, képleiras

1. Eletpalya épitési kompetenciak, vallalkozéi kompetenciak
Id8keret: 36 dra

Cél: A tarsadalom kulcsfolyamatainak tudatositdsa, az alapvetd tarsadalmi normdk, szerepek
megismerése, szabalykovetés, onszabdlyozas, dnreflexid. A palydk, szakmdak mélyebb ismerete, kiilsé
tényez6k dltal kivaltott Ujitasok elfogadasa, tdmogatdsa, alkalmazasanak képessége, egészséges
jov6kép. Dontéshozatal a leend6 palya irdnyaba, egyéni felelGsségvallalas a sajat — pozitiv és negativ
cselekedetek irant. A konkrét célok kitlizése, az azokhoz vezet6 utak meghatarozdasa. A sikerorientalt
személyiségjegyek beépitése. Hatékony személykozi kapcsolatok a sajat célok elérése érdekében, a
lehet&ségek pontos ismerete, az egyéni palyairanyokhoz illeszthetGségének felismerése. A sajat
tevékenység — tervezés, szervezés, elemzés, kommunikacid, cselekvés, eredményekrél vald
beszamolas, értékelés, dokumentdlas készsége. Projektek kidolgozdsdhoz és végrehajtasahoz
sziikséges magas szint(i készségek, kockazatok felmérése a sajat jové vonatkozdsaban és annak
vallaldsa is.

Mddszerek, eszkdzok: helyi és orszagos palyavalasztasi és szakma kidllitdsokon valé részvétel, sajat
személyre vonatkozd helyzetértékel6 kérdbivek elemzése, munkavégzéshez, munkavallalashoz,
tdrsadalmi — gazdasagi folyamatokhoz kotheté esetek szimulalasa és analizalasa,
esetmegbeszélések,vitas szituaciok generalasa

24.4.5.  Kulcskompetenciak fejlesztése az AJKP 12. évfolyaman

I. Erettségire felkészitS csoportos/ egyéni, személyiségkomponensekre irdnyulé és szaktargyi
fejlesztések

Tantargyak: matematika, magyar nyelv és irodalom, torténelem, idegen nyelvek, informatika,
természettudomanyok és igény szerint egyéb tantargy kiscsoportos és/vagy egyéni fejlesztés
keretében

Id6keret: 33 dra tantargyanként, egyéni igények alapjan

Cél: Sikeres proba érettségik az iskolakban, eredménnyel zarulé vizsgahelyzetek megélése , élesben”,
a megfeleld rutin megszerzése, az egészséges onértékelés képességének megléte és alkalmazasa, a
tovabbfejlédés lehetEségeinek meghatdrozdsa, felelGsségteljes dontések.

Modszerek, eszkdzok: egyéni fejlesztG, batoritd beszélgetések alkalmazasa, korszerd
tanuldsszervezései eljarasok (haldzati tanulds modszerei, kooperativ moddszerek, projekt),
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probatesztek, korabbi érettségi feladatsorok megoldasa, sikeres fiatalokkal valé kerekasztal
beszélgetések, az adott tantargyhoz kapcsolhaté intézményekben rejl6 lehetdségek kiakndzasa.

II. Eletpalya épitési kompetenciak fejlesztése karrierépités
Id6keret: 33 dra

Cél: Konkrét, a tovdbbtanulassal 6sszefliggd — a sajat értékek és korlatok ismeretében megvaldsithatd
- hatadrozott célmeghatdrozds, a tervek, vagyak redlis megfogalmazdsa, a palyairany
kovetelményrendszerének pontos ismerete, a karrierépités technikainak, a gyakorlati élet alapvet6
ismereteinek alkalmazdsa, a sajat cselekedetekre torténd kritikai reflektalds, érdekérvényesités.
Karrierterv készitése a 9./AJKP - 12. évfolyamig atfogdan.

Kiemelt cél: infokommunikacids technikaval készitett egyéni portfolié elkészitése.

Médszerek, eszkdzok: a sajat szempont szerinti informacids forrdsok, informatorok megtalalasa, a
kozigazgatds kilonboz6 teriileteihez kapcsolddd hivatalos dokumentumok helyes kitoltése, hivatalos
levelek megirasa, bemutatkozd levél, hatasos motivacids levél, 6néletrajz (Europass és amerikai stilusu
szakmai) készitése, sajat dokumentumok portféliéban toérténé rendszerezése, IKT eszkdzok
professziondlis hasznalata.

Az AJKP pedagdgiai rendszerében a tevékenységek megvaldsitdsdhoz a koltségek fedezetét a program
tdmogatdsara nyujtott tobbletfinanszirozasi keret teszi lehet6vé.

Az AJKP pedagdgiai rendszerében minden évfolyamon az aldbbiakat biztositjuk az Arany Janos
Kollégiumi Program tanuldi szamara csoportos vagy egyéni fejlesztési tervbe illesztve:

o Kozosségeépitd hétvégi programok, belfoldi és kiilfoldi tanulmanyi
kirandulasok
Tantargyi fejlesztések (egyéni)
Nyelvvizsga felkészités, nyelvi tabor
Pszichologus és mentalhigiénés szakember hattér biztositasa
Fejleszté pedagdgus biztositdsa
IKT alkalmazésa
IPR moddszerek alkalmazasa
AJKP Miivészeti fesztivalra felkészités, részvétel, versenyeztetés
Uj tanulasszervezési modszerek alkalmazasa (AJKP projektek,
témahét, kooperativ technikak)
Jogositvany megszerzése
ECDL vizsgara felkészités
Szakmai tiikor programok
o Koz0sségi szolgalat
Egyéni tehetséggondozas (sport, mlivészeti, tantargyi) vagy felzarkdztatas igénye esetén a tanuldkat
Arany Janos Kollégiumi Programban részt vevd diakok szocidlis juttatasai dokumentumban foglaltak
szerint tamogatjuk.




