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1. Személyi és targyi feltételek a 2014/2015-6s tanévben

1.1.Tanulécsoportok szama, 6sszetétele

Lemorzsolddas, be- és kikerilés, tanuldlétszam alakulasa

Beiratkozott Létszam Beiratkozott Kimaradt
Osztaly Képzési forma létszam 2014.10.01. | 2014.09.01- 2015:06.15- Létszam
(szakmacsoport/szakma) 2014.09.01- 2015.06.15. ig 2014.06.15.
18
9.A n?gy évfolly.ar,nos gimnéz.iumi k.ép’zés,, 30 30 1 5 29
Kodznevelési tipusu sportiskolai képzés
9.B négy évfolyamos gimnaziumi képzés 27 25 2 3 26
9.C négy évfolyamos gimnaziumi képzés 29 27 0 3 26
Arany Janos Kollégiumi Program
9/AJKP St e 30 31 1 5 26
el6készitd évfolyama
10.A négy évfolyamos gimnaziumi képzés 30 31 1 0 31
10.B négy évfolyamos gimnaziumi képzés 36 36 1 0 35
10.c n?gy evfo{ly'ar,nos glmnazlluml k'ep’zesl, 31 30 0 3 )8
Koznevelési tipusu sportiskolai képzés
10.D négy évfolyamos gimnaziumi képzés 28 28 0 1 27
11.A négy évfolyamos gimnaziumi képzés 29 29 0 0 29
11.B négy évfolyamos gimnaziumi képzés 36 36 0 2 34
11.C Koznevelési tipusu sportiskolai képzés 11 11 0 0 11
12.A négy évfolyamos gimnaziumi képzés 33 33 0 0 33
12.B négy évfolyamos gimnaziumi képzés 33 33 0 0 33
12.C kdznevelési tipusu sportiskolai képzés 20 20 0 1 19
12.D otévfolyamos gimndaziumi képzés 33 33 0 0 33
13.D otévfolyamos gimnaziumi képzés 33 33 0 0 33
OSSZESEN: 469 466 6 20 453

1.2.Személyi feltételek alakuldsa (belép6k-tavozok, szakos ellatottsag)
A 2014/2015. tanév elején 41,69 f6 pedagdgus (teljes allasu: 36 f6; részfoglalkozasu: 6 f6 2,5
allashelyen; mas iskolabol/feladat-ellatasi helyrdl(re) attanitd: 5 f6 2,6 allashelyen; éraado: 3 f6 0,59
allashelyen) - kezdte meg a nevel6-oktaté munkat kézalkalmazotti jogviszonyban. Az engedélyezett
allashelyek szama 42,5 {6

Tanév elején belép6 uj kollégak:
1 f6 olasz nyelv szakos kozépiskolai tanar

Tanév elején belépd attanitd kollégak: 1 f6 fizika szakos kozépikolai tanar.

Tanév kozben tavozott kollégak:

1 f6 laborvezetd, 1 f6 angol szakos kollégané kereséképtelen allomanyba kerdilt.




1.3. Uzemeltetéssel kapcsolatos feladatok megvaldsulédsa

Az (izemeltetéssel kapcsolatos feladatokat Szekszard Megyei Jogu Véros Onkormdnyzata
latja el. A karbantartas, a portaszolgalat, a kézbesitdi rendszer és a takaritas a kordbbi évek
gyakorlatanak megfelel6en m(ikodik. Az izemeltetéssel kapcsolatos feladatokat (pénziigy és
koordinacid) a Polgarmesteri Hivatal gazdasagi lgyintézdje latja el. Folyamatos jelenléte az
intézményben nagyban hozzajarul a zokken6mentes miikddéshez.

Az munka-és tlizvédelmi oktatasi feladatok és a tlizriaddk a tervezettek szerint valésultak
meg: mindenki részt vett az oktatason és a tanév soran két sikeres tlizriadét bonyolitottunk.
A természettudomanyos laboratériumra vonatkozdé kilénds szabalyok betartdasdhoz is
oktatast szerveztiink.

2. A 2014/2015. tanév munkaja

2.1. Tanulmanyi eredmények, bukasok alakulasa

A tanuldk értékelését a tanév soran folyamatosan a pedagodgiai programunkban rogzitett
madon, a jogszabalyi elGirdsoknak megfelel6en, az 6tfoku skala alkalmazdasaval végeztik. A
magatartds és a szorgalom mindsitésében ugyancsak a pedagdgiai programban
meghatdrozottak szerint jartunk el. A magatartasjegyek intézményi atlaga 4,11, a
szorgalomjegyek intézményi atlaga: 3,67.

H vl ‘ | | h
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Az intézmény tanulmdanyi atlaga az idei tanévben 3,87 volt. Tanuldink év végi atlaganak
gyakorisagi diagramjardl leolvashatd, hogy a leggyakoribb atlag a 4,0 (47 db).
MinGségcéljaink kozt a 4,00 feletti intézményi atlagot fogalmaztuk meg, amelyet a jovére
nézve is fenntartunk. A 4,00 feletti atlagot a tovadbbtanulasi tervek, a sikeres érettségi altal
erGsen motivalt végzls osztalyok teljesitették és egy kilencedikes illetve egy tizedikes osztaly
is megjelent az élvonalban. Az intézményi atlag felett hat osztalyunk tanulmanyi eredménye
talalhato, kettd osztaly eredménye pedig atlagos.



4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2014/2015

2013/2014

2012/2013

9.évf.  10.évf. 11.évf. 12.évf. 13.évf.

Az évfolyam szintl tanulmanyi atlagok alakuldsa azt mutatja, hogy a végz6s évfolyamok
eredményei jobbak, a tizenegyedik évfolyam eredményei gyengébbek. igéretes lehet a
kovetkez8 tanévek tanulmanyi eredményeire nézve, hogy a kilencedik és tizedik évfolyam
eredményei megkozelitik a végzbs évfolyam teljesitményét.
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A 11. évfolyamtdl a tanuldknak tobb lehet6ségliik van a tantdrgyi valasztasra egyéni
érdeklédésiikhdz, tehetségikhoz igazodva. A tantargyak dtlagainak sorrendje arrdl
tanuskodik, hogy a valasztott tantdrgyakban eredményesebbek a didkok, mint a mindenki



szamara kotelez6ekben. Gimndziumunkban 6sszesen 29 tantargyat tanitottunk, amelyek
kozil 18-nak jobb az atlaga, mint az intézményi atlag.

Az idén osztalyaink 44%-a, a 16-bdl hét kozosség volt bukdsmentes. Az idei tanévben 14
tanuld kényszeril pétvizsgat tenni augusztus végén egy tanuldt kivéve egy-egy tantargybdl.
MinGségcéljaink kozt szerepelt a bukasok szamdnak visszaszoritdsa és a bukasmentes
osztdlyok aranyanak javitdsa. Az elégtelen zard osztdlyzatot kapott tanuldk szama csokkent
a tavalyi tanévhez képest.

Eredményességi mutatdink kozt tartjuk szamon a nyelvvizsgdk szdmdanak alakuldsat.
Nyelvvizsgdk szdma a tavalyi évhez képest novekedett. Tanuldink az emelt szintl érettségin
(az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl sz6lé 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet
45. § (4) bekezdése alapjan) angol nyelvbél 6 alapfokd komplex, 16 kozépfokd komplex
tipusu, német nyelvbdl 1 alap és 2 kozépfoku allamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvanynak
szamité eredményt értek el.

A nyelvvizsgak megoszlasa a kdvetkezd volt:

Angol Német
Alapfoku 14 17
A 1
B 2 1
C 11 11
Kozépfoku 60 15
A 11 9
B 7 1
C 42 5
Felséfoku 4 1
A 1 1
B 1 0
C 2 0
Osszesen 78 33
2.2.Vizsgadk eredményei
2014/2015
Erettségi atlag 3,60 (58,38 %)
Atlag (kbzépszint) 3,53
Szazalék (kozépszint) 58,18 %
Atlag (emelt szint) 4,22




Szazalék (emelt szint) 60,1 %

A tavaszi érettségi vizsgaid6szakban O0sszesen 624 tantargyi vizsgabdl 64 emelt szintl és 21
el6rehozott vizsga értékelése tortént. A kozépszintli vizsgak atlaga kismértékben gyengébb
lett a tavalyindl, emelt szinten viszont 3,55 %-kal emelkedett.

2.3.Mérések (kiils6-bels6) eredményei

A gimndzium tovabbra is gondot fordit arra, hogy a munkatdrsak folyamatos elkotelez6dést
biztositsa az eredményes és hatékony pedagdgiai tevékenység érdekében. Ennek egyik
hagyomanyos eszkdze az egyéni eredményességi célok és vallaldsok meghatarozasa a tanév
elején. Az igazgaté és a pedagdgus konzulticidjanak eredményeképp alakulnak ki azok a
tanulécsoportokhoz alkalmazkodd mddszerek, pedagdgiai tevékenységek, melyek az
eredményességet pozitivan befolydsolni tudjak. Tanév végén (augusztusban) a tervezett és a
tényleges mutatdok Osszevetése és értékelése minden pedagdgus szdmdra alapot ad a
kovetkez6 tanévi tevékenység megtervezéséhez.

A tanév soran tobb mérést végeztiink: szocsketdbori elégedettségmérés, 9. évfolyam elején
végzett szintfelmérések (matematika, magyar, idegen nyelv), alapvizsga (térténelem, idegen
nyelv), 9/AJKP osztalyban bemeneti mérések, kozblilsé és kimeneti mérések, testnevelés:
tanulék fizikai dllapotanak felmérése, Orszagos Kompetenciamérés, elemér IKT
helyzetfelmérés.

Szocsketdbor

Tanévkezd6 szocsketaborunk hagyomdanyosan nagy siker(, a 9. évfolyam tanuléinak szinte
maximalis részvételével és a fels6bb évesek aktiv szerepvallaldsaval. A tabor nagy sikere
részben annak koszonhet6, hogy a minden tdbor végén kérdbives elégedettségmeérést
készitiink, melynek eredményeit kovetkezd évi szervezésénél figyelembe vesszik. A

2014/2015-6s tanév kérdGiveinek feldolgozasa megtortént, a 3 nyitott kérdésre adott
valaszkategoriak sorrendjét az alabbi tablazat tartalmazza.

Az |. Béla Gimnaziumba azért jelentkeztem,

Nem volt jo, hogy... mert

J6 volt, hogy...

megismerte az osztaly- és az
évfolyamtarsait;

jo volt a tarsasag, a hangulat;
jo6/valtozatos/sok
program/feladat volt;
megismerhettem
osztalyfénokémet,
tandraimat;
0sszehangoldédott az osztaly;
az utolsé estének programja
(osztalyok és tanarok
bemutatkozasa, tabort(z,
kozos zenélés) jo volt.

leend6

reggel tornaztunk;
koran kellett kelni;

volt szunyog és pok;
kevés és/vagy rossz
volt a kaja;

melegviz hianya;

kevés szabadidg;

a rossz id6 miatt
elmaradt a flirdés.

e szimpatikus az iskola;

e  jOk a programok, lehetdségek;

e szimpatikusak a tanarok;

e  jo hire van az iskolanak;

e szebb jov6t szeretne maganak, céljai

eléréséhez a  gimnaziumot  tartja
sziikségesnek, ebben az iskoldban jok a
tovabbtanulasi esélyek;

e nagyon jo, erds iskola;
e tetszett a nyilt nap;
e a sport miatt (sportosztalyba szerettem

volna jonni);

e mindig "bélas" szerettem volna lenni;
e j6 a tdrsasag, jo a légkor, kedvesek voltak




velem;
e azismer@seim/rokonaim is ide jarnak.

Szintfelmérések

A gimndziumban a felzdrkdztatds alapja a felvételi irdsbeli dolgozatok eredménye
matematikdbdl és magyar nyelvbdl, valamint a 9. évfolyam elején végzett szintfelmérések
(matematika, magyar, idegen nyelv). Idegen nyelvbél a beiratkozas id6szakdaban végziink
szintfelmérést. Az itt szerzett informacidkat feldolgozva, eltéré szintl és haladasi tGtem
nivocsoportokat hozunk létre matematikabdl (ha a tanulmanyi terileten azonos heti
Oraszamu az osztdly) és az idegen nyelvekbdl. Az iskoldba lépéskor mért eredményeket
elemezziik, 6sszevetjlik a tovabbi teljesitményekkel és az orszagos mérési adatokkal.

Osztélv. csobort %-0s félévi év végi
z » , p z

u - eredmények eredmények eredmények
9.A 34% 2,87(57,4%) 3,0(60%)
9. A (46-0s)
.y 25% 2,26(45,2%) 2,71(54,2%)

né
9. A (41-es 43-

)SZ.E 43% 3,3(66%) 3,3(66%)
as) SZ. E.
9.B 22% 3,2(64%) 2,85(57%)
9. B (42-es) ZSné 29% 3,81(76,2%) 3,5(70%)
9. B (44-es) SZ.E. 17% 2,71(54,2%) 2,29(45,8%)
9.C 26% 3,22(64,4%) 3,08(61,6%)
9. C (45-6s) V.A. 26% 3,0(60%) 2,75(55%)
9. C (45-6s) Mné 27% 3,45(49%) 3,45(49%)
9. AJKP 16% 3,16(63,2%) 3,23(64,6%)
9. AJKP 1. csop.
B.B. 75 15% 3,0(60%) 3,29(65,8)
9. AJKP 2. csop.
oy 16% 3,25(65%) 3,17(63,4%)

né

9. évfolyam bemeneti mérése
osztaly, csoport %-0s félévi év végi OKM belsé




eredmény eredmény eredmény eredménye
10 A mat-info 84% 3,47(69,4%) | 3,73(70,6%) | 4,29(85,8%)
10 A mat-angol 73% 3,45(69%) | 3,53(74,6%) | 3,62(72,4%)
10 A egész osztaly 78,5% 3,5(70%) 3,63(72,6%) | 3,96(79,2%)
10 B term. tud. 69% 3,45(69%) 3,36(67,2%) 3,75(75%)
10. B human 71% 3,04(60,8%) | 3,17(63,4%) | 3,57(71,4%)
10 B egész osztaly 70% 3,17(63,4%) 3,23(64,6%) 3,62(72,4%)
10 Chuman 64% 2,6(52%) 2,47(49,4%) | 3,56(71,2%)
10 C sport 64% 2,86(57,2%) 3,5(70%) 3,64(77%)
10 C egész osztaly 64% 2,61(52,2%) 2,7(54%) 3,52(70,4%)

10 évfolyam kompetenciamérés bemeneti mérése

A 2014/2015. tanév elején a tanuldk helyesirdsat egy tollbamondas segitségével mértik fel.

Az el6z6 évi hasonld mérés eredményeivel Osszevetve az ideit megallapithatjuk, hogy

minden tanuldcsoportban el6nyds valtozasok mutatkoznak. A legjelentdsebb javulas a 10. C

osztdly esetében figyelhet6 meg, a hibapontok szama a tavalyi atlagosan 20-rél 12,85-re

csokkent. A belépd osztalyok eredményei atlagosan jobbnak mutatkoznak kicsit az el6z6 évi

9. évfolyaméhoz képest, tavaly a 9. évfolyamon 22,916 volt az atlagos hibapontszdm, az idei

9.-eseknél 22,76. A helyesirds az érettségi vizsgdn mind magyar nyelv és irodalombél, mind

torténelembdl fontos tényezd, ezért tovabbra is kiemelt feladatunknak tartjuk ennek a

tanuldi készségnek a fejlesztését, mérését.

Az év eleji helyesirasi felmérés eredményei

Tanuldcsoport

Atlagos helyesirasi
hibapont a 2013/2014.

Tanulécsoport (tanar)

Atlagos helyesirasi hibapont a

2014/2015. tanévben
(osztalyzatok atlaga)

(tanar) tanévben
(osztdlyzatok atlaga) 2013/2014
Patyi Monika) 14140338 | A (omodne P 14,16 (3,3)
?stécs Anita) 18,44 (2,85) ?Kiély Attila) 27 (2,1)
%sgsgeid%lkone 22(2,52) ?Kocvécs Anita) 13,9 (3,48)
(Kinily Attl) 22(2,61) —
?Kﬁ;ltpAttila) 38 (1,48) ?Kﬁé]lly(PAttﬂa) 36 (1,76)
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Kirly At 25,7(2,27) (Rovécs Ania 1’13;?11 f ;;88?)
(112.05&'105 Anita) 18,34 (2,86) (112'055105 Anita) 1?;3454 523,'355)6)
Kirly At 41 (1,46) (Dr. Mikéné Csfsz udit 12'2825(2(’-:';)71)
(Kovics Anit) 12,78 (2,13) irdly Attile) 2202 (é:6711))
fl>elliyAi ﬁizmi‘é? yodne 12,93 (3,52) }éﬁ?{fﬁf;‘) 24:;;‘:2( g;)77)
(1J2k|§a{ A[r)nfrf{aria) 17,04 (3,16) (lslﬁgy?}ll(jjzﬁama) 1?;3421 f 3:8(;?)
(Kiity At 31(1,75) (o Ammermiria 21;?26 52257)
(1125@15: “Anita) 13,85 (3,19) %éﬁﬁl’k‘f,’jf o If)z' 202'52;5((22;;5)
élssiizjlfﬁf)' Mikone 17,19 (3,08) (léoiis Anita) 13,9 (4,1)
(Kovios Anita 12,74 (3,43) PayiMorika) 9{?23(g'gz7))
Kidly Ad) 15323 | (ks Ao 1396 (3,71
%Jga.k?aliinaméria) 9,52 (4,04) (ﬁi;rily Attila) 293:?((1 ’17,;3)6)
(lsii?;;ili{ajnalka) 11,13 (3,87) %égsétsszlgnﬁa) 1(1);3855 533:139)7)
ﬁﬁissrfélés(éts);judn) 12,57 (3,62) %S;_ei/z[;kéné Csész Tudit 1?;1129 5351)5)
e 48| 19,23 (2,87) 18,20 (3,13)

A 2014/2015. tanévben a 9. évfolyamon bemeneti mérést végeztink a didkok torténelmi
ismereteire irdnyuldan. A felmérés eredményei minden csoportnal jobbak, mint az év végi
tantargyi atlagok. A 9. B és a 9. C osztdly esetében a két eredmény kozti eltérés nem
szignifikans, viszont a 9. A osztaly esetében 1,15-0s a kiilonbség a bemeneti mérés javara.

Bemeneti mérés torténelembdl a 2014/2015. tanévben

Osztaly
(szaktanar)

A mérés

A mérés %-0s
atlageredménye

osztalyzatainak
atlageredménye

Az osztdly év végi
tantdrgyi atlaga

9.A
(Szavari Attila)

63%

3,7

2,55
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9.B
(Bischofné Komlési Viktéria, 55% 3,34 3,31
emelten Szavari Attila is)
9.C
Bischofné Komldsi Viktoria,
( Nl 65% 3,83 3,77
emelten Szavari Attila is)
Evfolyamatlag 61% 3,62 3,21

A 2014/2015. tanévben a 10. évfolyamon az orszagos kompetenciaméréshez hasonld
feladatok segitségével az altaldnos tanuldi szovegértési kompetencia felmérésére,
fejlesztésére iranyuldan végeztiink bemeneti mérést az intézményi kompetenciafejlesztési
stratégia részeként. Ugyancsak az intézményi stratégia részét képezte az orszdgos mérés
bels6, a tanuldi motivacidt erdsiteni célzé értékelése. A két értékelés eredményeinek
Osszevetése a tanév fejleszt6 munkajanak eredményességét is mutatja. Az orszagos mérés
belsé értékelésének eredményei jobbnak mutatkoznak a tavalyinal, ami a kézponti értékelés
eredményét illetéen bizakodasra adhat okot.

Mérések a 10. évfolyamon a szovegértési kompetenciateriileten

3 o S o 0 o
& 5 s o S 5 o 5 v &
o € o & n © ] ] =
+— y= ] g © U o £ < = < c 9
. Ay B wn X wn X PuN e w o wn w Qo wn > U _ _]
o n o v o v U v O o v v o w O c > O U
o ‘U O by © o < E v o op v > oo VU > P o 2 9
o) “ 0 © ‘O o ‘O c O © O a0 © |.@ Ko 90 © N £ g
0 O N V — N N — = = 5 N U W N v oW s
S EER |28 R |28 RIFOVE (2T ESLT ESL 2
S _;#v 6T = ogngB# o\twd&;o;w\g&ogg‘_
z TR L9 PN e Lo |82 $LYT B @wog
© ) LT P £ o K 0 g T 0 g © .= 9
— (TR N 0 < 0 9 SN |in 2 < 2 2 €
£ o = 5 o 3 - o — o
[T} 8 7} 8 7} = Q o 8 0 -]
e © © o P B
< o < o < <
10. A 62% 72% 66% 3,4 4,15 3,89 3,81
10.B 68% 76% 71% 4,00 4,24 4,14 4,14
10.C 59% 73% 64% 3,5 4,17 3,83 3,57
9.D (10. D) - - 70% - - 4,00 3,85
9.
évfolyamon - 76% 65% - 4,29 3,7 -
az AJKP-bol
Atlagosan 63% 74% 67% 3,6 4,21 3,91 3,84

Idegen nyelvi szintfelmérdk

A leendé 9. évfolyamos tanuldkkal nyelvi szintfelmérd feladatsort irattunk angol és német
nyelvbdl, melyek segitségével a tanuldkat nivocsoportokba soroltuk. Ezaltal minden tanulé a
neki legmegfelel6bb csoportban tanulhatja az idegen nyelvet.
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A 2013/14-es tanév szintfelméré dolgozatanak eredményei

Az angol szintfelméré atlaga a 2013/14-es tanévben 36%. A leggyengébben teljesité tanuld
7%-0s dolgozatot irt, a legjobban teljesitd pedig 98%-ot. Német nyelvbél az atlag a 2013/14-
es tanévben 58 %, itt 96%-0s a legszebb, és 15%-o0s a leggyengébb dolgozat.

A 2014/15-6s tanév szintfelméré dolgozatanak eredményei

Angol nyelvbél 51 f§ irt szintfelmérét. Atlagteljesitményiik: 40%, a legjobb teljesitmény: 91%
a legrosszabb teljesitmény: 6%. Német nyelvbél 59 f§ irt szintfelmérét. Atlagteljesitményiik:
34%, legjobb teljesitmény 95%, legrosszabb teljesitmény 1%.

Az eredményeket Osszehasonlitva megallapithatd, hogy a német szintfelmérd dolgozatok
atlageredménye jelent6sen alacsonyabb, az angol eredmények kicsivel jobbak a tavalyi évi
eredményeknél.

Gimnaziumi belsé ,,alapvizsga”:

A 11. évfolyamon torténelem tantdrgybol majus 27-én alapvizsgdn mértik a tanuldi
teljesitményt. Pedagdgiai Programunk értelmében a torténelem alapvizsga eredménye az év

végi mindsitésbe egyharmados aranyban szamit bele.

A torténelem alapvizsga eredményei

A torténelem tantargyi A torténelem tantargyi A tortenelem tantargyl
, alapvizsga alapvizsga , alapV|zs§a
Tanulocsoport , - , - atlageredménye a
atlageredménye a atlageredménye a 2014/2015. tanévben
2012/2013. tanévben 2013/2014. tanévben A
/év végi tantargyi atlag
11 esz. 1. 76 % (4,44) 70,62 % (4,15) 55%(4) /3,5
Duddsné Takdcs Judit Jaksa Annamdria Klem Rita
0,
Keszthelyi Zsolt Szavdri Attila ol
Viktoria
11 ksz. 60 % (3,63) 599% (3,52) 48% (2,89) /3,4
Szavdri Attila Klem Rita Ulreich Beata
11, ksz. 63 % (3,61) 48,03 % (2,89) 56,9% (3,38) / 3,3
Jenei JOozsef Barocsai Zoltdn Jaksa Annamaria
12. D ksz. 55 % (3,29) 65,25 % (3,88) 53% (3,17) /3,39
Jaksa Annamdria Duddsné Takdcs Judit Szavari Attila
11. ksz. /3,17
Keszthelyi Zsolt
Gimnaziumi
atlag 61 %(3,61) 61,26 % (3,64) /3,39
(atlagokbal)
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AJKP felmérések

A ,Hatranyos Helyzetd Tanuldk Arany Janos Kollégiumi Program” 9. el6készité évfolyamanak
elsé szakaszban a gyermekek hidnyossagainak (kognitiv, szocialis, kulturalis) feltérképezése
torténik mérések, felmérések alapjan, elkésziil az ezekre épilé egyéni fejlesztési terv, illetve
olyan pdlyaorientacids tevékenység kezdddik, ami eljuttatja a tanulékat a megfeleld iskola
kivalasztasaig.

® MAGYAR SZOVEGERTES AJKP 2014 * MAGYAR SZOVEGERTES AJKP 2015
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NETFIT mérés
Lasd 2.7 pontban.

Orszagos kompetenciamérés

A 2014-es mérés elemzését, a mérési eredmények korabbi évekhez viszonyitott feldolgozasat
elvégeztiik.

Ennek keretében elemeztiikk az intézmény pedagogiai munkajat, kiilonos tekintettel az azonos
iskolatipusok orszagos atlagadataival vald 6sszehasonlitasra, az iskola csaladi hattérindexéhez
mért iskolai pedagogiai teljesitményekre, az iskola pedagogiai fejlesztd munkajanak hatésara,
¢s a mérési eredmények idébeni valtozasaira. Ennek keretében az iskola igazgatdja
azonositotta az intézményi pedagdgiai munka erdsségeit, gyengeségeit €és intézményi
intézkedési tervben meghatarozta az intézményi pedagodgiai munka eredményességének
fejlesztése érdekében sziikséges intézkedéseket. Az elemzést is tartalmazd intézményi
intézkedési tervet az igazgatd junius 10-ig készitette el, a nevelOtestiilet junius 30-an
elfogadta.

Az alabbi gimnaziumi tablazatbdl jol latszik, hogy az |. Béla Gimnazium 9- 10. évfolyaman a didkok
mindkét terlileten az orszagos atlag felett teljesitenek. Gimndaziumunkat a négy évfolyamos
gimnaziumok kozé soroljak. A nyelvi el6készité évfolyamon és az AJKP elGkészité évfolyamon részt
vevd és ndlunk maradd tanuldk a 9. évfolyamon vesznek részt a mérésben. Az el6készit6 évfolyamok
utan teljesitett egy tanév a gimndziumi altaldnos képzésben lényegesen kevesebb ismeret
elsajatitasat teszi lehet6vé, igy 6k ,eszkdztudds” terén hatranyosabb helyzetben vannak a masodik
képzési évet teljesit6khoz képest.

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
10. évfolyam MATEMATIKA
Orszagos 490 489 1613 1635 1632 1640 1631
eredmény
4 évfolyamos 534 534 1696 1724 1727 1735 1723
gimnazium
I. Béla 547
Gimmigiam (1763) 561 (1768) 1707 1765 1718 1705 1633
SZOVEGERTES
Orszigos 497 496 1620 1617 1603 1620 1597
eredmény
4 évfolyamos 551 551 1735 1723 1706 1725 1705
gimnazium
I. Béla 574 572
Gimnézium (1769) (1768) 1744 1756 1690 1089 1oz

Az elért eredményekhez hozzatartozik a hozzdadott pedagdgiai érték statisztikai mutatdinak
elemzése. Ehhez a mérésben részt vev6é tanuldknak szileikkel egylitt egy kiilon kérddivet kell
kitoltenitk. Az iskola korabbi eredményeihez, az iskolatipus eredményeihez és a csaladi hattér
mutatdhoz viszonyitottan kovetni tudjuk, hogy az adott évben a téliik elvartnadl jobban, vagy
gyengébben teljesitettek tanuldink. A gimnaziumban a mérések fennallasa (2001) 6ta a tanuldk
mindig a télik elvart szinten vagy afelett teljesitettek, amely a tanari munka pedagégiai hozzaadott
értékét megitélhet6vé teszi.
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Osszességében lathatd, hogy 2011-es eredményekkel lehettiink utoljara elégedettek, azéta a mérési
eredmények romlottak. Bizunk abban, hogy az intézkedési terv megvaldsitdsdnak hatdsara a
csokkend trendet sikerll megdllitani.
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MATEMATIKA
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Az Ondk eredményei a 4 évfolyamos gimnaziumi
telephelyek eredményeihez viszonyitva
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2200
2100
2000
1800
1800
1700
1600
1500
1400
13004
1200
1100

I\

Standardizalt
képassagpant

Kiesi Kazepes Nagy

4 evfolyamas gimnaziumi telephelysk
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Magy 4 évfolyamos gimnaziumok

koreben
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b

Orszagosan
karaban

A szignifikansan jobban, hasonloan, illetve gyengébben
teljesd telephelyek szama és aranya (%)

[ Jobb [T Husonlo [ Goywngébis

LA G avldlyamos ginmdaaumok =

| kifrden

| Nagy 4 eviclyamos grnnaziumohk

A szignifikansan jobban, hasonldan, illetve gyengébben
teljesits telephelyek szama és aranya (%)
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Magy 4 éviolyamos gimnaziumok

A 4 évfolyamos gimnaziumok
kirghan

COrszagosan
krdbean
B

2012 tanuloink atlageredménye nem éri el a nagy gimnaziumok
tanuldinak atlageredményét, a kézepes gimnaziumok eredményénél
jobbak

2013: tanuloink atlageredménye nem éri el a nagy és
kozepes gimndziumok tanuldinak atlageredményét, a
kis gimnaziumok eredményénél jobbakjelentosen

2014: tanuldink eredményessége alapjan
helyzetiink jelent6sen romlott. A 155
nagygimnazium kozott 122 gimnaziumi
teljesitmény jobb a mi intézményiinkénél. A
kisgimnaziumok 4tlagteljesitményének felel meg a
mérési eredmény. (10-20 ponttal mindeniitt
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alacsonyabbak a teljesitmények az el6z6 évinél)

SZOVEGERTES

2012

2013

053,

2014

Sharalae s sl hbpmnmngpnitd

Caares

Y,

Shtdpovn ot dhbhwen Tt Sokehas
redton  preatienw  gredtuwm skl
Twachatym

Sairbant b b mp— s

Y

== Sediarm Taliewe didm Sl Sl
PUEUS  Jeeinen  QendIum wie

Togrwtint

Tram AL N b brer ey et

i

.,

Cruzzen Taddence Sedoyeran 4odoeres  Sredtap-  Saskshole
gredtum  geedDes  grvdiee ey

19



A fanuldi aflagereaménye & az dlag megbizhatdsagifanomanya (konfidenciz-ntervallum:

Az Onik icepbehen 9620 |$564:07H1)
Oscigosan 9608 (E2484

s geiciumoban 1786 (TRL17Y1)
b éviolyamos gwécumoiban 1768 {TES:ATTY)
4 éyfyaes giiciumoibes 1706 | P57

Sliicigelion 50 |SH0158Y Ned & gm.
Suliigiban 1367 | Kazesd o4 g
Pz wiloion 16 (27154 Nagy4&4 g

10
1689
et

A tarmix dagerednénye & & dia) negbizratisdg taroménya (enidenca-mEnalima

L (ock Eephein
iy

Biskthancs ez
§ s geicereidn
4 s greeveiy
St

Faboa oasinate

1583 (TR
1620 (1S 1ER)
1635 ($3001819)
1744 (M7 17%4)

175 (A7)

1687 (% 1eed K4z goe.
4 Fieges e gon,
130 (114 Nagy 4l g,

A e ey é 2 g eghehaioy g e Tenuna)

Nlkelm 67 IR
Ooips 1 (16N
iabarosomomokbe 7V (TRUIXY)
iavjeres greamokoay 177 (1T 17%3)
tEprepmmndbe 1705 (METTV)
Salicepeloliiber 1551 TR

Schaddibe 197 (1S4 Gidgm Bl (BUEN)
Fidmmcaadte 13 (1X21H Emeteigm W (WIS
FDL popaneigemar 168 (19 080) Ngptisiom  TF (TETH)

Az Onok eredményei a 4 évfolyamos gimnaziumi
telephelyek eredményeihez viszonyitva

2200
2100
2000
1400

1800 :
1700
1600 H
H H
; : '

1500
1400
1300
1200
1100
1000

900

Standardizak
képessagpont

200
Ficsi Kiozepes Magy
4 evfolyamos gimnaziumi telephelyek

Az Onok eredményei a 4 évfolyamos gimnaziumi
telephelyek eredményeihez viszonyitva

2200
2100
2000
15800
1200
1700
1600
1500
1400
1300
1200
1100
1000

képesséagpont

Standardizah

200

25

Kicsi Kgzepes Nagy
4 évfolyamos gimnaziumi telephelyek

Az Ondk eredmenyei a 4 évfolyamos gimnaziumi
telephelyek eredményeihez viszonyitva

2200
2100
2000

1900

1800

1700 ®/

1600

1500

1400

1300

1200

1100

1000
900
800

L.

LL .

keépessagpont

Standardizalt

Kicsi Kozepes Nagy

4 évfolyamos gimnaziumi telephelyek

20




A szignifikansan jobban, hasonloan, illetve gyengébben
teljesitd telephelyek szama és aranya (%)
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2012: tanuldink atlageredménye nem éri el a nagy
gimnaziumok tanuldinak atlageredményét, a kézepes
gimnaziumok eredményénél jobbak

2013: tanuloink atlageredménye nem éri el a nagy €s

kdzepes gimnaziumok tanuldinak atlageredményét, a kis

gimnaziumok eredményénél jobbak jelentésen

2014: tanuloink eredményessége alapjan helyzetiink
jelentdsen romlott. A 155 nagygimnazium kozott
129 gimnaziumi teljesitmény jobb a mi
intézményiinkénél. A kisgimnaziumok
atlagteljesitményének felel meg a mérési eredmény.
(kb 20 ponttal orszagosan is alacsonyabbak a
teljesitmények az el6z6 évinél)
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eLEMER IKT helyzetfelmérés

eLEMER: az iskoldk dnértékelését tamogatd online keretrendszer, méréeszkoz. Azt mutatja meg, hol
tart az iskola IKT intézményfejleszté szemlélet(i hasznalata terén. Azt vizsgélja, hogy a technika
alkalmazdsanak milyen hatasa van a tanuldkra és a tanulasra, illetve az iskola fejlédésére. Az idei
tanévben az 6nértékelést 618 intézményben végezték el.

A gimndziumban 248 tanuld és 19 pedagdgus vett részt a mérésben.
Osszességében megallapithatd, hogy IKT hasznalat terén kimagasldan sikeresek lettiink!

Az iskola Osszesitett atlaga: 3,67 (max.: 4,00) Orszagos atlag: 2,82

Az iskola dsszesitett itlaga:

A tanulé és a tanulas

Gvakorlott fe]k}eszul_l:seg'e, képzés, 3,67

i . tovabbképzeés
intelligens IKT-hasznalat a tanitasi 343
tartalomkezelés folvamatban ,
eszkiizhasznalat, - IKT-hasznalatinak _ 3.33
Kkreativ tartalomkezelés | 3,7 fejlesztése
a tanulora és a 4 o

; a tanitisi folyamatra 4

tanuldsra

Szervezeti miikodés Infrastruktira

[F]
u

-]

(¥

A vezetés

Az iskola értékelési
kultiraja

Technikai eszkiztar

Hozzaférés

Az iskola belsd és kiilsé
kapcsolatrendszere

3,67

Az iskolavezetés és a
fenntartd hatasa az
infrastruknirira

3,78
I
3,67

eLEMER az iskola atlagat a négy 6 teriilet atlagdbdl szamolja ki. A négy 6 terilet:

A tanulé és tanulds: A tanuldk kreativ és tudatos IKT-eszkdzhasznalatdt, az eszk6zokhoz vald

viszonyat méri, valamint az iskolavezetés szerepét a tanuldk digitdlis kompetenciadinak fejlesztésében.
Tanitds: A pedagodgusok IKT-eszk6zokhoz vald hozzaférését, azok haszndlatat méri a tanitasi
folyamatban, az informacié, kommunikdcid, tehetséggondozas teriiletén, valamint az iskolavezetés
szerepét a pedagdgusok digitalis kompetencidinak fejlesztésében.



Szervezeti miikddés: Az iskolavezetés IKT-val kapcsolatos jovéképét, minGségfejlesztési stratégidit és

infokommunikacids rendszerét vizsgilja.
Infrastruktara: Az iskola technikai felszereltségét, az eszkdzokhoz valéd hozzaférést, valamint az
iskolavezetés IKT-eszkozfejlesztését méri.

2.4.Versenyeredmények

Megvaldsulds (hany tanulé/csoport

Datum Megnevezés (név szerint is), tovabbjutas/elért
eredmények)
; . e o , 17 tanulé vett részt, tovabbkiildhetd
2014.oktober 6. Nemes Tihamér informatikai verseny l.forduld

dolgozat nem volt.

,STAT WARS” orszagos statisztikai vetélkedd az

Teljesiilt (helyezésrél nem

2014. oktéber 9. Opusztaszeri Nemzeti Torténeti Emlékparkban (8 | tajékoztattak)
f6s csoport)
45-50 f6

havonta, 1.
feladatsor
oktoberben, 6
hénapon at.

Matematika hazi pontverseny

9. évfolyam: Angyal Baldzs 9. A

10. évfolyam: Boros Akos 10. A

11. évfolyam: Balogh Tamas 11. A
12. évfolyam: minimalis érdekl&dés
volt

2014. oktober,
november

Tolna Megyei Matematikaverseny

43 tanuld vett részt

2014. november

MUKI BACSI verseny

Sikeresen teljesilt, 50 résztvevé
diak, 26 kisérlet, 17 didk altalanos
iskolas, a tobbi |. Bélas tanulo az
intézménylinkben megrendezett
megyei forduldn. Két (Domjan
Daniel - Szedeli Mark 11. évfolyam;
Parrag Laszl6-Schmidt Daniel 10.
évfolyam) paros megyei l. ill. II.
helyezésével tovabbjutott a Pécsi
Orszagos MUKI BACSI déntére, ahol
sikeresen szerepeltek: orszagos 2.
helyen és orszagos 3. helyen
végeztek.

2014. november 7.

XXIII. lllyés Gyula Szavaldverseny
Fels6racegresen (1 tanuld)

Lakatos Déra 9. B (a zsdri kilondijat
nyerte)

2014. november 10:
jelentkezési hataridg,
I. fordulé december
11.

Arany Daniel Matematika Verseny

11 tanulé vett részt, Fodor Kristof
9.A dolgozata volt tovabbkiildhetd
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2014. november 13.

,Edes anyanyelviink” verseny iskolai fordulé

Nem teljesilt (érdekl6dés

hianyaban).

2014. december

K&érosi Csoma Sandor Nemzetkozi
Foldrajzverseny

Nem teljesdlt.

2014. december 1.

Megyei Angol M(iforditd Verseny

Sikeresen lezarult.

A versenyre 92 palyazat érkezett,
Osszesen 13 iskolabol. Didkjaink a
kézépmezbnyben végeztek.

Répasi Péter (10.A): 9. hely
Porkolab Emma (12.B): 10. hely

2014. december 2
vagy 3

Megyei Kérnyezetvédelmi Vetélkedd

Sikeresen teljesiilt, 22 csapat, 66
tanuld vett részt

2014. december 11.

Implom JAzsef Helyesirasi Verseny iskolai forduld

Teljestlt (a tervhez képest késGbbi
id6pontban: 2015. januar 6.) — 25 {6
vett részt a versenyen (9. évf. 15 fG;
10. évf. 4 16; 11. évf. 4 £6; 12. évf. 2
f6), 2 tovabbjutd a megyei forduléba
(Rudolf irisz 10. C; Rudolf Eszter 9. C)

2014. november

IV. Jakucs LaszI6 K6zépiskolai Foldrajzverseny

1 csapat: Nagy Dorottya, Soponyai
Brigitta: 56.hely

2015. januar

Savaria torténelemverseny

Teljesiilt (megyei forduléba
tovabbjutott tanuldk: Kappel Leticia
10. B; Dévény Zoltan 9. C;
Stallenberger Médnika 10. C)

2015. janudr 22.

»Szép magyar beszéd” szépkiejtési verseny
iskolai forduld

Teljesult.

Megyei versenyre tovabbjutott:
Lajkovics Dorina 11. B; Radai Kristof
12. A;

2015. januar

Mészoly Miklds vers- és prézamondd verseny
(Szekszard)

Nem teljesdlt.

Kertai Zsdfia nevezett, de betegség
miatt nem tudott részt venni a
versenyen.

2015. februar

Szavaldverseny Bataszéken a Il. Géza Gimnazium
szervezésében

Nem teljeslt.

2015. februar

MiivelGdéstorténeti csapatverseny Bataszéken a
Il. Géza Gimnazium szervezésében

Nem teljesilt.

24




2015. februar

Foldgdmb folydirat versenye (Foldrajz)

Nem teljeslt.

2015. februar

Kitaibel Pal (Bioldgia)

3 f6 nevezés: 2 tovabbjuté a megyei
versenyre: Kovacs Mercédesz,
Szodorai Csenge 10.B A megyei
forduldn Szodorai Csenge 6.
helyezést ért el, Kovacs Mercedesz
9. helyezést ért el.

2015. februar

Mikola Sandor (Fizika) Verseny

Nem teljeslt.

2015. februar

Szilard Led (Fizika) Verseny

4 f6 nevezés (Boros Lél, Barsony
Zsombor, Barbarics Tamas, Zsok
Patrik, 12/A) Boros Lél: 7. helyezés,
dicséretben részesiilt.

I. fordulé: 2015.

februar

Irinyi Janos Orszagos K&zépiskolai Kémiaverseny

22 f6 nevezés, |. forduld: nincs
tovabbjutd a IlI. forduldba.

2015 tavasza

Miskolci Egyetem Orszagos Foldtudomanyi
Didkkonferencia

1 nevezés: Gal Dominika 12.B

I. helyezést ért el koérnyezet-
védelem, energia szekcidban a ,Az
okogondolkodas fejl6dése a
Szekszardi- és Villanyi borvidéken”

2015 tavasza

Less Nandor foldrajzverseny

2 f6 nevezés: Duzsi L6rinc 12.D(nem
jutott az orszagos dontébe), Dévény
Zoltan 9.C(orszagos dontébe jutott
és 14. helyezést ért el)

2015. marcius

»Az én Pannoniam” vers- és prézamondd verseny
a Garay Gimnazium szervezésében

Teljeslilt
Kertai Zsofia 12. B (ezust mindgsités)

2015. marcius 5.

Gimnaziumi TDK

14 f6 indult a tarsadalom-tudomanyi
szekcidban (2 ezust, 4 bronz
minGsités, 8 oklevél)

Angol nyelvbdl 8 palyamunka
érkezett. Az elért eredmények az
idegen nyelvi szekcidban a
kovetkez6k:

Arany (1):

Wozdeczky Alexandra (12.D)
Ezist (2):

Rappay Bence (9.C)

Szaraz Eszter (12.D)

Bronz (1):

Dombi Déra (9.C)

Oklevél (2):

Kiss Brigitta (9.C)
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Ambrus Rebeka (9.B)

teruleti: 2015.
marcius 7.

Curie Kémia Emlékverseny

Nem vettlink részt

2015.marcius 15.

Kenguru matematikaverseny

49 tanuld vett részt

2015. marcius 19-21.

Neumann Janos Nemzetkozi Tehetségkutato
Programtermék Verseny

hely

Szantdé Ménika 10. A-grafika-4. hely
Répasi Péter, Varga Botond 10. A-
Megépitett automata és vezérlés-3.

2015. marcius 26.

V. Kistérségi Olvasastechnikai Verseny

29 versenyz§ (15 alt. isk. + 14
kozépisk.) Rudolf irisz (10. C) I. hely;
Rudolf Eszter (9. C) lll. hely

2014. apr.

Oxford Kiadé éves palyazata

Nem valdsult meg.

OKTV
megnevezése

Elsé fordulo

2014/2015

Masodik fordulo

2015

Dont6 forduld

2015

Megvalosulds mértéke

(tanulészam, tovabbithato
dolgozatok szama)

Pdlydzatos versenyek:

Féldrajz november 4. (kedd) januar 8. (csiitértok) |aprilis 15. (szerda) 6 f6
Magyar nyelv november 12. (szerda) januar 21. (szerda) marcius 30. (hétfé) |26
Torténelem november 3. (hétfd) januar 6. (kedd) aprilis 14. (kedd) 11 f6
Mozgoéképkultura és|januar 5. (hétfo) - marcius 2. (hétf6) és|1f6

médiaismeret

18. (szerda)

Nem pdlydzatos versenyek:

Angol nyelv I. kategoéria

november 11. (kedd)

janudr 29. (csuitortok)

marcius 24. (kedd)

14 f6
Tovabbkiildhets: 1 dolgozat
(Schmidt Péter 12.B)

Angol nyelv Il. kategéria |november 11. (kedd) februar 5. (szerda) marcius 25. (szerda) |17 f6

Bioldgia Il. kategoria november 20. (csiitortok) |februar 16. (hétfg) aprilis 11. (szombat) |13 f6

Informatika I. kategéria |november 19. (szerda) februar 7. (szombat) |marcius 14.|25 f6
(szombat)

Kémia Il. kategoria november 17. (hétfd) februar 9. (hétfd) marcius 21.|5f6
(szombat)

Magyar irodalom november 10. (hétfd) februar 10. (kedd) marcius 31. (kedd) |[11f6

Matematika Il. kategéria |november 27. (csiitortok) |januar 28. (szerda) marcius 23. (hétfé) |13 f6

Német nyelv I. kategéria

november 24. (hétfg)

februar 3. (kedd)

marcius 27. (péntek)

4 f6 jelentkezett. Nem volt
tovabbkiildhet6 dolgozat.

Diakolimpiai versenyeredmények és a résztvevok szama:

SPORTAG

Megyei
selejtez6

Kosarlabda L VI.

korcsoport

Megyei dont6

106 2. hely

26

Orszagos Orszagos
el6dontd donté




Kosarlabda L V.
korcsoport

Kosarlabda L
Amator

Kézilabda L VI.
korcsoport

Kézilabda L V.
korcsoport

Roplabda F
VI. korcsoport
Roplabda L
VI. korcsoport

Roplabda F
Amat6r

Roplabda L
Amatér

Teremfoci F 8f6 2.hely

Kispalyas 10f6  1.hely

labdarugas L

Kispalyas 10f6  2.hely

labdarugas F

Ugyességi
csapatbajnoksag

Duatlon B fiu
csapat
Duatlon B lany

csapat

10f6 l.hely 10f6
10f6 2. hely
10f6 1. hely 10f6
10f6 2 hely
10f6 1.hely 10f6
10f6 3. hely
10f6 6. hely
10f6 5. hely
10f6 3.hely

40f6 2db/1. hely
4db/2.hely
5db/3.hely

4f6 2.hely

3f6 1. hely
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4. hely

4. hely

10 f6 3.hely

5f8

5f6

4f6

9. hely

9.hely

7.hely



Duatlon B fiu 1f6 4. hely

egyéni

Duatlon A fiu 1f6  11. hely
egyéni

Uszas B fiu 468 1.hely

csapat

Uszas B fiu 1f6 1. hely

egyéni

Kéttusa L 2f6 2. hely

csapat

Atlétika 25f6  5db/1.hely

palyabajnoksag 12db/2.hely

egyéni verseny 5db/3.hely

Atlétika 12f§ 1db/2.hely

palyabajnoksag 2db/3.hely

valtofutas

Asztalitenisz fiu 1f6 2.hely

egyéni

Kerékpar fi 1f6 2.hely
egyéni

A versenynaptarban nem szereplé versenyek:

e Demokraciajaték a parlamentben (2014 decembere) 20 didk és 2 kisérGtandr részvételével;

o ,Nelégy birka!” megyei 6kovetélked8 Bischofné Komlési Viktoéria felkészitésével a 9. C
osztdly 5. helyezést ért el, osztalykirandulast nyertek;

e Iskolai TDK tarsadalomtudomanyi szekcidjaba 14 palyam(i nevezett (Bischofné komlési
Viktéria, Jaksa Annamaria, Klem Rita és Szavari Attila tanitvanyai). A palyam(ivek
minGsitésében dr. Mikéné Csdsz Judit és Keszthelyi Zsolt m(ikodott kodzre.
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A XIX. Orszagos Ifjusagi Honismereti Akadémian 2014. oktéber 24-27-én Aszédon Arki Anna,
Kertai Zsoéfia, Tolgyesi Nikoletta 12.B osztdlyos tanuldk a Szekszardi Német Szinhaz térténetét
mutattak be Jaksa Annamaria felkészitésében. El6adasuk nagy tetszést aratott.

Ki mit tud? Paks: zenekari kategéria bronz mindsités (Ignacz Gabor, Tobak Jézsef, Boros Akos,
Szalonta Jeng); Szép Evelin ének kategdria arany mindsités (é16 zenekari kisérettel: Igndcz
Gébor, Tobak Jézsef, Boros Akos, Szalontai Jend, Stallenberger Ménika);

Cinege népdaléneklési verseny szponzori kiiléndij (Ignacz Gabor, Tobak Jézsef, Boros Akos,
Szalontai Jend, Stallenberger Mdnika, Bocz Maria Lana);

Fiatalok az egészségért vetélkeddn (megyei) 2 induld csapat: 3. helyezés(Nagy Dorottya,
Soponyai Brigitta, Kosztolanyi Rebeka 12.A)

Sopiane Kulturdlis Egyesiilet: Fiatalok Eurdpaban (regionalis): 2 induld csapat: 7. helyezés:
Unié Csillagai (Szodorai Csenge, Fiilop Dial0.B, Nagy Déra 10.C)

Sopiane Kulturalis Egyesiilet: Gazdasagi alapok a valé élethez: 1 csapat: Szodorai Csenge,
Fll6p Dia 10.B, Nagy Ddra 10.C. 17.helyezést értek el a regionalis pontversenyben.

Natura 2000-es terileteket bemutatd verseny: 1 csapat nevezett (David Szimonetta, Varga
Péter, Nyari Dorina, Kovacs Mercedesz, Schmidt Péter). Regionalis dontd: 2015. majus 28.
Szekszard, I. helyezést értek el. Julius 28-31 kozott 3 f6 részt vehet egy taborozason a
Szatmar Beregi Tajvédelmi korzetben.

TUDOK 2015: 1 nevezés: Gal Dominika 12.B. Orszagos el6dontdben vald részvétel. Nem jutott
a dontébe.

Ne légy birka! vetélked6sorozat (Tolna megyei): 9.B osztaly nevezett és 5. helyezést ért el.
,Danube Box", Duna Ismerettar orszagos online verseny. lebonyolité a GWP Magyarorszag
K6zhasznu Alapitvany. 9.AJKP osztalybdl egy 3 f6s (Bogdan Klaudia, Orsés Linda, Korsés
Rajmund Levene) csapat nevezett. A 73 csapatbdl a 28. helyen végeztek.

Nemzetkdzi Természetfilm Fesztival, Godoll6: 1 f6 nevezés: Csegezy Mark (12.A) az Os-Sérviz
Natura 2000-es teriletet bemutatd dokumentumfilmjével. Kiilondijban részesiilt és részt
vehet a nyari pusztaszeri alkotétaborban.

Stockholmi Ifjusagi Vizdij magyar versenye: 1.csapat: Varga Péter(10.A), Nyari Dorina(10.B),
David Szimonetta(10.D) A szedresi Os-Sarviz és az artéri gazdalkodas kérdése cim(i kutatd
munkdjukkal neveztek. Az els6 forduldn tuljutott a csapat, de az orszagos dontébe nem jutott
be.

Gyalogolj a Vizért palyazat: 1 csapat: Nagy Dorottya, Soponyai Brigitta, Kosztolanyi Rebeka,
Halasz Agota, Mester Annamaria. Nem jutottak a legjobb haromba.

Kozuti elsGsegély vizsga: 11 f6 eredményesen teljesitette.

Nemzetkozi FOX angol verseny — 2015 marcius

3 6 vett részt (Dombi Dora 9.C, Kiss Brigitta 9.C, Deér Zsdfia 9.C)

AJKP Digitalis Angol Verseny - 2015 aprilis

Orszagos 1. helyezett: Kalanyos Karolina (9.D) Felkészit6 tanar: Gazdag Gabriella

Orszagos 2. helyezett : Vida Daniel (11.A) Felkészit6 tandar: Gazdag Gabriella

Szépen szerepelt még Domjan Daniel (10.A) is.

Kollégiumi felkészit6 tanar: Csorba Kldra

Az Ifju Kutatok Nemzetkozi Konferencidjan 2015. janudr 26-an Parrag Laszlé Benedek 10. A
osztalyos tanulénk bemutatta magyar és angol nyelven plazma hangszdrdval kapcsolatos
kutatasi tevékenységét. Ennek a bemutatdnak a tapasztalatai alapjan az MTA Fizikai
Kutatdintézetében heti egy napot toltve szakemberek segitették a tanuld munkajat.

A 24. Ifjusagi Tudomdnyos és Innovacios Tehetségkutatd Versenyen 2015. majus 12-én
Parrag Laszl6 Benedek kiemelt dicséretben részesiilt ,,Plazma hangszérd” c. palyamunkdjaért.
Tanuldnk egyuttal ajanlast kapott az OTDK altal meghirdetett Tehetségutlevél Programba
vald bekapcsoldddashoz.
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2.5.Szorgalom, kiemelkedd teljesitmények, dicséretek

Fontos feladatunknak tartjuk a szinvonalas oktatdé munka mellett didkjaink nevelését, kett&s
célunk a tanuldk képességeinek fejlesztése és a személyiségiik kibontakozasanak hatékony
tamogatasa. A 2012/2013. tanév elején nevelési-pedagdgiai munkank mottdjaul a
»Szarnyakat adjon dicséretlink, kritikank épitsen!” szlogent jeloltik meg, melyet az idei
tanévben is kitliztiink magunk elé. Kifejezve ezzel, hogy szandékunkban all a tanév soran
fokozottan figyelmet forditani a dicséret és a birdlat nevel6 hatasara.

A gimnaziumban a tanuldk szorgalmanak mindgsitését foglalja 0ssze az alabbi diagram:

45 v~
4 A
3,5 - "
3 H B H AR
25 1 H B H AR
2 - H B H A
15 1 H R H A
1 H A H A
O'Z' AR AR
9.A|9.B|9.C|9/A|10.|10.|10.[10.[11.|121.|11.|12.|12.|12.|12.|13. |Atla
JKPlA|B|C|D|/A|B|C|D|A|B|C|D|Gg
B Szorgalom |3,55(3,77/3,65/4,04|3,42|4,06(3,43|3,58(3,52|3,29| 3 |3,46/4,12|3,88/3,37| 4 (3,67

Eszerint a tanulmanyi eredményesség alatt marad a szorgalom mindGsitésének atlagos
megitélése. Fontosnak tartjuk a tanulmanyi eredményesség és a szorgalom alakulasanak
O0sszhangjat elGidézni nevelési tevékenységlink hatékonysaganak novelésével, azaz
legfontosabb feladatunk, hogy a tanuldk adottsagaiknak, képességeiknek megfelel6
tanulmanyi teljesitményt érjenek el.

Kiemelkedd teljesitmények:

Az érettségi tantargyak kozt ritkan el6forduld tantdrgyak esetében a szaktanar szamara a
tanuldi motivacid fokozottan nehéz, a jo osztalyzat mellett még az év végi tantargyi dicséret,
az év kozbeni szaktandri dicséret all rendelkezésére a tanuldk munkajanak elismeréseként.
Fontos pedagdgiai szempont azonban, hogy a dicséret tényleg csak az arra érdemesek
munkajat dicsérje. Meg kell 6rizni a dicséretek értékét.

A tantdargyi dicséretek alakuldsat az alabbi diagram fogalja 6ssze:
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Torténelem/Torténe
lem, tarsadalmi és
allampolgari
ismeretek; 17 Vizualis
kultura; 17

Bioldgia/Biolgdia és
egészségtan/Bioldgi
3-egészségtan; 18

Testnevelés/Testnev
elés és sport; 72

Enek-zene; 3

Természetismeret; 3 |

Tarsadalomismeret;
anc es d?am’a; 8

Sporttblrténet; 1

Sportdgi ismeretek;

Rajz¥s vizudlis
kultira; 6

Kémia; 5
Magyar nyelv és

Mdvészettorténet; 2 /' Mozgdképkultira Matematika; 5 irodalom; 8
Mdvészetek; 1 médiaismeret; 11

Olasz nyelv; 8

A kiemelked6 kozOsségi tevékenységet, versenyeredményeket, kimagaslé teljesitményeket a
gimnazium tanari kara a hdzirend szerint jutalmazza (a szaktanari dicséret és az el6z6
tantdrgyi dicséret nem ugyanazt jelenti). A gimndziumban évrél évre arra toreksziink, hogy a
dicséretek szdma meghaladja a fegyelmez6 intézkedések szamat (a kovetendd értékek
megl6rzése mellett), valamint az IKT 1:1 analdgidjara Dicséret 1:1 is teljestilhessen:

Osztaly szaktanari dicséret | osztalyfonoki dicséret | igazgatodi dicséret | igazgatoi készonet
9.A 11 47 3 9
9.8 5 34 1 3
9.C 7 33 2 8

9/AJKP 15 82 1 6

10.A 6 19 1 18
10.B 14 30 12
10.C 10 38 6 9

10.D 25 5 10
11.A 3 30 3

11.B 4 35 1 4

11.C 1 4

12.D 7 57 10 3

12.A 2 18 5
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12.B 2 35 11

12.C 7 12

13.D 1 9 8

0ssz. 95 508 30 109
minddsszesen: 742

A dicséretek szama a tanév végi tanuldlétszdmmal 1,6-szorosa.
A dicséretekben az osztalyfénokok szerepe a meghatarozd, mely a gimndzium nevelési
alapelveivel teljes mértékben 6sszhangban all.

2.6.Fegyelmi helyzet (magatartas, viselkedés, fegyelmi targyaldsok,
devianciak)

A legtobb nehézséget a magatartdsi problémadk okoztak. Fegyelmez§ intézkedéseket kellett
adni a szaktandroknak és az osztalyfénokoknek az érai fegyelmezetlen magatartasért, illetve
a hazirend megsértéséért (kotelességek nem teljesitése, mobiltelefon hasznalat, iskola
terliletének engedély nélkili elhagyasa, késések, hidanyzdsok igazoldsanak elmaradasa).

Az alabbi grafikon mutatja az osztalyok magatartds osztalyzatanak atlagat:

O B N W » O
1

9.A|9.B|9.C|9/A| 10.|10.|10.|10.|11.|11. 11.|12.|12.|12.|12.|13. |Atla
JKPfA|B|C|D/A|/B|C| D/ A|B|JC|D|¢g
Magatartas| 4 (4,27(3,96|4,56|4,07|3,89|4,07|4,15(4,03(3,83(3,36|4,18|4,39|4,49|3,79|4,18|4,11

A magatartdsi problémak megoldasaban a nevel6testiiletnek fontos feladata a gimnaziumi
értékrendnek megfeleld, viszonylag egységes szemlélet kdzvetitése.

Fegyelmi targyalds harom esetben indult:

e Egy 11.A osztdlyos tanulé meghamisitotta az igazolasat. A fegyelmi eljarast lefolytattuk,
melynek kovetkeztében a tanuld szigord megrovas blintetést kapott.

e Egy 10.B osztdlyos tanuld meghamisitotta az igazoldsat. A fegyelmi eljarast lefolytattuk,
melynek kovetkeztében a tanulé szigord megrovas blintetést kapott.

e Egy 10.A osztalyos tanulé eltulajdonitott egy tanari értéket egy tandar szekrényébdl. Ellene
fegyelmi eljards indult, de az eljaras lefolytatasa el6tt a tanuld atiratkozott egy madsik
iskoldba.

Az elmarasztaldasok szama nem valtozott a tavalyi tanévhez képest. 60 darab feletti az
elmarasztalasok szama a 12.C, 11.A, 11.B, 10.B, 9.C és 9.A osztalyokban. Az intézményben
0sszesen 705 alkalommal volt sziikség valamilyen fegyelmezési intézkedésre a tanév soran,
osztalyonként atlagosan 44 alakalommal (tavaly ez a szam 41,23 volt). Az elmarasztaldsok
oka leggyakrabban a tandrai magatartas kifogasolhatdsaga, a hianyzdsok igazoldsanak
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elmaradasa, késések, az intézmény teriletének tanitasi id6 alatt torténé engedély nélkili
elhagyasa. A fegyelmez6 intézkedések dontd tobbségét a szaktanari figyelmeztetések (419)
teszik ki. Az osztalyfénoki figyelmeztetések szama is jelentés 218 db. Megjelent a fegyelmez6
intézkedések kozott a fegyelmi eljaras is.

A fegyelmezd intézkedések szama 0Osszesen: 705, egy tanuldra atlagosan 1,56 db
fegyelmezés jut.

A fegyelmez6 intézkedések elosztasat osztdlyonként és fokozatonként az alabbi tablazat
mutatja.

9.A|9.B|9.C|9/AIKP |10.A | 10.B | 10.C | 10.D | 11.A |11.B | 11.C| 12.D |12.A | 12.B | 12.C | 13.D | Gsszesen

szaktanari
figyel- 44 | 24 | 42 19 38 40 23 16 36 | 16 | 16 22 3 60 20 419
meztetés

szaktan-
nari intés

osztaly-
fénoki
figyel-
meztetés

13|10 | 20 3 9 21 8 8 22 | 42 3 17 4 8 9 21 218

osztaly-
fénoki 1|11 4 1 3 3 3 6 10 3 10 2 3 1 2 53
intés

osztaly-
fénoki 1 1 2
rovo

igazgatoi
figyel- 3 1 1 2 2 9
meztetés

igazgatoi
intés

fegyelmi
targyalas

[szigoru
megrovas]

Osszesen | 61 | 35 | 68 24 52 65 32 27 65 | 68 | 24 27 29 [ 16 | 70 43 705

2.7.Kozosségfejlesztés (iskolai megemlékezések, az iskolai, illetve a
kollégiumi Uinnepek, diakkozgy(ilés stb.)

Gimnaziumunk kozosségfejlesztd tevékenységében az iskolai rendezvények fontos szerepet
jatszanak: a nemzeti Gnnepekrdl valé megemlékezések hozzajarulnak a hazafias neveléshez,
egyuttal a programokért vald felel6sség az osztalykozosségek erésitését is szolgdljak. A
rendezvények koordinaldsaban a Human munkak6zosségen belil mikédé Hagyomanydpold-
arculatépit6 team végzi az osztdlyfénoki kozosséggel, a human szakmai kozosséggel és a
DOK-kel egyittm(ikddve. A munkaforma az elmult tanév tapasztalatai alapjan a feladatok
ellatasara alkalmasnak bizonyult. Valamennyi tervezett rendezvénylinket, szdm szerint 16-ot,
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sikeresen megvaldsitottuk. Eleget tettiink a tanév soran kapott felkéréseknek is, amelyek a

tervezetben nem szerepl6 vdrosi rendezvényeken vald iskolai részvételre iranyultak (pl. a

Honvéd Hagyomdany6rzé Egyesilet szervezésben a Il. vilaghabord aldozatairdl torténd

megemlékezésen a doni attorés évforduldjan). Gondot forditottunk gimndaziumunk varosi

rendezvényeken vald mélté képviseletére. Az idei tanévben a Nemzeti Osszetartozas

Napjanak junius 4-ei varosi Unnepségén gimnaziumunk didkjai szinvonalas, a megemlékezés

szellemiségének megfelel§ zenés, irodalmi musort adtak. Iskolai rendezvényeink sorat

attekintve, igazolva latjuk gimnaziumunk egyik jelmondatat: ,Az |. Béldaban mindig torténik

valami”.

Megemlékezések nemzeti Gnnepeinkrél:

ID6PONT

MEGNEVEZES

FELELOS

Teljesiilés

2014. oktdber
6.

Megemlékezés az aradi
vértanuk napjarol

Iskolai kidllitas (A éptlet I. emelet) felel6se a 11. C
osztalyfénoke: Breuer-Orban Karoly;

Iskolai megemlékezés (A épllet |. emelet) felelGse a 9.
B osztéalyfénoke: Kirdly Attila;

Koszoruzas a varosi Unnepen — felelése a 11. A
osztalyfénoke: Komfar Erika;

Sirrendezés, honvédsirok koszortzasa az Ujvarosi
temet6ben —feleldse a 9. C osztalyfénoke: Bischofné
Komlési Viktoria

Koszorurendelések felel§se: dr. Mikoné Csdsz Judit

Megvaldsult,
kiallitas helyett
prezentacio a
hirdetén

2014. oktdber
22.

Megemlékezés az 1956-0s
forradalom és
szabadsagharcrol

Iskolai kidllitas (A épllet I. emelet) felel6se a 10. B
osztalyfénoke: Lengyel-Banyai Renata

Iskolai megemlékezés (Neumann-terem) felel6s a 9.A
osztalyfénoke: Fonyddiné Patyi Mdnika;

Koszoruzas a varosi Ginnepen (oktdber 23.) — felelGse a
12.D osztalyfénoke: Szavari Attila

Megvaldsult a
tervek szerint

2015. februar
25.

A diktatarak aldozatainak
emléknapja

Iskolai kidllitas (A éptlet I. emelet) felelGse a 11. B
osztalyfénoke: Kovacs Zoltan;

Iskolai megemlékezés (A épllet I. emelet) felelGse a 10.
C osztalyfénoke: dr. Mikéné Csdsz Judit

Megvalosult,
kiallitas helyett
prezentacio a
hirdetén

2015. marcius
13.

Megemlékezés az 1848-
49-es forradalom és
szabadsagharcrol

Iskolai kiallitas (A épulet I. emelet) felelése a 10 A
osztalyfénoke: Péter Miklds;

Iskolai megemlékezés (Neumann-terem) felel6se a 10.
B. osztalyfénoke: Lengyel-Banyai Renata;

Koszoruzas a vdrosi linnepen — felel6se a 10. D
osztalyfénoke: Téricht Pal;

Ujvérosi
temetSben—felelése a 10. C osztalyfénoke: dr. Mikéné
Cs6sz Judit;

Koszorurendelések felelGse: dr. Mikdné Csdsz Judit;

Sirrendezés, honvédsirok koszorlUzasa az

Megvaldsult,
kiallitas helyett
prezentaciod a
hirdetén

2015. aprilis 16.

A holokauszt aldozatainak
emléknapja

Iskolai kidllitas (A épilet I. emelet) felelése a 10. D
osztalyfénoke: Téricht Pal;

Iskolai megemlékezés (A éplilet |I. emelet) felelGse a 9.
C osztalyfénoke: Bischofné Komldsi Viktoria;

Megvalosult,
kiallitas helyett
prezentacio a
hirdetén

2015. junius 3.

Nemzeti Osszetartozas
Napja

Iskolai kidllitas (A éptlet I. emelet) felel6se a 10. C
osztaly osztalyfénoke: Dr. Mikdné CsGsz Judit;

Iskolai megemlékezés (A éplilet |. emelet) és a varosi
Uinnep (Béla téri katolikus templom) felel6se a Lazar

Megvalodsult,
kiallitas helyett
prezentacio a
hirdetén
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Ervin Szépirémuihely és Podium vezetGje: dr. Mikoné
Cs6sz Judit;

Egyéb iskolai események, jeles napok a Hagyomanydapolod-arculatépitd team szervezésében

IDGPONT MEGNEVEZES FELELGS Teljesilés
2014. Tanévnyité iinnepély Iskolai msor felel6se a 10. B osztalyfénoke: Lengyel- Megvalésult a

Banyai Renata;

szeptember 1. (8.00) Helyszin: iskolaudvar tervek szerint
Iskolai program (felelései a 11.A, B, C, 12.D M l6sult
2014. oktdber | Szbcskesimogatd (16.30- | osztalyfénskei; . eg": osuft :
21. t6l) Helyszin: kollégiumi ebédI6 ervel szerin
A program felelse a human munkakozsség vezetdje: ,
g 201: : Miivészeti Bemutaté | dr. Mikéné Csész Judit 't"::g;’:'::e“:,tn:
ecember 4. (16.30-t4l) Helyszin: Babits M. Kult. KP. szinhazterem v :
2014. I. Béla nap (Tehetségnap | A program felelSse Kovacs Zoltdn mk. vezet§ Megval6sult a
december 5. 8.00-t4l) tervek szerint
2014. A program felelése a DOK-segit6: Nemes Andras Megvalésult a

december 19.

Karacsonyi misor

Helyszin: Neumann-terem

tervek szerint

Iskolai kiallitas (A épiilet I. emelet) felel6se a 9. AJKP

2015. januar , . ilyfénoke: 5 ;
] Magyar Kultira Napja OSZtal.yfonOke C’sapc’) Kata,r . ,, Megvaldsult a
22. Iskolai megemlékezés (A épilet |. emelet) felelése a R
s . s . 1 tervek szerint
Lazar Ervin Szépirom(hely és Podium vezetGje: dr.
Mikdné Csdsz Judit
A program felelGse: dr. Mikdné Csész Judit
. . Helyszin: PTEIGYK auldja; .
2015. januar ! M I6sult
! Szalagtiiz6 (17.00-t6l) | A fogadas és a bélfelelései a 12. A, B, C, 13. D | . cevaosuta
30. tervek szerint

osztalyfénokei;
Helyszin: a fGiskola melletti étterem;

2015. aprilis 29.

VégzGs6k megemlékezése
I. Béla kiralyrol, végzis
»party” (15.30-t6l)

A Béla kiraly intelmei c. darab megtekintése a
Varmegyehaza udvaran, koszorlzas az emléktablanal,
majd az I. Béla-szobornal a Béla téren;

A gimnaziumban bucsumdsor, ,party”;

A program felel6sei a: 12. A, B, C, 13.D osztalyfénokei;
a Lazar Ervin Szépirdmlihely és Podium vezetGje: dr.
Mikéné Cs6sz Judit;, a szinjatszd csoport vezetdje:
Fonyddiné Patyi Ménika;

Megvaldsult a
tervek szerint

2015. aprilis
30.du

Ballagas (16.30-t4l)

A program felel&sei a 11.A, B, C, 12.D osztalyfénokei és
dr. Mikéné Cs6sz Judit; (Amennyiben a végzds sziil6k —
tanulonként egy szil6 — legaldbb 30%-a irdsban
vdltoztatdst kezdeményez, akkor egyszer(i t6bbséggel
szavazds dont a legitimdlt idépont megvdltoztatdsardl.
A vdltoztatdsi szdndék nem befolydsolhatia a
jogszabdlyban régzitett munkanapok rendjét. Az irdsos
inditvany benyujtdsanak hatdrideje 2013. oktober 4.)

2015. junius 22.

Tanévzaré linnepély
(17.00-t6l)

Iskolai misor felelGse a 9. A osztalyfénoke: Fonyddiné
Patyi Mdnika;
Helyszin: iskolaudvar

Megvaldsult a
tervek szerint

2015. junius 17,
19; 24, 25

Unnepélyes érettségi
bizonyitvany-atadas

A bizonyitvanyokat az érettségizetteknek Hajos Eva
igazgatd adja at a Neumann-teremben

Megvaldsult a
tervek szerint

Tanari kozosséglink folyamatosan keresi azokat a lehetéségeket, amelyek gimnaziumunk
kozOsségi szellemiségét, a hagyomdanyteremtés, -6rzés céljait szolgaljak.
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Ebben a tanévben hdromszor tartottunk Didkkozgy(ilést. A félévi és az év végi
(munkatervben is szerepl6) diakkozgyllések a tanuldk tajékozdodasat és tajékoztatojat
szolgalta.

Az iskoldban taldlhatd kozosségi terek formaldsa kihat az iskolai légkorre, képes szemléletet,
[atasmddot meghatarozni a kézO0sség szamara. Az A éplilet |. emeleti zsibongdjaban a tanév
soran harom kidllitast szerveztiink. Els6ként Nemes Andrds tandr ur fotdinak kidllitasat
tekinthettilk meg, utdna a 11. Nemzetk6zi Neumann-verseny grafikai mUveinek kiallitas
megnyitdja volt marcius kdzepén, majd a tanév végén didkjaink alkotdsainak valogatasat
lehetett megtekinteni.

2.8.Az intézményi sporttevékenységek bemutatasa
a) atanulok fizikai allapotat felmérg, évi két alkalommal sorra keriil6 vizsgalata

A NETFIT 4 fittségi profilban 9 mérés segitségével jellemzi a tanuldk alléképességét, erejét,
hajlékonysagat és testosszetételét. A mérések eredményei teszttél figgden két illetve harom
zénaba kerulhetnek.

A mérést els6 alkalommal végeztiik, hasonldan a legtobb iskoldhoz. A tanulék motivalasahoz
célszeri volt el6zetesen az Uj mérés részleteirdl, céljardl, lebonyolitasanak madjardl
tajékoztatdst adni, a folyamatban a tanuldi aktivitast fenntartani, a méréseknél a tanuldk
segitségét igénybe venni.

A mérés Ujszerlsége a kovetkez6kben mutatkozik:
- Atanulék mingsitésének kritériumorientalt médszere
- Személyre szabott visszajelent6 és értékelé modul
- Egészségkozpontusag
- Pedagdgiai alkalmazhatésag
- - Online adatkezel6 rendszer

A mérés részei, és az orszagos atlaggal torténd dsszehasonlitasa:

1. TestOsszetétel és taplaltsagi profil
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100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Testosszetétel

iy 1 Egészségzona
| B Fejlesztés sziikséges
- B Fokozott fejlesztés
. T T T szlikséges
orszagos gimndziumi orszagos gimnaziumi
atlag atlag atlag atlag
BMI index Testzsir szazalék

Az orszagos atlaghoz képest alig mutatkozik eltérés.

2. Aerob fittségi profil

Aerob fittségi profil

100%
80% M Egészségzdéna
- B
40% B Fejlesztés sziikséges
20%
0% . B Fokozott fejlesztés

i ) L sziikséges
Orszagos atlag  Gimnaziumi

atlag

A fokozott fejlesztésre szoruld tanuldk aranya iskolankban 4%-al haladja meg az orszagos

atlagot.

3. Vazizomzat fittségi profil

Ezen bellil 5 mérést végeztiink, a hatizom er6 mérésére szolgdld tesztben mutatkozott
jelentls eltérés. Itt a fejlesztésre szoruld tanuldk ardnya iskolankban 68%-os mig orszagosan
54%. A mérés végrehajtasaban nagy odafigyelést igényel a leirds szerinti végrehajtas. Azt
gondolom, hogy részben ez is indokolhatja a nagy eltérést. Nyilvan lesz alkalom, ha el6bb
nem, a testnevel6k évnyitd konferenciajan, ahol ennek elemzésérdl sz lesz.
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Vazizomzat fittség profil
100%
0% ~
80% A ) 32
60% a7 86 yite 90 S0 e
S0% —— NS Y o .
40% ; — ~ 3 ]
0% ' S i f Egészségzona
20% a1 | as
10% . 14 : W Fejlesztés szikséges
0% - B
& > o > & > & > “ >
& & & & & o & & & &
.) & o & (o) & o) 8) &
(&) (< <) o &
Utem. hasizom Torzsemelés Utem.fekvétédmasz Kézi szoritéerd Helybd! tévolugras

4, Hajlékonysagi profil

Az iskolai teljesités szerint a tanuldink 68%-a szorul fejlesztésre, 32%-a tartozik az egészség
zo6ndba, mig orszagosan ez az arany: 37% és 63%.

Hajlékonysag
100%
80% 32
60% e Egészségzona
0,
40% M Fejlesztés
20% sziikséges
0% x \
Orszagos atlag Gimnaziumi atlag

Az elektronikus rendszerben rogzitett adatok részletes elemzése jelent6s segitséget nyujt
szamunkra a kovetkezd tanév tervezésénél a fejlesztési folyamatok és feladatok
meghatdrozasaban.

b) mindennapos testnevelés bemutatasa

Az egészséges életmddra nevelés szempontjdbdl nagy el6relépés a mindennapos
testnevelés, mely ebben a tanévben a 9-11. évfolyamon mar megvalésult. A megnovekedett
O6raszam ugyanakkor komoly feladatot adott az 6rdk helyszinének végiggondolasaban,
tovabba az drarend elkészitésében. Az idei tanévtdl igénybe vettiik a Varosi Sportcsarnok
kindlta lehetGséget is az intézménylink sz(ikds lehet6ségei miatt. A testnevelés orak
megnovekedett szdma nem csak a fizikai képességek tervszer(i fejlesztését, hanem a
mozgdsmintak nagyobb szamanak tantervbe épitését is lehetbvé tette. Fokozott hangsulyt
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kell kapjon az élményt nyujtd tandra, a jatékok, versenyek nagyobb aranyu beépitése, hogy
minél tobb tanuldndl tudjuk elérni a testmozgds jelentGségének elfogaddasat, tudatos
alkalmazasat.

c) egyéb intézményi sporttevékenységek, eredmények

A tanéran kivili sportprogram keretében a tanév folyaman Iskolai sportkori foglalkozasokon
vehettek részt didkjaink. Roplabda, labdarugas és Uszds volt az idei tanév kinalata.

Roplabda sportkor 2014/2015-6s tanév

A tanévben a sportkér 12 tanuld allandd és tobb mint 16 tanuld id6leges részvételével
zajlott. A heti két 6raban péntekenként megrendezésre kerll§ edzéslehetGségen az elsé
félévben a roplabda sportdg legfontosabb technikai alapjait vettik at, mint kosar, alkar és
Utd érintés, majd pedig a fontosabb tamadasi és védekezési alap technikakkal foglalkoztunk.
A masodik félévben mar a 6:6 elleni jaték, a legfontosabb taktikai elemek és jatékrendszerek
megismerése kerilt a kozéppontba. A sportkor legfontosabb feladata ekkor mar a
didkolimpiakra vald felkészilés volt. Ennek is volt kdszonhet6, hogy azok is részt vettek rajta,
akik egyéb sporttevékenységiik miatt az allando részvételt nem tudtak vallalni ugyanakkor a
versenyekre valé felkésziléshez sziikséges edzésmennyiséget igen.

A tanév legnagyobb roplabda sikerét a VI. korcsoportos fiuk érték el, akik a megyei
Didkolimpia kizdelmeiben nem talaltak legy6z6re igy az orszagos el6dontSben
képviselhették iskolankat. A lanyok ugyanebben a korosztalyban a megyei lll. helyet
szerezték meg.

A sportkér 2014/2015-6s tanévi munkajat eredményesnek és sikeresnek értékelem, a
roplabda sportag népszerisége toretlen a didksag korében.

Labdarugas sportkdr 2014/2015-8s tanév

Ev elején a labdarugas sportkér nehezen indult. Okok: az id6pontja az igazolt labdartgdknak
egybe esik az edzésidével, illetve kicsi a tornaterem és nem nagyon alkalmas labdarugasra 6-
nal tobb fével.

A didkok megkerestek, hogy szeretnének indulni a Coca-Cola Kupan. Ok rendszeresen
fociznak minden hétfén a Baka altaldnos iskola tornatermében két 6rat, de ide a kisterembe
nem szeretnének bejarni. Azt a megoldast talaltuk ki, hogy itt tartsuk meg az
ISKfoglalkozasokat, amit jeleztem a vezet@ség felé is.

A 11 f6b6l all6 csoport f6leg amatdr nem igazolt sportoldkbdl tevédott dssze.

Részt vettiink a Coca-Cola Kupan valamint a didkolimpia kispalyas labdarugason. Mindkét
kupdban jol szerepeltiink csak kissé balszerencsések voltunk. Veretleniil rosszabb
golkiilonbséggel masodikként zartuk mindkét sorozatot. A megyei dontékrél igy épphogy
lecsusztunk.

Dicséret a didkoknak a sportszeri hozzdallashoz valamint a  rendszeres
edzéslatogatottsaghoz.

Résztvevbk: Eller Péter, Kerekes LaszIlo, Klézli Balazs, Fritz Norbert, Lasanyi Roland, Tornyai
Richérd, Deér Gabor, Kalmar Zsombor, Gyurké Christopher, Szoboszlai Gergs, Schmidt Akos
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Uszas sportkor 2014/2015-6s tanév

Az idei tanévben is két csoportban inditottuk az Uszas sportkori foglalkozasokat heti 3
6rdban. Az eredeti tervek szerint az el6képzettség alapjan keriltek volna csoportba
didkjaink, de hamar kidertlt, hogy a délutani elfoglaltsagok olyan sok rétliek, hogy végil ez
dontotte el, ki melyik csoportba keril. Ez nem zavarta az érdemi munkat, hiszen a
differencialt foglalkozasokkal jol kezelhetSek ezek a problémak.

A foglalkozasok célja kettGs volt. Egyrészt az Uszni nem tudé tanuldknak egy Uszasnem
megtanitasa, masrészt az Uszastuddssal rendelkez6k szdmara technika javitas, illetve
legaldabb egy tovabbi Uszasnem megtanitdsa. Tovdbba kivald lehet6séget nyljtottak a
foglalkozdsok az Uszas egészségmegtartd hatdsainak elemzéséhez, a higiéniai szabalyok
megismeréséhez is.

A didkolimpiai versenyekre késziltink fel, oktéber-november hodnapban. Legjobb
eredményeink: fid csapat valtonk megyei bajnok lett, egyéniben egy mdsodik, 6todik és
hatodik helyezést szereztiink. Ma3jus- junius hdénapban az érettségire készil6 tanuldink
csatlakoztak a csoporthoz az érttségi kovetelmények pontos gyakorlasaért.

Osszefoglalva azt mondhatom, hogy sokréti tevékenységet végeztiink, melyet szeretnénk a
joévében is megtartani.

Az ISK foglalkozasok mellett a tanév soran alkalomszerlen rendezett sport programok:
- Didknapi sportrendezvények

-Kihivas napi programokon valé részvétel

-Coca-Cola labdarugé tornan valé részvétel

2.9.Kornyezeti nevelés, egészségnevelés

Az idei tanévre rengeteg feladatot és programot terveztiink és ezeket meg is valdsitottunk. A
munkatervben szerepl§ litemterv szerint dolgoztunk:

1. Az iskolamédidban a Jeles Napokrdl torténé tdjékoztatds folyamatosan zajlik,
melyhez a figyelemfelkelt6 plakatokat a didkok elektronikus illetve papir alapon
készitették.

2. Decemberben tébb madaretetd is kihelyezésre kerilt, melyek gondozasat a didkok
végzik.

3. A tanév soran hdrom szemétgylijtési akcidban is részt vehettek a diakok.
Szeptember 30-an a Sotétvolgybe vezetd turadtvonal egy szakaszan, marcius 30-an
pedig a Borvidék Félmaraton utvonaldn, illetve a Szépitsiik Egylitt Szekszardot!
varosi szemétgyd(jtési akcidban szedtiik a szemetet.

4. Az Alisca Terrdval egylttmikddve oktdber 14-15-én papirgydijtést szerveztiink,
melyen iskolank didkjai 520 kg papirt gy(ijtottek ossze.

5. 2014. december 3-dan hagyomadnyainkhoz hiven megtartottuk a Megyei
Kérnyezetvédelmi Vetélkeddt Elet az drtéren cimmel.
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6.

A tavaszi id6szakban tobb kiranduldst is szerveztiink, mely sordn a didkok az
iskolan kiviili keretekben ismerkedhettek meg kérnyezetikkel
o Midrcius 7-én 6t 12. évfolyamos tanulé részt vett a Magyar Kornyezetvédelmi
és Vizlgyi Minisztérium altal meghirdetett Gyalogolj a vizért! palyazatban,
melynek keretei k6zott gyalogturat szerveztiink a Gemenci Tajvédelmi Korzet
Baranyfoki tandsvényére.
o A Madarak és fak napja alkalmabdl majus 13-an a 10.B természettudomanyos
csoportja részt vett a Duna Drava Nemzeti Park munkatarsa altal vezetett
turan a Baranyfoki tandsvényen.

7. A félév soran tobb természet- illetve kornyezetvédelmi témaju versenyen is részt

8.

10.

vettek iskolank didkjai.

o Harom tanuld indult a Kitaibel Pdal Kbzépiskolai Bioldgiai és Kérnyezetvédelmi
Tanulmadnyi Versenyen. A megyei dontén Szodorai Csenge (10.B) hatodik,
Kovdacs Mercédesz(10.B) pedig kilencedik. helyezést ért el.

o A 9.C osztaly részt vett a szekszardi Ifjusagi Unid Ne Légy Birka! elnevezésl
versenyén, ahol Erd6ment6k csoportnéven 4. helyezést értek el.

o Madjus 28-an egy csapatot inditottunk a Natura 2000-es teriileteket bemutato
versenyen, melynek regiondlis dont6jén csapatunk els6 helyezést ért el.
Eredményik jutalmaként egy Ot napos nydri tdborban vehetnek részt a
Szatmar-Beregi Tajvédelmi Korzetben.

o Az iskolai Tudomdnyos Didkkéri  Konferencia természettudomanyos
Szekcidjaban induld hét dolgozta kozil négy kornyezetvédelmi témat fog at.
Mindegyik dolgozat 6nalléd kisérleti eredmények értelmezésén alapul. A
dolgozatok szépen bizonyitjdk, hogy tandraink sikerrel alkalmazzdk a
kornyezeti nevelés céljabél a természettudomanyos Ilabor kinalta
lehet6ségeket.

o Nagy biiszkeségiink Csegezy Mark 12. A osztélyos tanulé Os-Sarviz Natura
2000-es terlleteket bemutatd kisfilmje, melyet a godoll6i Nemzetkézi
Természetvédelmi Fesztivdlon kilondijjal értékeltek.

A TAMOP 3.1.4. palyazat keretein beliil marcius 30. és aprilis 01. kdzott J6vénk
alternativdi cimmel témahetet tartottunk, melynek keretei k6z6tt minden osztaly
minden 6rdjan a megadott témaval foglalkoztak a tanulok.

Online iskolaujsagunkban egy teljes rovatot inditottunk a fenntarthatdsag
témakorébe tartozé cikkek szamara Zé/d Pont cimmel. A rovatban negyedévenként
jelentek meg didkjaink irasai.

2015 januartdl ismét elnyertiik az Okoiskola cimet, melyet 2017. december 31-ig
vagyunk jogosultak hasznalni. A palyazat keretein beliil erre az id6szakra harom
kiegészit6 tevékenységet vdllaltunk, mellyel tovabb zolditjik iskoldank
mindennapjait:
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o Rovat a fenntarthatdsdg témakorébe tartozé cikkek szamara az iskolaujsagban
(megvaldsult)
Z6ld Didkonkormanyzat kialakitasa
Kapcsolddas  valamelyik  fenntarthatésagra  neveléssel  kapcsolatos
programhoz.

Feladataink a kdovetkezé tanévre:

e Hagyomanyos rendezvényeink sikeres megvaldsitasa.

e A didksdg még aktivabb bevonasa a tervezésbe

e 706ld didkdnkormanyzat |étrehozasa és miikddtetése.

e Kapcsoldodas valamelyik fenntarthatdsdgra neveléssel kapcsolatos programhoz

2.10. Gyakorlati képzéssel kapcsolatos tanacsadas

Gimnaziumunkban nem jelenik meg feladatként.

2.11. Egyéb (pszicholdgus, EU sz(irés)

Iskolankban fontosnak tartjuk a tanuldk egészséges életmddra nevelését, a fizikai, pszichikai
és mentdlis egészségtudat kialakitasat és megbrzését. Ennek érdekében mind tanuldinkat,
mind kollégainkat 6sztondzziik az iskola-, illetve lizemorvosi szolgdlat, a gyermekfogaszati
ellatas igénybe vételére, a rendszeres szlirévizsgalatokon vald részvételre. Veszélyeztetett
tanuldink pszichés és mentalis allapotanak meglbrzése érdekében folyamatosan
egyuttmikodiink a Szekszard vdrosban tevékenykedd csaldd- és gyermekvédelmi, valamint
ifjusagi szervezetekkel:

- Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormdnyzata Humanszolgaltatd Kézpont Gyermekjoléti
Kozpontjaval: A gimnazium ifjusagvéddje havi rendszerességgel részt vesz a gyermekvédelmi
felel6sok munkacsoportjanak munkajaban.

- Szekszardi Kabitészerigyi Egyeztet6 Férum (KEF): Iskolank tobb mint két éve tagja a
forumnak, amelynek munkajaban személyes kapcsolattartassal, havi rendszerességgel vesz
részt.

- Civil Blinmegel6zési Mihely: A férumnak iskolank megalakuldsa dta tagja.

A gimnaziumban az iskolai védéné rendszeresen fogaddodrat tartott hétfénként a tanuldk
szamara. Kozrem(ikodésével a tanuldk kotelez6 szlrdvizsgalatai is megtorténtek.

A fogaszati szlréseken minden osztdly részt vett, el6zetes egyeztetést kovetGen a
szeptember-oktdberi id6szakban.

A 9-10. osztalyokbdl a kotelez6 iskolaorvosi vizsgalatra utalt tanuldk januarban és februarban
jelentek meg az orvosi vizsgdlaton, mig a végz6s osztalyok az oktdber-novemberi idészakban.
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Az iskolaorvos a kiilsé sportegyesiiletben nem tag, de didkolimpiai versenyeken induld
didkjaink esetében a sportorvosi szlirését, az érvényes igazoldsok kiadasat elvégezte az idei
tanévben.

Iskolapszicholégus nem all rendelkezéslinkre.

2.12. Panaszkezelés (szll6k, didkok)

A szil6i értekezleteken a szll6k az osztalyfénok segitségét kérhetik, a probléma bekeril a
jegyz6konyvbe és a szll6k visszajelzést kapnak a megoldasrél. Szamottevé probléma a fizika
oktatdsa terén jelentkezett, a tanulék problémajat az igazgaté megnyugtatéan rendezte.

2.13. Nyilt napok, palyavalasztassal kapcsolatos események és
rendezvények

Beiskolazasi tevékenységiink megujitasaként a tavalyi évben elinditottuk a kornyékbeli
altalanos iskoldkban gimndziumunkat bemutatd, népszerlsit6 elGadasok tartdsat
munkakozdsségekkel egyuttmikodve. Az idei évben folytattuk ezt a tevékenységet, ezért
2014 oktdéberét6l decemberig terjedd idészakban 5 pedagdgus (Csapd Katalin, Dr. Mikdné
Cs6sz Judit, Keszthelyi Zsolt, Péter Miklds, Téricht Pal) az érintett altaldnos iskolakkal valé
egyeztetés szerint megtartottak bemutatoikat. Ez jo otlet, bar az idei évben kevésbé volt
népszer(, a részt vevd szaktandrok benyomasai szerint ezek a taldlkozdsok kdlcsondsen
szimpatiat keltettek.

A Dbeiskolazasi tevékenység részekén a palyavalasztasi borzén gimnaziumunk
bemutatkozasanak sikerében a borzén vallalt ligyelettel vettek részt tandraink és tanuldink.
A szilGi tajékoztatd napon a munkakdzosség-vezetbk és a tantargyfelel§sok tartottak rovid
ismertet6 el6addsokat, illetve az érdekl6d6ket kiilon teremben fogadtak a
munkakozdsségek, ahol lehetGség nyilt az egyéni kérdések megvalaszoldsara.

A 8. osztalyosok szdmdra rendezett nyilt napokon bemutatédrakat tartottunk. Osszesen 93
orat kindltunk a leend6 kozépiskolasoknak és szileiknek. A bemutatédrak utdn
gimndaziumunk tandran kiviili tevékenységeirdl, illetve a DOK-rél révid ismertetést hallhattak
a nyolcadikosok. Nyilt napjaink keresettsége a korabbi évek id6szakahoz hasonlé volt.

A beiskolazasi tevékenység részeként a kozponti felvételi irdsbeli el6tti id6szakban hét
alkalommal a felvételire el6készité foglalkozasokat tartottunk. Ezek irdnt a foglalkozasok
irdnt varakozasaink szerinti volt az érdeklédés, alkalmanként kb. 30-40 tanulé.

A kozponti felvételi irasbeli dolgozatok javitdsdban a magyar és a matematika szakos
kollégak vettek részt.

A tovabbtanuldsi mutatdink a 2014-ben érettségi vizsgat tett hdrom négy évfolyamos és egy
ot évfolyamos gimndaziumi osztalyunk vonatkozasaban: az érettségizettek 65%-a jutott
egyetemre, féiskoldra alapszakokra vagy osztatlan képzésre, 19%-a OKJ-képzésbe (felsé, ill.
nem fels6foku), 16%-a nem folytatta a tanulmanyait.

Datum Megnevezés Megvaldsulas
VEGZOS  TANULOK  RESZVETELE A
2014. november 12. | ,PALYAVALASZTAS 2014” C. | Atanuldk részt vettek az eseményen.
RENDEZVENYEN
2014. oktéber- | FELSOOKTATASI  INTEZMENYEK  NYILT | A tanulék nagy szamban vettek részt a
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december NAPJAIN A VEGZOS TANULOK EGYENI | felsGoktatasi intézmények nyilt napjain.

RESZVETELE (OSZT.FO HIANYZAS) Osztalyfénokeik igazoltak hidnyzasukat
HONLAPON FOLYAMATOS TAJEKOZTATAS | igazolds alapjan. A honlapon
(DOK SEGITO TANAR) folyamatosan tajékoztattak az

igazgatdhelyettesek ezekrél a
rendezvényekrdl a tanuldkat.

Idén a palyavalasztas segitésében a
kovetkez6 fels6oktatasi intézményeket
fogadtuk: PTE, BME
(Természettudomanyi Kar), Kaposvari
Egyetem, Kecskeméti FGiskola, Pannon
FELSOOKTATASI INTEZMENYEK FOGADASA | Egyetem, a bajai E6tvos Jozsef Féiskola.
(PL. PTE, SZTE, OBUDAI EGYETEM, PANNON | A palyavalasztassal, munkavallalassal
EGYETEM) kapcsolatban elGadast tartott a végzés
osztalyoknak a Tolna Megyei
Kormanyhivatal Munkaligyi Kdzpontja
néhany munkatarsa, illetve az UJ
Nemzedék Plusz Szekszardi
Programirodaja.

2014. november-
2015. januar

VEGZOS  SzULOI-DIAK  ERTEKEZLET: A
FELVETELI ELUARAS RENDIJE, ERETTSEGI | A szil6k és a tanuldk nagy szamban

2015. januar 14. EUARAS  OSSZHANGJA;  BIZONYITVANY- | részt vettek az értekezleten.

MASOLATOK KESZITESE
A VEGZHS OSZTALYFONOKOK
2015. januar 16. BESZAMOLNAK A JELENTKEZES! | A beszamoldk megvaldsultak.
SZANDEKROL, PALYAORIENTACIO
2015. februdr JELENTKEZES SEGITESE A jelentkezést igény esetén segitettiik.
2015. méjus A DOKUMENTUMOK BEKULDESENEK Megtortént.
SEGITESE
2015. jnius A DOKUMENTUMOK BEKULDESENEK Megtortént.
SEGITESE

Palyavalasztdsi tevékenységiink megujuldasaként tekinthetiink az alsébb évfolyamok szamara
szervezett un. ,Karrierdrakra”, a Bazisiskolai projektiinkre is.

2.14. Intézmény keresettsége (beiskolazasi adatok 2015. junius 15.)

A kozépiskolaba 1épé korosztaly demografiai mutatdinak elénytelen valtozasa ellenére a
2015/2016. tanévre sikerllt beiskoldaznunk a tervezett négy 9. évfolyamos osztdlyt. Az
osztdlyokban az egyes tanulmanyi terlletekre felvettek szamat a jelentkez6k szdmaranyaban
mutatkozé igényeknek megfelelen alakitottuk ki. igy a kdvetkezd osztélyaink kezdik meg
tanulmanyaikat szeptembertdl: 9. A: (01) informatika és matematika tanterv(i képzés + (02)
természettudomanyi tantervi képzés + (05) sportiskolai képzés; 9. B: (03) angol-informatika
tantervd képzés + (05) sportiskolai képzés; 9. C: (04) human-idegen nyelv tantervi képzés +
(05) sportiskolai képzés; 9/AIKP (47) Arany Janos Kollégiumi programja el6készité
kdézépiskolai osztalya. Osszesen 94 tanulét vettiink fel a kilencedik évfolyamra a Szekszardi .
Béla Gimnaziumban a 2015/2016. tanévre. 15-en az AJKP el6készit6 évfolyamanak
osztalyabdl folytatjak nalunk kozépiskolai tanulmanyaikat, igy az Uj beiratkozdk szama 109. A
felvételi eljards soran 355 f6t rangsoroltunk.
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Osszes jelentkez8k szama (beadott | Az iskola &ltal A felvettek
jelentkezési lapok alapjan felvételre szama
rangsoroltak szama) javasoltak szama

2015/2016 | 4 évfolyamos 334 330 83

-0S gimn.

tanévre AJKP 26 25 26

Osszesen 360 355 109

Ténylegesen 94 tanuld iratkozott be + a 15 f6 9/AJKP-s tanuld, igy a leend§ 9. évfolyam
természetes létszama 109 f6. A felvételr6l, majd a beiratkozasrdl az altaldnos iskoldknak
sz010 értesitéseket kildtink.

Keresettséglink fenntartdsat, javitasat is szolgaljak intézményiink versenyei, programjai.
Természettudomanyos laborunk a tanév soran 11, veliink egyittm{kodé altalanos iskola 7-
8. osztalyos tanuléit fogadta heti rendszerességgel, a dec. 31-én zaruld projektidészakban
szeptembert6l atlagosan 18-18 6rdban, a fenntartasi idészak megkezd6désével pedig
atlagosan 6-6 d6raban. Az altaldnos iskolds tanuldknak a kisérletekkel gazdagitott fizika,
bioldgia, kémia draik mellett lehet&ségik van intézményiink életébe, mindennapjaiba
bepillantani.

A Kistérségi Olvasastechnikai verseny, amelyen kiloén kategdriaban versenyeznek a
kornyékbeli altalanos iskoldk 7-8. osztalyos tanuldi. A haromfordulds versenyen a helyi nagy
altalanos iskolak visszatéré nevez6ként vesznek részt.

A 11. Neumann, Nemzetkozi Tehetségkutatd Programtermék Verseny, Kovdacs Gyd6z6
szellemében versenylink nem csak sz(ik kornyezetiinkben és hazankban, de a hatarainkon tul
is ismertté tette iskolankat.

Megyei Kérnyezetvédelmi Vetélkedd, ahol a 22 nevezett csapatbdl 14 dltalanos iskolds volt.
Ez a rendezvény évek 6ta j6 lehetdség arra, hogy intézménylinket még jobban megismerjék
az altalanos iskolasok.

A Megyei angol miforditasi verseny révén iskolank a megye szdmos altalanos iskoldjaval
keriliink kapcsolatba.

A zsibongéban megrendezésre kerul6 kidllitasok hozzajarulnak intézménylink ismertségéhez,
ezdltal segitve a mlivészet irant érdekl6dd fiatalok gimndziumunk irdnti keresettségét.

A kilencedikes tanulék volt altaldnos iskoldjukba visszatérve segitik fenntartani a
nyolcadikosok intézményiink irdnti érdekl6dését.

3. Az iskola tartalmi munkaja

3.1.Kiemelt célok megvaldsulasa a 2014/15. tanévben

A tanévben kiemelt célunk volt, hogy a gimnazium pedagdgiai tevékenységének mindségét mind
jobban kozelitsiik az orszdgos pedagdgiai- szakmai ellen6rzés standardjaihoz. A kils6 elvarasokhoz
mind jobban kozelit6 bels6 intézményi célokat fogalmaztunk meg, és az ahhoz rendelt feladatokat az
intézmény egészének szintjén, a vezet6i szinten és a munkakdzosségek ill. a pedagdgusok szintén
megterveztik, 0sszességében a célokhoz jél kozelité megvaldsulasrél szamolhatunk be. A tanuldk
eredményességére hatd folyamatok hatékonysagaval azonban nem lehetiink elégedettek, a
kovetkez6 tanévben méginkabb kiemelt figyelemmel kell monitorozni és helyesbit6, megel6z6
tevékenységek inditasdval pozitivan befolydsolni a tanulmanyi sikerességre haté folyamatokat.
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Intézményi szint( célunk volt, hogy a pedagdgiai program cél-és feladat és eszkdzrendszerének
megfelel§, eredményes és hatékony pedagdgiai gyakorlatot folytassunk a gimnazium nevelési
programja és helyi tanterve szerint.
A gimnaziumban értékeket meg6rzé nevel§-oktatd munkaval
sokoldalu tanuldi tdmogatds
teljes személyiség fejl6dését eredményezé képzés,
kdzosségi tehetséggondozds,
esélyegyenldség elémozditdsa,
infokommunikdcids technikdk kiemelkedé alkalmazdsa
partnerkézpontu miikédés, csalddiassdg,
pedagdgiai innovdcidk irdnti fogékonysdg
keresettség el6mozditdsa valésuljon meg.

A tanév soran tobb alkalommal, tébb szinten folytattunk megbeszéléseket a pedagdgiai program
feladat- és eszkozrendszerének megfelel6, eredményes és hatékony pedagdgiai gyakorlat
megvaldsuldsardl és a helyi tanterv sziikséges korrekciojardl. A februari nevelési értekezleten a
javaslatokat megyvitattuk, a nevelGtestiilet tobb kérdésben konszenzusra jutott.

A pedagdgiai program eszerint tervezett modositasat a 2014/15. tanév végéig a
nevel6testiletnek el kell végeznie.

A gimndziumi érteket képvisel6 nevelS-oktatd munka a kordbbi évekhez képest meg tudta Grizni
a fenti prioritdsait, azonban az IKT technikdk kiemelked alkalmazasa terén tovabbfejlédni
Osszességében nem tudtunk, és a keresettséglink sem emelkedett. A sokoldald tanuldi
tdmogatds megvaldsuldsdhoz sziikség van a nevel6testilet tagjai kozti feladatmegosztds
egyenetlenségeinek tovabbi korrekcidjara.

Az intézmény vezetSi programja szerint: az eredményesség novekedésére, az iskolai
identitastudatra, az ers, megtarté kozosség fejlédésére, a pedagdgiai kulturankra és ennek
eredményeképpen a tanuldkra, didkokra pozitivan haté folyamatokat fejlessziink a
gimnaziumban. Tdmogatd, kozosségi szellem( és eredményes legyen a gimnazium.

A tdmogatod, kdzosségi szellemiségl gimnaziumi kép megdbrzésén sikeresen faradoztunk. Sajnos
eredményességlink eréfeszitéseink ellenére nem novekedtek.

3. Folyamatos, kiegyenlitett, magas szinvonall pedagdgiai munkaval késziiljink fel a pedagdgiai
—szakmai ellenGrzésre a
- pedagdgus
- munkak6z6sség, team
- vezetbk és
- gimnaziumi
szinten az aldbbi terlleteknek megfeleléen:
Pedagdgiai folyamatok
Személyiség- és kozosségfejlesztés
Eredmények
Belsd kapcsolatok, egytittmkodés
Az intézmény kiilsé kapcsolatai
A pedagdgiai munka feltételei
A Nemzeti alaptantervben megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés
A beszamold 3.2 fejezetében részletesen értékeljik azt a nevel§-oktatd munkat, melynek
megvaldsitasaval sikeresek lehetilink a kiilsé elvarasok teljesitésében.
A tanévben a tanfelligyeleti ellenérzés jogszabdlymddosulds kovetkeztében nem valdsult meg.
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Angol nyelvbél szaktanacsaddnk segitette a terilet felkésziilését, nevelGtestiileti szinten pedig az
oktéberi nevelési értekezleten a PSZE-PEM szakért igazgato belss képzés keretében segitette a
felkésziilési folyamat induldsat.

4. Kiemelt célunk volt a tanévben tanuldink iskolai sikerességének javitdsa: javuljanak a mérési
eredmények (kompetenciamérés, kimeneti — tanulmanyi, vizsga- eredményesség); idegen nyelvi
kompetencidk kiemelt fejlesztése, a természettudomanyos kompetencia fejlesztése.

A kompetencia mérési eredmények javulasdhoz készitett intézkedési tervben foglaltakat
megvaldsitottuk, bizunk abban, hogy a 2015-6s kovetkez6 eredmény a 2014-es mérés eredményénél
valamelyest jobb lesz. A tanulmanyi és vizsgaeredményességen nem sikerilt javitanunk.
Természettudomanyos laboratériumunk a tanév soran sokszorosan tulteljesitette az ott tartott

orakkal a projektben megkovetelt értéket. Az a belsé vezet6i elvaras, hogy a laboratériumban
szervezett foglalkozasokon kisérletezzenek a tanuldk, megvaldsult. A tanév elsd félévében hét
bemutatdn vettek részt tanuldink, tanuldként vagy segitGként.

A tervezett kiemelt célokhoz illeszked6en a munkakdzosségek mindségcélokat is kitliznek, melyek
mérhet6 modon segitenek a kiemelt célok eléréséhez kozeledni. A munkak6z6sségi
beszamoldkban ezek jél nyomon kévethet6k. A munkak6z6sség-vezet6k szakmai beszamoldikban
az intézményi kiemelt célok megvaldsitasahoz vezetd folyamatokat is értékelték.

A human munkakoz6sség mindségcéljainak teljesiilése a 2014/2015-6s tanévben:

Mindgségcél Megvalésulas
A 10. évfolyamos kompetenciamérés szovegértés Teljesiilt
atlageredménye az orszagos 4 évfolyamos Intézményi atlagunk 1627 kompetenciapont, ami az
gimnaziumi atlaghoz képest jobb eredményt orszagos atlagnal (1597) jobb

mutasson.

11. évfolyamon a torténelem tantargybol tett | Teljesiilt

alapvizsga atlaga és a 11 évfolyam év végi | Az alapvizsga évfolyamatlaga 3,27, az évfolyam
tantargyi atlaga kozott ne legyen 0,25-nal nagyobb | tantargyi atlaga 3,39, a két érték kozti kiilonbség 0,12.
eltérés;

A munkakdzosségiinkben tanitott tantargyak | Teljesiilt

mindegyikénél, az érettségi mindsitése €s a 12. | A végzdsok 95%-anal érvényesiil.
évfolyam év végi osztalyzatai kozotti eltérés a
tanulok minimum 80 %-nal legfeljebb egy
érdemjegy legyen;

Az in. human tantargyakbol a végzsok minimum | Nem teljesiilt
20%-a tegyen emelt szint{i érettségit; A végz0sdk 15% (18 16) tett emelt szintii érettségit

human tantargybol

Az emelt és a kozépszintll érettségik tantargyi | Teljesiilt

atlagai 60% felettick legyenek; A human tantargyi emelt szintii érettségik atlaga 63%

Az Un. human tantargyakb6l minimum 30 OKTV | Nem teljesiilt

dolgozat sziilessen; A human tantargyakbol 25 OKTV nevezés volt a
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tanévben (83%-os teljesiilés)

Minimum négy bemutatodra human tantargyakbol; | Teljesiilt

A nyilt napokon 23 bemutatdora szerepelt a
latogathat6 orak kozott.

A TAMOP 3.3.10. palyazat keretében 3 huméan
tantargyi bemutatoorara keriilt sor (a 12. A-ban
Fonyo6diné Patyi Monika magyar nyelv és
irodalombdl; a 11. emelt szint{i csoportjaban
Bischofné Komlosi Viktoria térténelembdl; a 11.
kozépszintii csoportjaban Keszthelyi Zsolt

torténelembdl tartott bemutatdorat).

A real munkakézosség mingségcéljainak teljesiilése a 2014/2015-6s tanévben:

Informatika

Az informatika iranti érdekl6dés folyamatos fenntartdsa, a délutani foglalkozasok keretében
felkészitett tehetséges tanuldk versenyeken torténé eredményes szereplése.

a) KOMAL informatika pontverseny
Evfolyamonként legalabb 3 & aktiv részvételével

Erdekl6dés hidnya miatt nem valdsult meg.

b) Nemes Tihamér Orszagos Informatikai Tanulmanyi Verseny
Alkalmazas kategdriaban legaldbb 10 f6 nevezés

Kell6 szamu jelentkezd volt.

c) OKTV
Alkalmazéi kategdridba min.10 nevezés

Programozdi kategdridba min. 5 nevezés

d) Neumann-verseny
A versenyre (barmely kategdridban) min. 5 nevezé.

Matematika
a) A matematika érettségi minGsitése és a 12. évfolyam év végi osztalyzatok

kozotti eltérés a tanuldk minimum 80 %-anal legfeljebb egy érdemjegy
legyen.

12.A érettségi: 3,18 év végi: 3,09 el6z6 tanév: 12. A érettségi: 3,28

12.B érettségi: 3,09 év végi: 2,57 12. B érettségi: 2,64

12.C érettségi: 2,0 év végi: 1,91 12. C érettségi: 2,56

13.D érettségi:2,42 év végi: 3,12 13. D érettségi: 3,02
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Az idei tanév matematika érettségi eredményei nagyon gyengék lettek. Két tanulonak az év végi
elégtelen osztdlyzata miatt nem érettségizhetett matematikabdl. 22 tanuld irdsbeli dolgozata nem
érte el a 25%-ot, kéziiliik hdrom tanuld a szdbelihez sziikséges 12 pontot sem tudta megszerezni. A
tobbiek szobeli vizsgdt tettek.

A kévetkez{ tanévben az érettségi vizsgdra valo felkészitésre sokkal nagyobb gondot kell forditanunk.
A tanitvdnyainkat még jobban kell motivdlnunk. Mdr a tanév kezdetekor el kell kezdeniink az
ismétlést pdrhuzamosan az 12. évfolyamos tananyaggal. Evfolyam szinten kellene a haladdst
koordindlnunk és egységes szamonkérést beiktatnunk. J6 lenne a heti 4 6rabdl egy dupla érdt az
drarendbe beiktatni, amely lehet6séget adna arra, hogy didkjainkat a hosszabb kitartd munkdhoz
szoktassuk. Nagyon nehéz a 3 Ords érettségin teljesiteniiik, ha nincs hozzad kell6 rutinjuk. A tanszoba
adta lehetéségeket még jobban ki kellene haszndlnunk, amelyen folyamatosan lehetne gyakorld
feladatokat kijel6ini didkjainknak. Az elégséges osztdlyzat 1,5-es alsé hatdrdt emelni kellene, mert
sokan rendkiviil kis teljesitménnyel eljutnak oda, hogy ez az dtlaguk meg van, és igy tuddsszintjiik
alacsonysdga az érettségi eredménytelenségében mutatkozik meg.

A masik kritéerium teljesiilt, nem volt gyakori a két vagy tobb jegyes eltérés.

b) A munkakbdzosség tagjai félévente legaldbb 1 Orat latogassanak egymas
tandrain.
c) Az 6rdk legalabb 30%-a IKT felhasznaldsaval (ha van a csoportban, akkor
laptoppal) miikodjon.
Megvaldsult.

d) Az OKTV-n legyen tovabbkildhet6 dolgozat.
Nem volt tovdbbkiildheté dolgozat.

e) A KOMAL feladatmegoldé versenyen évfolyamonként szerepeljiink legaldbb 5
tanuldval.
A tanuldk érdektelensége miatt nem valdsult meg.

A természettudomanyi munkak6z6sség minéségcéljainak teljesiilése a 2014/2015-6s tanévben:

A munkakdzosség célja, hogy tanitvanyainkkal megszerettessiik a fizika, kémia, bioldgia, foldrajz
tantdrgyak légkorét, megszerezzék az altaldnos muiveltséghez tartozd ismereteket, elsajatitsak azt a
tuddsanyagot, amely az altaluk véalasztott életpalya megvaldsitdsat lehet6vé teszi. Fontosnak tartjuk,
hogy a tanuldk a megszerzett ismereteket a gyakorlati életben, munkajuk soran is alkal-mazni tudjak.

A munkak6z6sség az év sordn nagy hangsulyt fektetett a kornyezeti nevelésre mint ki-emelt
feladatara. A kdrnyezeti nevelési program céljainak megfelelGen szerveztiik programjainkat, apoltuk
kapcsolatainkat és az iskolai élet mindennapjaiban, versenyek megvalasztasaban igyekez-tink szem
el6tt tartani a programban megfogalmazottakat.

A pélyavdélasztasi borzén fizikai kisérletek bemutatasaval, az iskolai nyilt napon a termé-
szettudomanyos labor bemutatasaval, kisérletek prezentalasaval és az iskolankba latogato didkok-
nak természettudomanyos 6rak latogatasaval segitettiik iskoldnk népszer(sitését.
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Kornyezetvédelmi vetélked6nkkel a megye altaldnos iskoldinak kdrnyezettudatossag irant
érdekl6d6 tanuldi szamara prébaltuk vonzobba tenni intézményiinket. Természettudomanyos
laborunkban szaktandraink foglalkozdsokat tartottak altaldnos iskolai csoportoknak.

Az o6koiskolai munkaterv feladatai megvaldsultak, az 6kiskolai palydzatban meghatarozott
harom vallalasbdl egy teljes mértékben megvaldsult, kett6 pedig a tervezés fazisaban jar. Az
Okoiskola életét a munkaterv életén tul is sikertlt zolditeni két kirdndulassal illetve természetvé-
delemmel és kornyezetvédelemmel kapcsolatos versenyeken vald részvétellel.

Programjaink és versenyeink megszervezése és versenyekre valé felkésziilés soran tobb
szervezettel is kapcsolatba keriltiink: Duna-Drava Nemzeti Park(a park egyik munkatarsa Kéves
Sandor zslrizett a kornyezetvédelmi vetélkeddn, tarat szerveztiink Baranyfokra melynek vezeté-sét is
a Nemzeti Parkhoz tartozo6 segitette.), Szekszardi Klimakor(palyazataink hozza kapcsolod-tak),
Szedresi Sziget Egyesiilet, Szedresi Horgdsz Egyesiilet (A Szedresi Os-Sarvizhez kapcsolé-dé
kutatdsunkat segitették), Scarabeus Kérnyezetgazdalkodasi KFT(A kornyezetvédelmi verseny zs(rijét
adtdk, valamint kutatasainkat segitették, el6adast tartottak), Témanap el6addi, KOKOSZ.

Az év elején a szocsketaborban a bejové osztalyok altal kitoltott Okoteszt 6sszességében 59
pontos volt, melyet az osztalyok atlagosan 12,75 pontot értek el, ami mutatja a kérnyezettuda-
tossdggal kapcsolatos ismeretek erds hidnyat. A legmagasabb pontszamot a 9.A és a 9.B érte el 14
ponttal, a 9.C osztdly 13 pontot ért el és a 9.AJKP 10 pontot. A tesztet a kbvetkezd évtdl atala-kitjuk
annak érdekében hogy nagyobb hangsulyt kapjanak benne a kdrnyezettudatos magatartdsra
vonatkozd elemek. A kimend évfolyamoknal vizsgdlni szeretnénk kimeneti mérés segitségével az
ilyen jellegli tudasuk, attitlidjik fejl6dését.

Az idegen nyelvi munkako6zdsség minéségcéljainak teljesiilése a 2014/2015-6s tanévben:

1. Az alapdokumentumok szerinti egységes pedagdgiai-mikodési eljarasokat alkalmazasa a
pedagdgiai gyakorlatban.

Célul tliztik ki a pedagdgiai szakmai munka hatékonysaganak novelését, az egyéni tandri sikeresség
elémozditasat, az egyéni 6rak szinvonaldnak fenntartasat, fejlesztését. A szinvonalas, igényes,
hatékony munkavégzés és az eredményesség megtartasa, ill. novelése érdekében déralatogatasokat
bonyolitottunk le.

A szaktanarok gondoskodtak az egyéni 6rak megszervezésérél, megvaldsitdsarol, az egyéni tanari
Orarend feldllitasarol.

2. Kornyezeti nevelés, egészségnevelés

Munkakozdsséglink tagjai a tandrdkon kiemelt hangsulyt fektetnek a kdrnyezeti nevelés,
egészségnevelés témakoreinek megfelel6 mélységli megismerésére idegen nyelven.

3. A pedagdgiai innovacidk fenntartdsa, korszerli moédszertan alkalmazasa.
A TAMOP 3.1.4 palyazat fenntartasa a 2014-2015-6s tanévben.

Részt vettlink a ,,Palyak, valasztasok” cim( 3 hetet meghaladd projektben 2014. novemberében, ill.
2015. aprilisaban a Témahét lebonyolitdsaban, melynek cime ,Jovénk alternativai”.
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ATIOP 1.1.1/09 tanuldi laptop program

A bevont tanuldcsoportok a tanuldi laptop program keretén beliil laptopokat kaptak, ezzel is
elGsegitve a kompetencia alapu oktatds elterjedését, valamint az IKT eszkdzok a tandrak minimum
30%-aban valé alkalmazdsat.

Bevont pedagdgus volt angol nyelvbdl Gazdag Gabriella, Kovacsné Téth Erika, német nyelvbdl pedig
Komfar Erika.

4. Tehetséggondozas
A TAMOP 3.4.3 tehetséggondozé pélyézat fenntartasa.

Munkak6zosséglink a Megyei angol nyelvi mifordito verseny megrendezésével vett részt a
programban. A versenyrdl részletes beszamold készilt, melyet a melléklet tartalmaz.

Emellett tehetséggondozast végeztiink angol és német nyelvl emelt szintl képzés, emelt szintd
érettségire felkészités, kozépfoku nyelvvizsgara felkészités, ill. kiilénb6z6 nyelvi versenyekre vald
felkészités keretein beldl.

Az egyéb foglalkozasok segitségével el6térbe kerliilt az egyéni, ill. csoportos tehetséggondozas.
5. Onértékelési rendszer miikodtetése, pedagdgus értékelés.

A pedagdgusok altal az év elején vallalt egyéni eredményességi mutatok megtartasa, ill. javitasa.
6. Vizsgaztatasi feladatok ellatasa.

A tanév soran részt vettiink a tanulmanyok alatti vizsgak, osztalyozo vizsgak, és érettségi vizsgak
lebonyolitasaban.

A leend6 9. évfolyamos didkokkal szintfelméré tesztet toltettiink ki, mely nivocsoportokat hoztunk
|étre, igy mindenki a szamdra legmegfelel6bb csoportba kerdiilt.

A 11. évfolyamon nyelvi alapvizsgat szerveztiink a tanuléknak.
7. Kllonleges banasmaddot igényld tanuldkkal kapcsolatos tevékenység, esélyegyenlGség javitdsa.

Az egyéni 6rak keretein beliil lehet6ség nyilt az egyéni, ill. csoportos felzarkdztatasra, a sajatos
pedagdgiai problémak még hatékonyabb kezelésére. Minden nyelv szakos kolléga nagy hangsulyt
fektet az SNI-s didkok fejlesztésére.

8. Az intézmény keresettségének fenntartasara iranyulo tevékenység.
Részt vettlink a pdlyavalasztasi borzén, a nyilt napon, ill. a sziilGi tajékoztatdn is.
9. ATDK — verseny megszervezése, lebonyolitasa.

Munkak6zosséglink részt vett a TDK idegen nyelvi szekcidjanak megszervezésében és
lebonyolitasaban.

10. Palyazatok megvaldsitasa
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Idén kezd6do6tt az Erasmus+ nemzetkozi palyazat megvaldsitasa Haldsz Gabor projektkoordinator
vezetésével.

A palyazat cime Read Aloud Rise Europe - Olvass hangosan, emelkedj fel Eurdpa. Célja, hogy a
tanulék kérében népszerlibbé tegye a (hangos) olvasast kiilonbdz6 projekttevékenységek révén.

Tehetségkoordinaciéos munkakoz6sség mindségcéljainak teljesiilése a 2014/15. tanévben

Munkako6zosségiink donté hanyadaban eredményesen latta el feladatat. Kiemelked6 feladatink koézil
a tehetségkutatd versenyek szervezésében, a didkok felkészitésében végzett munkank, valamint a
Referencia-intézményi mindsitésre torténd felkészités jol sikertlt. Fejlédni szlikséges a
tehetségazonositas intézményi kereteinek kidolgozasa terén, annak érdekében, hogy azok a
tehetséges didkjaink, akik valamely tehetségterileten kiemelkedGek, ne kallédjanak el. A tanév soran
az 6ralatogatasok beiktatdsa a munkarendiinkbe, donté részben drarendi Gtkdzések miatt nem
sikertilt.Az elkovetkezG tanévben a kordbbinadl vilagosabb elvardsokat sziikséges megfogalmazni
magunk elé a munkak6dzosség tényleges feladatainak meghatdrozasakor.
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3.2.Nevel6testilet kiemelt feladatainak megvaldsulasa a tanév soran

Célok

Feladat/médszer, felelGs, hataridé

Tervezett tevékenység

Tanévi megvaldsulas (bemutatas,
értékelés)

1. Pedagodgiai folyamatok

A vezetés iranyitja a tervezési

dokumentumok
kialakitasat.

koherens

A tervezés moddszere:

Vezet6i munkaértekezletek

(javaslattétel)

Alakuld értekezlet

valtozasok;

(személyi
tantargyfelosztas-
csoportszervezés; javaslat a tanév
tanév/nevelési  év

feltételek -

feladataira; a
rendjére  vonatkozo

javaslatok)

Tanévnyitd értekezlet — a tanévi

munkatervre vonatkozd javaslatok

egyeztetése, a tanév helyi rendjének

egyeztetése

Egyeztetés az iskolaszékkel, sziilGi
onkormdnyzattal,
didkénkormdanyzattal, fenntartéval

véleményezési-dontési, ill.

Real mk.:

A munkak6z6sség tagjai részt vesznek
a tervezési dokumentumok, valamint
kialakitasaban, valamint id6pontot
javasolnak a tanév helyi rendjéhez.

Nevelési mk.:

A munkak6z0sség tagjai részt vesznek
a tervezési feladatokban, valamint
javaslatot tesznek a tanév helyi
rendjére.

A munkak6zosség-vezets elkésziti a
munkakdz6sség munkatervét.

Humdn mk.:

Az alapdokumentumokhoz igazodé
egységes miikodés (tanmenetek és
a szaktdrgyi helyi tanterv
kompatibilitdsa; a Hazirend

Redl mk: A feladatot elvégeztiik

Nevelési mk.:

A javaslat bekerilt a munkatervbe.

Elektronikus és papir alapon leadasra
kerdlt.

Humdn mk.: megvaldsult
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javaslattételi jogosultsaguk
gyakorlasaval (gimnaziumban szept.9.,

kedd)

A munkaterv
(mellékletekkel)
mappdakban (legkésébb szept. 16.)

felépilése
elektronikus

NevelGtestiileti elfogadas szept. 17.

A dokumentum benyujtasa a

fenntarténak: szept. 30. FelelGs:

igazgato

elGirasainak betartasa és
betartatasa a tandrai és tandran
kiviuli foglalkozasokon)

Tehetségkoordindcios mk.:

Munkak6zdsséglink az
alapdokumentumok minél teljesebb
megismerésére, valamint a benne
foglaltaknak a legteljesebb betartasara
torekszik.

Az Uj helyi tanterv tartalommal
torténé megtoltése, a korszer(
ismeretek ataddsa érdekében olyan
tanmenetek, dratervek kidolgozasa,
amelyre épitve hatékonyan lehet
megvaldsitani a NAT-ban foglaltakat.

Munkak6zosséglink tagjai torekszenek
arra, hogy a tehetséggondozas
fokozottan megjelenjen az
intézményilink munkajaban nem csak a
tehetséggondozé foglalkozasok
tervezésekor, hanem a mindennapi
pedagdgiai gyakorlatban is.

Idegen nyelvi mk.:

A munkak6z0sség tagjai részt vesznek
a tervezési dokumentumok, valamint
kialakitasaban, valamint idGpontot

Tehetségkoordinacios mk.:

Az alapdokumentumok minél
teljesebb megismerése megtortént

Az Uj helyi tanterv tanmeneteinek
kidolgozasakor, dratervekben, a
tehetséggondozas fokozottan
megjelenését biztositottuk

Idegen nyelvi mk.:

A munkakdz6sség tagjai részt vettek a
tervezési dokumentumok, valamint
kialakitasaban, valamint id6pontot
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javasolnak a tanév helyi rendjéhez.

javasoltak a tanév helyi rendjéhez.

Az éves munkatervet a megfeleld
formatumban készitettiik el és
hatdridére feltoltottik a kijelolt
mappaba.

Osszegz6 értékelés: A feladat a tervezettnek megfelel6en megvaldsult. A kiilsé elvarasokhoz kozelits feladattervezés ujszerlisége, formatuma jelentés

z70

erdprobat jelentett az intézmény vezetSinek, munkakdzosségvezetéknek egyarant. A kovetkezd tanévben fokozottabb elGkészitéssel a tervezési id6t

sziikséges leroviditeni.

Célunk az iskolai eredmények
javitasa, a korabbi eredményeket
(tantargyi tanulmanyi
eredmények, képességmérések,
neveltségi szint mérés, Orszagos
kompetenciamérés, tanulmanyi
versenyeredmények, érettségi
vizsgaeredmények, alapvizsga
eredmények, tanari
eredményességi célok, egyéni
statisztikak)

értékeli, és a munkakozosségek

tanari elemzi,
konkrét intézkedéseket hoznak a
hatékony és eredményes
pedagdgiai tevékenység

fejlesztésére.

1. Kompetenciamérés
eredményességének novelésére
készilt belsé intézkedési terv
intézményi, munkakozosségi és a
pedagodgusra vonatkozo feladatai —
intézkedési tervben meghatarozott
Utemezésben és felelGsségi korben

2. Tanév elején az eredményességi
mutatok alapjan egyéni,
eredményességet javitd pedagdgus-

célok meghatdrozdsa (felel6s:
igazgatd, hataridé:  szept.  26);
6ralatogatdsok végzése

(munkak6zosség-vezetbk, int.vezetés

. Utemezés; félévkor monitorozas;
felel6s: igazgatd, hataridé: februar

Redl mk.:

A munkak6z0sség tagjai az egyéni
eredményességi mutatdk alapjan
konkrét célokat fogalmaznak meg az
eredmények javitdsa érdekében.

Nevelési mk.:

1. Kompetencia-alapu
programcsomagok hasznalata,
életpalya-épitési modulok alkalmazasa

2. A munkak6zisség-vezetd
megtervezi az éralatogatasokat (4
ora).

Testnevelés mk.:

Hozzajarulds a kompetenciamérés
eredményességéhez.

Human mk.: A 2014/2015. tanévben a
10. évfolyamon az orszagos
kompetenciaméréshez hasonlé
feladatok segitségével az altalanos
tanuléi  szovegértési kompetencia
felmérésére, fejlesztésére iranyuldan

végeztink bemeneti mérést az
intézményi kompetenciafejlesztési
stratégia részeként. Ugyancsak az

intézményi stratégia részét képezte az
orszdgos mérés bels6, a tanuldi
motivaciot erGsiteni célzé értékelése.

A két értékelés eredményeinek
Osszevetése a  tanév  fejleszt6
munkajanak  eredményességét is
mutatja. Az orszdgos mérés belsé
értékelésének eredményei jobbnak
mutatkoznak a tavalyindl, ami a
kozponti értékelés eredményét

illetéen bizakodasra adhat okot.
A 2013/2014. tanév  orszagos
kompetenciamérése szerint a
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28.) Tanév végén értékelés, egyéni
vallalasok teljesilése (felel&s:
igazgatd, hatarid6: augusztus 30.), Uj
feladatok tervezése

3. A pedagdgus munka értékelése
(tanév vége, vagy a kovetkez6 tanév
kezdete)

A fenti témak nevelési értekezleten

torténd elemzése: 2014. oktdber. 1.

Oralatogatasok tervezése: minden
tagnal 1 alkalommal.

Természettud. mk.:

Oralatogatasok tervezés

Human mk.:

A pedagodgiai-szakmai ellenérzés
elvardsainak megismerése, a tanitasi
folyamat ellendrizhetéségének a
standardhoz torténd igazitasa (pl.
tervezési dokumentumok formatuma,
tartalma, hospitalasok)

Tehetségkoordinacios mk.:

Kompetenciamérés
eredményességének novelésére
készilt belsd intézkedési terv
munkakdzosségi és a pedagogusra
vonatkozé feladatainak
meghatdrozasa.

szbvegértési kompetenciaterileten az
intézményi atlagunk 1627
kompetenciapont, ami az orszagos
atlagnal (1597) jobb, igy a Human
munkakdz6sség minGségcélja teljesiilt.
Viszont a sajat kordbbi
eredményeinkhez viszonyitva ez az
eredmény szignifikdnsabb gyengébb
(2013-ban 1689 kompetenciapont volt
az intézményi atlag). Valtozatlanul
szerepel a munkakozdsség jov6beni
kiemelt feladatai kozt a szovegértési
kompetencia fejlesztése. A fejlesztési
folyamatban szamitunk a tobbi
szakmai munkak6zosség tdmogatasara
is.

Idegen nyelvi mk.: Megvalédsult, a

munkakdzésség minden tagja
megfogalmazta a konkrét céljait,
mellyel hozza tudnak jarulni a
kompetenciamérés
eredményességének noveléséhez.

Megvaldsultak a munkakozosség-
vezetGi éraldtogatasok is.

Természettud. mk.:

Az 6raldtogatdsok szama(2 dra) az els6
félévhez képest javult, de
Osszességében még novelni szlikséges
a tervezett szint elérése érdekében.

A tandri eredményességi mutatdk

56




Idegen nyelvi mk.:

A munkak6z6sség tagjai az egyéni
eredményességi mutatdk alapjan
konkrét célokat fogalmaznak meg az
eredmények javitasa érdekében.

kovetése az igazgatd részérdl
megvaldsult.

Osszegz6 értékelés: A feladat elemzéseket, méréseket illetGen a tervezettnek megfelelen megvaldsult. Az egyéni (tandri) eredményességi mutatok

7 s

tekintetében a tandri kar 2/3 része a tervezetthez képest szignifikdnsan pozitivan eltéré vagy a tervezettnek megfelelé ered ményességi mutatoval

rendelkezik. A kovetkez6 tanévben a tervezett pedagdgiai tevékenységnek és megvaldsuldsanak a negativ iranyu jelentds eltéréseket kell javitania.

Pedagdgiai programunk szerint
egyik altaldnos hogy
tanuldink a valtozasok kovetésére

célunk,

és az ezekhez alkalmazkodd

cselekvésre képesek legyenek.
Ennek elengedhetetlen feltétele
az egyéni tanulas, melyet tanuloi
(felsGbb

évfolyamokon) egyéni tanrenddel

laptopokkal és

biztositunk szamukra.

Szorgalmazzuk az uj
tanuldsszervezési eljarasokat, az
interaktiv és reflektiv tanulds
lehetbségeit; torekszink
kialakitani és fenntartani a
tanulasi motivaciot, és
visszaszoritani a frontalis

osztalymunka kizarélagossagat.

Lehet8ség szerint vissza kell szoritani a

frontalis osztalymunka
kizarélagossagara épllé tanari
gyakorlatot. (felel6sok:

dramegfigyeléseket végz6k a jelzésért,
szaktanarok a megvaldsitasért)
Tanmenetek elkészitése + tanari

leterheltségi mutatdk felvétele
(felel6s: munkakozosség-vezetd,
hataridé: szept. 20.)

Az iskolai honlaprdl kivilrél is
elérheté e-learning rendszert
m(ikodtetlink. A kozeljov6ben ennek
hasznalatat altalanossa, a
mindennapi pedagdgiai gyakorlat

részévé tesszik.
A tanmenetekben megijelenik az e-

learning  rendszer  hasznalatanak

tervezése, digitalis tananyagok

alkalmazasa

Redl mk.:

A munkak6z0osség tagjai elkészitik az Uj
tipusu tanmeneteket, melyet a tanév
soran a NAT, a kerettanterv, valamint
a helyi tanterv szerint folyamatosan
vezetnek, igy a tanév végére a
kovetelményeknek megfeleld,
csoportonként személyre szabott
dokumentumok készilnek el.

A szaktanarok a tanmenetben is jelzett
mértékben haszndljak  az IKT
eszkozoket a tandran, valamint az
interaktiv tablaval rendelkezé
termekben aktivan kihaszndljak a tabla
elényeit.

A tehetséggondozas keretében egyéni,

illetve csoportos tehetséggondozd
foglalkozasokat tartunk mind
matematikabdl, mind pedig

informatikabdl.

Real mk.:

A feladatot elvégeztiik, de a
folyamatos kit6ltés nem valdsult meg
maradéktalanul, pétlasa meg
feladatunk.

Munkak6zosséglink teljesitette a
feltételeket (IKT tandrak legalabb
30%-4ben, IKT 1:1 legalabb 32%)

Mindkét targybdl tartottunk
foglalkozasokat. Lsd. tablazat
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A NAT
kulcskompetencidkat a nevelési

szerinti

programban és a helyi tantervben

foglalt tartalommal fejlesztd
iskolai nevelés-oktatas

megvaldsitasa.

A vezet6i programban:

»A tanulds eredményességének
és hatékonysaganak noveléséhez
a tanulds tanitdsa tantargyak
kereteiben. Osztalyfénoki 6ran és
tantargyi keretekben, kozOsségi
alkalmakkor ismerjik meg a

tanuldk tanulasi szokasait,

segitsik a sikeres tanulasi
technikak

kiprobalasat.

megismerését,

Tanév kozben a felzarkdztato
foglalkozasok megszervezésével
tdmogatjuk a lemaraddkat.”

Pedagdgiai program szerint
célunk a kulcskompetencidk
fejlesztését célzé pedagdgiai

(felelbs: munkakdz6sség-vezetd,

szept. 20.)

- DINA digitdlis naplé hasznadlata, Uj
lehetGségeinek bevezetése
(diakigazolvany-igénylés; KIR
intézménytorzs) (felel6s: oktatasi
igazgatdhelyettes)

- Didkjaink az egyénileg valasztott

informatika- orak rendszerében

Osszedllitjidk  sajat  portfdlidjukat.

(felel&s: szaktanar)

-A pedagodgiai innovaciok fenntartasa,
korszer{i médszertan alkalmazasa
(TIOP — IKT 1:1, IKT, TAMOP 3.1.4.
tanulasszervezési eljarasai)

A TAMOP 3.1.4 palyazat, TIOP
1.1.1/09, tanuldi laptop program, a
TIOP 1.1.1/07 interaktiv tabla
program, a TAMOP 3.4.3 iskolai
tehetséggondozas program, TAMOP
3.1.7. referenciaintézményi program
fenntartasi kotelezettségéhez
kapcsolddd szakmai tevékenységek, az
innovaciok eredményeinek
fenntartdsa:

e korszerl és modern oktatd

Tehetséggondozast végziink

matematikdbdl és informatikabdl,

emelt szintl képzés, emelt szintl

érettségire felkészités, illetve
kiilonbo6z6 versenyekre vald

felkészités keretein belll.

Az egyéni Orak segitségével el6térbe

keril az egyéni, illetve csoportos

tehetséggondozas.

Nevelési mk.:

A munkakozosség tagjai elkészitik
az 0j tipusu tanmeneteket a 9. és
10. évfolyamon, a 11.-13.
¢vfolyamon a hagyomanyos
tanmenetek késziilnek. Az 4j tipusu
tanmeneteket a tanév soran vezetik.

A 9. évfolyamon tanul6d didkok és
sziileik  hozzaférést kapnak a
digitalis naplé hasznalatahoz.

Természettud. mk.:

IKT alapu kompetenciak fejlesztése. Az
informatika szerepének novelése az
oktatasban. Uj médszerek
megismerése és elsajatitdsa. Interaktiv
tabla lehetGségeinek elsajatitasa és a
tablak rendszeres haszndlata.

Uj tagozatainkban emelt szint( képzés
folyik mar 9-10. évfolyamon. 11-12.
évfolyamon pedig emelt szint(
érettségire felkészitést folytatunk

Nevelési mk.:
A tanmenetek a megadott
hataridoig elkésziiltek.

A tanuldk az elsé héten, a szul6k az
els6 szilGi értekezleten megkaptak a
hozzaféréshez sziikséges kédokat.

Természettud. mk.:

A munkakoz6sség tagjai munkajuk
sordn torekedtek a korszerd
maodszertani eljarasok alkalmazasara.

A tanuléi lap-topok hasznalata a lap
top-ok allapota miatt akadozott.
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gyakorlat folytatasa, kiemelten:

1. A tudas alkalmazdsanak
képessége, a  problémak
megoldasaban mutatkozd
kreativitds a
vizsgakodvetelményekben
megfogalmazédd elvaras a
kétszint(i érettségin. Ezért a

munkajat igényesen és
eredményesen végzé
iskolaban ennek a

szemléletnek kell athatnia az
iskolai hétkoznapokat.

2. Az infokommunikacids
technolégiak (IKT)
alkalmazasa és folyamatos
novekedése

3. Hatékony iskolai digitalis
kommunikacié és
adminisztracio

4. Az informatikai tudas
,hasznositasa”: egyéni
tanuldi IKT portfdlié készitése

5. Egyéni tanuléi laptopokkal
tdmogatott képzés jo

gyakorlatanak folytatdsa a
gimnaziumban
L. Helyi tanterv 21-27. o. (A NAT-
ban meghatdrozott helyi
feladatok pedagdgiai
megvaldsitasa)

eszkdzok hasznalata

e tanulék motivaltsaganak
emelése

e tanuldk tanuldsi modszereinek
javitasa

e maddszertani és mérésmetodikai
eljarasok fejlesztése

Tandrai tevékenységben, a tanuldi

tevékenységben IKT alkalmazas (e-
learning-rendszer, elektronikus
tananyagok) a tandérdak min. 30 %-
IKT 1:1
hatékony alkalmazdsa a tandrak min.

30 %-aban.

adban; a tanuldi laptopok

A tanmenetekben minden szaktanar
feltinteti, hogy az adott csoportban
hany tanuléi laptopot tud az ismeret-

feldolgozas, ill. alkalmazds soran
mozgositani.

A  megvaldsitasért felel6sek: real,
human, idegen nyelv,
természettudomanyi

munkakodzosségek vezetdi

A TAMOP 3.1.4 és TIOP 1.1.1/09

A Kovacs Gy6z6
Természettudomanyos Didklabor
palydzataban vallaltak teljesitése és az
emelt szint(i csoportok minél nagyobb
mérték( bevonasa.

Az arra alkalmas termekben a
szaktanarok az interaktiv tablakat
hasznaltak.

Részt vettlink a Bazisiskolai program
megvaldsitasaban, vallalkozoi
ismeretek kozvetitésében.

A megyei kornyezetvédelmi vetélkedd
sikeresen lebonyolitasra keriilt.

Részt vallaltunk a MAFIN projektben,
mely a természettudomanyos és
mUszaki palyakra valé tovabbtanulas
népszer(sitését célozta meg.

A TAMOP-3.1.3-11/2-2012-0009
,Baratsagban a természettel- a
természettudomanyos kultura
fejlesztése az I. Béla Gimnazium
laboratdériumaban”cim(i palyazat
megvaldsitdsa

Laborkonferenciak:

. I-1l.:nov. 6. :Bemutatd Nap,
Mihelykonferencia

o lll.:nov. 26.:Szakmai
Disszeminaciés Nap, Muki Bacsi
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palyazat fenntartasi kotelezettségének
teljesiilése:

,bevont”
laptop-

A fenntartasi id6szakban

tanulécsoportok  (tanuldi

programban is részt vevék)

Tandrai tevékenységben, a tanuldi

tevékenységben IKT alkalmazas (e-
learning-rendszer, elektronikus
tananyagok, laptop-program
megvaldsitdsa) min. a tandrak 30 %-

ban.

A miiveltségteriilet tantdrgyi bontas
nélkili oktatasa (valamennyi magyar
nyelv és irodalmat tanitd szaktanar),
moduldris oktatas, angol és német
nyelv tanarai, matematika tandrai a 9-
11. évfolyamon)

A szakmai megvaldsitasért felelGsek:

redl és human, idegen nyely,
természettudomanyi
munkakozoésségek vezet6i és a

laptopos csoportok tandrai

A TIOP 1.1.1/07 paélyazat fenntartasi
kotelezettségeinek teljesitése:

Az interaktiv  tdblak  nyujtotta

Humdan mk.:

Tehetséggondozo és felzarkdztatd
foglalkozasokon a tanuldk igényei
szerint tdmogatdst nydjtani a human
tantdrgyakban;

A Koz0sségfejleszt6-Hagyomanyapold
team programija szerint az iskolai
k6z0sségi események
(megemlékezések, tnnepélyek)
programjat a human szaktanarok
tdmogatjdk;

K6z0s szinhazlatogatas szervezése;

Didkujsag mikodtetése;

Tehetségkoordindcios mk
Tanszoba Sulix - E-learning

rendszerének (Moodle CMS rendszer)
folyamatos menedzselése

Kozrem(ikodiink az Informatikai
stratégia, az Informatikai szabalyzat
éves atvizsgdldsdban és sziikség
esetén a megfelel6 helyeken torténd

verseny
. IV.:dec.18.: Zaré Konferencia

Human mk.:
Megvaldsult

Tehetségkoordinacios mk.:

A palyazatban szerepl§ indikatorokat
teljesitettiik.

A tervezett standardok kidolgozasa, az
egységes tehetségazonositasi
stratégia, mint igény hidanya miatt nem
kerilt kidolgozasra.

A versenyt, a palyazati projekt
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Az |. Béla Gimnazium a kozosségi

lehet6ségek beépitése az oktatasi
gyakorlatba.

FelelGs: a tablakkal felszerelt
termekben  oktatok  (A/16, 18,

39,40,41,47 B/7 és A/18; B/4, A/30

teremben a korabban beszerzett

eszkdzok hasznositasa)

A tanévben folytatjuk az indikatorok

teljesitését: az IKT alapuy mérés-
értékelést, ill. az eszkdozokkel oktatott
tanérak aranyanak 2015-re el kell

érnie a 30, ill. a 32 %-ot.

Felel6s: Péter Miklés munkakozosség-
vezet$ és Hajos Eva igazgatd

Kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal
valoé foglalkozas tervezése

Tehetséggondozas

A kozosségi tehetséggondozas
komplex programjat a tandrai és
egyéb foglalkozasok rendszerében
valdsitjuk meg, mely egyuttal a
TAMOP 3.3.4. pélyazat fenntartdsi
kotelezettsége is.

maodositasaban.

Aktiv részvétel az iskola altal kordbban
elnyert pdlyazatok fenntartasaban.

Eredményes tehetségazonositas
érdekében, intézményi standardok
kidolgozasa:

Az azonositas soran a TAMOP 3.4.4
projekt tapasztalatainak felhasznaldsa,
vagy a feladat megsziintetése

11. Neumann Janos Nemzetkozi
Tehetségkutatd Programtermék
Verseny megszervezésében,
lebonyolitasaban aktiv szerepet
kivantunk vallalni.

IKT-mUGhelyben toérténd
tehetséggondozas:

Programozas és LEGO-robot épités-
iranyitas, valamint WEB-lapok
készitése szekcidkkal

ECDL-start vizsgara torténd felkészités:

Felel6s: Farkas Szabolcs

keretében kidolgozott modszerrel
sikeresen megszerveztik, a résztvevék
és a szakmai zs(iri teljes
megelégedésére.

Az IKT-m(hely sikeresen m(ikodott a
tanév soran. A mlhelybe aktivan részt
vallalé tanulék sikeresen szerepeltek
palyamunkaikkal a Neumann-
versenyen, 3. és 4. helyezéseket
elérve.

Munkak6zosséglink eredményesen
kozrem(ikodott a Kistérségi
Olvasastechnikai Verseny
lebonyolitasaban, a versenyfeladatok
egy részét megvaldsitd szoftver
fejlesztésével és lizemeltetésével.

ECDL-start vizsgara torténd
felkészitést Farkas Szabolcs kolléga
sikeresen folytatta a tanév sordn.

A Neumann-verseny kapcsan tovabb
erdsitettlik kapcsolatainkat, a
Tehetségpontokkal, a kollégdk
el6zsdrizésbe torténd bevonasaval.

Az elhasznalédott informatikai
eszkozok potlasardl az igazgatd

gondoskodott.

Idegen nyelvi mk.:
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tehetséggondozas komplex
programjaval miikodé
gimnazium.

o tanulmanyi és kdzosségi
versenyeken sikeres
szereplés, helytallas

e Egyéb foglalkozasok
rendjének kialakitasa,
versenyfelkészités,
kiemelkedd teljesitmények

A tanuldék palyatervezését segitd
bazisiskolai
TAMOP
palyazat

program
3.4.3.
fenntartasi

folytatasa,
Tehetséggondozd
kotelezettség
teljesitése:

Célunk: Tehetségigéretek tehetséggé
fejlesztése az |. Béla Gimnaziumban

»Az |. Béldban az egyéniséget

elfogadjak, a tehetséget felkaroljak”

A fenntartasi kotelezettségek az alabbi
feladatok tanévi megoldasat jelentik:

o folytatjuk a ,tehetségkutatd”
programot az altaldnos iskoldsok
szdmara

e mukodtetjik a tehetséggondozd

tagozatokat (emelt
szint(i/éraszamu képzés
matematika; magyar; angol;

informatika; torténelem;
természettudomany)

o mukodtetjiik a kdznevelési tipusu
sportosztalyokat

e mukodtetjik a program soran
l[étrehozott mi(ihelyeket, ezzel

tovdbbra is lehetGséget adunk a

tehetséges tanulék

Idegen nyelvi mk.:

A munkak6z0sség tagjai elkészitik az Uj
tipusu tanmeneteket, melyet a tanév
soran a NAT, a kerettanterv, valamint
a helyi tanterv szerint folyamatosan
vezetnek, igy a tanév végére a
kovetelményeknek megfeleld,
csoportonként személyre szabott
dokumentumok készilnek el.

A szaktanarok a tanmenetben is jelzett
mértékben hasznaljak az IKT
eszkozoket a tandran, valamint az
interaktiv tabldval rendelkezd
termekben aktivan kihasznaljak a tabla
elényeit.

A szaktanarok a tandran folyamatosan
hangsulyt fektetnek a kiilonb6z6
miveltségteriletek kozotti
kapcsolatokra.

A tehetséggondozas keretében egyéni,
illetve csoportos tehetséggondozd
foglalkozasokat tartunk mind angol,
mind pedig német nyelvbdl.

Megszervezziilk a Megyei Angol

A munkakoz6sség tagjai hataridére
elkészitették az uj tipusu
tanmeneteket, melyet a tanév sordn a
NAT, a kerettanterv, valamint a helyi
tanterv szerint folyamatosan vezettek,
igy a tanév végére a
kovetelményeknek megfeleld,
csoportonként személyre szabott
dokumentumok késziiltek el.

A szaktanarok gondoskodtak az egyéni
6rak megszervezésérdl, és
megvaldsitasardl.

A munkak6z6sség tagjai fontosnak
tartjak a korszerl moédszertan
alkalmazasat, ezért a
tanuldsszervezésnél nagy hangsulyt
fektetnek az IKT eszk6zok
haszndlatara. A szaktanarok a
tanmenetben is jelzett mértékben
haszndltak az IKT eszkdzoket a
tandéran, valamint az interaktiv
tablaval rendelkez6 termekben
aktivan kihasznaltak a tabla el6nyeit.

Az idegen nyelv érakon tobb
miveltségteriiletet is érintettiink,
kihangsulyozva a teriiletek kozti
kapcsolatokat.

Az interaktiv tablak segitségével a
diakok szamara érdekesebb,
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kreativitasanak,
kibontakoztatdsara, bemutatasara

tehetségének

e tovabbra is megszervezziik a mar
régebb 6ta meglévé és a projekt

soran létrehozott versenyeket:
Matematika Feladatmegoldé
Pontverseny, Megyei
Koérnyezetvédelmi Verseny,

Megyei Angol Nyelvi Midforditd

Verseny, Nemzetkézi Neumann
Janos Tehetségkutatd
Programtermék Verseny,

Kistérségi Olvasastechnikai

Verseny, Lazar Ervin Szépird
Mihely és Pédium

e Fenntartjuk a kapcsolatot az
egylttm(ikodé kozép- és altalanos
iskolakkal

e A projekt megvaldsitdsa sordn

kialakult kapcsolatainkat erd&sitjik

és tovabbfejlesztjik a

Tehetségpontokkal

A tervezett tevékenységek a 2014-15.
tanévben: a teamek projektterveiben
jelennek meg.

FelelGs: tehetségkoordinacios

munkakdz6sség-vezetd

Mtforditdé Versenyt.

Tehetséggondozast végziink angol és
német nyelvl emelt szint( képzés,
emelt szint(i érettségire felkészités,
kozépfoku nyelvvizsgara felkészités,
illetve kiil6nb6z6 nyelvi versenyekre
valo felkészités keretein beldl.

Az egyéni O6rak segitségével el6térbe
keril az egyéni, illetve csoportos
tehetséggondozas.

Angol verseny:

Megyei Angol M(forditasi Verseny
megvaldsitasat terveztik 2014.

szeptember kozepétdl december 1-ig.

Két fordulds versenyt terveztiink. Az
elsé forduldban miforditasi feladat
megoldasa, majd a legjobb forditdk
részvételével a masodik forduléban
altalanos nyelvtudds mérése volt a
célunk. A masodik forduléban szébeli
feladatként prezentacid tartdsat
terveztik. A verseny lebonyolitdsat a
nyelvi munkako6z6sség angol szakos
tandrai részvételével terveztik.

motivaldbb tanulasi kornyezetet
sikerilt teremteni.

A tehetséggondozas keretében egyéni,
illetve csoportos tehetséggondozd
foglalkozasokat tartottunk mind angol,
mind pedig német nyelvbdl.

Sikeresen megszerveztilk a Megyei
Angol M(ifordité Versenyt, melyre
idén is kozel 100 palyamunka érkezett.
Felkeltettlink iskolank kiemelkedd
tehetségeinek figyelmét a verseny
irant.

A tehetséggondozd 6rak sikeressége
megfigyelhet6 az emelt szintd
érettségi kiemelkedd eredményeiben,
illetve angolbdl a fels6foku
nyelvvizsgak szamaban.

Angol verseny:

Megrendeztiik ebben az évben is a
Megyei Angol M(iforditd
Versenylinket a megye angolul tanuld
kozépiskoldsai szamara a terveknek
megfelelGen.

92 résztvevd 13 iskolabdl nevezett a
versenybe. Ez hasonlé a kordbbi évek
nevezési adataihoz. Iskolank didkjai
kozil is sokan (30 f6) neveztek az elsé

63




A Vezet6i Program
tehetséggondozas szakaszanak
megvaldsitasa

Tehetségpontként is feladatunk
egyrészt sajat  tanitvanyaink,
masrészt az irdntunk érdekl&dé

tanulok tehetségfejlesztése.

Programunk harmonikusan

illeszkedik a Nemzeti Alaptanterv

Az ,egyéb foglalkozasok” aranyos

megtervezése a kiemelt figyelmet

igényl6 tanuldk kdrében
Felel6s: igazgatd

Hataridé:
véglegesitése

tantdrgyfelosztas
(aug.15.)

tanmenetek/foglalkozastervek

készitési hataridGben (szept. 14.)

forditunk a
természettudomanyos  és

Kiemelt figyelmet
mUszaki
palyara készil6 tanuldk felkészitésére,
palya iranti
fokozdsara. Ehhez

képességek, a

ill. a érdeklédés
kiemelten a
megismerdé
problémamegolddé gondolkoddas, az
informacidkezelés képességének és az
eredményorientdlt szemléletnek a

fejlesztésére van sziikség.
Labor-tovabbképzések szervezése
Laborfoglalkozasok

Felel6s: L6rincz Janos laborvezetd és

Testnevelés mk.:
Valamennyi évfolyam érintett.
Kapcsolat kollégiummal,
egyesiletekkel, szil6kkel.

Maddszertani mk.:

Tanmenetek jévahagydsa - hatdridé:
2013. 09. 16. Kovacs Zoltan

TDK team:
A konferenciara felkészité tanarok

forduléba.
Iskoldnkbdl 2 tanulé jutott a 2.
forduldba: Répasi Péter és Porkoldb

Emma. Ott 8. és 9. helyen végeztek

Testnevelés mk.:

Az idei tanévben els6sorban a
labdarugok kozott volt probléma a
tanulmanyi eredménnyel, folyamatos
konzultacio zajlott az edzd,
osztalyfénok és testnevel6 korében,
atmeneti, kompromisszumos
megoldas sziletett az eredmények
javitasa érdekében.

Mddszertani mk.:
Megtértént. Benne a TAMOP 3.1.4
palydzat a Harom hetet meghalado
projekek, valamint a TAMOP 3.1.4.-
08/2-2008-0119 Témahét palyazati
projekt rogzitése.

A kozosségi szolgalat teljesitésénél
elengedhetetlen a partnerekkel vald
gyors és hatékony kommunikacid,
mely az idei évben sikeresnek
mondhatd. Az is érezhetd, hogy egy
ember a kdvetkezd tanévben nem
fogja tudni az 6sszes tanuld kozosségi
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tervezetében
meghatarozottakhoz, az
eredményes tanulds segitésének
elveit illetéen:

yeeQZ iskoldnak (az

iskolafenntartéval, az iskola
mdkédtetbjével, a csaladdal, a
gondviselével, szakmai és
civilszervezetekkel

egylittmiikédve) a  kovetkezd
elvek szerint kell biztositania a
nevelSoktatd munka feltételeit: a

tanulé énmagdhoz és mdsokhoz

viszonyitott kiemelked6
teljesitményeinek,

tehetségjegyeinek feltdrdsa,
fejlesztése a tandrdkon, mds
iskolai  foglalkozdsokon, és e
tevékenység  tdmogatdsa  az
iskoldn kiviil is”, vagyis

feladatunk: az irdnyitott o6nallo
tanulas elterjedésének

tdmogatasa.

Hajos Eva igazgatd

1. sajat tanitvanyaink és az irdntunk
érdekl6dé tanuldk
tehetségfejlesztése —
foglalkozasok szervezése
(tantargyfelosztasban: vezetGség,
hatarid6: augusztus 15.,
egyébként szaktanarok), hirdetése
(felel&s: Sziigyi Hajnalka
igazgatdhelyettes)

2. aziranyitott 6nallé tanulds

elterjedésének tdmogatasa
(felel6s: szaktanarok)

lehetBség szerint kihasznaljak a labor
kinalta lehet6ségeket.

szolgdlatat megszervezni, sokkal tébb
Onalldsagot, lehetbség szerint
feladatot kell kapniuk az
osztalyfénokoknek.

A laboratériumban 7 alkalommal
tartottunk olyan bemutatdét, mely
hozzdjarult Tehetségpontként a
kornyezetilinkre pozitivan haté
szerepvallalasunkhoz.

A laboros tovabbképzések
megvaldsultak.

TDK team:

A Természettudomanyos Szekciéban a
leadott hét dolgozat kozil 6t
laborvizsgélatokon alapul

IKT 1:1 laptopos csoportok szervezése

A laptopos csoportok esetében
megvaldsult az IKT 1:1 alkalmazésa az
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orak tobb, mint 1/3-aban.

Osszegz6 értékelés: A megval6sitas sordn a teljességre torekedtiink. A tanulékat tdmogaté folyamatok gazdagsdga lehetdvé tette, hogy a

munkakozosségekben és teamekben a pedagdgusok az intézményi szintli tervezési feladatokat megvaldsithassak. A kévetkezé tanévben sziikség lesz az

e-learning rendszer hasznalatahoz, tanulasmdédszertani ismeretek atadasahoz nevelGtestiileti szintii belsé képzésre, mivel a megvaldsitas szintje nem

fejl6dott szamottevéen a tanévben. A tanulds tanitasa szaktanari kiemelt feladatként kell, hogy megfogalmazddjon és megvaldsuljon, mivel a tanévben a

pedagdégusok mindennapi munkajahoz ezen a téren nem kapcsolddtak mérheté indikatorok.

Az IKT technikak kiterjesztését nehezitette, hogy a mi intézményiink ténylegesen megvaldsitotta a tartalomsziirést, amit a SULIX server segitségével

tudtunk megoldani. Ezzel az informatikai rendszeriink atsrukturaldsat is meg kellett oldanunk, ami jelentds informatikai tobblet feladatot jelentett

szamunkra.

A hatranyos és a halmozottan

hatranyos helyzetli tanuldk

tamogatasa a gimnaziumban

Kiilonleges = banasmaddot

tanuldkkal kapcsolatos tevékenység;

igénylo

EsélyegyenlGség javitasa,

ifjasagvédelem, baleset-megel6zés

- sikertelen, lemaradd tanuldink
segitése az egyéb foglalkozasaink
rendszerével

- a lemorzsolddds megel6zése: a
tanuldk irdnyitdsa a felzarkdztatd
foglalkozéasokra (lasd: VII./3. pont)

- az ifjusagvédelem teriletén
legfontosabb feladatunk a
problémds esetek feltardsa mellett

a megel6zés és a gondozas
erd@sitése
- az AJKP el6készit6 tanévhez

kapcsolédé feladattervezd szerinti
feladatok megvalédsitasa

- Mecénas palyazaton

Redl mk.:
Informatika teriileten

A tandrdkon figyelembe kivanjuk
venni a tanulék egyéni adottsagait, és
feladatokat

igyeksziink megoldani a foglalkozasok

ezekhez igazitott

keretében.

Szaktandraink a tanév kezdetén
ismertetik a géptermek rendjét, a
gépterembe folyd munka veszélyeit és

a fontosabb viselkedési szabdlyokat

a. A
igényld

kiilonleges bandasmaodot

tanuldk oktatasaban,

értékelésében az elGirdsok szerinti

eljarasok  kovetése (felel6sok az

Redl mk.:

Megtortént, Isd. Dina

A kézhez kapott hatarozatok alapjan
alkalmaztuk.

A palyazatban a mentorald
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kiemelked&en tehetséges
tanuléink elGterjesztése

- hidnyos tanuldi ismeretek potlasa

- tdmogatd programok igénybe
vétele (Ut az érettségihez
program, AJKP toborzas és

fejlesztés a feladattervezd szerint)
- A tanuldbalesetek megel6zését
szolgdldé szabdlyozdsok, eljarasok
megismerése, atadasa, az elGirt
nyilvantartasok jogszer( vezetése
felelGs: nevelési igazgatéhelyettes

- Az Janos  Kollégiumi

Program elGkészit6

Arany
tanévének
megszervezése: a mellékletben

talalhato feladattervez6 szerint

A  TAMOP 3.3.10 palyazat
megvalodsitasaval a hatranyos
helyzeti tanulok tovabbtanulasi

esélyeinek novelése

- kOzbsségi programok szervezése

- egyéni fejlesztési tervek,

szaktargyi fejlesztési tervek
készitése a tanuladsi eredmények,
tovabbtanulasi esélyek

javitasa/javulasa céljabol

érintett szaktanarok);

b. A tandrdak kozti szlinetek
feligyeleti rendjében vald
kozrem(ikodés a tanuldi balesetek

megel6zése, a Hazirend elbirdsainak

betartatdsa érdekében (l. Ugyeleti
rend)

Matematika teriileten

A TAMOP 3.3.10 palyazat

megvaldsitdsaval a hatranyos helyzet(

tanulék tovdbbtanulasi esélyeinek

novelése. Munkakozdsséglinkbél a

programban mentorként Barna-
Bujdosé Zsuzsanna, Toricht Pal, Varosi
Anna, Zsoldosné Obadovics Katalin

vesz részt.
K6zosségi programok szervezése

Egyéni fejlesztési tervek, szaktargyi
fejlesztési tervek készitése a tanulasi
eredmények, tovabbtanuldsi esélyek
javitasa/javulasa céljabdl

Csaladlatogatasok

tevékenység megvaldsult.

Egész tanévben tanari lgyletet lattunk
el

A palyazati feladatokat az érintett
kollégdk hataridére elvégezték, a
dokumentumok elkésziiltek
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- csaladlatogatasok

Felel6s: Bartha Istvan
projektmenedzser, Fonyddiné Patyi

Modnika szakmai vezet6, mentorok,
szaktargyi fejleszt6k

Tehetségkoordinacids mk.:

Munkak6zosséglink tagjai a
tandrakon, kiemelt hangsulyt
fektetnek a kdrnyezeti nevelés,
egészségnevelés témakoreinek
megfelel6 feladatok Gsszedllitasara,
melyek sordn kiilon szeretnénk
kihangsulyozni ezek informatikahoz
kapcsolddod aspektusait.

o A »Jovénk alternativail”
témahét programjaban valé aktiv
részvétel (l. az egyéni szaktanari
tervezési dokumentumokban);

. Az Okoiskolai Program
szaktargyakhoz kapcsolédo

kérdéskoreinek beillesztése az oktatasi

folyamatba (. egyéni szaktanari

tervezési dokumentumok);

Természettud. mk.:

Természettudomanyos
munkakdz6sségi versenyen részt vett
didkot is fel tudtunk terjeszteni a
Mecénds palyazatra.

Tehetségkoordinacios mk.:

A tanév kezdetén ismertettik a

géptermek rendjét, a gépterembe
folyd munka veszélyeit a viselkedési

szabdlyokat

A tandrak kozti sziinetek felligyeleti
rendjében valo kdzremikodés

alternativail”
aktiv

. A
témahét programjaban valé

LJovénk

részvétel megtortént.
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Idegen nyelvi mk.:

Az egyéni és a csoportos egyéb
foglalkozasok lehet&ségével élve
segitjik a lemarado tanulék
felzarkéztatasat, korrepetaldsat.

Idegen nyelvi mk.:

Az idegen nyelvi munkakdz6sségbdl
egy angol szakos kolléga (Raile Katalin)
és egy német szakos kolléga (Heimné
Straub Judit) vett részt a TAMOP
3.3.10 pdlyazat megvaldsitasaban.
Angolbdl a projekt keretében érettségi
felkészitést inditott Panovicsné Balogh
Eszter.

A szaktanarok figyelemmel kisérték
mentoraltjuk tanulmanyainak
alakulasat, szlikség esetén
korrepetalast tartottak, illetve kértek
kollégaktol.

Aktiv szerepet vallaltak a kozOsségi
programok szervezésében és
lebonyolitasaban.

Osszegz6 értékelés: A tanév soran a korabbi éveknél sokkal tobb egyéni és kiscsoportos foglalkozassal segitettiik a kiillonleges banasmdédot igényl6

tanuldk fejlédését. A megvaldsitast tamogatta az EU-s palyazat, valamint az Arany Janos Kollégiumi Program. Ez utébbi program kiils6 monitorozasa

rendkiviil pozitiveredménnyel zarult, a tervezett feladatokat maradéktalanul, sikeresen valdsitottuk meg.

A tandri ligyelet, az dllandé pedagdgusi jelenlét fontossagat az ellen6rzések gyakorisagaval hangsulyozni sziikséges, mivel ebben a tanévben voltak
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konfliktusok a nem egységes pedagdgiai gyakorlat alkalmazasaban ezen a téren.

Célunk fenntartani azt a mar jol
m(ikédé, az intézmény
m(ikodésének minden pedagdgiai
teriletére kiterjed6en ellenérzési
és értékelési rendszert
(intézményi onértékelési
rendszer), mely magdba foglalja a
visszacsatolast is.

Ennek a rendszernek — a vezetéi
programban foglaltak szerint —
mindig érthetének,
kiszdmithatonak kell lennie.

A belsé ellen6rzési tervnek
megfelel6 mddon és
rendszerességgel megtorténik a
teljes munkatarsi kor
teljesitményének és szakmai
tudasanak onértékelésen alapuld
értékelése.

Az Onértékelés soran tények és
adatok alapjan az intézmény

azonositja a nevelési-oktatasi

Feladatunk - a vezetdi programban
foglaltak szerint — a kulcsfolyamatok
belsé ellendrzése (vezetbi
feltlvizsgalat), illetve a folyamatok
mikodésének monitorozasa (belsé
auditok, éralatogatasok), tovabba a
szUil6k és a tanuldk kérében az
elégedettségmérések rendszeres
megvaldsitasa.

Pedagdgiai Programunk szerint
kétévente teszteljiik Onértékelési
rendszerlinkben a mikddés
eredményességét, és az el6z6
mérések eredményeihez viszonyitva
értékellink.

A pedagdgus életpalyamodell
elvarasaihoz kapcsolddo értékelési
rendszernek valé megfelelés
bevezetése is 6 feladatunk.

Onértékelési rendszer miikodtetése,
visszacsatolas

- Kozszolgalati feladatok
hatékony ellatasa és a
nyilvdnossagra vonatkozo

Tehetségkoordinacidos mk.:

Minden pedagdgusnal az év soran
legalabb 2 6ra latogatasa

a. az 6ralatogatasokra, valamint
a nyilt napok drdira kotelez6 éravazlat
bemutatasa.

b. A tanitasi 6rakat az
igazgatd/igazgatohelyettes és a
munkakdzosség vezet6k latogatjak.

C. Az ellendrzésekrél feljegyzés
készil.
d. Az 6raldtogatdsok célja

mindenkor a segitségnyujtas, a
felmerild problémak kozos
megoldasa.

Human mk.:
Egyéni leterheltségi matrix és tandari
eredményességi terv elkészitése;

Az intézményi eredményességi
mutatok javitasa (human tantargyi,
vizsga- és szOvegértési- kompetencia-

Tehetségkoordinacios mk.:

Az egyéb foglalkozasok kialakitasanal
figyeltlink a didkok igényeire, ezek
alapjan hirdettik meg szdmukra a
felzarkdztatas és a korrepetalas
lehet&ségét.

Azon didkok, akik rendszeresen éltek
ezzel a lehetGséggel, eredményeik
javulasat tudtdk elérni.

Human mk.:

A matrix és az egyéni tanari
eredményességi tervek elkésziiltek,
teljesilésiiket kovettik.

Az intézményi eredményességi
mutatok tovabbi javitdsa sziikséges.
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tevékenységével és a szervezet

m(ikddésével Osszefliggd
erdsségeket, gyengeségeket,

fejlesztendd terlleteket.

Az onértékelési folyamatban
felhasznalja az intézmény a
munkatarsak, szlil6k, tanuldk és
esetenként a kiils6 partnerek
(fenntartd és mas partnerek)
elégedettségméréseinek
eredményeit.

kotelezettségek teljesitése,
arculatformalas

2014. oktodber 10.

- kompetenciamérés
eredményeinek alkalmazasa

- pedagodgusok egyéni
eredményességi céljai

- intézményi 6nértékelés
pedagdgusra vonatkozé elemei:
dec.31.

- Egyéni pedagdgus
teljesitményértékelés folytatasa

- Mérések, Egyéni tantargyi,
tanari statisztikak, tanulmanyi
eredmények és vizsgaeredmények
kovetése, rendszeres értékelése

- Félévi és év végi statisztikak
elemzése a munkat értékeld
értekezleteken, egyéni interjukban
FelelGs: igazgatdhelyettesek
(értekezleteken); igazgatd (egyéni
interjuk)

- Szakmai mlhelymunka a
munkak6zosségekben, a jo
gyakorlatok atadasa,
munkakdzosségeken beliili
hospitalasok gyakorlatanak
,alkalmazasa”

- Szakmai fejl6dést lehet6vé
tevé bels6 és kiils6 képzések
igénybe-vétele

- Bels6 képzési terviink, TAMOP
3.4.4. palyazatunk magvaldsulasa

mérési eredmények);
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lehet6séget ad a szakmai-IKT-
felkésziiltség szinten tartdsara.
TAMOP 3.3.8 palyazat
Lasd b6vebben VIII. pont

Osszegz6 értékelés: a tervezett feladatokat megvaldsitottuk. Az Snértékelési rendszer miikodtetése soran a jovSben a belsé ellendrzések gyakorisagat

novelniink sziikséges. A nyilvanossag biztositasa, a kozzételi listak frissitése, a bels6 mérések és elemzésiik hianytalanul megvaldsultak. A tanév soran

bemutatd 6rak keretében a jé gyakorlatok ataddsara, a belsé szakmai fejlodés lehetségének fenntartasara gondot forditottunk. Matematikai jo

gyakorlatunkat 4 intézmény is atvette, ennek soran a nevelGtestiilet tagjai is részesei lehettek a médszertani gazdagsagot, valtozatossagot eredményezé

folyamatnak.

Pedagdgiai Programunk szerint
intézménylnk kiemelt céljai:

e sokoldald tanuldi tamogatas

e személyiségfejl6dését
eredményezs képzés

o koOzOsségi tehetséggondozas

o esélyegyenlGség
el6mozditasa

o |KT

e partnerkdézpontd mikodés

e csalddiassag

e innovaciok irdnti fogékonysag

o keresettséglink megGrzése

Ehhez kapcsolédé feladataink:

o fejlesztd, felzarkdztatd és
tehetséggondozo 6rak, illetve
érdeklédési korok szervezése
(felel&s: Sziigyi Hajnalka
igazgatdhelyettes)

e minden szaktanar (kilénosen az
osztalyfénokok) kiemelt figyelmet
fordit a tandrakon a tanuldk
személyiségfejlesztésére (pl.
csoportmunka, konfliktuskezelés,
vezetGi kompetenciak fejlesztése)

e olyan alkalmak szervezése, amikor
a tanuldk szocialis kompetenciat,
szervezési képességeiket fejlesztik
(Kovacs Zoltan, Péter Miklds
munkakdz6sség-vezetGk, Nemes
Andras DOK-segit6, Szligyi
Hajnalka igazgatdhelyettes)

Tehetségkoordinacids mk.:

Nemzetkozi Neumann Janos
Tehetségkutaté Programtermék
Verseny grafikai munkdinak kiallitasa.
(marcius — aprilis)

Maddszertani mk.:

Nemzetkozi Neumann Janos

Tehetségkoordinacios mk.:

A TAMOP 3.1.4 projekt keretében
kidolgozott szervezési projekt
dokumentécié alapjan az iskolai DOK-
szervezetet nagy létszamba bevontuk
averseny szervezésébe.

Idegen nyelvi mk.:

Idegen nyelvbdSl minden évfolyamon
hirdettiink fejleszt6, felzarkoztato és
tehetséggondozo érakat. Az egyéni
foglalkozasok hatékonyabbnak
bizonyultak a csoportosaknal, hiszen
itt még személyre szabottabban
torténhetett a fejlesztés.

Mddszertani mk.:

Marcius — majusig tartott a kiallitas, a
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a tandérak min. 30%-an
haszndljanak a pedagdgusok IKT-
eszkdzoket és az interaktiv tablak
adta lehet6ségeket

innovaciok, uj modszerek,
lehet6ségek keresése, bevezetése
az intézmény mindennapi életébe
(felelSs: vezetbség,
munkakoz6sség-vezetdk)

minden olyan férumon meg kell
jelenni, amely segit meg6rizni
keresettségiinket, a bevalt
gyakorlatainkat meg kell Grizni (pl.
intézmény népszerdsités,
versenyeink, killitasok)

(felelBs: vezetbség,
munkakdz6sség-vezetdk, kdzvetve
szaktandarok)

Tehetségkutaté Programtermék
Verseny grafikai munkdinak kiallitasa.
(marcius — aprilis)

I. Béla didkszinpad fellépéseirdl

DOK bevondsaval, killitasi anyag
valogatasdval, elhelyezésével, a
kiallitdas megnyitdsanak
megszervezésével és lebonyolitasaval.
A feladatban még tevékeny részt
vallalt Jaksa Annamaria, Dr. Mikdné
Cs6sz Judit.

. 2014 december 4-én a Babits
Mihaly Mlvel6dési Kbzpontban az
iskola mivészeti bemutatdjan |épett
fel a tarsulat Kéri Ferenc darabjaval, A
lopétok, avagy a Mari nem olyan
pajzan népi komédia cimmel

. 2014. december 19-én az
iskola karacsonyi m(isoran szinpadra
vitték az Angyali jotett cimd darabot.

. 2015 februar 20-an a Piactéri
Ifjusagi Klub megnyitéjan adta el6 a
tarsulat ismét Kéri Ferenc darabjat.

o 2015 majus 4-én indulnak
Grajewoba (Lengyelorszag) Erasmus+
palyazat keretében, ahol Shakespeare
Rémed és Julia c. darabjat adjak el6,
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illetve bemutatjak I. Béla kiraly életét.

o Az |. Béla didkszinpad tagjai:

. Boros Lél, Domjan Daniel,
Miké Jozsef, Weinhardt David,
Porkoldb Emma, Gy6r Timea, Garai
Marietta, Lakatos Déra, Tolgyesi
Nikoletta, Juhos Diana, Szodorai
Csenge Réka, Kecskeméti Krisztina

o A didkszinpad vezetdje:
Fonyddiné Patyi Mdnika

Tevékeny életek:

A tanévben megszervezésre keriilt, az
iskolankkal szerz6désben allg, a
kozosségi szolgalatnak lehet6séget
nyujté intézményeknek bemutatdsara.
A rendezvény célja az, hogy a didkok
szdmara az partnerintézmények
bemutassak, a kozosségi szolgdlat
terliletén milyen lehetGségeket
biztositanak didkjaink szdmara,
valamint hogy a képvisel8ik szakmai
életutjukon keresztll motivaljanak a
kozosségi szolgalatban valo aktiv, akar
a palyavalasztast befolydsold
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teljesitésében. A Béla-napok,
tehetségnapok keretében ez évben
el6szor 14 partnerintézmény
mutatkozott be.

Osszegz6 értékelés: A tanévben cselekvési tervet készitettiink és valdsitottunk meg a KLIK JovSkép megvaldsitasahoz, a félidében (félévkor) a

megvaldsitast kiilon is monitoroztuk. A tanév végi beszamoldkban a cselekvési terv Iépéseinek megvaldsitasa jol nyomomkovethetd, 6sszességében a jol

tervezett folyamat megvaldsult. Az IKT alkalmazas megvaldsuldsat a kovetkezd tanévben gyakrabban sziikséges monitorozni, a fejlesztési lehetGségek

irdnydba mutaté gyakorlatokat meg kell osztani a pedagdgusok k6zott.

A pedagdgiai munka
ellenérzésének és értékelésének

l. a VIII. fejezetben (munkaterv)

tervezése
Az intézmény vezetése | Az elektronikus és papiralapu Nevelési mk.: Nevelési mk.:
gondoskodik a  pedagdgusok | hirdet6tabla folyamatos frissitése, A munkak6zosség tagjainak Teljesilt, a tanév soran a kéremailek
kozotti folyamatos | koremailekben pedagdgusok folyamatos tdjékoztatdsa, mind segitették a gyors és hatékony
informacidcserérdl és | tdjékoztatdsa. széban mind kéremailekben tajékoztatast, a hatékonysagot

egyuttm(ikodésrdl, a szervezeti és
tanulasi  kultura fejlesztésérdl.
Célunk a ,gyors és egyértelmd
informacidtovabbitas”  (Vezetdi
Program).

Munkak6zosségek, teamek
egyuttm(ikodése.

Felel6s: vezet&ség, munkakdzosség-
vezet6k

segitette a belamail levelez6 rendszer
bevezetése.

Természettud. mk.:

A természettudomanyos

munkakdz6sség programjairol
folyamatosan tajékoztattuk az
érintetteket elektronikusan és
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papiralapon egyarant.

Osszegz6 értékelés: A tanév soran médositottuk az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatat, egyedi iratkezelési szabdlyzatot is készitettiink.

Minkét dokumentum Ujraszabalyozza az értékelt teriiletet. A szervezet kisebb egységeinek informacidcseréje gyorsitasara uj levelezd rendszert vezettiink

be. A papir alapu kommunikaciét mindinkabb felvaltja az elektronikus kommunikacid, azonban a gyakorlatban mindkét format alkalmazza az intézmény

vezetése. Tovabbra is torekedniink kell az informacidk biztonsagos, hidnytalan tovabbitasara, és meg kell oldanunk azok fogadasanak rendszerességét is.

Toreksziink arra — ahogy a

kordbbi tanévekben is -, hogy a
tanulék értékelése az intézményi
rendszer

értékelési alapjan

torténik (pedagdgiai program,

éves munkaterv).

Evkozi, félévi, év végi értékelése a
tanuléknak, a neveltségi mutatok
elemzése

Felel6s: szaktanarok, osztalyfénokok,
vezetGség

Az osztalyfénokok nyomon kovetik és
ismertetik a mutatdkat.

Statisztikak késziltek, az értékelések
osztalyfénoki érakon megtorténtek.

Az intézményi folyamatokrdl

ellen6rzé-értékeld beszamold
készil, szilkség esetén ez alapjan
megtorténik a tervezés

korrekcidja.

munkakdz6sségi, nevelbtestileti
értekezletek

Felel6s: vezet&ség, munkakdzosség-
vezet6k

Nevelési mk.:
A munkak6zosség-vezetd félévi és év
végi beszamolot készit.

Nevelési mk.:
Megvaldsult, a beszamoldk
elkészultek.

Redl mk.:

A tervezett munkakzosségi
megbeszéléseken kivil tobbszor
tartottunk egyeztet6
megbeszéléseket. pl. Kbzponti
felvételi dolgozatok javitasa el6tt.
Tankdnyv valasztaskor. Erettségi
javitas egyeztetése.

Tovabbra is kiemelt célunk, hogy
a pedagdégusok éves tervezése, a
tananyaggal val6 év kdzbeni

Az ellendrizhet8ség feladatai:

- helyi tanterv alapjan elkészitett
tanmenet (felel6s:

Redl mk.:
A folyamatos ellenérzés megtortént.

A kisérleti tankonyvek tanmenet
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haladdsa és a tényleges
megvaldsuldsa nyomon
kovethetd és ellendrizhet6 legyen
(tanmenet, digitalis napld).

munkakdz6sség-vezetSk, hataridé:
szept. 20.)

- anapld pontos vezetése (felelds:
szaktanar, osztalyfénok /hatarid6k
munkakori leirdsban/, ellen6rzés:
osztalyfénok, igazgatdhelyettesek,
ellendrzés tandrak konyvelése
havonta, érdemjegyek
kéthavonta)

- anaplé atanmenetben foglalt
tartalmaknak megfelel (felelGs:
szaktanarok, ellen6rzé:
munkak6z6sség-vezetd
kéthavonta, félévente
igazgatohelyettesek illetékesség
szerint)

- 15%-ot elér6 vagy meghaladd
eltérés észlelése esetén
egyeztetés szaktanarral, a
tanmenet korrekcidja sziikséges
(felel&s: munkakozosség-vezetdk,
igazgatdhelyettesek, kéthavonta
mkv., félévente igh.)

javaslatat, ha szlikséges volt
korrigaltuk.

Megtortént. Benne a TAMOP 3.1.4
palyazat a Hirom hetet meghaladé
projekek, valamint a TAMOP 3.1.4.-
08/2-2008-0119 Témahét palyazati
projekt rogzitése.

A DINA havi ellen6rzése és havi zarasa
megtortént. Az osztalyzatok szamanak
ellenérzését atanévben két

alkalommal tudta a vezetés elvégezni.

Célunk, a fébb tantargyak
esetében megtartani/bevezetni

az un. ,bementi méréseket” a 9.

évfolyamon (mar évek ota

megvaldsul magyarbdl,

Bemeneti mérések iratasa a
szeptember elején, az eredmények
Osszegyljtése.

Felelsok: szaktanarok,

Redl mk.:

A méréseket elvégezziik, elemezziik és
értékeljuk. Visszajelzést adunk a
didkoknak. A Dian keresztil a
szlil6kkel is megismertetjik az

Redl mk.:

A méréseket elvégeztiik, feldolgoztuk
és a haldzatra a munkakozosségi
mappaba elhelyeztiik. A félévi és év
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matematikabol és idegen
nyelvbél; tervezzik

torténelembdl,
természettudomanyos

targyakbol). Ugy gondoljuk, hogy
,az intézményben folyé nevelési-
munka

oktatasi alapjaként a

tanulék adottsagainak,
képességeinek  megismerésére

vonatkozé  mérési rendszert

mikodtetiink” (Vezetdi Program).

A kompetenciamérésre késziilve
a 10.
,bementi mérések”, hogy ennek

évfolyamon  vannak

segitségével képesek legylink

nagyobb hatékonysaggal

egyénileg fejleszteni a tanuldkat.

munkakdz6sség-vezetGk

HataridG: szeptember 9. (9.-es
bemeneti mérések) (megiratas, az
eredmények 6sszesitése, haldzatra
feltoltése)

Hataridé: oktéber 15.
(kompetenciamérés) (megiratas, az

eredmények Osszesitése, hdldzatra

torténd leadasa, munkakodzosségi
értekezleten az eredmények

ismertetése, feladatok kiosztasa)

eredményeket. A szintfelmérgt évente
felllvizsgaljuk és frissitjlk.

Idegen nyelvi mk.:

Idegen nyelvbél a bemeneti mérés
eredményeit a nyelvi szintfelméré
adja. Ez alapjdn torténik a nyelvi
csoportok megszervezése.

A szintfelmérdét évente felllvizsgaljuk
és frissitjik

végi eredményekkel is 6sszevetettiik.

A méréseket elvégeztiik, feldolgoztuk
és a haldézatra a munkakozosségi
mappaba elhelyeztiik. A félévi és év
végi eredményekkel is 6sszevetettiik.
A tanév OKM feladatait javitottuk,
osztalyzattal is értékeltik

Természettudomanyi mk.:

Az Okoteszt megiratasa, mely kiterjed
a természet-tudomanyos tantargyak
egészére.

Idegen nyelvi mk.:

Idén is megtortént a nyelvi
szintfelméré dolgozatok
fellilvizsgalata.

A dolgozatot minden leendd 9.
évfolyamos tanuld megirta, igy az
eredmeényeik alapjan nivécsoportokat
alakitottunk ki.

A 2014/15-6s tanév szintfelméré
dolgozatanak eredményei

Angol nyelv:

51 {6 irt szintfelméré6t angol nyelvbdél.
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Atlagteljesitményiik: 40%

Legjobb teljesitmény: 91%
Legrosszabb teljesitmény: 6%

Német nyelv:

59 {6 irt szintfelmérét német nyelvbdl.
Atlagteljesitményiik: 34%

Legjobb teljesitmény: 95%

Legrosszabb teljesitmény: 1 %

Az eredményeket 6sszehasonlitva
megallapithatd, hogy a német
szintfelmérd dolgozatok
atlageredménye jelentGsen
alacsonyabb, az angol eredmények
kicsivel jobbak a tavalyi évi
eredményeknél.

Osszegz6 értékelés: A feladatok a természettudomanyi mérések kivételével mindenben a tervezettek szerint valdsultak meg. A mérések elemzésének

tényleges megismerésérét célzé gyakorlatot a kovetkez6 tanévben a munkakozosségeknek tervezettebben sziikséges megoldaniuk, hogy a korrekcid

szlikségességét és a pedagogiai megoldasokat a munkak6zosség tagjai megoszthassak egymassal (Minden szerda tevékeny délutan - gyakorlat

kialakitasa). A pedagdgiai programban korilirt értékelési gyakorlat elfogadasat és kovetését a kovetkez6 tanév inditasanal még hangsulyosabb

teriletként fogjuk megfogalmazni, ehhez a sziikséges ellenérzéseket is hozza kell kapcsolni (egyéni konzultacidval kiegészitve az eltérések és a korrkciok,




helybit6 intézkedések meghozatala céljabdl)

Fontos torekvésiink, hogy — a
korabbi évek gyakorlataval
megegyezben — az intézményben
a tanuléi teljesitményeket
folyamatosan nyomon kovessék,
dokumentaljadk és elemezzék a
kollégdk, tovabba az egyes évek
értékelési eredményeit
osszekapcsoljak, szlikség esetén
fejlesztési  tervet  készitsenek
munkakoz6sségi szinten.

Kiemelt szereplnek tartjuk a
tanulé eredményeirdl a fejleszté
célu visszacsatolast a tanuldnak
és szlileinek.

Feladatunk a tanuldk eredményeinek
vezetése, a tanuldk értékelésének
elemzése (tanulmanyi és neveltségi,
félévkor és év végén), illetve a
diakénkormanyzat munkajanak
értékelését (didkkozgydlések) (Lasd:
Vezetdi Program).

Felel8s: vezet&ség, DOK-segits

Idegen nyelvi mk.:

Folyamatosan monitorozzuk a nyelvi
csoportok tanulmdnyi eredményeinek
alakuldsat. A tanulé  érdekeit
figyelembe véve indokolt esetben
lehetséget biztositunk a
csoportvdltdrsa, amennyiben mind a
szil6, mind pedig a szaktanar
megalapozottnak véli a valtast.

Megtorténik a problémak
megoldasara alkalmas
madszerek, megoldasok, jé
gyakorlatok gytjtése, segit6 belsé
(6tletek, egyéni erGsségek) és
kiils6 eréforrasok (példaul
palyazati lehet6ségek) és szakmai
tdmogatasok feltérképezése és
bevonasa.

Mddszerek, megoldasok, jo
gyakorlatok gydijtése, illetve —
,Keressik a palyazati forrasbal, ill.
mas forrasbél finanszirozott, a fenti
teruleteket fenntarté és a nevelési
tevékenységet erGsit6 képzési
lehet6ségeket” (Vezet6i Program).

Pl. TAMOP 3.8.8. pélyazat

FelelGs: igazgatd

A kulcskompetencidkat fejleszté
feladatok gytijtése néhany
munkakdz6sség esetében valdsult
meg.
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Osszegz6 értékelés: A tanév soran elnyertiik a mentorald intézmény cimet és az ezzzel jard feladatokat megvaldsitottuk. A digitalis napléban

folyamatosan adunk visszajelzést a sziil6knek a tanulok mérési eredményeirdl (%-os értékelés), szovegesen értékeljiik a kompetenciamérés eredményeit.

A sziilGi-tanuldi forumokon a fejleszt6 célu visszacsatolasra gondot forditottunk. A kommunikacids feladatok megvaldsultak.A tanulds tanitasara

vonatkozo egyéni pedagdgiai j0 megoldasok megosztasat, fontossaganak egységes képviseletére iranyuld torekvéseket a kovetkezd tanévben a tantargyi

munkakozosségek és az AJKP szintjén sziikséges tervezniink.

2. Személyiség- és k6zosségfejlesztés

» Célunk, hogy didkjaink a

kiulonb6z6 kozosségek normaihoz

igazodd, a kozosségeikre buszke,

azokhoz ragaszkodd, masokért is

felel6sséget vallalo, onallé

véleménvyalkotdsra képes, sikeres

feln6ttekké valjanak

» Célunk harmonikus testi, lelki,

szellemi képességek

kibontakoztatasa

tantdrgytdl fliggetlendil kivanjuk
fejleszteni tanuldink tanulasi,
Onismereti és életviteli
képességeit.

programban szerepl6
feladatok
osztalyfénoki

A pedagégiai
célkitlizések, nevelési
megvaldsitdsa az

orakon.
K6z06sségi szolgalat szervezése

l. aIX. 4. pontban

A 2014/2015-0s tanévre tervezett
programok: interaktiv szilGi
tajékoztatok minden évfolyam
szamara (Isd. szil6i értekezletek),
tematikus osztdlyprogram a

Nevelési mk.:

Sz(ilGi értekezletek tervezése: végzbs
évfolyamon 3, a tébbi évfolyamon 2, a
leendd 9. évfolyamon 1 alkalom.

Fogaddodra: 2 alkalom

Az osztalyfénoki tanmenetekben
tervezésre keriil a fenntarthaté
fejlédés témakore és az életpdlya-
épitési kompetenciak fejlesztés.

Nevelési

mk.:
Megvaldsult:

Szept.10.: 9A. 9B, 9C (elGszor
Osszevont, majd osztalyonként)

Szept.17.: végzB6sok

Oktdber 8.: 9/AJKP, 10.évf.,
11.évfoly., 12.D

Jan.14.: végz3s (elGszor 6sszevont,
majd osztalyonként)

Febr.4.9-10-11. évf., 12D
Apr.1. - végz6s

Apr.8. - 10. évf., (csak 6sszevont,
didkoknak is)

M4j.13. Leendd 9. évfolyam
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» Célunk a tudatos életpdlya-

tervezés kialakitasa, fejlesztése

Bazisiskolai program (TAMOP-
3.3.12. ,Atfogé ifjusagi
szolgdltatasfejlesztés a
kdznevelésben tanuld didkok
esélyegyenl&ségének novelése
érdekében”) megvaldsitasa

A program kozponti tartalma: Az
életpalya-épités tamogatdsa cim(
programelem, melyet egy
kiegészitd, a Vallalkozoi
kompetencia fejlesztése cim(
programelem tdmogat. A projekt
célja, hogy a program
segitségével olyan
eszkozrendszert nyujtson a
tanuléknak, amely segit minél
tobb tapasztalatot szerezni a
munkavallalé felnSttek vilagarol,
felismerni a didkok erGsségeit,
erdsiteni pozitiv énképliket,
el6késziteni a kozépiskolai
tanulmanyaikat lezaré

gimnazium minden osztalya szamara
(didknap), témahét megvaldsitasa
(2014. november 10-t6l november 15-
ig).

A projekt megvaldsitdsanak felelGsei:
Barocsai Zoltan, Dr. Mikdné Cs6sz
Judit, Farkas Szabolcs, Jaksa
Annamaria (a projekt intézményi
koordinatora), Kovacs Zoltan.

Kérnyezeti nevelés, egészségnevelés

Mindennapos testnevelés feladatai,
sportiskolai feladatok

Mindennapos testnevelés

Testnevelés mk.:

Testnevelés 6rak uj helyszinei
ISK foglalkozasok
Egyéb sportrendezvények

Didkolimpiai eredmények

A tanmenetekben megjelentek a
tervezett témakorok.

Testnevelés mk.:

Az egészséges életmddra nevelés
szempontjabdl nagy el6relépés a
mindennapos testnevelés, mely
ebben a tanévben a 9-11. évfolyamon
mar megvaldsult. A megnovekedett
6raszam ugyanakkor komoly feladatot
adott az 6rdk helyszinének
végiggondolasaban, tovabba az
Orarend elkészitésében. Az idei
tanévtdl igénybe vettiik a Varosi
Sportcsarnok kindlta lehet6séget is az
intézményiink sz(kos lehetdségei
miatt. A testnevelés 6rak
megnovekedett szama nem csak a
fizikai képességek tervszerd
fejlesztését, hanem a mozgdsmintdk
nagyobb szamdnak tantervbe épitését
is lehet6vé tette. Fokozott hangsulyt
kell kapjon az élményt nyujtoé tandra,
a jatékok, versenyek nagyobb aranyu
beépitése, hogy minél tobb tanulénal
tudjuk elérni a testmozgas
jelent6ségének elfogadasat, tudatos
alkalmazasat.

SPORTEREDMENYEK az el6z8 rész
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palyavalasztdsi dontésiket.

A program iskolai megvaldsitasa
2014. januar 20-t6l 2014.
december 1-jéig tart.

» Célunk az egészség- és
kornyezettudatos magatartasra
nevelés

megszervezése (9-11. évf.)

- sportrendezvények
megszervezése, sporteredmények
felmutatdsa

- aziskolai szocialis
életkoriilmények javitasa

OKOISKOLAI munkaterv
megvalodsitasa

Az egészségneveléssel, kornyezeti
feladatok

megvaldsitdsa az osztalykdzosségek

neveléssel  kapcsolatos

szintjén, sportnapon

Felels: OKO team vezetd, testnevelés
és sport munkakoz6sség-vezet6

Tovdbbra is kiemelt figyelmet kap a

fenntarthaté  fejl6dés  pedagdgiai
elemeinek alkalmazasa és az

életpdlya-kompetencia fejlesztés.

Hataridg: tervezési
dokumentumokban rogzitett
itemezésben

Felel6sok: osztalyfénokok

Természettudomanyi mk.:

A fenntarthato fejl6dés megvalésitasa
az iskoldban az OKO- munkacsoport
segitségével, OKO- iskolai feladatok
(Isd. Oko-iskolai munkaterv).

Maddszertani mk.:

A TAMOP 3.1.4 palyazati program
fenntartdsa. A palyazatba szélesebb
kord tanari bevonassal, valamint a
TAMOP 3.4.3. tehetséggondozd iskola
nyertes palyazatunk
megvaldsitdsanak, fenntartasanak
segitése.

Harom hetet meghaladd projekthét:

tablazataban.

Természettudomanyi mk.:

Az Okoiskolai munkaterv feladatai
megvaldsultak, az okiskolai
palydzatban meghatarozott harom
vallalasbdl egy teljes mértékben
megvaldsult, kett6 pedig a tervezés
fazisaban jar. Az 6koiskola életét a
munkaterv életén tul is sikerilt
zolditeni két kirandulassal illetve
természetvédelemmel és
kornyezetvédelemmel kapcsolatos
versenyeken valo részvétellel.

Mddszertani mk.:

November 10- november 28-ig tartd
projekthetekben 10 tanar vezetésével
a didkok altal készitett és el6adott
,Palydk, valasztasok” cimen
megvaldsitott 16 projektmunkakat
lathattak. Itt szdmot adva a didkok
kreativitasukrol és
kutatdmunkajukrol.

Tevékeny életek:

A tanévben megszervezésre keriilt, az
iskolankkal szerz6désben 4llo, a
koz0sségi szolgalatnak lehet6séget
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TAMOP 3.1.4.-08/2-2008-0119
Témahét palyazati projekt

Kozosségi szolgalat team:

nyujté intézményeknek
bemutatasara. A rendezvény célja az,
hogy a didkok szdmara az
partnerintézmények bemutassdk, a
kozosségi szolgalat tertiletén milyen
lehet&ségeket biztositanak didkjaink
szamara, valamint hogy a képviselGik
szakmai életutjukon keresztil
motivaljanak a kozosségi szolgalatban
vald aktiv, akar a palyavalasztast
befolyasold teljesitésében. A Béla-
napok, tehetségnapok keretében ez
évben el6szor 14 partnerintézmény
mutatkozott be.

Témahét marcius 30- aprilis 1-ig:
,Jovénk alternativai” cimd témat
dolgoztak fel a szaktantargyi érakon.
Melynek a célja hogy egy témaban a
tantdrgyak kozotti 6sszefliggéseket
képes legyen lattatni a didkokkal, igy
komplexebb vilaglatast legyenek
képesek elsajatitani, teljesebb médon
legyenek képesek gondolkodni.

Koz6sségi szolgalat team:

A kozOsségi szolgalat szervezésében
tobb alkalommal, tébb személy
probdlta elérni a tanuldkat a
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A munkaterv IX. 4. pontjaban
megterveztiik tevékenységilinket,
melyhez egy folyamattervet is
csatoltunk mellékletként.

Bazisiskola team:

Tematikus osztalyprogram a didknap:
A foglalkozas vezetGje: 2 tanuld (12.B)

A foglalkozas ideje: 2014. oktdber 22.
(8:30-9:15)

Téma: llyen vagyok!

A foglalkozas célja: A tanuld
onismeretének fejlesztése, az
onreflexid készségének fejlesztése.

Fejlesztend6 kompetencidk: 6n-és

kilonb6z6 lehet6ségekre. Az elsé

szUlGi értekezleten, a Tehetségnapon

tdjékoztattuk a szil6ket és a

tanuldkat.

A tanév folyaman tobb
egyuttm(ikodési megallapodas
sziiletett. Fenntartottuk a TAMOP-

3.2.1.A pdlyazatot, melyben 30 tanulé
teljesiti (néhany dra atcsuszott a nyari
szlinetre) kozosségi szolgalatat.

Bazisiskola team:

A tematikus napot az iskolai
munkatervbe a didknapra
illesztettiik be. Ez egy tanitas nélkiili
munkanap, amelynek a keretében az
el6zetes kampdany utan
megvalasztott didkigazgatd
Jiranyitja” az iskolat. a didkigazgaté-
jeloltek mindig a végzos
osztalyokbol kertilnek ki,
osztalyonként egy-egy tanuld. A
végz6sok szervezik meg ennek a
napnak a programjat, amelyeken a
tanuldi részvétel ugyanugy kotelezo,
mint egy normal tanitasi napon. A
12. B osztaly, amelynek a
Bazisiskolai Program intézményi
koordinatora az osztalyfénoke,
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tarsismeret, onreflexio,
kommunikacids képességek, pozitiv
énkép kialakitdsa, bels6 eréforrasok,
tudatositdsa

Varhaté eredmények:
A résztvevé didkok

o jobban megismerik
onmagukat, belsé er6forrdsaikat,

. realisabba és stabilabba valik
énképlk, er6sodik dnbizalmuk,

. elfogaddbbak, nyitottabbak
lesznek tarsaikkal,

o felismerik azokat a
személyiségvonasaikat, amelyek
tdmogathatjak, illetve gatolhatjak 6ket
céljaik megvaldsitdsdban

. fejl6édnek az életpdlyajukhoz
szlikséges felelGs dontések
meghozatalat tamogatd kompetenciak

vallalta, hogy a gimnazium mind a
16 osztalya szamara levezeti az
Onismereti foglalkozast.

A foglalkozas tervét az
osztalyfénok készitette el, a
tanulékat parban beosztotta az
egyes osztalyokhoz, és a be is
gyakoroltatta a
foglalkozasvezet6kkel a teendbket,
felkészitette 6ket a feladatukra.

Az osztalyok osztalyfénokei
yhospitaltak” a foglalkozasokon, és
csak akkor 1éptek be aktivan az éra
menetében, ha ezt a helyzet
megkivanta.

Célkitlizéslink, hogy a tanuldk
személyes és szocialis képességeit
fejlessziik (ktlonos tekintettel a

kozosségi tehetséggondozas feladatai
lasd: 1. Pedagdgiai folyamatok

Természettudomanyi mk.:

1. Tehetséggondozas

Természettudomanyi mk.:

A versenyekre és tovabbtanuldsra és
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kiemelt figyelmet igényl6
tanulok)

AJKP keretében patronus ora; tanuldk
szbveges értékelése

a. Emelt szintl képzés
elsédleges célja a
felvételire felkészités:

Fizika: 11. évfolyam — Téricht Pal
Fizika: 12. évfolyam —Toricht Pal

Bioldgia: 12. évfolyam — Nagy Eszter és
Lengyel-Banyai Renata

Bioldgia: 11. évfolyam — Nagy Eszter
Kémia: Lengyel-Banyai Renata

b. Versenyekre
felkészités:

Bioldgia: Nagy Eszter, Lengyel-Banyai
Renata és Szabdné Novak Bedta

Fizika:TGricht Pal, L6rincz Janos, Varosi
Anna, Galosné Trazer Csilla

Kémia: Lengyel-Banyai Renata és
Szabéné Novdak Beata

Foldrajz: Matisné Szultos Erzsébet,
Barocsai Zoltan

c. Szakkorok:

Foldrajz szakkor vezetGje: Barocsai

az érettségire valé felkészitést
szolgaltak a tehetséggondozd
foglalkozasok, melyek mind egyénileg
és csoportosan is megvaldsultak.

Az AJKP értékelés a tervezettek szerint
valdsult meg.
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Zoltan

d. Egyéni
tehetséggondozas:

Gaélosné Trazer Csilla 9-12. évfolyam
heti 1 dra fizika

Barocsai Zoltan 9-12. évfolyam heti 2
6ra foldrajz

Szabdéné N. B. 9. évfolyam heti 1 dra
kémia

T6richt Pal 11-12. évfolyam heti 2 6ra
fizika

Célunk tanuldink megtartdsa, a
lemorzsolédas csokkentése.

a lemorzsolédas okainak feltarasa

TAMOP-3.3.10.A-12 palyézat egyik
célja a hidnyzasok és ezaltal a
lemorzsolddas csokkentése.

A célcsoportba (HH,HHH) tartozo
tanuldk hianyzdasai csokkentek. a
lemorzsolddas névekedett.
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Célunk, hogy enyhitsiik a tanuldk
szocialis hatranyait.

tanulényilvantartas vezetése (HH,
HHH, RGYVK), felzarkoztatd
foglalkozasok szervezése,

kapcsolat a szakmai tdmogato
haldzattal,

felel8s: Sziigyi Hajnalka
igazgatdhelyettes

TAMOP-3.3.10.A-12 pélyazat

A palyazat keretében 36 mentoralt
részére szaktargyi fejlesztést
tartottunk, melyet bemeneti mérés és
egyéni fejlesztési terv alapjan
tartottak a mentorok és fejleszté
pedagdgusok.

Célunk, hogy a tanuléi
teljesitmény értékelése kozos
alapelveken nyugodjon, tovabba
hogy a tanuldk értékelése
folyamatos legyen.

Pedagdgiai Program:

A tanuldi teljesitmények
értékelése (félévi, év végi, évkozi
folyamatos és a tanulmanyok
alatti osztdlyozd, kilonbozeti és
javitd vizsgak) a helyi tantervben
meghatdrozottak szerint.

A kialakult részképesség-zavar
jellegének megfelelGen az

Pedagdgiai Program: ,Az
osztalyfénokok feladata, hogy
november, janudr és aprilis hénap 8.
napjdig ellenGrizze a digitalis napld
osztalyozo részének dllapotat, az
osztalyzatokat érint6 hianyossagokat
jelezze az oktatasi
igazgatdhelyettesnek.”

SZMSZ szerint: ,A pedagdgus a diak
tuddsanak értékelése céljabdl adott
osztalyzatokat az értékelés elkésziltét
feleletnél azonnal kételes ismertetni a
tudas
értékelése céljabdl félévente minden

tanuldval. A folyamatos

targybdl legalabb a targy heti

G6raszamanal eggyel tobb osztalyzatot

Idegen nyelvi mk.:

A munkak6z6sség tagjai a tanuldk
fejlédését folyamatosan figyelemmel
kisérik; teljesitményiket a helyi
tantervben meghatarozott médon
osztalyzatokkal mindgsitik.

Idegen nyelvi mk.:

A nyelvi munkakdz6sség minden tagja
megfelel6 szamu érdemjeggyel
mindsitette a tanuldk teljesitményét.

A munkak6z6sségbdl Kovacsné Téth
Erika (3,259) és Gazdag Gabriella
(3,125) adta a legtobb jegyet
diakonként, de minden angol és
német szakos kolléga minimum 2,2
jegyet adott didkonként, igy biztositott
volt minden didk folyamatos
értékelése.

A havonta adott osztalyzatok szamat
monitorozzuk, a vezetés igyekszik
befolydsolni a céltél vald lényegesen
eltéré gyakorlat megvaltoztatasat.
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oktatdsban és a vizsgaztatasban
érvényesitjik a szamonkérési,
értékelési, esetleg —indokolt
esetben, a tanulasi képességet
vizsgalo szakértéi és
rehabilitacids bizottsag javaslata
alapjan — az egyes tantargyakbdl,
tantargyrészekbdl az értékelés és
mindsités aléli mentesités
lehet&ségét.

Célunk a tanuldi teljesitmények
novelése, illetve a kiemelt
figyelmet igényl6 tanuldk
tdmogatasa.

adunk. E szabaly aldl a heti egy 6ras
targyak kivételt
targyaknal is

képeznek, e
szikséges a harom

osztalyzat megléte a tanulé

lezdrasahoz. Az osztalyzatok szamanak

szambavétele napldéellenérzéskor

torténik.” (felelbs: szaktanar;
ellenérzés:  osztdlyf6nok, oktatasi

igazgatdhelyettes)

A hatdrozatok megirasa. felels:

Szligyi Hajnalka igazgatéhelyettes

Tehetséggondozo, felzarkdztato,
fejleszt6 foglalkozasok szervezése.
felel@s: Sziigyi Hajnalka
igazgatohelyettes

Az egyéb foglalkozasok
megszervezése, a tematika tervezése,
a résztvevd tanuldk toborzasa és a
megvaldsitds megtortént.

Néhany esetben nem voltak
kovethetSk a foglalkozasokon
résztvevlk , errdl feljegyzés is késziilt.

(DINA (izenetet kapott minden
pedagdgus is)

A mentességi hatdrozatokat a
szakért6i vélemény alapjan
készitettlik, reklamacié nem volt.

SziilGi-tanuldi igényre valtoztattunk a
foglalkozasok jellegén (egy eset volt)

Kiemelt célunk, hogy a Bélaba
jaro tanuldk kozosséget
alkossanak.

Intézményi hagyomanyok apolasa,
programok szervezése (pl.
osztalykirdndulas, osztalytea, didknap,
szinhazlatogatas).

A tdmogatd szervezeti kultura tovabbi
erdsitése.

felel8s: Komfar Erika

Nevelési mk.:

Osztalykirandulas tervezése a
munkatervben, a kirdandulas
dokumentaciéjanak elGkészitése

Farsang tervezése a munkatervbe, az
osztdlyok bevondsanak el6készitése

Nevelési mk.:

Lezarult, kirandulasi lapok,
jegyz6konyvek, egészségiigyi
nyilatkozatok elkésziiltek és
megtortént a kirdndulas értékelése.

Teljeslilt, az osztalyok nagy szamban
vettek részt a farsangi mulatsagon.
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Idegen nyelvi mk.:

A Deutsche Biihne szinh3azzal
egylttmUikodve idén is tobbszor sor
keriilt német mozi illetve
szinhazlatogatdsra, melyeken a didkok
orommel vettek részt.

Célunk a kozvetlen partnereinkkel
vald hatékony egyittm(ikodés.

A szlil6k, didkok bevondsa programok
szervezésébe és megvaldsitasaba (pl.
farsang).

A folyamatos, hatékony
informdcidcsere biztositasa (pl. email,
honlap, hirdetd).

felel6s: igazgatdhelyettesek

A sziil6k, diakok bevondasa a farsangi
programba

Humdn mk.:

A human szakos szaktanarok a sz(l&i
és a tanuldi nyilt napok programjdban
aktivan kozrem(ikodnek;

A kornyékbeli dltaldnos iskoldkban a
gimnazium népszerUsitése a human
képzés bemutatasaval;

Felvételi el6készit6 tartasa
anyanyelvbdl a 8. osztalyosoknak;

Varosi rendezvényeken a
felkéréseknek megfelelGen aktivan
szerepelni;

A gimnaziumi fogadddrakon kivil heti
egy 6rdban elGzetes egyeztetést
kovetSen a szll6k rendelkezésére allni
a humadn targyakat érint6 problémik,

Nagy szamban vettek részt mind a
szUl6k mind a didkok

Human mk.:
Megvaldsult a tervek szerint
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kérések kapcsan;

Célunk a tanuldék egészséges és
kornyezettudatos életmaddra
nevelése.

OKO-iskolai program megvaldsitésa.

A kiilonb6z6 tantargyak
tanmeneteiben jelenjenek meg ezek a
feladatok.

felel6s: Nagy Eszter

Redl mk.:

Munkak6zosséglink tagjai a tandrakon,

fektetnek a
egészségnevelés
feladatok

kiemelt  hangsulyt

kornyezeti nevelés,
témakoreinek  megfelel6

Osszedllitasara.

A témahét programjaban valé aktiv
részvétel (1. az egyéni szaktanari
tervezési dokumentumokban);

Az Okoiskolai Program
szaktargyakhoz kapcsolodé
kérdéskoreinek  beillesztése az
oktatdsi folyamatba (I. egyéni
szaktanari tervezési
dokumentumok);

Redl mk.:

A témahét feladatait elvégeztiik.

Bazisiskola team:

A tanmenetekben rogzitett
laboratdriumi vizsgdlatok tobb
esetben is kornyezet- illetve
természetvédelmi témakort 6lelnek
at. A ,,Jovénk alternativai” témahét
minden tanmenetben megjelenik.

Az Okoiskolai munkat kiléon
beszamold is tartalmazza:

1. Az iskolamédiaban a Jeles Napokrdél
torténd tajékoztatas folyamatosan
zajlik, melyhez a figyelemfelkelt6
plakdtokat a didkok elektronikus
illetve papir alapon készitették.

2. Decemberben tobb madaretet6 is
kihelyezésre keriilt, melyek
gondozdasat a diakok végzik.

3. Atanév soran harom szemétgy(ijtési
akcioban is részt vehettek a diakok.
Szeptember 30-an a Sotétvolgybe
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vezet( turautvonal egy szakaszan,
marcius 30-an pedig a Borvidék
Félmaraton utvonalan, illetve a
Szépitsik Egyltt Szekszardot! varosi
szemétgy(ijtési akcidban szedtik a
szemetet.

4. Az Alisca Terraval egylttmikodve
oktdber 14-15-én papirgydjtést
szerveztlink, melyen iskolank diakjai
520 kg papirt gydjtottek 6ssze.

5.2014. december 3-an
hagyomanyainkhoz hiven
megtartottuk a Megyei
Kérnyezetvédelmi Vetélked6t Elet az
artéren cimmel.

6. A tavaszi id6szakban tobb
kirdndulast is szerveztiink, mely soran
a didkok az iskolan kiviili keretekben
ismerkedhettek meg kérnyezetiikkel

. Marcius 7-én 6t 12.
évfolyamos tanuld részt vett a Magyar
Kornyezetvédelmi és Vizligyi
Minisztérium altal meghirdetett
Gyalogolj a vizért! palyazatban,
melynek keretei kozott gyalogturat
szerveztlink a Gemenci Téjvédelmi
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Korzet Baranyfoki tandsvényére.

o A Madarak és fak napja
alkalmabdl majus 13-an a 10.B
természettudomanyos csoportja részt
vett a Duna Drdva Nemzeti Park
munkatdrsa altal vezetett turan a
Bardnyfoki tandsvényen.

7. A félév soran tobb természet- illetve
kornyezetvédelmi témaju versenyen is
részt vettek iskolank diakjai (lasd.:
természettudomanyos
munkakdz6sség)

8. ATAMOP 3.1.4. palyazat keretein
belil marcius 30. és aprilis 01. kozott
Jovénk alternativai cimmel témahetet
tartottunk, melynek keretei kozott
minden osztaly minden érajan a
megadott témdval foglalkoztak a
tanulok.

9. Online iskolaujsagunkban egy teljes
rovatot inditottunk a fenntarthatdsag
témakorébe tartozd cikkek szamara
Z6ld Pont cimmel. A rovatban
negyedévenként jelentek meg
didkjaink irasai.

10. A Hatdrtalanul program keretében
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az iskola udvaran facsemetét
Ultettlink, mely a magyarsdgtudat
alakitasa mellett a
kornyezettudatossagra is felhivja a
figyelmet.

11. 2015 januartdl ismét elnyertiik az
Okoiskola cimet, melyet 2017.
december 31-ig vagyunk jogosultak
hasznalni. A palyazat keretein belll
erre az id6szakra harom kiegészité
tevékenységet vallaltunk, mellyel
tovabb zolditjlk iskolank
mindennapjait:

. Rovat a fenntarthatdsag
témakorébe tartozd cikkek szamadra az
iskolatjsagban (megvaldsult)

o Z6ld Diakdénkormanyzat
kialakitasa (tervezés: 2015.

szeptember)

o Kapcsolddds valamelyik
fenntarthatdsagra neveléssel
kapcsolatos programhoz (tervezés:
2015. oktobertdl)

A kornyezeti nevelési program
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megvaldsulasa:

Az 6koiskola munkacsoport kiemelt
feladata a kornyezeti nevelés. A
kornyezeti nevelési program céljainak
megfelelGen szerveztiink
programjainkat, apoltuk
kapcsolatainkat. Az iskolai élet
mindennapjaiban és a versenyek
megvalasztasaban is igyekeztiink szem
el6tt tartani a programban
megfogalmazottakat.

Osszegz6 értékelés: a személyiség-és kozosségfejlesztés terén végzett tevékenységiinket ergsségként értékeljiik.

A kiilonb626 tanuldnyilvantartasok naprakészek, a tanuldk jogosultsagait rogzité hatdrozatok jogszerliek, megvaldsuldsuknak az érdekelt felek

bevondasaval érvényt szereztiink.A HH, HHH, SNI, BTMN tanulék szamara a foglalkozasokat megszerveztiik, megvaldsitottuk.

A kozosségi programok gazdagsaga tovabbra is jellemz6 maradt intézményiinkre. A diakok szervezési feladatokba valé bevonédasanak kiterjesztésére a
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kovetkez6 tanévben a nevelési munkakodzosség segitségével kiemelt figyelmet kell forditanunk. A bejaré és kollégiusta tanulok bevonasa a ,varosi”

programokba, ugyanakkor a hozott értékek bemutatdsara is lehet6séget teremtve. A vezetésnek és a munkak6zosség-vezet6knek a feladatok egyenldé

elosztasdra erételjesebben kell torekedniiik.

A vezetdGi feladatok delegalasanak egyértelmiibbé és mindenki szamara kévethet6bbé sziikséges valnia.

Az e tanévi lemorzsolddas csokkentése kiemelt feladatunk a kévetkezs tanévben.

3. Eredmények

Célunk a gimndazium
eredményeinek folyamatos
nyomon kovetése és —
amennyiben sziikséges —
intézkedési terv készitése. Ezekrél
tajékoztatast adni intézményen
belil, illetve kdzvetlen
partnereinknek.

(kompetenciamérés, évi végi
eredmények tantargyanként,
versenyeredmények,
tovabbtanulasi mutatok,
vizsgaeredmények, elismerések,
lemorzsolédasi mutato,
elégedettségmeérés, tanari

Az adatok 6sszegyljtése, elemzése,
nyilvanossagra hozatala, —
amennyiben szlkséges — intézkedési
terv készitése.

kompetenciamérés, év végi
eredmények, versenyeredmények,
vizsgaeredmények, elismerések,
elégedettségmérés, lemorzsolddasi
mutatdk — felel8s: Bartha Istvan
oktatasi igazgatohelyettes

tovabbtanulasi mutatdk — felel8s:
Szligyi Hajnalka nevelési
igazgatdhelyettes

Idegen nyelvi mk.:

A 11. és 12. évfolyam szamadra a
kompetencia-alapu alapvizsga

dokumentumait évente felllvizsgdljuk.

Folyamatosan hangsulyozzuk a vizsga
fontossagat ezaltal motivélva a

didkokat a jobb teljesitmény elérésére.

Idegen nyelvi mk.:

Idén is megvaldsult a kompetencia-
alapu alapvizsga lebonyolitdsa angol
illetve német nyelvbél.

Megtortént a korabbi vizsga
felllvizsgalata, aktualizalasa.

Angol nyelvbél 36 f6 tette le sikeresen
az alapvizsgat, mig német nyelvbdl 38
f6. Olasz nyelvbdl idén senki nem
jelentkezett alapvizsgara.

Az eredményeket vizsgalva (angol
nyelv: 2,92; német nyelv: 2,29)
megallapithatd, hogy az érettségi
vizsgara vald késziilés a kovetkezd
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eredményesség)

tanari eredményesség — felelGs: Hajos
Eva igazgaté

Kompetencia-alapu alapvizsga
bonyolitdsa (11. és 12. évfolyam), a
vizsga el6készitése és bonyolitasa,
dokumentacié Osszeallitasa, az
eredmények elemzése

Felel6s: idegen nyelvi és
munkakdzosség-vezets

HataridG: tanévértékels értekezlet

human

tanévben komoly pedagdgiai és
szakmai kihivas lesz a szaktanarok
szamara.

A pedagdgus munka mutatéit félévkor
és év végén az igazgato részletesen
elemzi, a fejlesztési lehetGsége
megvitatasara alkamat teremtett.

VezetGi Program alapjan:

Célunk: a tanuldi eredményesség
novelése

személyre sz0619, arnyalt értékelési
moddszer alkalmazasa, az
osztalyzatokkal értékelt tanuléi
munkak széveges kiegészitése,
fejlédést segitb értékelés

felel&s: Kovacs Zoltdn munkak6zdsség-
vezetd

A tanulmanyi eredményesség
novekedését félévkor értékeltik, a
javitando terlleteket megallapitottuk.
Ehhez képest sajnos nem tortént
valtozas a tanév végére.

Az eredményesség érdekében
célunk tanuldi motivacio
felkeltése és fenntartasa.

kiilonb6z6 tanuldsszervezési eljarasok
(pl. projekt, témahét, differencialt
oktatas) alkalmazasa, a frontalis
tanitas visszaszoritasa

felel&s: Kovacs Zoltdn munkak6zdsség-
vezetd

Maddszertani mk.:

A TAMOP 3.1.4 pélyazati program
fenntartasa. Harom hetet meghaladoé
projekthét:

TAMOP 3.1.4.-08/2-2008-0119
Témahét palyazati projekt

Redl mk. és idegen nyelvi mk.:

Munkako6zosségiink részt vesz a

Moddszertani mk.:Megvaldsult

Redl mk. és idegen nyelvi mk.:

A tervezetteket megvalésitottuk
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projekthét, valamint a témahét sikeres
lebonyolitdsaban.

idegen nyelvi kompetencia
fejlesztése

gyakorlatorientalt oktatas,
nivécsoportok szervezése, nyelvvizsga-
felkészités

felel6s: Gazdag Gabriella
munkakdz6sség-vezetd

Idegen nyelvi mk.:

Munkako6zosségiink részt vesz a
oktatdsban. A
évfolyamon a

gyakorlatorientalt
kilencedik

szintfelmérd

leend6
dolgozat segitségével
nivocsoportokba soroltuk a tanuldkat.
biztositjuk

tanuldinknak, hogy nivécsoportokban

Emelt szinten is

tanuljak a nyelvet.

Egyéb foglalkozas keretében

nyelvvizsga-felkészitést tartunk az

érdekl6dé didkok szamara.

Idegen nyelvi mk.:

A szintfelméré dolgozatok altal,

valamint a 11. és 12. évfolyamon a

nivécsoportok kialakitasanak
koszonhet6en biztositott az idegen

nyelvi kompetencia megfelel§ szinti
fejlesztése.

Kovacsné Toéth Erika nyelvvizsga-
felkészitést tartott, melyre nagy volt

az érdeklGdés.

a tanulok képességeinek és
készségeinek fejlesztése,
kompetenciamérések
eredményeinek novelése

kompetenciamérés feladatainak
elemzése

gyakorlé/fejleszté feladatok
tantargyankénti gyljtése

,bemeneti mérések” a 9. évfolyamon
magyarbol, matematikabdl,
torténelembdl, idegen nyelvbdl, a 10.
évfolyamon magyarbdl,
matematikabdl

Az idegen nyelvi munkakozosség

létrehozott egy feladatbankot angol
valamint német nyelvbdl, melybe
kiilénb6z6 kompetenciafejleszté
feladatokat gydjtottek. Ezen feladatok
segitségével fGleg a 9. évfolyamon
megkezdhetd a kompetenciamérésre
valo felkésziilés az eredmények
javitasa érdekében.
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mérési feladatok gyakoroltatdsa a
tandrakon és egyéb érakon

a szaktanarok munkajanak
hatékonyabba tétele
megbeszélésekkel

a kompetenciamérés eredményeinek
ismertetése a tantestilettel,
tanuldkkal és szilSkkel

a FIT elemz6 szoftver segitségével az

eredmények elemzése

az eredmények fliggvényében a
kés6bbi feladatok meghatdrozasa

felelGs: vezetGség, Dr. Mikéné CsGsz
Judit, Matisné Szultos Erzsébet
munkakdz6sség-vezetSk

Real mk.:
A mérést elvégeztiik és értékeltik.

A tandrdakon kivil a mérés el6tti
hénapban mindegyik osztalynak
felkészit6 érakat tartottunk.

Ismertettlk a tanuldkkal a mérés
eredményét. A tanuld ellen6rzéjén
keresztil a szlil6ket is informaltuk,
hogy a gyermeke az dtlaghoz képest
hogyan teljesitett. A legjobbakat
tantdrgyi osztalyzattal is jutalmaztuk.

A FIT elemz6 szoftver alkalmazasa az
intézményvezet6i szinten valdsult
meg, ez alapjan lehetett
kovetkezetéseket levonni a képzési
strukturdnk és a fejl6dés mértéke
kozott.

Pedagogus kollégakkal személyes
konzultacid tanévente haromszor
(tanév elején, félévkor, tanév
végén), melynek célja a tanari
eredményesség novelése, az
egyéni célok megfogalmazasa, a
problémak elemzése, az
Onértékelés és a fejlédési
irany(ok) megtervezése. (Vezetdi

tandari eredményességi mutatok
elkészitése, majd megbeszélése

felelSs: vezet8ség / Hajos Eva igazgatd

Az eredményességi mutatok
elkészitése megvaldsult, félévi
monitorozassal és egyéni korrekciok
nyomonkovetésével; év végi
statisztikai probaval a tervezettél vald
eltérés vizsgalataval és a kbvetkezd
tanév el6készitéseként
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Program)

Osszegz6 értékelés: A tanuldi eredményesség az 6t évvel ezel6tti mutatékhoz képest csokken. A tervezett feladatok megvaldsitdsa megtorténik,

azonban nem eredményezi a mutatdk el6z6ekhez viszonyitott novekedését. A tanulék 6nmagukhoz viszonyitott fejlédése az elvart szinti a

kompetenciamérés és a bemeneti mérések alapjan. Osszességében megallapithatjuk, hogy a helyi tanterviink heti draszdmai a tanuldk 6nallé, otthoni

tanulasi idejének csokkenését eredményezték, ezért a heti kotelezé drak id6keretének (jogszabalynak megfelel§) csokkentését célozzuk meg a helyi

tanterv mddositasaval. A jovo tanévben a tandrai folyamatok hatékonysagat névelniink kell, egyértelmiibbé téve a pedagdgusok és a tanuldk

feladatait ezen a téren.

7 ez

A pedagoégusokkal valé személyes konzultacié évente hirom alkalommal nem terjedt ki a nevel6testiilet minden tagjara. Ev elején, félévkor és év

végén irasban tortént meg, az egyéni tanari eredményességi célok megfogalmazasaval és a visszacsatolassal.

7 ez

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacio

Az intézményen belili
kommunikacio erdsitése.

A vezet6i program alapjan: ,Az
irdnyitasi feladatok ellatdsaban
nagyon fontosnak tartom, hogy
mindenki kapja meg id6ben
azokat az informacidkat, amelyek
intézményi életét befolyasoljak.
Az informacidnak érthetének,
egyértelm(inek kell lennie.”

A Vezet6i Program szerint:

Az informdciék megosztasa, a
hatékony kommunikacio tovabbra is
szikségessé teszi a rendszeres
vezetdségi értekezleteket.”

,Egy alkalommal kezdeményezni
fogom a k6z0s tanacskozasokat.”

A gimndziumi vezet6k és a szakmai
munkak6z6sség-vezetdk, valamint a
teamek vezetGinek konstruktiv
tandcskozasait havi egy alkalommal
rendszeressé szeretném tenni,

A kommunkacié erésitésére a
honlapunk, Uj belamail.hu levelezé
rendszeriink, elektronikus és papir
alapu hirdet6ink folyamatosan
mukodnek. Az informatikai halézaton
a jogosultsagok kiterjesztésével
noveltiik az informacidéatadas
tisztasagat.

A havi egy alkalommal szervezett
tanacskozas megvalésult, de n.em
tudtuk ,automatizdlni” az idépontot
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elsGdleges prioiritassal.”
Felel8s: Hajos Eva igazgatd, vezetség
koremailek, hirdetSk, honlap, DINA

felel6s: vezetbség

A pedagodgusok szakmai
kozosségeket alkotnak, melynek
vezetdjét maguk kozil valasztjak.
A munkak6zosség-vezetd
hataskore tisztazott.

Vezet6i Program: LA nagy
|étszdmu munkakdzosségek

kétfelé valasat, ill. mas tantargyi
szervezGdésben Ujraalakitdsat
még hatékonyabb szerepvallalasi
igénylk miatt tdmogatni fogom, a
szakmai egylttmikodést magatol
értet6déen feltételezve.”

A korabbi évek gyakorlatanak

A tanév elején a munkakdzosségek
kialakitdsa, a munkakdzosség-vezet6k
megvalasztasa.

FelelGs: vezetlség

Munkak6zosség-vezetdi munkakori
leiras elkészitése. felelbs:
igazgatéhelyettesek

Ujraszervez8dé munkakdzosségek.

Felel6s: igazgatd

A rendes évi két diakkozgylilésen a
munkak6zosség-vezetdk, teamek

Nevelési mk.:

A munkak6z6sségben a szavazati
joggal rendelkez6 tagok megnevezése,
Uj tagok bevondsa, a munkakdzosség-
vezet6 személyének elfogadasa.

Félévi és év végi beszamold készitése

Nevelési mk:
4 £6 rendelkezik szavazati joggal

3 Uj taggal béviilt a munkakdzosség (a
9.A, 9.B és 9.C osztalyfénokei)

megvaldsult

Readl mk.:
A beszamolo elkésziilt, de nem kerult
ra sor
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megfelel6en célunk a
munkakdzosségek bevonasa az
ellenérzés, értékelés
folyamataba.

vezetGi beszamolnak
tevékenységiikrél, eredményeikrdl. A
tanévértékelésben is aktivan részt
vesznek.

felel6s: munkakozosség-vezet6k

Vezet6i Program szerint: ,A
nevelGtestileti értekezletek
konzultacids, tanacskozdé
jellegének erdsitése.”

egyeztetés jelleg erbsitése, az
értekezletek egy részén csoportmunka

felel6s: vezetGség

Két nevelési értekezlet és havi
munkamegbeszélések jellemezték a
tanévi munkat. A tervezett
értekezletek megvaldsultak.

Vezet6i Program szerint:
»,Tamogatni fogom azt az eddig
csak néhany alkalommal
megvaldsult megoldast is, hogy
egyik feladat-ellatasi helyiinkon
keletkez6 konfliktus
megoldasaban egy masik feladat-
ellatasi hely szakemberei adjanak
segitséget.”

Csak abban az esetben, ha felmeriil
egy ilyen konfliktus (felismerés, a
megfelel6 szakember kivalasztasa, a
konfliktus kezelése).

FelelGs: vezet&ség

Az idei tanévben erre a megoldasra
nem volt sziikség, vezet6i beavatkozas
nélkil az AJKP osztalyfénokok kezelni
tudtdk a kisebb problémakat.

EgylUttm{kodés a Kozalkalmazotti
Tanaccsal (KT).

A KT elndkének jelenléte a vezetdi
értekezleteken.

Tehetségkoordinacios mk.:

A vezetGi értekezlet id6pontja, és az
IKT-mUhely foglalkozdsai azonos
id6pontban voltak.

Egylttmikodés a DOK-kel.

A DOK tajékoztatdsa a DOK-segits
tanar atjan. Véleményiik, javaslatuk
kikérése. A véleménynyilvanitasi
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kotelezettséglikrdl, illetve a
véleményezend6 dokumentumrdl
id6ben kapjanak tajékoztatast. (pl.
Munkaterv, érettségi vizsga
lebonyolitasa)

Evi rendes két didkkozgy(ilés
megtartasa.

Didknap megszerveztetése,
diakigazgatd-valasztas segitése.
Szocsketabori programok
Osszeallitasa.

A Didkonkormanyzat mikodésének,
hatékonysaganak emelése.

Felel6s: Nemes Andras DOK-segit6,
Szligyi Hajnalka nevelési
igazgatohelyettes

EgylUttm{kodés a partnereket
képvisel6 egyéb szervezetekkel
(szUlGi képviselet, Iskolaszék,
Intézményi Tanacs).

A Szervezetek tagjainak
elérhet6ségeinek kezelése, a
munkarendjliik megismerése,
feladataikban vald kézrem(kodés —
amennyiben sziikséges.

Az 6ket érint6 kérdésekben kikérni a
véleményiket (pl. Munkaterv,

tankonyvrendelés), tajékoztatni ket
(pl. kompetenciamérés eredményei),
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illetve a jelenlétiiket kérni a
programjainkon (pl. Béla-nap) vagy
akar segitségiket kérni egyes
események megszervezésében (pl.
farsang).

Utemezést 1asd: VI. 1. pont

Célunk megerdGsiteni a belsé Szakmai mihelymunka szervezése, jo
tuddsmegosztast az gyakorlatok ismertetése, tdmogatasa.
intézményben.

A belsé halézaton megtalalhatd
Kistuddstar folyamatos bdvitése az (j
ismeretekkel.

Felel6s: munkakozosség-vezetdk,

vezetlség
Célunk az intézményi, illetve a Elégedettségmérés készitése
vezetés munkdjaval kapcsolatos kétévente. Idén pedagdgus
visszajelzések megismerése, az teljesitmény-értékelés

elégedettség mérése

(bels6/munkatarsi/, illetve FelelSs: Bartha Istvan

kills8/partneri). igazgatdhelyettes

s

Osszegz6 értékelés: Az SZMSZ és a Hazirend mddositasi folyamataban sor keriilt a tervezett konzultacidkra. Ebben a tanévben bévitettiik a

munkakdzosségek szamat 8-ra. A vezet6i munkahoz kapcsolddo elégedettségmérést nem tudtuk megvaldsitani. A kdzvetlen partnerekkel (sziil6k,

didkok) a folyamatos kapcsolatot az igazgatd és a nevelési igazgatohelyettes tartja. Az Intézményi Tandcs, Iskolaszék, DOK, SZMK szervezetek

bevonasat az intézmény pedagdgiai tevékenységébe tovabbra is fontosnak tartjuk, rendezvényeinre, kiemelt tanacskozasainkra meghivjuk a

képvisel6ket, véeményiliket rendszeresen kikérjlik, beszerezziik.
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5. A gimnazium kiilsé kapcsolatai

Célunk a gimndzium a kiilsé
partnereivel kiépilt és dpolt
kapcsolatait a modern
kommunikacié vilagaban a
hatékony egytttm(kodés
fenntartasa.

Kilsé partnereink: oktatasi-
nevelési intézmények,
kézmdvel6dési intézmények, civil
szervezetek, sportegyesiiletek,
segit6 szervezetek, nemzetkozi
partnerek, média képvisel6i, a
hivatalok.

A kiils6 partnerekkel gyors, hatékony
kommunikacid.

Egymas kolcsonos tamogatasa
(jelenlét, segitség).

FelelGs: Vezet6ség

Tehetségkoordinacids mk.:

A referencia-intézményi statusz
feltételeinek megvaldsitdsa, a
mindsitésre torténd felkésziilés
el6segitése

Tehetségkoordinacios mk.:

Munkak6zosséglink teljes egészében
felkésziilt a referencia-intézményi
minGsitésre. A mingsités el6feltételét
képezd honlap fellletét a megadott
hataridGre hidnytalanul kitoltottuk. A
feltételek teljesitése ellenére a
mindsités nem tortént meg.

A kozosségi szolgalat teljesitésénél

elengedhetetlen a partnerekkel vald
gyors és hatékony kommunikacio,
mely az idei évben sikeresnek
mondhatd. Az is érezhetd, hogy egy
ember a kdvetkez6 tanévben nem
fogja tudni az 6sszes tanuld kdzosségi
szolgdlatat megszervezni, sokkal tébb
Onalldsagot, lehetbség szerint
feladatot kell kapniuk az
osztalyfénokodknek.

Természettudomanyi mk.:

Programjaink megvaldsitasa soran
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tobb szervezettel is kapcsolatba
keriltiink: Duna-Drava Nemzeti Park,
Szekszardi Klimakor, Szedresi Sziget
Egyeslilet, Szedresi Horgasz Egyesiilet,
Scarabeus Kornyezetgazdalkodasi KFT,
Témanap el6adoi

Célunk mas oktatasi
intézményekkel vald szoros,
szakmai egylttmdkodés (pl.
Bolyai Tehetséggondozd
Gimnazium és Kollégium, Zenta).

K6z6s programok szervezése.

FelelGs: VezetGség

A kapcsolatot folyamatosan apoljuk.

Célunk: folyamatos és aktiv
egyuttm(ikodés a fenntartdval és
a miikodtetdvel.

FelelGs: Vezet6ség

A fenntarté tankerilettel és a
mUkodteté onkormanyzattal napi
kapcsolatban vagyunk.

Célunk és kotelességlink
megfelelni a jogszabalyban eldirt
tdjékoztatasi
kotelezettséglinknek.

Tajékoztatas.
A honlap folyamatos frissitése.

Felel6s: Vezetlség

A koz6sségi szolgalatban részt vevé
szervezetek megjelennek a
honlapunkon.

Kilonos gondosaggal igyeksziink
honlapunkat folyamatosan frissiteni, a
honlap nézettsége ezért magas.

Célunk az intézmény
pedagdgusait a telepiilésen, a
jarasban, a megyében vagy

Részt vesziink a telepilésink nagy
rendezvényein. M(isorok, el6addsok
szervezése, lebonyolitasa.

Idén mi adtuk az irodalmi mdsort a
junius 4-i varosi Gnnepségen, nagy
sikerrel.
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orszagos szinten elismerjék.

A kollégdink felterjesztése munkajuk
elismeréséért kiilonb6z6 dijakra,
elismerésekre. (pl. Mecénas palyazat)

A Mecénas palyazatban az el6z6
tanévi versenyeredményiink
mindegyike elismerést kapott.

Célunk az intézmény
keresettségének fenntartdsa.

Vezet6i Program szerint: ,,Minél
szélesebb kor( tajékoztatassal, jo
sajtonyilvanossaggal és személyes
taldlkozassal novelni
keresettségiinket.”

FelelGs: vezetlség

Minden forumon részt vesziink, amin
bemutatkozasi, megjelenési
lehet&séget kapunk. Rendszeresen
jelentetlink meg cikkeket
programjainkrdl, tanuldink sikereirdl.

A kozosségi szolgdlatban részt vevd

szervezetek adatai (mentor neve,
elérhet&sége) nem jelennek meg
honlapunkon. Ezzel segitve a szll6k és
a tanuldk onallosagat.

A BELAP (didkujsag) nagyon sikeresen
segiti a nyilvanossag biztositasat,
kdszonet érte!

Célunk a referenciaintézményi
mindsitésen valé megfelelés.

o

Felkésziilés a minGsitésre, majd a jé
gyakorlatok atadasa.

FelelGs: Péter Miklés munkakdzosség-
vezetd

Tehetségkoordinacids mk.:

A referencia-intézményi statusz
feltételeinek megvaldsitasa, a

mindsitésre torténd felkészulés
el6segitése

Tehetségkoordindcios mk.:

Munkakozosséglink teljes egészében
felkésziilt a referencia-intézményi
minGsitésre. A mindsités el6feltételét
képezd honlap fellletét a megadott
hataridGre hianytalanul kitoltottik. A
feltételek teljesitése ellenére a

mindsités nem tortént meg,. minGsitd
szervezet nem jelentkezett.

108




Helyette elnyertik a ,Mentorald
intézmény ,, cimet.

Osszegz6 értékelés: a gimnazium dokumentalt egylittmiikodései kiilsé szervezetekkel jelentdsen novekedtek. A kbzosségi szolgalat teljesitése kapcsan

tobb, mint 20 szervezet bemutatta tevékenységét a tehetségnapon, de tobb, mint 60 szervezettel allunk kapcsolatban. Ezen feliil 11 veliink egyutm(ik6ddé

altalanos iskolaval tartunk heti gyakorisaggal kapcsolatot a laboratérium miikédése kapcsan. A laboratérium miikodése a kozépiskolakkal is médot adott

a kozés munkara. A varosi sportegyesiiletekkel dokumentalt és tényleges egyiittmiik6désben valdsitjuk meg a sportképzési feladatokat. A varos

kozépiskolainak mindegyikével kapcsolatba keriiltlink versenyeink és az emelt szint(i érettségi vizsg ak szervezése kapcsan. Tehetségpontként kapcsolatot

apolunk a megye tobb intézményével, tehetségtanacsdval. Nemzetkozi kapcsolataink a Hatartalanul palyazati program révén folyamatosan béviilnek. Az

ERASMUS+ nemzetkdzi projektiink médot ad a nem hazai oktatasi gyakorlat megismerésére. Mentorald intézményként a megyébdl fogadunk

pegagogusokat, intézményeket matematikai mddszertani j0 gyakorlatunk atadasara.

A nem dokumentalt, de miik6d6 kapcsoataink rendszerének kdszonhetéen meg tudjuk 6rizni_kéz6sségi programjaink gazdagsagat, versenyeinket.

6. A pedagdgiai munka feltételei

Célunk, hogy redlis képet adjunk a
szakos ellatottsagrél/annak
hianyardl, a sziikséges
szakemberekrél a fenntarténak.

Az ellatottsag felmérése,
tovabbképzési tervben a hidnyszakra
jelentkez6k el6nyben részesitése. Az
elldtottsdg valtozadsardl a fenntartd
értesitése, az esetlegesen kialakuld

hidny megoldasahoz javaslat készitése.

Felel6s: vezet&ség

hatarid6re
elkésziilt, megkildtik a fenntarténak.

A Dbeiskolazasi terv

A kialakult eljardsrend betartdsaval
folyamatosan egyeztetiink a
fenntartéval a sziikséges

allashirdetésekrél.

Célunk pedagdgusaink egyenletes
terhelése, a feladatok aranyos

Leterheltségi matrix készittetése a
kollégdakkal.

Idegen nyelvi mk.:

A munkak6zosségen belili feladatok

A leterheltségi mutatdk megaddsat
nem sikerilt teljessé tenniink a
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elosztasa.

A munkatarsak feladatainak,
felelGsségeinek és hataskoreinek
tisztazasa.

Felel8s: Bartha Istvan
igazgatohelyettes

Munkakori leirasok készitése.

FelelGs: igazgatdhelyettesek

kiosztasaban figyelembe vessziik a
leterheltségi matrixokat, igy tigyelve a
pedagodgusok egyenletes terhelésére.

nevelGtestilet minden tagjara
vonatkozdan; a leterheltség
egyenletességére torekszink, de
ebben a tanévben is jellemz6 volt
néhany pedagdgus és a vezetés
tulterheltsége.

Idegen nyelvi mk.:

A leterheltésgi matrix
figyelembevételének segitségével
osztottuk fel a tanév soran felmeriilé
feladatok kiosztasat.

A munkakori leirasok az SZMSZ mintak

szerint elkésziltek.

Célunk pedagdgusaink segitése
szakmai fejl6désuikben.

Tovabbképzési lehet6ségekrdl
tajékoztatas. A tovabbképzési
program elkészitési folyamataba a
munkatarsak bevonasa (egyéni
életpdlya és az intézményi
szlikségletek figyelembevétele).

A tovabbképzési lehetdségekrél
folyamatosan tajékoztatast kap
minden pedagoégus. A palyazati
forrasbhol fedezett
tovabbképzésekben, felkészitésben a
nevelGtestiilet tagjai béségesen
kivették résziiket.

Tovabbra is fontosnak tartjuk,
hogy intézményiink pedagdgusai
egységes pedagdgiai, nevelési
elveket valljanak.

A Hazi rendben megjelend szabalyok,
a Pedagégiai Programban
megfogalmazott elvek
megismertetése az Uj kollégakkal.

Felel&s: munkakozosség-vezetbk

Orokés gond intézményiinkben, hogy
a pedagdgiai gyakorlatot a nevelési
alapelvek mentén sem sikertil
egységesiteni. Az esetmegbeszélések,
nevelGtestiileti értekezletek nem fejtik
ki az elvart hatast.
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Célunk a gimndazium hosszu tavu
terveinek koz0s kialakitdsa a
gimnazium munkatarsaival és
partnereivel.

A helyi tanterv bevalasanak értékelése
nevelési értekezlet keretében.

FelelGs: vezetSség

A nevelési értekezlet konstruktiv
javaslatokat fogalmazott meg a helyi
tanterv korrekcidéjara.

Célunk a jo gyakorlatok, a
tovdbbképzésen tanultak dtaddsa
a kollégaknak.

Mhelymunkak, konzultaciok
(eredmények, tapasztalatok
atbeszélése) szervezése, a belsd
haldzaton elérhetd Kistuddstarban az
informdcidk osszegydjtése.

Felel6s: vezet6ség, munkakdzosség-
vezet6k

Redl mk.:

A napi szintl konzultaciok
megvaldsultak, parhuzamos
csoportok. A feladatbankunk béviilt.

Tovabbra is fontos feladatunknak
tartjuk az intézmény
hagyomanyainak 4polasat (pl.
Béla-nap), a nemzeti
Ginnepeinken, emlék-, illetve jeles
napjainkon  miusorokkal vald
megemlékezést; melyek a nevels-
oktatd munka részeként
el6segitik az aktiv allampolgarra

nevelést.

A rendezvények  megszervezése.
Utemezést lasd a Hagyomanyapolé-

arculatépité team munkatervében.

Mikoné Cs6sz Judit

munkak6zosség-vezetd

Felel6s: Dr.

A hagyomanyapold team részletesen
beszdmol errdl a teriletrél. Jellemzd,
hogy nagy gondossaggal szervezzik
hagyomanyos rendezvényeinket.

Célunk, hogy pedagdgusaink
innovativak legyenek. Ez
sziikséges a szakmai
fejl6désiikhoz, illetve hozzajarul
az intézmény szakmai-

Az  innovacidra valé  tbrekvés
fejlesztése, a javaslatok dsszegydjtése,

m(ihelymunka szervezése.

Felel8s: Kovacs Zoltan és Péter Miklds

Tehetségkoordinacios mk.:

IKT-mUhelyben térténd
tehetséggondozas

Az IKT-mGhelymunka soran
lehet6séglink volt a mdhelymunka,
mint oktatasi forma hatékonyabb
elsajatitasara, gyakorlasara, ami

minden esetben megujitotta a
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madszertani fejlédéséhez.

munkakdz6sség-vezetGk

Programozas és LEGO-robot épités-

irdnyitas, valamint WEB-lapok

készitése szekciokkal

jovGébeni  hasonld tevékenységhez

ko6t6d6 modszereinket.

Innovacios tevékenységlink

lehet&ségeink szlikiilése mellet s
nagy:

palyazatokat,

rendszeresen nyudjtunk be
versenyeket
bonyolitunk, bemutatékat tartunk, jé

gyakorlatot adunk at.

Célunk, hogy
infrastrukturalis

olyan  targyi,

feltételekkel
rendelkezziink, mely megfelel
képzési rendszeriinknek,
pedagdgiai céljainknak, tovabba a
kiilonleges banasmodot igényld
tanulok nevelésének,

oktatasanak.

Pl. ,Folyamatosan azon leszek,
természettudomanyos
feltételeit (a
kisérletekhez, mérésekhez) meg

hogy a

terilet targyi

tudjuk teremteni és az erre
forditott személyes tanari
er6feszitéseket palyazati

forrasbdl el tudjam ismerni.”

»Meglévé
kisebb

lehetGségeinkkel és

forrdsok  elnyerésével

A tdrgyi feltételek folyamatos
ellendrzése.

Felel8s: szaktanarok

Hidny esetén jelzés a fenntarténak és
a mlkodtetének.

Felels: VezetGség

A projekteknek készonhet6en a
tervezett céloknak folyamatosan meg
tudunk felelni, a laboratérium a
tanévben teljes felszereltséggel
Uzemelt, eszkozkészlete a masodik
félévben tovabb béviilt.

A természetismeret, matematika,
informatika oktatdsahoz szereztlink
be eszkdszoket , 6sszességében 3,5
millié Ft értékben
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tantermek, szaktantermek,

szertarak felszereléseit
fokozatosan meg kell uGjitanunk,
ill. fejleszteniink szikséges a
nevel6munkat segit6
funkcioiknak megfelelGen.”

(Vezet6i Program)

Célunk, hogy tanuldink
elsajatitsdk az infokommunikacids
technikak alkalmazdasat, melynek
alapvet6 feltétele, a tanari kar
rendszeres hasznalja és
hasznaltassa az iskola nyujtotta
feltételeket (interaktiv tablak, e-
learning rendszer, online feleltetd
rendszer).

Azon tanérak szamanak novelése,
mely soran a pedagdgus, illetve a
tanulék IKT eszkozoket
hasznal/hasznalnak.

Ennek monitorozdsa tanévente
megvaldsul (ELEMER IKT hasznalat
szintjét vizsgald mérés).

Felel8s: Bartha Istvan

Belsd képzések szervezése azon
kollégadk szamara, akik nem/alig
haszndljak az IKT eszkozoket.

Idegen nyelvi mk.:

A munkak6z0sség tagjai rendszeresen
hasznadljak az IKT eszkozoket és
alkalmazasokat, igy mutatva példat a
tanuldknak.

A feltételek biztositadsa az idei
tanévben a tartalomsz(irés okozta
informatikai rendszeratallas miatt
nehézséget jelentett a vezetés
szamara, de a feladatot sikeresen
megoldottuk. Az intézmény altal
biztositott lehetGségeket a
oedagdgusok eltéré mértékben
haszndljak.

Idegen nyelvi mk.:

A tanév soran a munkakozdsség tagjai
rendszeresen hasznaltak az IKT
eszkozoket és alkalmazasokat, hiszen
ezen eszkozok nélkilozhetetlenek a az
Uj generdcio érdekl6désének
felkeltésében valamint az érdekl&dés
fenntartasaban.

Fontos célunk — mely a VezetGi
Programban is megjelenik — a
csoportbontdsok biztositdsa nem

Alsébb évfolyamokon a csoportbontas
szaktanari, munkak6z6sségi feladat.

A csoportbontasokat az drakeretek

figyelembe vételével meg tudtuk
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csak az alsobb évfolyamosok
esetében, hanem az emelt szintl
érettségire készitd képzéseknél is.

Felel&s: munkakozosség-vezetd,
hatarid6: 2015. augusztus 26.

A 11. évfolyamos tanuldk Nivol,
Nivd2, esetleg Nivd3 csoportba
soroldsa irasbeli nyilatkozat alapjan.

FelelGs: Bartha Istvan, hatdrid6: 2015.

janudr 23.

szervezni.

Idegen nyelvi mk.:

A nyelvi csoportok kialakitasanal
els6dleges prioritds a nivészintek
kialakitasa. igy kezd& szinttSl egészen
haladd szintig minden didk a szdmara
legmegfelel6bb csoportba kerdil.

A tanuld érdekeit figyelembe véve
lehetGséget biztositunk
csoportvaltasra, melynek féleg a 11.
és 12. évfolyamon van jelentGs
szerepe az emelt szintl képzéseken.

A 11. évfolyamon az idei tanévben
nem jelentkezett félévkor igény a
csoportok atszervezésére.

Osszegz6 értékelés: A teriiletet intézményiink erGsségeként értékeljiik. A tervezett tevékenységek megvaldsitasaval a kitiizott célokhoz tovabbra is

kozeledtiink a tanév soran

7. A Nemzeti alaptantervben megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Célunk és kotelességiink a
mindenkori koznevelés torvényi
szabalyozasdnak megfeleljenek az
intézményi
alapdokumentumaink,

Az érvényes szabalyokkal vald
megismertetés.

felelGs: vezetSség

SZMSZ, Hazirend modositdsat
elvégeztik. A pedagdgiai programot a
tanév vége el6tt a tanév soran
kiforrott javaslatok mentén
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taneszk6zeink mdodszereink.

modositjuk.

A koz6sségi szolgalat tobb helyen is

megjelenik az iskolai
alapdokumentumokban (pl.
Iratkezelési Szabalyzat, PP). Az
iskolaban teljesithet6 kozosségi
szolgdlat szabalyozasat a PP tanév végi
modositasa fogja szabalyozni.

Célunk — ahogy az elmult
id&szakban is —a Nemzeti
Alaptantervben megfogalmazott
elvarasoknak és a Pedagdgiai
Programban megfogalmazott
intézményi céloknak valo
megfelelés.

Munkaterv készitése.

FelelGs: vezetSség, munkakozosség-
vezetbk

A munkatervben, a tovabbképzési
tervben, az otéves fejlesztési tervben
és egyéb dokumentumainkban a
kiemelt célokra vonatkozo részcélok,
feladatok, felel6sok megfogalmazasa,
az eredménymutaték meghatarozasa.

Felel6s: vezet&ség

Munkaterv készitése

A tervezett feladatokat intézményi és
munkakdzoségi szinten is
megvaldsitottuk.

Nevelési mk.: elkészult

Idegen nyelvi mk,:

Az idegen nyelvi munkakozosség a
megadott  hataridére, = megfelel6
formatumban elkészitette a

munkatervet.

Célunk a tagozatos oktatas,
melyet az Uj Nemzeti Alaptanterv
a tehetséggondozas sajatos
madjanak tekinti.

A tanari kar és az SZMK véleményének
feltérképezése, illetve a didkok
legfrissebb tovabbtanulasi
szandékanak megismerése utan,
oktdber elejéig megfogalmazzuk a
kovetkez6 évi indulé osztalyaink

A tanulmanyi teriiletek felllvizsgalata
megtortént, szakmai mihelymunka
keretében. Uj ératervekre javaslatokat
készitettlink.
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tagozati rendszerét.

Felels: Hajos Eva igazgato, Szligyi
Hajnalka igazgatéhelyettes

Kiemelt feladatunknak tartjuk a
kornyezeti és egészségnevelést.

B6vebben: természettudomanyos,
illetve testnevelés és sport
munkakdzdsségek, tovabba az OKO-
iskolai team munkatervei

Felel6sok: Barocsai Zoltan, Vecsési
Klara, Nagy Eszter

Mindennapos testnevelés feladatai,
sportiskolai feladatok

Mindennapos testnevelés
megszervezése (9-11. évf.)

- sportrendezvények
megszervezése, sporteredmények
felmutatdsa

- aziskolai szocidlis
életkoriilmények javitdsa

OKOISKOLAI munkaterv
megvalositasa

Az egészségneveléssel, kornyezeti
feladatok

osztalykozosségek

neveléssel  kapcsolatos

megvaldsitasa az

Természettudomanyi mk.:

A fenntarthaté fejl6dés megvaldsitdsa
az iskoldban az OKO- munkacsoport
segitségével, OKO- iskolai feladatok.

Természettudomanyi mk.:

A tanév soran torekedtiink
arra, hogy didkjaink a
szervezett programjainkon
keresztiil megismerkedjenek a
kornyezettudatos életvitellel:

> Megyei kornyezetvédelmi
vetélkedd: Sikeresen teljesiilt,
22 csapat, 66 tanuld vett
részt.

e Iskolai TDK: 30 jelentkezd: 15
tarsadalom tudomany, 7
természettudomany
8 nyelvi (A jelentkezés
lezarult, konferencia
marciusban lesz)

e Szemétszedés: Sikeresen
megvalodsult.

2014. szeptember 30.: 15
tanuléval a S6tétvolgybe
mend turistauton (Barocsai Z.,
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szintjén, sportnapon

Felels: OKO team vezetd, testnevelés
és sport munkak6zosség-vezet6

Tovabbra is kiemelt figyelmet kap a
fenntarthatd  fejl6dés  pedagdgiai
elemeinek  alkalmazdsa és az
életpdlya-kompetencia fejlesztés.

Hataridé: tervezési
dokumentumokban rogzitett
Uitemezésben

Felel8sok: osztalyfénokok

Lasd: a munkaterv mellékleteiben

Nemes A.)

2015. marcius 30.: 15
tanuléval a Borvidék
Félmaraton Utvonalan
(Barocsai Zoltan)

MUKI BACSI, ,,Mutatés
kisérletek-barki csinalhatja”
fizikai kisérletek versenye
iskolai fordulé nov. 26.:
Sikeresen teljesiilt, 50
résztvevs diak, 26 kisérlet, 17
didk altalanos iskolas, a tobbi
I. Bélads tanuld az iskolai
fordulén. Két (Domjan Daniel-
Szedeli Mark, Parrag Laszl6-
Schmidt Déniel) paros
tovabbjutd a Pécsi orszagos
versenyre, ahol sikeresen
szerepeltek.

Latogatds a Csodak
Palotajaban és az
Elektrotechnikai Muzeumban
2015. junius 11.: 32 diak
részvételével. Kisérd: Barocsai
Zoltan, Péter Miklds

Latogatas a Szegedi
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Nevelési mk.:

Az osztalyfénoki tanmenetekben
tervezésre keril a fenntarthaté
fejlédés témakore és az életpdlya-
épitési kompetenciak fejlesztése.

Testnevelés mk.:

A mindennapos testnevelés éraszam
novekedése miatt Uj helyszinek a
tandérak megtartasahoz.

ISK 6rdk: Uszas, labdarugas, roplabda
Egyéb sportprogramok: Didknap,
Kihivas napja, kerékpdrtura

Tehetséggondozas: Didkolimpiai
versenyeken valo szereplése

Sportiskolai képzés elméleti orai

Informatikatorténeti
kidllitason: 2015.: 35 diak
részvételével. Kisérd: Szugyi
Hajnalka, Bishofné Komlési
Viktoria

A Madarak és Fak napja alkalmabél
latogatas a Barany-foki tanésvényen:
2015. majus 13. résztvevé: 10.B
természettudomanyos csoport(11 f6)

Nevelési mk.:
A tanmenetekben megjelentek a
tervezett témakorok.

Testnevelési mk.:

Tapasztalat: A varosi sportcsarnok
terlletén tartott dupla érak
hatékonysaga érdekében a jovGben
torekedni kell arra, hogy elsé kett6
vagy utolsé kett6 draban legyen.

ISK beszamoldk mellékelve.

Sikeres csapatversenyek, tandar-didk
mérkGzés.

Diakok aktivizalasa a kihivas napi
sporteseményeken vald részvételre
nagy szamban megtortént.
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hatékonyan segitsék a testnevelés
elméleti érettségi kovetelményeinek
teljesitését.

Sportold tanuldk tanulmanyi
munkajanak és edzéseinek
0sszehangolasa.

Okoiskola team:

Az 6koiskola munkaterv pontjainak
megvaldsitasa.

Diadkolimpiai eredmények mellékelve.

A 12. C osztaly szdbeli érettségi
eredménye:

Folyamatos egyeztetés testnevel k-
edz6k-osztalyf6nokok kozott. A
problémas esetekben atmeneti
kompromisszumos megoldasok
szlilettek.

Eredmények ismertté tétele honlapon,
faliujsagon.

Okoiskola team:

Az 6koiskola munkaterv feladatai
megvaldsultak. Az 6koiskola
palydzatban meghatarozott hdarom
vallalasbdl egy teljes mértékben
megvaldsult, kett6 pedig a tervezés
fazisdban jar. Az 6koiskola életét a
munkaterv programjain tul is sikerlt
zolditeni két kiranduldssal, illetve
természetvédelemmel, és
kornyezetvédelemmel kapcsolatos
versenyeken valo részvétellel.

Célunk az intézményi oktatasi
tevékenység mindségi
megvaldsitdsa, a képzési

- az intézményi
alapdokumentumokban rogzitett
eljarasok szerinti mikodés (SZMSZ;

A vezetés iranyitja a tervezési
dokumentumok koherens kialakitasat.

Az intézményi Uj
alapdokumentumokat
munkakdzosségek megismerték,
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folyamatok torvényes, szakszerd
fenntartdsa és folyamatos
fejlesztése

PP; Hazirend)

- helyesbité tevékenységek
kezdeményezése a fejlesztéshez, a
hatékonysag noveléséhez

- éves tervezési dokumentumok
elkészitése (Munkatervek, beiskolazasi

terv, tankonyvelldtds Utemezése,
ellenérzési tervek)

-szabdlyzatok tartalmanak ismerete
(irat-és adatkezelés, munka-és

tanuldbalesetek
didkigazolvanyok

tlizvédelem,
megel6zése;
kezelése)

- tanlgyi nyomtatvanyok szakszerd
vezetése (vizsgajegyz6konyv, torzslap,
bizonyitvany)

- tanuléi  hatdrozatok
informdciédramlas biztositasa
- SNI; HH; HHH nyilvantartasok
jogszer( kezelése

- KIR fellletek teljeskori vezetése

- DINA rendszer haszndlata

A megvaldsitasért kozvetlenil felelGs:
igazgatéhelyettesek

kezelése,

Az Uj helyi tanterv tartalommal
torténé megtoltése, a  korszerd
ismeretek ataddsa érdekében olyan
tanmenetek, o6ratervek kidolgozasa,
amelyre épitve hatékonyan lehet
megvaldsitani a NAT-ban foglaltakat. A
nevel6testilet tagjai torekszenek
arra, hogy a tehetséggondozas
fokozottan megjelenjen az
intézményilnk munkajaban nem csak a
tehetséggondozo foglalkozasok
tervezésekor, hanem a mindennapi
pedagdgiai gyakorlatban is.

maodositasi javaslataik a
dokumentumokba beépiiltek.

A tanligyi dokumentumok vezetésére
kiemelt figyelmet forditottunk a tanév
soran: a  pedagdgusok  egyéni
segitséget (segédanyagot és
személyes segitséget) kaptak.

A kiildnb6z6 online rendszerek keze-
lését, feltoltését minden esetben
hataridGre elvégeztiik.

Az éves munkat
dokumentumok elkésziiltek.

szabalyozo

A koOzOsségi szolgalat tobb helyen is

megjelenik az iskolai
alapdokumentumokban (pl.
Iratkezelési  Szabdlyzat, PP). Az
iskoldban teljesithet6 k6z0sségi

szolgdlat szabalyozasat a PP tanév végi
modositasa fogja szabalyozni.

Osszegz6 értékelés:

A tervezett feladatokat intézményi és munkako6zoségi szinten is megvaldsitottuk, a tanévi munka a Nemzeti alaptantervben

megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi céloknak Gsszességében megfelelt. A fejlesztendd teriletek

kijelolése az egyes teriiletek 6sszegzb értékeléseiben megtértént, a j6vo tanévi tervezé munkdnak kell6 alapot ad.
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4. Kapcsolattartas a kozvetlen és kozvetett partnerekkel

4.1.Szul6kkel valé kapcsolattartas

Az iskolankban folyd oktaté-nevel6 munka sziil6i tdmogatdsat elengedhetetlennek tartjuk,
igyeksziink a mar eddig is hatékony egylttm(kodésiinket a szul6i szervezettel még
szorosabbd, még inkabb napi szintlivé tenni. A szll6k szivesen részt vesznek a didksagot
érint6 dontések el6készits szakaszaban véleményez6ként, aktiv kozremikodésiik nélkiil nem
valdsulhatna meg a februdr végi farsangi bal.

A szil6kkel a hagyomanyos forumokon, igy szil6i értekezleteken és fogadddrakon, ill. a heti
rendszerességli egyéni tanari fogadddrdkon tartjuk a kapcsolatot. A sziil6i értekezletekrdl
rendszeresen kérlink visszajelzéseket, a tanév végén pedig az intézményi értékeléshez
kikérjik véleményiket. (Az idei évben a sziilGi értekezletek (7 db) latogatottsaga Osszesitve
70 % volt.)

A szil6k tajékoztatasat nem csak az elektronikus napld segiti, hanem az iskola honlapja is,
amelyen a szll6k szamara igyeksziink minden informaciét megjeleniteni. A munkatervben
rogzitett szulGi értekezletek és fogadd érak a tervezett itemben megvaldsultak.

A hazirend elemeinek megsértésével kapcsolatos visszatérS problémak esetén a fegyelmezé
intézkedés megtorténte el6tt egyeztetés zajlik a szil6, a tanuld és az osztalyf6nok
jelenlétében, errdl jegyz6konyv készil, amelyben a felek megdllapodnak abban, hogy a
hazirend Gjabb megsértése nem kovetkezik be.

4.2.Szakmai  szervezetekkel (szakszolgalatok, szakmai szolgdltato,
csaladsegitd) valé kapcsolattartas

A szakszolgdlattal a sajatos nevelési igényl tanuldink, valamint a tanuldsi nehézséggel
rendelkez6k fejlesztését illetben vettik fel a kapcsolatot. Az érettségi vizsgaztatas
mentességi kérdéseiben nagyon jé egyuttmikodés alakult ki koztlink, vizsgara vonatkozo
zaradékkal (szakértGi javaslattal) segitve a vizsgak torvényes és szakszer(i lebonyolitasat az
esetleges értékelési részek aldli mentességek pontos meghatarozasaval, illetve mas
kedvezmények megadasi javaslataval.

A Nevelési Tandcsadd és az Egységes Gyogypedagdgiai Moddszertani Intézet szamara
rendszeresen adatokat szolgdltatunk.

Veszélyeztetett tanuldink pszichés és mentalis allapotdanak megébrzése érdekében
folyamatosan egylttmdkodink a Szekszard varosban tevékenyked6 csalad- és
gyermekvédelmi, valamint ifjusagi szervezetekkel:

- Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Humanszolgéltatd Kézpont Gyermekjoléti
Kozpontja,

- Szekszardi Kabitdszerligyi Egyeztet6 Forum (KEF),

- Civil Blinmegel6zési Mhely.

A gimndziumban az iskolai védéné rendszeresen fogadddrat tart a tanuldk szamara.
KozremUkodésével a tanuldk kotelezd szlrbvizsgalatai is megtorténtek.

Az ifjusagvédd rendszeres kapcsolatot tart fenn a fenntarté altal mikodtetett Gyermekjéléti
Szolgdlat szakembereivel, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd feladatokat
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ellatdé mas személyekkel, intézményekkel, hatdsdgokkal. Az idei tanévben megalakult a
Gyermekvédelmi Szakmai Mdhely.
Eves munkdank soran tobb teriileten is egylittmikddiink az ifjusagvédelemmel és az ifjusaggal
tdgabb értelemben foglalkozd, szamukra programokat kindld intézményekkel,
szervezetekkel, szervez6désekkel:

J Polip Ifjusagi Iroda

) Szekszardi Ifjusagi Onkormanyzat

. Ifjusagi Erdekegyeztetd Férum

. Szekszard Megyei Jogu Varos ifjusagi referense

J Tolna Megyei Gyermek- és Ifjusagi Kozalapitvany, Kozosségi Szolgaltatd és Ifjusagi
Haz (KOSzI)

. REV

J |. Béla Alapitvany

J Garay Janos Gimndazium

J Babits Mihaly MUvel6dési Haz és Mlvészetek Haza

J Magyarorszagi Német Szinhaz (Deutsche Bihne Ungarn)
J Illyés Gyula Megyei Konyvtar

) Szekszardi Varosi Birdsag (Nyitott birdsag program)

. Tolna Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz

Célunk e téren didkjaink kozéleti emberré nevelése mellett latokorlk szélesitése,
érdeklédésiik felkeltése a kozosség érdekében, illetve a kozosségben végzett munka irant.
Gimnaziumunk célja nemcsak az egyéni tehetségigéretek kibontakoztatasa, de a jogaikat és
kotelességeiket egyforman ismerd, egytttmikodésre képes polgarok nevelése.

4.3.Egyéb szervezetekkel (kamara, civilszervezetek, alapitvanyok, stb.) valé
kapcsolattartas

Célunk, hogy kézvetlen és kdzvetett partnereinkkel (szil8k, |. Béla Alapitvany, DOK, civil
szervezetek és a helyi tarsadalomi kapcsolatok) szorosan, hatékonyan és gyorsan tudjunk
egyltt mikodni.

A pedagodgiai programunkban megjelend kapcsolatainkat évrél évre apoljuk: az altaldnos
iskolak felé a kompetencia alapu képzés, felvételi el6készit6k kapcsan, a kézépiskolak felé
elsGsorban a tehetséggondozas (mozgdsitas kozponti szakkdrokre), versenyeztetés (varosi és
megyei versenyek), vizsgaztatds (vizsgdztatd tanari megbizatasok — emelt és kdzépszinten
[Kormanyhivatalban jelentkezetteknél], vizsgaelnokként) vonatkozasaban.

A szil6i onkormanyzatisdg érvényesiilését messzemenden tdmogatjuk. A képviseleti jogu
SZMK képviselGjét, az Iskolaszék és az Intézményi Tandacs tagjait valamennyi iskolai
rendezvényre meghivjuk, lehet6séget teremtve ezzel a jobb informaciéaramlasra. Az iskolai
dokumentumok felllvizsgdlatakor k6z6s munkat terveziink (Iasd bévebben a IV. 1. pontban).
Pedagdgiai programunk megvaldsitdsaban nagy segitségiinkre van az iskola mellett m{kodé
I. Béla Alapitvany, mely céljaink megvaldsitdsanak, hagyomdanyaink megdrzésének egyik
legfontosabb anyagi biztositéka. A Kuratérium elnokét valamennyi rendezvénylinkre
meghivtuk, megdériztik a szoros munkakapcsolatot. Az alapitvany tamogatottsaganak
novelésére az add 1 %-anak felajanlasi lehet6ségét szélesebb korben, tobb csatornan
szlikséges hirdetni.
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Az utdbbi évek folyamatos és szisztematikus munkajanak készonhetéen a gimnazium és a
didkonkormanyzat kozott az idei tanévben is hatékony és szoros egylttm(ikdodés alakult ki.
Didkjainkat egyre nagyobb mértékben, folyamatosan bevonjuk a didksagot érint6 dontések
el6készitésébe, a diakoknak szervezett rendezvények, programok kigondolasaba és
lebonyolitdasaba. A didkdnkormanyzat o6ndlldan, mindemellett példaértéklien mikodott.
Segit6 tandruk Nemes Andras.

Az els6 nagy megmérettetés ebben a tanévben szokas szerinte a szocsketabor volt, ahol
DOK-6seink jol helytalltak. A DOK elndke a 2014/15-6s tanévben Csonka Vivien Franciska,
alelnéke Kiszli Robertina. Az elkovetkez$ id&szak programjai: varosi szireti felvonulas,
szocskesimogatd, diaknap, melynek keretében a didkigazgatd valasztds is lezajlott. A
didkigazgatd Kertai Zséfia, 12.B osztalyos tanuld lett.

A Didkonkormanyzat idén is képviselte iskolankat a 8. osztalyosok részére rendezett
tovabbtanuldsi borzén. Segédkezett a kulturalis bemutatd és a Béla-nap megszervezésében
és lebonyolitasdban. Részt vett a ,Cip6sdoboz akcidban”, melynek sordn a didkok
adomdnyokat gydjtdttek raszoruld csalddok gyermekeinek. December 6-4n néhany DOK-tag
Mikuldsnak és krampusznak 61t6zott, igy ajandékoztak meg szaloncukorral az iskola tanarait
és tanuldit; valamint f6szervez6je volt az iskolai karacsonyi iinnepségnek.

A szalagt(iz6n a DOK-6s6k ruhatéros feladatokat lattak el. A februar 28-i jelmezbdlt pedig a
tanarokkal és a szll8i munkakozosséggel egylitt szervezték meg nagy sikerrel.
Természetesen idén sem maradhatott el a Valentin nap, amikor az iskola folyosbi
szivecskékbe 6ltoztek.

Két fegyelmi targyaldsra is sor keriilt az idén, melyeknek soran a DOK is allast foglalt, illetve
képviseltette magat.

A kotelességek mellett fontos gyermekvédelmi feladat a didkjogok megismertetése és
betartatasa az iskoldban. A demokratikus életre vald nevelés, a csoportmunka és az egyén
szerepeinek tudatositdsa a kozosségben is fontos feladat. A diakdnkormdanyzat sajat
mUikddési szabalyzata alapjan szervez6dott ebben a tanévben is, hetente egyszer lilésezett,
alkalmanként soron kiviili gyGléseket is tartott. EImondhatjuk, hogy didkdnkormanyzatunk jél
szervezett, egy csapatként tud m(ikodni és dolgozni, melynek kedvez6 hatdsat egész évben
érezhettik.

Az idei évben az intézményi és a megyei Didkparlamenten vettek részt didkjaink.

Az intézmény kozalkalmazotti tanacsaban létszam- és profilaranyosan képviselteti magat
minden feladatellatasi hely, illetve tagintézmény alkalmazotti k6zossége. A kozalkalmazotti
tanacs elkészitette az intézmény munkavallaldinak sz6lé EsélyegyenlGségi Tervét, amely
tartalmazza a munkaltatéval munkaviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban 34llé
hatranyos helyzetli munkavallaléi csoportok foglalkoztatdsi helyzetének elemzését, valamint
a munkaltaté ezen munkavallalok esélyegyenlGségének biztositasat szolgald irdnyelveit és
intézkedéseit.

Az Intézményi Tanacs és az Iskolaszék a munkatervben rogzitett feladatokat megoldotta.

A gimnaziumnak a kisebbségi 6nkormanyzatokkal kdzvetlen kapcsolata nincs, de tamogatjuk
tanuldink részvételét a Német Kisebbségi Onkormanyzat rendezvényein.

A kapcsolatok dpoldsa a kozéleti szerepvallaldasban aktiv, vdrosszerte ismert tanaraink révén
tandrai és tandran kivili keretekben er6sodik. Az |. Béldban gyakoriak a didkokat
megmozgatd rendezvények (mihelyek, szinjatszds, kiallitasok, szervezési projekt, témahét,
mivészeti fesztival, didknap, alapitvanyi bal, sportversenyek). A tanari kar leterheltsége
mellett ezt a civil szervezetekkel valé egylttm(ikodés keretében tudjuk megvalésitani. A
gimnazium 3altal bonyolitott két megyei verseny, valamint a nemzetkdzi informatikai
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programtermék verseny révén jo kapcsolatot apolunk kiaddkkal (angol nyelv), Zoldtars
Alapitvannyal, informatikai gazdalkodd szervezetekkel, a Neumann Szamitégép-tudomanyi
Tdarsasaggal. A Német Szinhazzal és a megyei konyvtarral k6zos rendezvényeinken alkotd
kedvil didkjaink rendszeresen kapnak bemutatkozdsi lehetéséget. Rendezvényeink mindig
nyitottak, a varos didksagat igyekszlink azokba bevonni.

A viaros utdnpotlds-neveléssel foglalkozé sportegyesileteivel egylittm(ikodve dolgozunk a
megyeszékhely elsé kozépiskolai kdznevelési tipusu sportiskolai képzésének fenntartasaban,
fejlesztésében. Idén is tamogattuk és elismertik tanuldink iskolan kivili szervezetekben
végzett tevékenységét. Torekedtiink arra, hogy a tanuldsban kiemelten segitsiik Sket. Az
iskolai rendezvényekre meghivtuk a szervezet tagjait. A sportiskolai program miatt az
osztalytanitdk kozossége és az edz6k talalkoztak.

A sportiskolai képzés él6 kapcsolatot, szoros egylttmiikodést jelent a varos utdnpétlads
sportegyesiileteivel az atlétika, a labdarugas, a kézilabda és a kosarlabda sportagakban (KSC;
UFC; UKSE ill. Fekete GOlydk; Szekszardi Atlétika Club SE, Gemenc Judo Klub, Szekszardi
Kerékpdros SE). Folyamatosan bdévil a partner egyesiiletek szama a beiskoldzott
élsportoloknak megfeleléen. A kozos stratégiai kidolgozasan tul egylttmikodtink a
beiskoldzasi tevékenység legkilonbozébb formaiban (sz(l6i értekezlet, rendezvények
kolcsonods latogatasa, alkalmassagi vizsgak, a tanuldk elGrehaladdsanak kozos értékelése).

Az Uj tanuldsszervezési moddszerek (projektek, témahét) 0j teriileteit nyitottdk meg a
kapcsolattartdsnak a varos kdzmdlvel6dési intézményeivel (Muzeum, Mdlvészetek Haza,
Levéltar, Birdsag).

A gimndazium suligaléridjdban megnyilé rendszeres nyilvanos képzémiuvészeti kiallitasok
szintén mélyitik a kapcsolatrendszeriinket a kulturalis intézményekkel.

Didkjaink  palyaorientacidjanak fontos Osszetevdi a fels6oktatdsi intézmények
gimnaziumunkban tartott, a tovabbtanulds lehetGségeit bemutatd el6addsai. Az idei évben
ez a tevékenység kiegészilt a Bazisiskolai projektiinkkel, illetve a Project POWER palyazatban
megszervezett karrierérakkal és kirandulasokkal. A kovetkez6 évben szeretnénk un.
Arnyékprogramot szervezni tanuldinknak, illetve egy, a sziil8kkel kitdltetett palyaorientacids
kérddivvel szeretnénk javitani, béviteni palyaorientacids tevékenységiinkon.

A Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt. Hatartalanul programjanak segitségével kapcsolatot
épitettlink ki a székelyudvarhelyi Baczkamadarasi Kis Gergely Reformatus Kollégiummal.
Csatlakoztunk a vdrosi és orszdgos rendezvényekhez, akcidkhoz: Autdomentes vilagnap,
Szépitsiik egyiitt Szekszardot, Teszedd! akcid, A Fold 6réja stb. (Okoiskolai tevékenységiinket
részletesebben a Il. 9. pontndl olvashatja.)

A Babits Mihaly Kulturalis Koézponttal is egylttmikodiink, mozgdsitjuk tanuldinkat a
hangversenyekre és a szinhdazi programokra, kiallitdsokra, illetve nagyszabasu rendezvényilink
(Béla Napi kulturalis bemutatd) szinhelyéil szolgal.

A helyi médiaval (Ujsagok, Szekszardi TV) segitségével mutatjuk be Szekszard lakossaganak
intézménylink munkdassagat.

EU-s palydzataink és a kozosségi szolgdlat szervezése révén szamos intézménnyel valdsitunk
meg a palyazatok keretében vagy a k6z0sségi szolgalatban k6z6s pedagdgiai tevékenységet.

Iskolank tanuldi az idei évben a Hatartalanul és Rakodczi Szovetség palyazatai révén jutottak ki

kilfoldi oktatdsi intézményekbe. A korabbi és jelenlegi Erasmus-pdlyazatok jévoltabol
tanuldink egy része tartja kiilfoldi diakokkal is a kapcsolatot.
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A 11. Neumann Nemzetkodzi Tehetségkutaté Programtermék Verseny Kovacs Gy6z6
szellemében nevl versenyt 2015. marcius 19-21. kozott szerveztiik meg. A verseny kivald
lehet6séget biztositott, hogy a vajdasdgi és erdélyi iskolakkal szakmai és — most mar
mondhatjuk — barati kapcsolatokat alakitsunk ki. igy, lehet8ségiink nyilott arra, hogy a zentai
Bdlyai Janos Tehetséggondozd Gimnaziummal egylttmikodési megallapodast, testvériskolai
kapcsolatot alakitsunk ki. Erdélyben az ottani versenyt évrél-évre megszervez6 Csiki Ifjusagi
Szervezettel alakitottunk ki jo kapcsolatot, amelynek hozadéka a jové tanévben
hasznosulhat.

Kapcsolatban allunk a Neumann Janos Szamitoégép-tudomanyi Tarsasaggal, amely szervezet
minden évben anyagilag és szakmailag is tdmogatja a vellink egyltt kiirt és altalunk
megszervezett Neumann-versenyt.

A Tehetségpontok program keretében az aldbbi intézményekkel allunk egylttmiikodési
kapcsolatban:

Garay Janos Altaldnos Iskola

Illyés Gyula Gimnazium

Vak Bottyan Gimndazium

Garay Janos Gimndzium

Zentai Bolyai Tehetséggondozd Gimnazium és Kollégium

Az idei tanévben az idegen nyelvi bedllitottsagu tanuldink tébbszor latogattak a Deutsche
Biihne el6adasait, illetve a moziban vetitett német nyelvd filmeket.

A Béla-nap meghivott vendégein keresztiil kapcsolatot dpoltunk a Szekszardi Vizm({ Kft.-vel,
az egyhdzakkal, a Wosinsky Moér Megyei Midzeummal és az lllyés Gyula Megye Konyvtarral,
tovabba néhdany kdzosségi szolgdlatban veliink egylttm(ikddé civil szervezettel.

Az OTP Bank a végz8s évfolyamokon ,,Pénzligyi kultura” témakorben tartott el6adast.

Allampolgérsagi részvétel hetén kérddives felmérésbe kapcsolédtak be az osztalyok,
amelynek témaja: Az dllampolgarok viszonya a hivatalos szervekkel.

A Nyitott Birédsag programban kiilonféle témdkban hallgattak el6addsokat iskolank osztalyai.

Egylttmlkodtink tovdbba az idei tanévben az Egyed Antal Honismereti Egyesiilettel, a
Honvéd Hagyomanyapold Egyesiilettel, a Baka MUzeummal.

5. Egyéb foglalkozasok a 2014/2015-es tanévben

5.1.Tehetséggondozas, szakkorok, versenyek
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Foglalkozas

Vezet6 tanar

egyéb foglalkozds: informatika tehetséggondozas

(ECDL)

Barna-Bujdosé Zsuzsa

egyéni tehetséggondozas, versenyfelkészités foldrajz
tantargybdl

Barocsai Zoltan

foldrajz, gazdasagtudomanyi szakkor

Barocsai Zoltan

e, e Bischofné Komlési
Ujsagiras — érdekl6dési kor S

Viktdria
egyéni tehetséggondozas és versenyfelkészités | Bischofné Komlési
torténelembdl Viktoria

orosz szakkor

Dr. Mikdéné Cs@sz Judit

egyéni tehetséggondozas (Lazar Ervin MUhely)

Dr. Mikéné Cs6sz Judit

Didkszinpad — érdekl&dési kor

Fonyddiné Patyi
Modnika

egyéni tehetséggondozas angol nyelvbdl

Gazdag Gabriella

egyéni tehetséggondozas fizikabdl

Galosné Trazer Csilla

tehetséggondozd mihely (vizudlis kultira, mozgdkép,
média)

Kovacs Zoltan

egyéni tehetséggondozas angol nyelvbél (nyelvvizsga-
felkészité, OKTV)

Kovacsné Téth Erika

egyéni tehetséggondozas német nyelvbdl

Lasanyi Monika

zenei tehetséggondozas

Nemes Andras

egyéni tehetséggondozas informatikabal

Péter Miklds

egyéni tehetséggondozas kémiabdl

Szaboné Novak Beata

egyéni tehetséggondozas és versenyfelkészités e haas
"gy’ P g8 y Szavari Attila
torténelembdl

egyéni tehetséggondozas és versenyfelkészités

matematikabal

Sziegl Erné

csoportos tehetséggondozas fizikabdl

Téricht Pal

Egyéni tehetséggondozds informatikdbdl az IKT-mdhely keretein belll tortént meg. Munkank
eredményeként tanuldink (Répasi Péter, Varga Botond) a Neumann-verseny megépitett
automata és vezérlése kategoridjaban 3. helyezést, mig Szanté Mdnika szamitdgépes grafika
kategdriaban 4. helyezést ért el a nagyon magas szinvonall nemzetkdzi versenyen.

Nemes Andras tandran kivili foglalkozdsai eredményeként az iskolai zenekar magas
szinvonalon elGadott fellépései mint az iskolai, mint a varosi rendezvényeken, tovabb
novelték iskolank elismertségét.

5.2.Kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal valo foglalkozasokral

5.3.Hatranyos helyzetl és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel

valé foglalkozasok, egyéni fejlesztések megvaldsuldsa

Foglalkozas

Vezet6 tanar

matematika egyéni felzarkoztatas

Barna-Bujdosd Zsuzsa

egyéni felzarkodztatds angol nyelvbdl

Csapo Katalin

egyéni felzarkoztatas magyarbdl

Kiraly Attila

tanulast, iskolai felkésziilést segit6 foglalkozas

Péter Miklds

127




Tanulast, iskolai felkésziilést segité foglalkozasainkat elsésorban a 11. évfolyamos
emeltszint(i érettségire készil6 didkjaink latogattak, akik kozil Kelemen Istvan SNI tanuld
eredményesen be tudott kapcsoldédni félévkor a csoport munkdjaba. A felkésziilés
eredményeként a tanuldk év végi érdemjegyei javulast mutatnak.

6. Ellen6rzés a 2014/2015-es tanévben

6.1.Az iskolavezetés ellen6rzé tevékenysége

Intézménylinkben az ellenGrzési rendszer alapjait az SZMSZ-ben foglaltak mellett az
intézmény vezetbinek és pedagdgusainak munkakoéri leirdsa, valamint az intézmény
mindségiranyitdsi programjanak részeként elkészitett pedagogus teljesitményértékelési
rendszer teremti meg. Az ellenérzés tobb szinten folyik: pedagdégus — szaktanterem- és
szertarfelelGsok — osztalyfGnokdok — munkakozosség-vezetbk — intézményvezetd-helyettesek
— intézményvezet6. Az ellen6rzés folyamatdban ellendrizzik a szaktandrok és az
osztalyfénokok adminisztracids tevékenységét, a tandri munka hatékonysagat, a pedagodgiai
tevékenység tervezési és tanigyi dokumentumait, illetve annak megvaldsulasat, a
munkarendet, a rendezvények elGkészitését, a beiratkozast és az érettségi vizsgak
megszervezését és lebonyolitasat.

A gimnazium gondot fordit arra, hogy a munkatarsak folyamatos elkotelez6dést biztositsa az
eredményes és hatékony pedagdgiai tevékenység érdekében. Ennek egyik eszkdze az egyéni
eredményességi célok és vdllalasok meghatdrozasa a tanév elején. Az igazgatd és a
alkalmazkodd mddszerek, pedagodgiai tevékenységek, melyek az eredményességet pozitivan
befolyasolni tudjak. Ev végén a tervezett és a tényleges mutatdk dsszevetése és értékelése
minden pedagdgus szdmara alapot ad a kovetkezd tanévi tevékenység megtervezéséhez.

6.2.Tandradhoz és szabadidGs tevékenységhez kapcsolédo ellen6rzések

Az igazgatéhelyettesek napi gyakorisaggal szamolnak be az igazgaténak ellen6rzé
tevékenységikrdl (ezt irdsban is rogzitik)

A 2014/2015-6s tanévben az iskolavezetés ellen6érzé tevékenysége a pedagodgiai munka
ellenérzésére (példaul tandrak latogatasa, osztalyzatok szamanak ellenérzése, digitdlis napld
ellen6rzése, pedagodgiai tevékenység tervezési és taniigyi dokumentumai), a nevelési —
balesetvédelmi Ggyek ellen6rzése (ligyelet, tantermek allapota), valamint az adminisztracids
munka ellenGrzésére terjedt ki.

Felllvizsgdltuk, és minden pedagdgus nem pedagdgus munkakérben dolgozé szamara
kiadtuk az Uj munkakori leirdsokat.

Félévkor és év végén a kordbbi évekhez viszonyitva megvizsgaltuk a tanulmanyi és érettségi
vizsga eredményeket, a szorgalmat, a fegyelmi helyzetet.

A tanév sordn tobb mérést végeztlink: szocsketdbori elégedettségmérés, eLemér IKT
helyzetfelmérés. (Az eredmények a 2. 3. pontban.)

6.3.A 2014/2015. tanévben megvaldsult éralatogatasok
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o Vezet6ségi 6ralatogatdsok

Név/Hdnap

IX.

XI.

XIl.

VI.

Balogh Eszter

Bardos Laszld

Barna-Bujdosé Zsuzsa

Barocsai Zoltan

Bartha Istvan

Bischofné Komlési Viktoria

Breuer-Orban Karoly

Csapo Katalin

Dr. Mikéné Csdsz Judit

Farkas Szabolcs

Fonyddiné Patyi Monika

Galosné Trazer Csilla

Gavoldi Henrik

Gazdag Gabriella

Haffnerné Hauszer Beata

Hajos Eva

Halasz Gabor

Heimné Straub Judit

x

Huszti Edina

Jaksa Annamaria

Keszthelyi Zsolt

Kiraly Attila

x

Klem Rita

Komfar Erika

Kovacs Anita

Kovacs Zoltan

Kovacsné Téth Erika

Lasanyi Monika

Lengyel-Banyai Renata

Matisné Szultos Erzsébet

Matus Janos

Molnar Attila

Nagy Eszter

Nemes Andras

Pap Kinga Katalin

Péter Miklos

Petter Maria

Raile Katalin

Szaboné Novak Beata

Szavari Attila

Sziegl Ern6

Szligyi Hajnalka

Téricht Pal

Ulreicht Beata

Varosi Anna

Vecsési Klara

Vorosné Tobi Judit

Zsoldosné Obadovics
Katalin
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e Munkakozosség vezetbi oralatogatasok

Human munkakozosség

Dr. Mikoné Csdsz Judit

Real munkak6zosség

Matisné Szultos Erzsébet

Természettudomanyos munkakodz6sség

Barocsai Zoltan

Idegen nyelvi munkak6z6sség

Gazdag Gabriella

Testnevelés és sport munkakozosség

Vecsési Klara

Nevelési munkakoz6sség

Komfar Erika

Tehetségkoordinacids munkakézosség

Péter Miklos

Modszertani munkak6zosség

Kovacs Zoltan

Név/Hénap Px. Doxc Ixe Dxae T T T v

| V.

Humdn munkak6zésség Dr. Mikoné Csész Judit

Jaksa Annamaria

X

Fonyddiné Patyi Mdnika

Kiraly Attila X

Kovacs Anita X

Sziigyi Hajnalka

Ulreicht Beata X

Redl munkak6z6sség Madtisné Szultos Erzsébet

Hajos Eva

Bartha Istvan

Barna-Bujdosé Zsuzsanna

Sziegl Ern6

Zsoldosné Obadovics Katalin

Varosi Anna

Természettudomdnyos munkak6z6sség Barocsai Zoltan

Galosné Trazer Csilla X

Lengyel-Banyai Renata

Lérincz Janos

Matisné Szultos Erzsébet

Szaboné Novak Beata

Téricht Pal

Varosi Anna

Nagy Eszter X

Idegen Nyelvi munkaké6z6sség Gazdag Gabriella

Panovicsné Balogh Eszter X

Haldsz Gabor X

Raile Katalin

Heimné Straub Judit

Lasanyi Monika

Huszti Edina

Gavoldi Henrik X

Testnevelés és sport munkakdzosség Vecsési Kldra

Bardos Laszld

Breuer-Orbdan Karoly

Molnar Attila X

Nevelési munkakézosség Komfdr Erika

Bischofné Komlési Viktoria X

Csapo Katalin X

Klem Rita

Szavari Attila

Tehetségkoordindciés munkak6zdsség Péter Miklos
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Farkas Szabolcs X

Kovacsné Toéth Erika X

Nemes Andras X

Sziigyi Hajnalka X

Modszertani munkak6zdsség Kovdcs Zoltdan

Fonyddiné Patyi Monika X

Keszthelyi Zsolt X

Pap Kinga X

Petter Maria X

7. A nevel6 — oktatomunkahoz kapcsolodo egyéb tevékenységek a
2014/2015-es tanévben

7.1.Tovabbképzések (a tovdbbképzési terv alapjan, ill. egyéb forrasbol

vagy szakmai

megvalodsult; intézményi szervezés

szolgaltatd/felsGoktatasi intézmény szervezésében)

Gimnaziumunk tanarainak 2014/2015. tanévi tovabbképzéseit az alabbi tablazat mutatja.

Tovabbképzés megnevezése

Résztvevd(k)

Megvalosulas mértéke

Tényleges megvaldsulas a
2014/2015-6s tanévben

Kozoktatasi vezet6 és pedagogus-
szakvizsga szakirdnyu
tovabbképzés, Szekszard

Bartha Istvan, Gazdag
Gabriella, Jaksa
Annamaria, Havelka
Gyongyi (GYES alatt),
Komfar Erika,
Keszthelyi Zsolt

elsé tanév

A kollégak teljesitették az
elsé tanévet.

Kozoktatasi vezet6 és pedagdgus-
szakvizsga szakiranyu
tovabbképzés, Szekszard

Barna-Bujdoso Zsuzsa

masodik tanév

A kolléga teljesitette a
tovabbképzést.

ének-zene tanar szak

Nemes Andras

beiskoldzasi programban
tervezett, fenntartoi
jovahagyasra varo

A kolléga felvételt nyert, de
passzivaltatta a félévét.

magasabb felséfoku végzettségi
szintet biztosito képzés (technika
szakos tanari kiegészit6 egyetemi
képzés)

Bartha Istvan

beiskolazasi programban
tervezett, fenntartoi
jovahagyasra varo

Nem valdsult meg.

tarsadalomismeret targy
tanitdsara 120 6ras képzés

Szavari Attila

beiskoldzasi programban
tervezett, fenntartoi
jovahagyasra varo

Nem valdsult meg.

drama és tanc targy tanitasara
120 6ras képzés

Fonyodiné Patyi
Monika

beiskoldzasi programban
tervezett, fenntartdi
jovahagyasra varo

Nem valdsult meg.

tanulasmaodszertan targy
tanitasara 120 6ras képzés

Farkas Szabolcs

beiskoldzasi programban
tervezett, fenntartdi
jovahagyasra varo

Nem valdsult meg.

NevelGtestileti tréning
(30 6ras)
(TAMOP-3.3.8)

Bardos Laszld, Bartha
Istvan, Dr. Mikéné
Cs@sz Judit, Hajos Eva,
Szligyi Hajnalka

2014. oktdber

A kollégak teljesitették a
tovabbképzést.

Mentortanarok, fejlesztétanarok
felkészitése (10 6ras)
(TAMOP-3.3.10)

Barna-Bujdoso Zsuzsa,
Bischofné Komlési
Viktoria, Csapé Katalin,

A kollégak teljesitették a
tovabbképzést.
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Fonyodiné Patyi
Modnika, Heimné
Straub Judit, Keszthelyi
Zsolt, Lengyel-Banyai
Renata, Nagy Eszter,
Raile Katalin, Sztigyi
Hajnalka, Téricht Pal,
Vaérosi Anna,
Zsoldosné Obadovics
Katalin

2015. aprilis

Az interaktiv tabla eredményes
alkalmazésa az oktatasban

(30 6ra)

(TAMOP-3.1.3)

Barna-Bujdoso Zsuzsa,
Bischofné Komlési
Viktoria, Csapd Katalin,
Dr. Mikoné Cs6sz Judit,
Fonyddiné Patyi
Moénika, Kovacs Anita,
Szabdné Novak Beata,
Vérosi Anna,
Zsoldosné Obadovics
Katalin

2014. szeptember

A kollégak teljesitették a
tovabbképzést.

Digitalis tananyagok fejlesztése,
felhaszndlasa és értékelése

(30 ora)

(TAMOP-3.1.3)

Barna-Bujdosé Zsuzsa,
Bischofné Komlési
Viktoria, Csapd Katalin,
Dr. Mikoné Cs6sz Judit,
Fonyodiné Patyi
Monika, Kovacs Anita,
Szabdné Novak Beata,
Vérosi Anna,
Zsoldosné Obadovics
Katalin

2014. szeptember

A kollégdk teljesitették a
tovabbképzést.

A pedagogiai projekt elméleti és
gyakorlati alapjai, alkalmazasanak
lehetGségei

(30 6ra)

(TAMOP-3.1.3)

Bardos Laszld, Breuer-
Orban Kéroly, Heimné
Straub Judit, Klem Rita,
Kovacs Anita, Szligyi
Hajnalka

2014. oktdber

A kollégdk teljesitették a
tovabbképzést.

A NAT-hoz igazodd komplex
természettudomanyos kisérleti
mintdk és gyakorlatok
bemutatdsa - Fokuszban a
laborban végezhetd kiséreletek
maddszertana és oktatas technikai
lehetGségei

(30 6ra)

(TAMOP-3.1.3)

Barocsai Zoltan, Nagy
Eszter, Szabdoné Novak
Beata

2014. szeptember

A kollégak teljesitették a
tovabbképzést.

A munkatervben nem szerepl§, de a 2014/2015. tanévben megvaldsu

It tovabbképzések

Tovabbképzés megnevezése

Résztvevd(k)

Megvalosulas mértéke

Tényleges megvaldsulas a
2014/2015-6s tanévben

K6zoktatasi vezet6 és pedagogus-
szakvizsga szakirdnyu
tovabbképzés, Szekszard

Bardos Laszlo

1. félév

A kolléga teljesitette az elsé
félévet.

7.2.Az altalanos iskolai beiratkozassal kapcsolatos feladatok megvalésuldsa

Gimnaziumunkban nem jelenik meg feladatként.
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7.3.A kozépfoku iskolai, a kollégiumi és a K6znevelési Hidprogramba torténd
felvételi eljaras lebonyolitasanak megvaldsulasa

A kozépiskoldba |1ép6 korosztdly demografiai mutatdinak elénytelen valtozasa ellenére a
2015/2016. tanévre sikerilt beiskolaznunk a tervezett négy 9. évfolyamos osztalyt. Az
osztdlyokban az egyes tanulmanyi terlletekre felvettek szdmat a jelentkez6k szamaranyaban
mutatkozd igényeknek megfelelSen alakitottuk ki. igy a kdvetkezé osztalyaink kezdik meg
tanulmanyaikat szeptembertél: 9. A: (01) informatika és matematika tanterv(i képzés + (02)
természettudomanyi tantervl képzés + (05) sportiskolai képzés; 9. B: (03) angol-informatika
tantervl képzés + (05) sportiskolai képzés; 9. C: (04) humdn-idegen nyelv tantervi képzés +
(05) sportiskolai képzés; 9/AIKP (47) Arany Janos Kollégiumi programja el6készit6
kdzépiskolai osztalya. Osszesen 94 tanulét vettiink fel a kilencedik évfolyamra a Szekszardi .
Béla Gimnaziumban a 2015/2016. tanévre. 15-en az AJKP el6készit6 évfolyamanak
osztalyabdl folytatjak nalunk kézépiskolai tanulmanyaikat, igy az Uj beiratkozék szama 109. A
felvételi eljaras soran 355 f6t rangsoroltunk.

A beiskolazas elGkészitéseként 2014 O6szén tobb vidéki tovabbtanuldsi borzén is
megjelentettik intézménylink képzési kinalatat. Voltunk Tolnan, Mohacson, Nagymanyokon,
Bonyhdadon. A szekszardi palyavalasztasi napokon az iskola mozgalmas életét bemutatd
standdal késziltiink, valamint iskolank ifjusagi zenekara és énekkara szinesitette misoraval a
programot, tovabba két didkunk sajat készitésl LEGO-robotjat mutatta be. A helyi média
kindlta lehet6ségeket kihaszndlva hirdettiik iskolank képzési kindlatat és a felvételivel
kapcsolatos programjainkat.

Nyilt napjainkon az érdekl6d6 didkoknak és sziileiknek tantargyi bemutatdkat szerveztink,
bemutattuk a tandran kivili tevékenységeink lehet&ségeit is, szll6i konzultacids napon
alltunk az érdekl6dék rendelkezésére, illetve az altaldnos iskoldak altal szervezett
tovabbtanuldsi rendezvényeken is részt vettiink, és bemutattuk a képzési kindlatunkat az
altalanos iskolak vezet6inek, az osztalyf6nokoknek, a tanuldknak és a szil6knek. A
felvételivel kapcsolatos informacidkrél, rendezvényeinkrél kiadvanyokban, szérdlapokon
tadjékoztattuk az érdekl6d6ket. A felvételi elGkészit, tehetséggondozd délutani
foglalkozasainkat az idén is megszerveztik.

Osszes jelentkez8k szama (beadott | Az iskola &ltal A felvettek
jelentkezési lapok alapjan felvételre szama
rangsoroltak szama) javasoltak szama

2015/2016 | 4 évfolyamos 334 330 83

-0S gimn.

tanévre AJKP 26 25 26

Osszesen 360 355 109

A felvételi eljardas a 47/2013. (VII. 4.) EMMI rendelet 3. szamu mellékletében szerepld
hatarid6kkel megvaldsultak.

7.4.Az intézményi esélyegyenl8ségi intézkedési tervben megfogalmazott
rovid tava célok, intézkedések megvaldsuldsa (a szegregaciomentesség
és az egyenl6 banasmad elvének érvényesiilése)

133




A 2010. szeptember 30-an legitimalt intézményi Kozoktatasi EsélyegyenlGségi Intézkedési
Tervben megfogalmazott akcidtervben foglaltak megvaldsitasa a 2014/2015. tanévben a

gimndaziumi feladatellatdsi helyre vonatkozdan az alabbiak szerint alakult:

Hivatkozads a A cél Az intézkedés | Az Az intézkedés | Az intézkedés
helyzetelemzés konkrét, leirdasa intézke- megvaldsitds | eredményességét
megdllapitasdra | sz6veges dés d-nak meéré indikator
(problémdra) megfogal- felelése hatdrideje révid tdvon
mazdsa
(1év)
SNI tanuldk Az SNI-bél Egészségiigyi | igazgato- | A tanév sordn | Egyéni fejlesztés
fejleszté eredd és pedagdgiai | helyettes | folyamatos sziikségessége
foglalkozdsdnak | hdtrdnyok célu meriilt fel a
biztositdsa cs6kkentés | habilitdcids, hdtrdanyos helyzetii
e rehabilitdcids és az SNI-s
foglalkozds tanuldkndl.
megszerve-
26se Elsésorban az SNI-s
diagkok szamdra egy
fejleszté
pedagogus
dolgozta ki az
egyéni fejlesztési
terveket, amelyek
szerint a tanulok
hdtrdnyainak
lekiizdése
tervszeriien
tortént. A tanulok
tanulmadnyi
eredményessége
nem csékkent.
A gimndziumban | A HHH A HHH Intézmény | A tanév sordn | A tapasztalataink
a tanuldk tanuldk -vezetd folyamatos szerint a hdtrdnyos
kompetenciamér | kompetenci | felzdrkdztatds helyzetii tanulék
és eredményei a mérései a a sikeres eredményei kis
meghaladjdk az érjék el az kompetencia mértékben
orszdgos dtlagot, | orszdgos eredmény alacsonyabbak az
a HH gyermekek | gimndziumi | érdekében iskolai atlagndl. A
eredményei dtlagot. HHH-s fiatalok
meghaladjdk az eredményei
orszdgos dtlagot, alacsonyabbak az
de kis mértékben orszdgos dtlagndl
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alacsonyabbak az
iskolai dtlagndl.

A HHH
gyermekek
eredményei
alacsonyabbak az
orszdgos dtlagnal
is

is. Az intézkedési
tervben
foglaltakban a
célunk az volt, hogy
a HHH-s tanuldk
kompetenciamérési
eredményei is érjék
el az orszdgos
gimndziumi
dtlagot. A HHH-s
tanulok
felzarkoztatdsa a
jobb
kompetenciamérési
eredmény
érdekében a
fejleszté
foglalkozasok,
illetve kiilén
szaktandri
(matematika és
magyar)
kompetenciafejlesz
t6 orak keretében
megtortént.

7.5.Kozépiskolakban a kozosségi szolgalat teljesitésével, dokumentdalasaval

Osszefliggd feladatok megvaldsulasa

Gimnaziumunkban a kozosségi szolgalat megszervezésének felel6s vezetSje a nevelési
igazgatdhelyettes, aki az érintett osztalyok (9.A, 9.B, 9.C, 9/AJKP, 10.A, 10.B, 10.C, 10.D, 11.A,
11.B, 11.C, 12.D) osztalyfénokeivel a kozosségi szolgdlati teamet alkotja; a team munkajat
vezeti, iranyitja. A tanuldk kozosségi szolgalatdnak kozvetlen kovetése és koordindldsa, a
dokumentdcio vezetése az osztalyfénok feladatkore.

A munkatervben szerepl§ feladatokat a team tagjai megoldottak a megadott hataridén beliil.

Feladat

Hataridé

Megvaldsulas

Szil6k, tanuldk tdjékoztatdsa

SZMK tanacskozas; 1. szul6i
értekezlet, ezt kovetd
osztalyfénoki éra (szeptember)

a szlil6ket és a tanuldkat az 1. szilGin
tdjékoztattuk, az osztalyfénok az
osztalyfénoki éran is beszélgettek errdl
a tanuldkkal

Igények és
lehet&ségeinek
dokumentacio

kérnyezetilink
felmérése;
eljarasrend

2014. oktdber

felmértik a tanulék

oktdberben

igényeit
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megismerése

Egylttmdkodési
megallapoddsok megkotése

2014. oktober

20 darab egylttmkodési
megallapodast kotottiink a 2014/2015.
tanév folyaman (oktober-junius)

egylttm(kodé partnerekkel

Kozosségi szolgdlatra | 2014. oktébertdl folyamatosan | A felkészit6 Orakat megtartottdk az

felkészitd foglalkozasok osztalyfénokok.

megtartasa

Kozosségi szolgdlat | 2014. oktdbertdl folyamatosan | Nem minden tanulé kezdte meg

tevékenység végzése és kozosségi szolgalati tevékenységét, aki

dokumentalasa a elkezdte, az vezette a munkanapldjat.

munkanaplokban

Monitorozas, ellenérzés 2015. februar (ig.h.) Az ellen6rzés folyaman kideriilt, hogy
van olyan tanul¢, illetve osztdly, ahol
nagyon kevesen vagy egyaltalan nem
kezdték meg a tevékenységet. A
feladatok ajbdli tisztazasa ezekben az
esetekben megtortént.

Tapasztalatcsere az | 2015. februar Az érintett osztalyfénokok tartottak a

partnerekkel a kapcsolatot. Felmerilé
problémaként a tanuldk napi 3 oranal
tobb igazolt draja merdilt fel.

Tanévi tevékenység zardsa,
dokumentalas, irattarozas

2015. junius

Juniusban jutottunk el a tanitasi
id6szak tevékenységének zarasahoz,
dokumentaldsdahoz. A tanuldk kozl
sokan még a nydron is teljesitenek
O6rdkat, ezért az irattdrozas, a
torzslapon, bizonyitvanyban torténd
dokumentalds a tanév végén (2015.
augusztus 31.) fog megtorténni.

Az aldbbi tdbldzat mutatja a Szekszardi I. Béla Gimnazium tanuldinak kozosségi szolgdlati
tevékenységét a 2014/2015. tanév tanitasi év végéig:

osztaly létszam | azon tanuldk szdma, aki | elvégzett azon tanuldk szama, akik
folytatott kozOsségi | orak/osztaly teljesitették a min. 50 orat
szolgdlati tevékenységet

9.A 29 11 100 0

9.B 26 7 184 1

9.C 27 8 152 0

9/AJKP 26 4 80 0

10.A 31 24 894 12

10.B 35 33 1028 15

10.C 28 27 562 5

10.D 27 19 716 13

11.A 29 23 880 14

11.B 34 26 1074 18

11.C 11 2 24 0

12.D 33 21 1059 12

Osszesen: 336 205 6753 90
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7.6.A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok megvaldsuldsa

Az ifjusagvédelem az intézmény Osszes dolgozdjanak alapvet6 feladata. Ennek végzése sordn
az intézmény vezet6je a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendeletben meghatarozott feladatok
ellatasdra gyermek- és ifjusagvédelmi felelGst alkalmaz a feladatok koordinaldsara, ill. a
kotott munkaidé terhére az osztalyfénokoket bizza meg a feladatok elvégzésével. A
gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasat a nevelési igazgatéhelyettes a nevelési
munkakozosség kozremikodésével iranyitja.

Ezen tevékenységiink legf6bb célja a segitségre szoruld didkok tamogatasa, mely kiterjed a
hatranyos helyzet enyhitésére, az esélyegyenl6ség megvaldsitasara, a gondoskodast igényl6
tanuldk kiszlrésére és szamukra a tdmogatdsi lehet&ségek elérhetbvé tételére.
Intézménylink — a kézosen meghatarozott alapelvek teljes figyelembevétele mellett — a
tanév soran a tanuldk szamara olyan fejleszté kornyezetet igyekezett teremteni, melyben a
szegregacidmentesség és az egyenld bandsmaod elvének teljes kord érvényesitésével minden
tanuld egyenl6 esélyt kapott a tudas megszerzéséhez és a kilonb6z6 szolgaltatasok
igénybevételéhez.

Gyermekkdzpontu pedagégiank az alapja az egyénre szabott — az inkluziv pedagégiai
eszkdzrendszer alkalmazasdaval torténé — kompetencia alapu személyiségfejlesztésnek, mely
az egymast kiegészits, segits, erdsité tevékenységrendszerben gondolkodik és miikodése
révén megvalosult a sokoldalt tanuldi tdmogatas.

A gimnaziumban a gyermek- és ifjusagvédelmi munka donté részét a tantestiilet gyermek- és
ifjusdgvédelmi munkdjanak segitése, a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet(
tanuldk nyilvantartasa, jogosultsagi igazoldsainak figyelemmel kisérése, a kedvezmények
igénybevételének érvényesitése és a gyermekjoléti feladatokat ellatd intézményekkel vald
kapcsolattartas tette ki.

Mar a tanév legelején osztalyonként felmértik a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, a hatranyos és halmozottan hatranyos tanuldkat, szamaranyuk
alakuldsat a tanév soran folyamatosan kovettik. A 2014/2015. tanitasi év végén a
gimndaziumban 42 hatranyos helyzetd tanulénk volt (a tanuléi 1étszam 9%-a), ebbél 34 volt a
halmozottan hatranyos helyzet( (a tanuldi létszam 7,5 %-a).

Létszam | GYVK [ HH | HHH

9.A 29 2

9.B 26 5 4 14
9.C 26 2 2 1
9/AJKP | 26 20 16 | 10
10.A 31 4 2 2
10.B 35 5 1 1
10.C 28 4 4 |4
10.D 27 3 3 2
11.A 29 7 0O |4
11.B 34 7 5 3
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11.C 11 2 0 |0
12.A 33 1 0 (O
12.B 33 2 2 0
12.C 19 0 0 (O
12.D 33 1 1 1
13.D 33 2 1 0
Ossz. 453 67 42 | 34

A problémas helyzetek kezelése az osztalyfénokokkel szoros egytttmikodésben egyéni
beszélgetések beépitésével, a csaldaddal valé kapcsolatfelvétel sordn és sziikség esetén a
gyamhatdsag szakszer( beavatkozdsdval tortént meg.

A prevencids programokra, el6addsokra torténd motivalas elengedhetetlenné tette az iskolai
véddéndvel vald szoros kapcsolattartast és folyamatos konzultaciot.

A pdlyavdlasztassal kapcsolatos — tanuldknak, szil6knek és osztalyfénokdknek széld
segitségnyujtas — az egyetemek, féiskolak nyilt napjainak kbzzétételében, a pdalyavalasztassal
kapcsolatos el6adasok megszervezésében és a palyavalasztasi tdjékoztatd koényvek
megrendelése és kiosztasa kapcsan valdsult meg.

A Kozoktatasi Intézményi EsélyegyenlGségi Intézkedési Tervben megfogalmazott akciotervet
a gyermek- és ifjusagvédelmi munka soran szem elG6tt tartottuk. A hatranyos helyzet(iek
esélyegyenldségét elGsegitd palyazatot a gyermek- és ifjusagvédsé gondozta.

A tankonyvtdmogatds megszervezése a konyvtdros tanarral egyltt valdsult meg.
Tankonyvtamogatast a 2014/2015. tanévben 180 tanuld kapott, a 2014/2015. tanévre
tankonyvtamogatas iranti igényét 149 tanulé nyujtotta be normativ kedvezmény iranti igény
cimen, mig 4 tanulé normativ kedvezményen tuli kedvezményre adta be igényét. Utdbbi 4
tanuld esetében az iskolai konyvtarbdl kolcsonozhets konyveket a konyvtarbdl szerzi meg,
mig a konyvtarbdl nem beszerezhetd konyveket, illetve a nyelvkonyveket és munkafiizeteket
a szulének ki kell fizetnie.

A gyermek- és ifjusagvéds a tanév soran kilonbozd ifjusagi, csalad- és gyermekvédelmi
szakmai szervezettel miikodott egyiitt: Szekszard Megyei Jogi varos Onkormanyzat
Humdnszolgdltatd Kozpont Gyermekjdléti Kbzpontja Gyermekvédelmi felelGsok
munkacsoportjaval, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédoé feladatokat ellatéd mas
személyekkel, intézményekkel és hatdsagokkal. Az idei tanévben megalakult a
Gyermekvédelmi Szakmai Mdhely.

Fontos feladatnak tartottuk a tanévben, hogy a problémadakat elsGsorban pedagogiai
eszkozokkel orvosoljuk. Probléma esetén értesitettiik a sziil6t, személyes talalkozdn kerestek
az osztalyfénokkel megoldasi lehetlségeket, sllyosabb vagy visszatéré probléma esetén
értesitettliik a Gyermekjoéléti Szolgalatot.

A tanuldk veszélyeztetettség megel6zésében kiemelten foglalkoztunk a fiatalok
személyiségfejlesztésével, az egészséget befolydsolé pozitiv szokdsok és magatartds
kialakitdsaban. Ez az osztalyf6nokok, a szaktandrok és kiils6, egészségligyi szakemberek
feladata volt ebben a tanévben. Felhivjuk a figyelmiket a szabadid6 helyes eltoltésére, és
lehetdséget biztositunk a szdmukra az iskoldban és az iskolan kivul is (példaul
szinhdazlatogatds, korcsolyazas).

Egészséglik megdvasa érdekében tajékoztatjuk Gket minden év szeptemberében az elsé
osztalyfénoki 6ran a tlz- és munkavédelemrdl, tovdabbd a balesetvédelemrél; minden
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szaktanteremben az els§ tanitdsi 6ran felvildgositast kapnak a tanuldk a helyes

magatartasrol.

Minden évben megszervezziik tanuldink szamara a fogdszati szlir6vizsgalatokat, és a

torvényben el6irt médon megszervezzik az iskolaorvosi sz(irést. Az iskola védéndje szakmai

el6adasokat tart igény esetén.

A gyermek- és ifjusagvédelemhez kapcsolodd osztalyfénoki intézkedések a 2014/2015-6s

tanévben:

9.A 10 esetben igazolatlan hidanyzas miatt a szll6t és gyermekjoléti szolgalatot
értesitettlk, két tanuld esetében a gyamhatdsagot is

9.B 4 tanulé igazolatlan hianyzasa miatt a szll6t és gyermekjoléti szolgdlatot értesitettiik

9.C 7 esetben igazolatlan hidnyzas miatt a szlil6t és gyermekjoléti szolgdlatot értesitettiik

9/AJKP11 esetben igazolatlan hidnyzas miatt értesitettik a szll6t és a gyermekjoléti
szolgalatot (ebbdl 4 esetben a gydamhivatalt is), 5 esetben pedig a szlil6t

10.A 4 tanulé igazolatlan hidnyzasa miatt a sziil6t értesitettiik

10.B 11 tanuld igazolatlan hidnyzdsa miatt a szUl6t értesitettiik

10.C 4 tanulé igazolatlan hidnyzasa miatt a sz(il6t értesitettik

10.D 7 tanuld igazolatlan hidnyzasa miatt a szlil6t értesitettik

11.A 7 tanuld igazolatlan hidnyzasa miatt a szlil6t értesitettik

11.B 7 tanulé igazolatlan hidnyzasa miatt a szlil6t értesitettik

11.C 7 tanuld igazolatlan hidnyzasa miatt a sziil6t és gyermekjéléti szolgalatot

12.A 2 tanuld igazolatlan hianyzasa miatt a sziil6t és a gyermekjéléti szolgalatot, tovabbi 3
tanuld igazolatlan hianyzasa miatt a szllG6t értesitettiik

12.B 7 esetben értesitettilik a szil6t igazolatlan hidnyzas miatt

12.C 5 tanuld igazolatlan hidnyzasa miatt a szll6t, 2 tanuld miatt a szul6t és a
gyermekjoéléti szolgdlatot (ebbdl egy esetben a gydmhatdsagot is) értesitettiik

12.D 6 tanulé igazolatlan hidanyzasa miatt a szll6t értesitettik

13.D 1 tanuld igazolatlan hidnyzasa miatt a szlil6t értesitettik

7.7.Palyazatok bemutatasa (réviden): tipusa, célcsoport, szakmai feladatok,
pedagdgusok bevonasa, stadiuma, egyéb informaciok

Palyazat ) Szakmai Pedagdgusok . Egyéb
. Célcsoport ) Stadiuma . ..
megnevezése feladatok bevonasa informacio
Hatartalanul! HAT-  9-12. évf. didkok szervezés és Barocsai Zoltan, Megvaldsult (1.
14-03-0042 sz. (21 f8) lebonyolitas Nemes Andras,  kirandulds: 2015.
Népi motivurmok — (elBkésziileti Szavari Attila apr. 13-17.; 2.:
taji ) dsszejovetelek és 2015. 05. 10-14;
jellegzetességek L4tk 4ot 4 .
el6készitd orak; témanap: jun. 4.)

kiranduldsok
megszervezése,
benne
programokkal,
értékeld ora,
témanap)
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AJKP projekt

Utravalé -
Macika:

Ut az
Erettségihez

TAMOP-3.2.1.A-
11/2
fenntartasa

Kozoktatasi
intézmények
szerepbdvitése,
Ujszer(
intézményi
egyuttm(ikodés
ek kialakitasa
(tanulast segitd
tdmogatd
formak
bevezetése)

TAMOP-
3.3.10.A-12-
2013-0027
Tovabbtanulast
segité
tevékenységek
tdmogatdsa az I.
Béla
Gimndziumban

9/AIKP

roma tanulé

9-11.
évfolyamos
tanulok

(6sszesen 30
tanuld)

a hatranyos
helyzetl
kozépiskolai
tanulék
kozépfoku
végzettségéne
k megszerzése
és ezdltal
el6segiteni

Kalén
feladattervezd
mellékelve

esélyegyenldség
elGsegitése, a
tanulé
felkészitése
érettségire és a
tovabbtanuldsra,
egyéni fejlesztési
terv készitése,
egyéni
el6rehaladasi
naplo vezetése

az 50 6ras
kozbsségi
szolgdlat

teljesitése

a tanulok
tevékenységekbe
valé bevondsa

a tevékenység
ellenérzése

*15 mentor-tanar

alkalmanként 1,5
6rdban nyomon
kovetik, segitik a
tanuld iskolai
haladdsat, segitik

a tanulmanyait. A

mentor a tanuld

kozrem(kodéséve

140

9/AJKP
osztalytanitok,
kollégiumi
mentor,
programfelel6
S,
programgazda,
igazgatd

Szigyi
Hajnalka
mentor

Szugyi
Hajnalka

Dr. Buri
Antalné

Bartha Istvan
(projektmened
zser),

Fonyddiné
Patyi Monika
(szakmai
vezetd)

A pedagdgiai
tevékenység
tervezésnek
megfelel6
megvaldsitas
elindult.

a2014/2015-6s
tanév feladatai
megvaldsultak,
a
zarébeszamold
beaddsa jul. 31-
ig

a projekt
fenntartasi
id&szakban a
tanuldk
bevondsa
megtortént, a
megvaldsulas
augusztus 31-ig
megtorténik

A program
iskolai
megvaldsitasa
2013.
szeptember 1-
t61 2015. majus
30-ig tart.

15 mentor
kivalasztasa



Erasmus+
Stratégiai
partnerségek
KA2

Read Aloud Rise
Europe

(Olvass
hangosan,
emelked;j fel
Eurdpa)

ezen tanuldk
fels6oktatasi
képzésbe vald
bejutasat

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetl
tanulék (cél:36
tanuld)

Torokorszag
(Gazipasa)
(koordinator),
Olaszorszag
(Rimini),
Németorszag
(Minchen),
Lengyelorszag
(Grajewo),
Magyarorszag
(Szekszard) 1-1
kozépiskolaja

nak
egyiittmikodé
se

| egyéni fejlesztési
tervet készit, az
el6rehaladast
napldban rogziti,
az eredményeket
rendszeresen
értékeli.

eegyéni
foglalkozasokon
tantdrgyi segitség

(1 6ra/alkalom,
mentorral vagy
masik tanarral)

oA projekt
id6szak alatt 20
kozosségi
programot
szerveztlink (pl.:
Zenéljlink egylitt!,
biciklitura,
Mesterkedjiink!,
Szinhazlatogatas,

)

¢A csaladokkal
rendszeres volt a
kapcsolattartas.

- A tanulék
havonta
elolvasnak és
elemeznek egy
konyvet, a hénap
végén a konyvvel
kapcsolatos kviz
kérdésekre
valaszolnak

- A projekt
kezdetén és
végén a projekt
résztvevdi online
kérdGivet
toltenek ki a
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Gazdag
Gabriella
mkvez., Halasz
Gabor
(koordinator)

megtortént,

36 mentoralt
tanuld bevonds
a2014/2015-es
tanévben
megtortént

a 20 kozosségi
program
megvaldsult:

Erettségi
felkészité 7
tantargybdl
Osszesen 140
oraban
megvaldsult.

3 workshop,
mentorok
felkészitése,
esetmegbeszélé
sek
megvaldsultak.

a megvaldsulas
ideje: 2014-t6l
2016-ig

. A 2015.
februari
tanulasi/tanita
si/képzési
talalkozén
Riminiben a
tanuldk a
Pinocchio cim
konyvhoz
készitettek kis
csoportokban



TAMOP-3.1.3

6vodasok;
altalanos és
kozépiskoldsok

’

idések és
mozgassériilte
k; sztil6k,
tanarok

11 altalanos
iskola 7-8.
osztalyos
diakjai;
kozépiskolai
didkjaink,
természettudo
manyos
szaktanarok

projekttel
kapcsolatban,
értékelik, hogy
minden cél
megvaldsult-e

- A tanuldk
kalfoldi
[atogatdsaik alatt
naplét vezetnek
az ottani
élményeikrdl

- Kényvboritok
tervezése és
festészet
tanfolyam
szervezése
(Olaszorszag)

- Szinhaz — hét
klasszikusokkal —
Rémeo és Julia
(Lengyelorszag)

- RARE magazin
2015-16
megjelentetése: A
fébb
projekteseménye
k ismertetése

Laboratérium
rendszerszintd
mUkodése, a jo
gyakorlat
disszeminacidja,
tovabbképzések a
laboratdrium és
IKT hasznalatara,
korszerd(

142

Hajos Eva
Lérincz Janos

lengyel-Banyai
Renata

T6richt Pal

Nagy Vanda

kdnyvboritdka
t. A 2015.
marciusi torok
(Gazipasa)
nemzetek
kozotti
taldlkozén az
aktualis
feladatok
ismertetésén
kivil a Rdmed
és Julia cimd
angol nyelvi
darab
technikai
részleteit
(diszletek,
korh
jelmezek
beszerzése,
rendezés)besz
éltik meg.
Grajewoban
2015.
majusaban
kerilt sor az 6t
nemzet didkjai
altal kézosen
el6adott angol
nyelv(i Rdmed
és Julia
bemutatasara.

2013. februar 1-
2014 dec.31-ig

Megvaldsult



Project POWER
(Progression Of
Women
Engeniers)

TAMOP-3.1.4.B-
13/1-2013-0001

Mentoralo
intézmény

NTP-TV-14-A-
0034

11.Neumann
Tehetségkutatd
Programtermék
Verseny

9-11.
évfolyamon
lanyok
elsédlegesen

mas
kézoktatasi
intézmények
pedagdgusai

Tehetséges, az
informatikat
kedveld tanuldk
az orszag egész
teriletérdl, ill. a
hatarainkon
tulrél

oktatasszervezési
eljarasokkal

17 tevékenység
megvaldsitdsa (pl.
karrierorak,
kirdndulasok
szervezése, STEM
tanuldcsoportok
létrehozasa)

havonta
hospitalas,
kéthavonta
mUhelymunka
szervezése és
megtartasa, a
maodszertani
modell
adaptdcidjanak
megszervezése és
lebonyolitasa

A verseny
megszervezése
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Szugyi
Hajnalka
(koordinator)
Hajos Eva,
Barocsai
Zoltan, Téricht
Pal, Sziegl
Erng, Matisné
Szultos
Erzsébet,
Farkas
Szabolcs,
Lengyel-
Baynai Renata,
Kovacs Zoltan,
Komfar Erika,
Klem Rita,
Gazdag
Gabriella,
Csapd Katalin

Szugyi
Hajnalka
(szakmai
felelds),
Zsoldosné
Obddovics
Katalin
(szakmai
megvaldsitd)

Péter Miklds
Farkas Szabolcs
Nemes Andras

iskolai DOK

megvaldsulas
ideje: 2015.
februar 24-
2015. december
31.

A 2015. februar-
juniusi
feladatokat
megvaldsitottuk

A palyazat 2015.
oktoberében
kezdddott, a
meghosszabbito
tt hataridé:
2015. oktober.
A 2014/2015.
tanév feladatait
megvaldsitottuk

A verseny
palyazataban
véllalt
kotelezettségeink
et 100%-ban
teljesitettiik

A palyazat
mene-
dzselése a
Partners
Hungary
Alapitvany
feladata.



8. Egyéb, az intézményvezeto altal fontosnak itélt informacio

A tanévi munka a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott elvdrasoknak és a pedagdgiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak 0sszességében megfelelt. A fejlesztend6 teriletek
kijel6lése az egyes terliletek 6sszegz6 értékeléseiben megtortént, a jové tanévi tervezd munkanak
kell6 alapot ad.

A kovetkez6 tanév legfontosabb célja a tandrai folyamatok hatékonysaganak novelése.

Feladatunk felkésziilni és kialakitani a kiilsé elvarasokhoz igazodd 6nértékelési rendszert, felkészilni
a szakmai-pedagdgiai ellenérzésekre és eredményesen helytdllni a pedagdgus mindsités
folyamataban.

9. A beszamol6 mellékletei

9.1. Munkak6zosségek beszamoldi: nyolc munkakozosségi beszamold

9.2. Egyéb beszamoldk: teamek, AJKP, konyvtér, kdzalkalmazotti tandcs gyermekvédelem, Dok —
12 egyéb beszamolé
Szekszard, 2015. junius 30.

A tanévi nevelG-oktatd munkat értékel6 beszamolot az I. Béla Gimnazium nevelGtestiilete
2015. junius 30-an elfogadta.
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A 2014/2015. tanévi beszamolé kiadmanyozasa

Név: Szekszardi |. Béla Gimnazium, Kollégium és Altaldnos Iskola

Székhelye: 7100 Szekszard, Kadarka u. 25-27.

Iktatészam: 1533/2015

Ugyintéz8: Hajos Eva

Ugyintézés helye, ideje: 7100 Szekszard, Kadarka u. 25-27. 2015. junius

Az irat aldiréjanak neve, beosztasa: Hajés Eva intézményvezet6

Az intézmény korbélyegz6jének lenyomata: ,(“;ﬁ“\' \'u.’-’ﬁ;,;’j :



