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A Human munkakézésség munkaterve
a 2015/2016. tanévre

A Humén munkakdzdsség a Szekszdrdi I Béla Gimmézium, Kollégium & Altalénos Iskela
alapdakumentumaiban régzitett elvelk szerint, az intézmenyi célok &3 programok megval(silisa
mellett elkdtelezetten mikédik. Egyetérl az intézmény pedagdgial alapelvével, miszermnt az
oktatds és a ncvelés Osszhangjdn alapuld pedagdgial folyamal iranyitdja a tanar, aki
feleldsségeel tartozik a rébizoit pyenmekekert a sziildknek, iskoldjinak, mind pedagogiai
modszereit, mind pedig 4x stadolt tads tartalmaét illetéern. A tandri tekintély alapja a bisalom,
a tudas £z a pedagigiai elkotelezetiség,

A mumkakoziissér szemelvi feltételei:

Arman munkakdzfsséys tagjai:

Dr. Mikdné Cs8sz Judit munkakzdsség-vezetd (magyartandr}
Keszthelyi Zaolt ftdridnelemtandr)

Kirdly Attila {magvarianar)

Kovies Anila (magyartandr)

Matus Janos (filozofiatanar)

A munkakdxdssée szaktirgyi kérdésckkel kapesolatos tevekenvaégeibe bekapesolddnak:

Bischotiné Komlosi Viktdria fidridnelemiandr, iskolai didkijsdg vezetdje)

Fonydding Patyi Monika (magyartandr, kiimpvlcros, islolai szinfdtszo kdr vezetdie)

Yaksa Annamdria (magyar- és torténelemianar, Tehetséghoordindciss és modszertani
munkaktzisség vezetdje)

Klem Rita (foricnelemiandr)

Kovics Zoltan frajztandgr, Onértékelési csoport vezeidie)

Nemes Andras (énekiandr, iskolai zenekar vezetoje)

Pap Kinga (magvartanar}

Szavari Attila {tdrtenelemtandr)

Sziigyi Hainalka nevelési igazgatohel vettes (magyar, emberismeret éx etika szaltos tandr)

A Humén munkakbdzdsséghez kapesoldddan, a munkakdzdsség-vezetd iranyitasival milkadilk
a Kézdssépfejlesztd- hagyomanydpold team, melynel célja a gimpizimi rendezvények
szinvonalas clikészitése, [ebonyolitdsa; a tanuldk kixzdsségindatanak erdsftése; a gimnazinm
varosi rendczvényeleen valo meltd képviseletének koordindldsa; az eifaddi tehetségecl
rendelkezd tanulék szdmdira a rendezvényeken tiriénd szereplés lehetdségét biztositani, A
Ké&zdsségfcilesztd- hagyominyapold teamben a humdn szalddrgyalkat {magyar nyvelv és
frodalmat, illetve tériénelmet) temité szakiandrok az osstalyitndkdk munlegjat sepitik a
rendezvények clékészitésében. A team pr Dgl’d&'ﬂjd a Humin munkakdzdsség munkatervének
mellékletében talalhatd.

Kiemelt intézményi célok:
1. A pedagdgiai program cél- feladat és eszkdzrendszerének megfelell, eredmeényes és
hatékony pedagogiai gyakorlatot folytassunk @ gimnaziurm nevelési programia és helyl tantervei

szerint. Intézményiink ériekeit megsdrz8 neveld-oktzatd munkaval selkoidald tanuid! tAmogatas,
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teljes  személyiség  fe]lfdését eredményezd kapzés, kdzisségi  tehetsépgondozas,
esélyegyenitség  elémozditisa, infokommunikacids technikék kiemelkedd zikalmazasa,
partnerkézponti miikideés, csaladiassag, pedagdgiai innevaciok irdnt] fogékonysag, kerasetiség
eidmozditdsa valdsuljon meg.

2. Az intézmény vezetfi programia szerint: az eredmenyesség ndvekedésére, az iskelai
identitastudatra, az erds, megtarto kbzissdg fejlidésére, a pedagdgial kultdrdnkra és enngk
eredményeképpen a tanuldkra, dizkakra pazitivan hatd folyamatokat fejlessziink. Tamogats,
kiizdissegi szellemid és eredményes legyen a gimndrium.

3. Feladatunk felkészlini és kialakitani a kiilsd elvarasokhoz igazadd dnértékelési rendszert,
felkésziiini a szakmai-pedagogiai ellendrzésekre és eredményesen helyidlini a pedagogus
mindsites folyamatiban,

4. A gimnazium sTkerességének javitdsa, a hagyamanyos gimnaziurni értékek megdvisa; ezért
kiemelt feladatunk a tandrai folyamatok hatékanysdganak nivelése, az oktzids &5 nevelés
dsszhangjanak, egységének megvalositisa.

5. Pedagdgiai kultirankat jellemnezze: az egyéni bandasmadra valé threkvés, a gyermel, a tanuld
elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empdtia, az életkornak megleleld kbvetelményelk
tamaszidsa, a feladatok elvégzésének ellendrzése &5 a tanuld fejlédését hiztositd sakeoldald

ériékelés,

PP stratégiai célok, operativ

A Human munkakdzisség

A megvalosulas felelose,

celods feladaiai hatarideje / értéhelése
1. Pedagogiai folyamatok
TERVEZES: A  vezetés | A munkakdzdsségi Dr, Mikéné Cafsz Fudit
irdnyitja i tervezési | munkaterv cllkeszitése, 2015. szeptember 16. /18.
dokumentumok koherens | megvitatisa, elfogadasa;
kialakitisat.
A szaktdrgyl tanmenelek Szaktanarok, munkakdzdssép-
clkészitése a megadott, veretd
‘egyseges formatumban, 2015, szeptember 13,
hillozatta tirténd feltoltés,
Tovahagyas, nyomitatas
Célunk az iskolai Bomeneti mérések elvégzese, | Feleldsdk: szaktanarok

eredmeénvek javitasa, o
leorabbi eredmenyeket
(tantargyi tanulmanyi
sredmények,
kepessegmmérésel,
neveltségiszint-meares,
Orszaoos kompetenciamerss,
tanulemanyi
versenyeredimények, ércitsépi
vizsgaeredmények,
glapvizsga eredmenyek,
tandri ercdmenvessegi celok,
ggyeni tandri statisztikak)

a ceoportok credményeinek a
halGzatra térténd rogzitése:
a . helyesirasbil
{213, éviolyamon)
s tlrténelembidl
{9. éviolyamon)
e szdvepértéshai
cviolyamon)
Bemeneti mérésck crickelcse

{10.

Melyesiras: 2015, szeptember
15.

Tarténelem: 2015,
szeptember 15,
Szovegértés:2015. okidher

15,




glemegve hatékony és
credmenyes pedagogial
tevékenvyséo folytatasa,

Szaktargyi
mbdszertani tandcsok irdshan

(honlapra)

ElGzd tanévi lanar
credményessém mutatdk
értékclése

Egvéni tanan eredményesség,
fejlesztd, motivald eljarasok
tervozése  a 200572016,
lanévre

A 20142015, tanev orszagos
kompetenciamérésénelc
eredmeényeird] visszajelzes a
tanuloknak, a szlilfknel

A 201572016, tanév orszagos
kompetenciamerés:
feladatsorainak
értckelcse

Taeslad

tanulasi | Ertékelés

feleldse:
munkakdzdsseg-vezeld,
2015. november 11.

Tarténelem: Bischofné
Kamlasi Viktdria

Magyar: Dr. Mikoné Csdsz
Judit

7015, szeptember 30.

Munkakéizbsség-vezeld
2015, szeptember 30.

Szaktanarok
2015, nktdbar 14,

Szaktanarok, munkakdzosség-
vezetd
20156. marcius 2.

Magyartanarok
2016. majus 26.

Pedagdgial programunk
szerint egyik altalanos
célunk, hosy tarmildink a
valtozasok kbvetésére s az
ezekhez atkalmazkodd
cselekvésre képesek
legyvenek. Ennek
clenpedhetetien feltétele az
egyénl tanulis, melyet tanuldi
laptopokial és (Telsébb
évfolyvamokon) egyéni
tanrenddel biztositunk
szamukra.

Szorgalmazzuk az 1
tarmlasszervezést clyarasokat,
az interaktiv &s reflektiv

L
]

Az e-learning hasznilatara
vomatkoxd tanar] tudas
felfrissitése;

A7 g-learning rendszer
haszndlata a tanitasi
folyamathan;

Evfolyamonkeént 2-2 teszt
magyarbal &s téricénelembdl
az e-learning rendszer
hasimalatival;

Tehetseges tanuldlk
versenyczictése;

Belsd képzesen vald részveiel

Sraldanarok {tervezesi
dokumentuntokban
megjelentls)
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tanulas lehetdségent;
toreksziink kialakitam &s
fenntartani a tanulasi
motivacidt, és visszaszoritani
a frontalis osztdlymunka
izdrdlagossagat.

A NAT szerinti
kuloskompetencidkal a
nevelesi programban &5 a
helyi tantervlen foglalt
tartalominal fejleszi6 iskolai
nevelés-oklatas
megvaldsitdsa.

A vezetdl programban:

LA tanulas
eredményesséoénels és
hatékonysiganak ndveléséher
a tanmlbds tanitdsa tantargyak
kereteiben. Osztalyfondlc
Gran és tantargyi keretekben,
kivzossegi alkalmakkor
ismerjiik meg a tanuldk
tanulisi szokasait, sepitsik a
silceres tanuldsi technilcdlk
megismerését, kaprobalasat.
Tangv kézben a felzarkoztato
foglalkozasok
megszervezésével tAmogatjnk
a lemaraddkat,”

Pedagdgiai program swennt
célunk a kuleskompetenciak
fejlesztésct célzd pedagdgial
syakorlat folytatisa,
kiemelten:

1. A tudds
alkalmazisanalc képessége, a
problémik megolddsiban
mwittatkozd kreativits a
vizsgakdvetelmenyekben
megfogalmazsdo elvaras a
Iectszintll crettsépin, Ezdrt a
munk#ijatl igényesen ¢s
eredmenyesen végzd
islcolaban emnek a
szemléletnek kell athatnia az
islcolal hétkdrnapokat.

2. Az
infokommunilacios
technologak (IKT)

TK T-hasznalat a tandrdk
minimum 32%-gban;

Egyéh foglalkozascl
keretében felzdrkdztatas és
tchetséspondozis;

Tehetséges tanuldk
verseiyezietése

A munkakézdsstret crintd
dokumentumokat a haldzaton
a munkakdzdsségi mappaban
is megoszijulk;

Sajatverseny szervezdsc
(Olvasastechnikar verseny)

Kézremtikédes az
intéziményl pedagdgiai
inmovacitk fenntartasaban:
a TAMOP 3.1.4 pélyazat,
TIOP 1.1.1/09, tanuldi laptop
program, a TIOP 1.1.1/07
interaktiv tabla program, a
TAMOP 3.4.3 iskolal
tehetséggondozds program,
TAMOP 3.1.7.
referenciaintézményi
program fenntartasi
kistelezattségéhez
kapesolodd szakmai
tevékenységek, az
innovaciak eredményeingk
fenntariasa:
= Kkorszerd és modern
oltatd eszkizdk
hasznalata
s tanuldk
motivaltsaganak
emelése
= tanulok tanuldsi
madszereinel javitasa

Yersenynaptar (2.
mellékliatlként)

Tervezesi dokumentumokhan

Tantargyicloszias szernt

Versenynaptar szerint {lasd
mellékletként}

Szaltanarak,
munlakdzdsstg-vezetd,
a tanév soran [olyamatosan

Felelds: munkakdzosség-
vezetod

Verseny idGpontja: 2016.
marcius 10.
Versenynaptarban {mellékiet)

Swaktanarok:
tervezés] dokumentumokban




{ alkahmazdsa és folyamalos
nivekedése

3. Hatékony iskolai
digitalis kommunikdcid és
adminisziricio

Lasd: Helyi tantery 21-27. o
{A NAT-ban meghatarozott
hely feladatok pedagémai
megvalositasa)

Az I. Béla Gimndzium a
kiizisscgi tehetséggondozas
komplex programjaval
mukédd gimmaziun.

. tamulmanyi &3
kézdsségl versenyelien
sikeres szereplés, helytalias
. Egyvéb foglalkozdsok
rendjenek kialakitasa,
versenyfelkészités,
kiemelkedd teljesitmeények
A Vezetdi Program
tchetségrondozis

Tehetségpontként is
feladatunk egyrészt sapat
tanitvanyaink, masrészt az
irdntunk érdeklGdé tanulok
tehetségfejlesztése.
Progrannmk harmonikusan
illeszkedik a Nemzeti
Alaptanterv tervezetében
meghatirozottakhoz, az
erediményes tanulas
segitésenek alveitilletden:

.. --8Z 1skolanak (az
iskolafenntartdval, az iskala
mitikddtetdével, a csaladdal,
a gondviseldvel, szakmai és
civilszervezetekkel
coviittmiikddve) a kfvetkezo
elvel szerint kell biztositania
a nevelSoktatd munka
feltételat: 4 tanuld
dnmagahoz ¢s masokhox
viszonvitott kiemelkedd
teljesitmenyeinck,
tehetségjepyeinek feltarisa,
fejlesuiése a tandrdlon, mas
iskolal foglalkozasokon, &s &
tevekenység timogatisa az

seakaszanak megvalositisa:

+ modszertani és
mérésmetodikai
eljarasok fefleszigse

Tandrai tewékenységben, a
tanuldi tevékenységhen KT
atkalmazis {e-learning-
rendszer, alektronilus
tananyagok] a tandrak min.
32 %-aban

A miiveliségterittet tantargyi
kontas nélkili  oktatdsa
fvalamennyi magyar nyely és
irodalmat tanitd szaktanar),
A TIOP 1.1.1/07 palyazat
fenntartdsi
kitelezettségeinek
teljesitése:

Az interakiiv tablak nydjtotta
lehetdségek heepitése az
oktatasi gyakorlatba:

a tablakkal felszerelt
termekben oktatdk (AF16,
17, 18, 35, 40, 41, 47 B/7 és
Af18; B/4, AS30 teremben a
korabhban beszerzett
eszkdzik hasznositasa)

A tanévben folytatjuk az
indikdtorok teljesitéset: az
KT alapi mérés-ertékelést,
ill. az eszkézdkkel olklatott
tanorak aranyanak 2016-ra el
kell érnie 2 30, ill. a 32 %-ot.

Az altaldnos iskolak irdniunk
erdeklodd tanuldi szaméra
tehetséglotatd foglalkozasok
SZETVEZERE,

Jalsa Annamaria




iskoldn lefwviil is™, vagyis
feladatunk: ax iranyitott
ondllo tanulas elterjedésenek
titnogatasa.

2015, decembertél

A hatramyos és a halmozottan
hatrinyos helyzetd tanoldk
tdmogatisa & gimnaziumban

Intenziv felvételi eldkészité
foglalkorzas az ATKP
glikaszitd eviolvama
szamAra snyanyelvbal;

Fejleszté foglalkozasok a
kilonleges bdnasmadot
ipényl6 tanulok szamadra,;

Jalsa Annamaria
201 5. decernberltil

A tantargyfelosztas szerint

Celunk lﬂalakltm:u_ &8

ki qz.armtha crilak lr:ell lennm

Az evas onm‘t&kﬁlem fervnek
mcgfeleln modou =
rendszcrcsseggcl megim‘tanﬂc
a feljes munkatérsi kor
teljesitmenyének és szakmai
tudisanak Snertekelésen
alapuld értékelése.

Az Ondrigkelés soran tények
es  adatok  alapjin az
intézmény  azopnosija a
nevelési-oklatasi
tevélkenysépével és a
szervezel mitkddésével
deszefliged erdssageket,
gvengesegeket, fejlesziends
teriileteket.

Az inérickelési folyamatban
felhasrmalja az intézmény a

Az dnértekelési rendszer
mukodtetéseben
lcbzremtilcddile a
munkakdzdsség;

Hospitalazok {min. 5 ora /
tanév)

Az Onértékelési
munkakdzisség koordinalasa
szerint a tanév saran
folyamatosan;

Munkaktizdisség-vezetd
a tanev soran felyamatosan




munkatarsaly, szilok, tamalok
&5 eselenkeént a kiilsd
partnerek {femntartd &s mas
partnerek)
elégedettségmérdseinek
eredmeényeit,

Pedagdgmail Programmunk

szeriit intézményank Kiemelt

ceéfjai:

s sokoldald tanuldn
tdimogatds

+ szemelyizscgfeiiodéset
eredmenyezd lképzés

¢ kizOsségl

tehetsémpondosés
s cadlyepyvenloscs
clémaozditasza
s TRT

s partnerkdzpont mikodes

« caaladiassag

¢ imnovdedk iranti
fogekonysig

s kerceettscgfink megrzese

A darilas tanitdsa a
szaktirgyak vonatkorzasaban;

1K T-hasznalat a szakdrik
min. 32%-ban;

Sz{l4i nyilt napon valo
kdzremtkddds a kerescttseg
érdekében;

Nyilt napokon hemutatddril,
Versenyeredmeényel,

figvelmet feltételexd hirek
fzzetetele a honlapon;

Szaktanarok, tervezési
dolumentumaokban is
rigzitve

Felelos: munkakozissep-
vezetd

Szalktanarol, a beosztas
swerint

Felclés: munkalbzisség-
veretd

Az intézmeny veretése
rondoskodik a pedagdgusok
kozdtt folyamatos
informacideserérdl ¢s
egyittmiikddésrdl, a
szervezetl &3 tanulasi kultira
fojlesztéserdl. Célunk a
HEYOrs és egyértelind
informacidlovabbitas™
{(Vezetdi Program).

A hildzaton a
munkalkdzisségl és a
kozérdekil informacidk
megosziasa, kbvetess,;

A hela-mail levelezérendszer
hasznalata a
mulkakizdssegen, illetve az
intézmenyen beliili
informacideserchon;

Szalktanarok, a tanév soran
folyamatosan

Szaktandrok, a tanév soran
folyamatasan

Térekszink arra — ahogy a
kordbbi tanévelben is -, hopy
a tanuldk  ériékelése  az

intézmenyi ertékeleés
rendszer  alapjan torignik
(pedagdgiai  program, ¢ves
murnkatery).

Az mtézményt folyamatolordl
elleniirzé-értékeld beseamoto
keszill, szikség esetén ex
alapjan megtdrtenik a tervezés
korrelcidia.

A tervezesi dokumentumok
szerinti haladas monitorozasa
felévkor (15%-ot clérd vapy
meghaladd eltérés esctén
egyeztetés a szaktandral a

rrrr

Bemceneti mérésele elvegzése,
az eredmények rbgzitése,
ertékelése

Felelds: munkakfzosség-
vegetd;
Hataridd: 2016, februar 3.




Tovabbra 1s kiemelt célhunk,
hogy a pedagogusok éves
tervezdse, 4 tananyaegal vald
év kdubend haladisa éz a
tenvleges megvaldsulisa
nyomon kévetheto &z
ellendirizhetd legyen
(tammnenet, digitalis napla).

Ceélunk, a f6bb tantdrgvak
csetében meptartani/hevezetni
ax 1in. L bementi mércscket” a
9, éviolyamon (mar évek ota

megvaldzul magyarbol,
matcmaﬁkéhzﬁl ¢z idegen
nyelvbifl; Ugy gondoljuk,

hogy .z inlézményben folyd

nevelesi-oktatasi munka
alapjaként a tanuldk
adoltsagainalc, képességeinek
megismerésere vonatkozd
meresi rendszert
miilctdterink™ {Vezetii
Program}.

A kompetenciamérésre

keszillve g 10, évfolyaman
vannal:  bementi méresek”,
hogv ennele segitsegevel
képesel: legyiink nagyobhb
hatékonysaggal egyénileg
fejlesztent a tanuldkal,

Kompetenciaméréshez
kapesolddd intézkedési terv
munkakdzdsseg szimtil
nyomon kiveigse (a
kompetenciafejleszid
feladatbank épitése a
haidzaton,
kompetenciafejlesztd tanoral
tevélenységek végrése,
terverdsitk a tanmenetben)

Szalktanarol,
munkakdzisses-vezetd

Szakiandrok, a tancv soran
firlyamatosan

Fontos torekvésink, hogy — a
korabbi évek gyvakorlataval

megegyezocn — az
intézményben a  tanuldi
teljesitimeényelket

folyamatosan TYOTROR

kfvessék, dokumentaljak &z
elemezzék a kollépdk,
tovabbd az egyes évek
crtekelési eredményeit
ﬁsszekapcsoljak ) s'iiil;"s_ég
escfén’ ' fejlesziési: )
' lr:eszﬂsmlck munkakozossegl
suinten.

Kiemelt szei epunck ta:rt;uk a
tanulu ﬂledmenyewiﬂ a
ff:JlE:SZ‘ED cel v1sszac:butn1dst
a 1m1u10nalc és szulemek

A tannlas tanitasara
vonatkozd egyeni pedagdma
J0 megoldasok dsszegyljtess
szaldargvankent,
megosztasuk a honlapon;

tgjlesztd értekeles a
tanuldknak szdvepescnisa
témazéard dolgozatokon

El&zi tanévi orszdgos
kompetenciameress
eredinenyeird] szdveges
visszajelzés a swiildlinelc

Modszerek, megoldasok, jo
gyakorlatok gydjiése,

Térténelem: Bischofne
Komldsi Viltdria;

Magyar; Dr. Mikdné Cslsz
Judit

2015, oktdber 7-ig;

Felels: mmnkakizissey-
vezetd




Megtdrténik a problémalk
mezoldasara alkalmas
modszerck, mepoldasolk, jo
gyakerlatok gylijtése, segitd
belsd (Getek, epyéni
crossesck) éa killso
erdforrasok (példal palyazati
lehetségel) és sxakmai
tamogatasok feltérképezése
¢s bevanasa.

kiilsd erforrasok bevonasa
a pedagégiai folyamatokhba

A szaltanarok a haldzaton és
a levelewd rendszeren
keresztil megoszijak
dtleteiket.

2. Személyiség- és kinisségfejlesztis

#  Céhmk, hooy didkjaink &

il érhéizd lcdzfisscpek
norméaihoz igazodo, a
kizdssépetkre bitgzke,
azolhoz __tagasskodd,
masokert iz feleldssémet
vallald, dnallo
vélemenvallcotasra képes,

silceres feindttekke valjianak

7 Célunk  hamonikus
teati, iellki, szellemi
képesséoslk kibontalkoztatasa

tantarovidl figsetiendl
kivanjulc fejleszieni tanuldink
tanelasi, Smismereh &5
eletviteli képessegeait.

= Céhmnk a tudatos
Sletnilva-terverzds kialakitisa,
fijlesrtese

# Célunk az egeszsés- &g

kirnyezetiudatos
magatartasra neveles

Az iskolai rendezvények
clokeszitésében a humsan
szakos tanarok
kdzremiikédnek, a sileres
szerepléshes sziikséges
tanuldi kommunikdacids
kompetencidlc fejlesztése
céljabol.

Kiemeli figyvelem a mumka
vilagaval kapcsolatos
szaktargyi tananvagokra

A Hagyomanyapold,
arcuiatépitd  team  terve
szerint (1. mellékiet)

Szaktanirok
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Célkitlzésink, hogy a
tanulok szemelyes es
szocialis kepességeit
Teflesszik (kilénds lekmtettel
a kiemelt figyehnet igényld
tariak)

Célunk tanuidink megtaridsa,
a lemorzsolddds csdkkentése.
Cehunk, hogy enyhitsilk a
tanmuldk szocialis hatranyait.
Céhunle, hogy a tanulo
teljesitmény érickelése kizisa
alapelveken nyugodjon,
tovahba hogy a tanaldk
ériékelése folyamatos legven.

Pedagogial Program:

A tanuldi teljesfimenyelk
ériékelése (Télévi, év vég,
évkiézl folyamatos és a
tanulmanvolk alatti
osztalyvozo, kildnbdzetl és
Javitd vizsgak) a helyi
tantervben meghatarozotiak
szeriit.

A Kkialalelt részlképessip-
zavar jellegének megfeleléen
az oktatashan és a
vizspaztatashan érvényesitiik
a szamonlkerési, criékelési,
esetleg — indokolt esethen, a
tanuldsi képességet vizsgald
szakért&i €s rehabilitacios
hizottsde javaslata alapjan —
ax egyes tantareyalchdl,
tantirgyrészekhl az
értekelés és mindsités aldh
mentesiies leheidssget.

Cé&hunk a tanuldl
teljesitmények ndvelése,
ifletve a kiemelt figyelmet
isenylo tanuldk tamogatasa.
Kiemelt célunk, hopy a
Bélaha jard tanuldk
kdudssépel alkossanak.
Celunk a kdzvetlen
partnereinklel vals hatékony
ceyiittmiikddés.

A munkakdzdsségen bekil a
dolgozatok értékelésének
alapelve:

100% — R5% — jeles

84% — 70% > |6

69% — 51% —> kdzepes
50% — 35% — elégséges

A tanulék értékelésénél az
SZMSZ szerint jarunk el: A
pedagogus a didk tudasanak
ariekelese céljabdl adott
osztalyzatokat az értékelés
allkésraltét kivels kivetkezd
felaletné] azonnal kiteles
ismertetni g tanuldval. A
tudas folyamatos ériélelése
céljaho! félévente minden
targybdl legalibb a targy
heti draszamandl eggye!
tobb osztalyzatot adunk. E
szabaly alol a heti egy dras
targyak kivételt képeznek, e
targyaknal is szilkséges a
harom osztalyzat megléte a
tanulc lezarasahoz. Az
osztalyzatok szamdnak
szambavétele
naploellendrzéskor
tortenik.”

A hotarozatok szerinti
ertéleelés kbvetese.

Szaktanirok

Szaktanarok

Szaktandrok
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3. Wredmények

Célunk a gimnddum
credményeinek folyamatos
nyomon ledvetcse és —
amennyiben szikseges —
egyes terileteken intérkedési
terv készitése. Bzekrol
tarélkoztatist adni
intézaényen belil, illetve
kizvetlen partnereinknek.
(lcompetenciamérés, evi végl
eredmények tantargyanieént,
versenyeredményel,
tovabbtamulasi mutato,
vizsgaeradmenyel,
elismerések, lemorzsolodas
mautatd, elégedetiséomeérds,
tandri eredmenyesseg)
Wezetdi Program alapian:
Célunk: a tanuléi
eredményesség nivelése

Az eredmeényesseg erdekeben
célunk tanuldéi motivacio
felkeltése és fenntartasa,
idegen nyelv kornpetencia
fejlesziése

a tamnok kepességeinek s
kiszscoeinelr fejlesziese,
kompetenciamérések
eredményeinek nivelése
Pedagdgus kollégikkal
szelelyes konzulticio
tanéyénte lidromszor (tanéy
elején, félévicor, tandv
végén), melynek célja a tanari
eredmenyesseg novelese, av
cevéni oflok
megfogalmazisa, a
problémak elemzése, az
dnértekelés és a fejlidesi
irany{ok) megtervezéss.
{Vezetdl Program)

A taridlk folyamatos
crickelese

Meérési erodmenyek
értekelése

Az adatok dsszegylijtése,
clemzése, oyilvanossagra
hozatala, - amennyiben
sziikséges — intézkedési tery
keszitése.
kompetenciaméres, év veg
eredményele,
versenyeredmeényelk,
vizsgaeredmenyek,
clismerésel.

Személyre sz6l0, armyalt
értékelés modszer
alkalimazasa, az
osztalyzatokkal érickelt
tanuldi munlék szdvepes
kiegéseitése, fe)lddést segito
citekeles

liltnbéz6 tanulasszervezesi
eljarasok (pl. projckt,
térnahét, difforencialt
oktatis) alkalmazasa, a
frontalis tanitas
visszaszaritasa;
korapetenciamérés
feladatainak elemzésc
gyakarld/feflessté feladatole
tantargyvankentl gyijjtéss
Wbemenci merésel™ a2 9.
évlolyamon magyarbol,
torténelembdl, a 10.
eviolyamon szdvegériési —
kompetencia- mérés.
Mérési feladatok
gyakoroltatasa a tandrakon
es egyeb drikon

a szaktanarok munk&jinak
hatekonyabbd tetels
meghesziléseldkel

a kompetenciameres
eredményeinek ismertetcse a
tantestillettel, tanuldlckal és
szillokkel

Szaldanirolc

Felelds: munkakizdsség-
vezetd

Szaktanarok

Szaktandrok
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tanari eredinényességi
mutatok elkeszitése,
megheszélése,

4. Belso kapesolaiek, egyiittmiikédés, kommunikicio
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Az intezmenyen belili
kommunikacia erGsitése.

A lrorabbi évek pyalcorlatinak
megfelelden cilunk a
nrankakozisseg
bekapesolodasa az cllendrzes,
crtckelés folyamataba.
Wisszajelzések, srakma
eoyittniikides

Haldzat, bela-mail rendszer
hasznalata, g honlapra hirek,

Didkijsag mikodietése
{imerjelenések, HID-
program; DUE-
rendexvények),
szerepyvallalass a belsd
kommunikéacié
hatélconyazanal
ndvelésében.

Az dnérickelési rendszer
mitkdtelésében vaid
kézremiikédés, mérések,
dokumentunmok
monitorazasa, szikséy esetén
(jratervexés,

Diakkézgviileseken
munkakdzdsséo-vozetdi
besxdmold az eredményekrol

Szakmai miihelymunka
szervezése, |G pyakorlatok
ismerietése, tamogatdsa.

A belsd haldzat folyamatos
hfvitése az (] ismerateklel,
szakmai innovaciokkal.

Szaktanarok,
munkakizassép-vezeid, A
tanév soran folyamatosan

Bischofné Komlasi Viktaria
{didkijsag vezetdje)
A tanev soran folyamatosan

Az Onértékelési
rmunkak&zbsség programja
szerint;

Felelis; munkakoziisség-
vezetd

Felelds: munkakbziossép-
vazetd

kiraly Attila (kotelezd
olvasmanyok feldolgozdsa jé
eyakorlat megoszidsa a
haldzaton; novellaclemzési jo
pyakorlat mapgosztisa
munkakdzdsséi
értekezleten)

Szaktanirok, a tanév sordn
folyamatosan

5. Kiilsd kapesolataink

A pimnazium kiilsd
partnereivel kiéptilt &s apolt
leapesolatait a modern
kormmmunikacid viligaban
hatékony egyittmiikddéssel
torténd fenntartasa.

Kiilsd partnereink: cltatasi-
nevelési mtézmények,

A partnerek, érdeklGdik
tajekoztatisa a honlapon a
munkalkdzdzsezgel
kapcsolatos esemenyekrdl;

A, tanoldn
tehetsegrondozasban mis
intézmenyekkel is

Felelds: munkakdzdsség-
vazetd
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kozmbveltddss intézmeények,
civil szerveretek,
sportegyesiletek, scpitd
szerverelek, nemzelkdz
partnerek, media képviselds, a
hivatalok.
Célunle mag oltatisi
Imtexmeényeklkel vald sxoros,
szakmai egyitmikddes (pl.
Bolyai Tehetségpondozd
Gimndzimm és Kollégium,
Zenta, Szekszirdi Garay
Ténos Gimndziwm).
Celunlk: folyamatos s aktiv
epylittmiiliddés a fenntartdval
&5 a mildidtetdvel,
Célunk ez kitelessegiink
megfelelni a jogszabdlyban
eléirt tajékoztatasi
kitelezettsdgimlnek,
Celunk az intezmeany
pedagogusait a telepiilésen, a
jarasban, a megyeben vagy
orszdgos szinten elismerjék.
Minél szélesebb kord
tajékoztatassal, jo
sajtényilvancssageal és
szemeélyes talalkozassal
novelni
keresettséginket,” (Vezetdi
program)

egyiitimilkddai, a kinalt
lehetSségekndl ta)ékoztatni a
tamulokat {pl. kdzponti
szakloirak)

Varosi rendesvényelen
cleget tesziink a
felkéréseknek tchetséoes
tanuléink szerepeltetésével;

A nmnlakozosség
lebzremikddik a gimpazinm
két | Hatartalarmul!™
programjanak
megvalositasaban, illetve az
ER ASMUSH nemzetkdzi
projeki megvaldsitisaban;

Partnerlént mikadiink
egyiitt a téracg altalanos és
kizémskoldival az
olvasdstechmikat verseny
nmegszervezeseben;

Az §szi éreltség, illetve az
emelt szintl frettség
folyamatiban is
kézremiikadik a
munlakizdssdéy

Felelds: munkalkfizésség-
veretd és a szaktanarok;
Szavari Attila eldadé a
torténelem megyegi szakkdr
programjaban

Felelfis: munkak&zfssdg-
vezeid és a szaktanarok

Jaksa Annamaria s Barocsai
Zoltan Hatartalanull®
nalyazata: ,Bunaninnen,
Dunén tal* — témanap:
2016, junius 4.;

Szavari Attila s Nemes
Andras
~Hatartalanulpalyazata:
1848 emléke Nagybanyan —
banyavidékiek a szekszardi
borvidéken” — témanap:
2016. aprilis 1.;

lsiraly Attila es Dr. Mikona
Csdsz ludit, Fonyodiné Patyi
Maonikia tevékenyen
bekapesolddnak az
ERASMUS+ projekibe;

2016. marcius 10,

Az Gszi érettsegin magyar
nyely és irodalombal Kirdly
Attila, térténelembdl
Bischofné Komlasi Viktdria
vizsgartat;

Az emelt szintd
vizsgaziatasban
torténelembdl Szavari Attila
miikddik kéizre;
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6. A pedagogiai munka feltételed

Celunk, hogy redlis képeat
adjunle a szakos
ellifottsdgral/annak
hidnydardl, a szikséges
szakemberekrsl a
fenntartonak.

Célunk pedagdpnsainic
exvenletes terheldse, 3
foladatok ardnyos slosztass.
A munkatarsalk feladatainak,
feleldsségeinek és
hataskoreinek fisztézdsa.
Céhink pedagdgusaink
segitése szakmai
fejlédésitkben.

Tovabhbra is fontosnak
tartjuk, hogy intézmeényiink
pedagagusai cgységes
pedagogiai, nevelési elvelcet
valljanalc,

Céhunk a pimnazium hosszn
tavi terveinek kézds
kialakitisa a ghmnaziun
munkatirsaival és
partnereivel.

Céhunk a 6 syakorlaiok, a
tovabbliépzésen tanultak
dtadasa a kollégalmale.
Tovibbra 1§ fontos
feladatmknak  tartjuk  ax
intézmény  hagyomanyainak
dpolasat (pl. Béla-nap), =a
nenmzetl lepeinken, emlék-,

illetve  jeles  napfainkon
miisorokkal valo
megemlélezést; melyek a

nevelé-oktatd murka
részekent eldsegitilc az aktiv
dllampolgimd nevelést,
Céhunk, hogy pedagogusaink
mnovativak legvenck. Bz
szikséges a szakmat
fejlodesiikhdz, illetve
hozzajarul az intézmeny
szakmai-inddszertant
fejlbdéséhez.

Célunk, hogy olvan tirgyi,
infrastrulcturdlis  lelléleletkel
rendelkezziink, mely megtelel

Belsd képzéscken torténd
részyétel;

Scakidrgyl lovabbképzések
Iehetdségeinek kihasandlasa;

E 6tatt mikaidd oclszeil és
hatékony kihasznilasa.

A rendelkezesre allo IKT
lehetdségek kthasznilésa;

16 gvakorlatok, tletek
megosztasa a hildzaton.

Az iskolal rendezvények
szervezésében a human
srakos kollégak
kézremitkddnek, segitilc az
osztalyfonokik muunkajat.

A Hazi rendben megjelend
szahalyok, a Pedagogiai
Programban
tmegfogalmazott elvek
megismerteiésefattekintése
a kollégakkal.

Mithetymunlak,
kanzultdcidk {eredményei,

tapasztalatok atheszélése}

szervezése, a belsd
haldzaton elérhetd
Kistudastdrban az
informacidl dsszegyiijtése.

Alsobb évfolyamokon a
csoparthontds szaktanari,
munkakozdssegi feladat.

Szaktanarok, @ tanev soran

folyamatosan.

Szaltandarok, a tanév sordn

folyamatosan.
S01dn

Szaktandrok, a taney

folyamatosan.
SOran

Szaktanarol, a tanév

folyamatosan.

Szalktanarok, a tanév soran

folyamatosan.

A Hagyomanyapolo,
arculaiépitd team programja
szerint

Ennek monitorozdsa
tanévente megvaldsul
{(ELEMER [KT hasznalat
szintjet vizsgdlo merés).
Beish képzések szervezése
azon kollégdk szamara, akik
netm/alig hasznaljak az IKT
eszkdzdilet.




rendszeriniomek,
pedagogiai céljainknalk,
tovabba a kiilénleges
bindsmadot igényld tanuldk
nevelesének, oktatazanalk.

Pl _Folyamatosan  azon
leszek, logy a
termeszettudomanyos  terilef
targvi felteteleit {a
kisérletekhez,  mércésckhez)
meg tudjnlk teremtemi és az
eme forditott személyes tanan
erofesziteseket palyazaii
forrasbal el tudjam ismerni.™
2Meglévi lehetdségeinklel és
kisebb fomasok elnyerésével

kepzest

tantenmnelk, szaktantermel,
szertarak fclszercléseit
fokozalosan meg Lell
itanunk, ill.  fefleszteniink
szilksemes a neveldmunkat
sepitd funkcidiknak
meglelelden.” (Vezetii
Prograni) '

Celunk, hogy tanuloink
clzajatitssk az
infolcommunikacios
technikak alkahnasasat
melynek alapvetd feltétele, a
tandri kar rendszeres
hasznalja ¢s hasznaltassa az
iskola nytjtotta Teltételeket
(imteraktiv tablak, s-leaming
rendszer, online feleltetd
rendszer).Foutos célunk —
mely a Vezetdi Programban -
15 meggelenik — a
csoportbontdsok biztositdsa
nem csak az alsdhb
cvtolyvamosols cacteban,
hanem az emelt szintd
greftsegite keszitd
kepzéseknel is.

A 11. évfelyamos tanuldk
Nival, Nivd2, esetleg Nive3
csoportba sornldsa irasbedi
kezdemenyezd nyilatkozat
alapjan.

A 11, évfolyamos csoportok
kialakitasa a tanev elején.

A kidnytar, fejleszicse a
lehetisegel szerint

E-leaming rendszer
hasznilata.

Munkakdzdsség-vezatd és
szaktanarok;

Miunkakdzdssag-vezetd

relelds: Fonyading Patyi
Ménika, a tanéy soran
foloyamatosan

Szaktangdrok a tanev soran
falyamatosan

7. A Nemzefi alaptantervben mesfosalmazoti elvarasolmal és a pedagdgiai programban

megfogalmazott intézménvi céloknak valoé megfelelés
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Céhunlk és kitelcsségiink a
mindenkoni kdznevelés
torvenyi szabalyozasanak
megleleljenck az intézményi
glapdokumeniumaink,
taneszkozeink madszeremk.
Célunk — ahogy az elnwlt
1dé#szakban iz - 2 Nemzeti
Alaptantervben
megfogalmazott elvardsoknak
&8 a Pedagdeial Promrmnban
megfogalmazott intézmenyi
céloknak vald megfelelés.
Célunk a tagozatus okfatds,
meivet az U Namzeti
Alaptanterv a
tehetseggondorzas sajatos
madjanak tekinti.

Kiemch feladatunknak tartjuk
a kdmyezeti és
egészsignevelést.

Célunk az intezmeényi
oldatasi tevékenység
mindségl megvaldsitasa, a
képrési folyamatok
thrvenyes, szakszer(
fenntartisa s folyvamatos
fejlesztésc.

Az egaszsépneveldssal,
kirmyezet nevelessal
kapcsolatos feladatok
megvaldsitass @  human

tantargyak kapesolédd
tananyagai segitségsvel.

Kiemelt figyelmet kap 2
fenntarthatd fejlédés
pedagogiai elemeingk

alkalmazasa és az életpilya-
kompetencia fejlesziése a
kapesolddd szakidrgyi
tananyagok tanitdsa soran.

A tanmulod] hatdrozatok
szerintt cljaras.

DINA rendszeres haszmélata,
vozetese.

Virsgavtatasi feladatok a

megbizdsok szemmt,

A Telvételi eljardshan javitasi
feladatok.

Szaktanarok, a tanév sorin
folyamatosan.

Srzaktanarok, a tanév sordn
folyamatosan.

Szaktandrok, a tanév sorin
folyamatosan.

Czaktanarok a tandv sordn
folyamatosan.

Megbizoit szaktanarok.
A munkakdzissép-vezetd s a

vezefdség koordindlasa
SZETInt.

Melléklet 1. Mcgemlekezések a Hagyominydpold, arenlatépitd team szervezescben

1 IEPONT

MEGNEVEZES

o

. FELELG3S

2015, oktéber 6.

Megemlékezés ar aradi vértanlik
napjardal

t lskolai kidllitds vagy ppt {4 epdilet |

emalet f hirdetd) feleldse a 10. B
csztilyifindka: Kirdly Attila;

Iskolaf megemlskezes faleldse a 9. B
osztdlyitnike: Klem Rita;

I8




Koszordzas & warosl
falalfse a 10
Forrydding Patyl Monila;
Sirrendezés, honvédsirak koszomiiass
az Ujwdrasi temetiben —feleldsa a
10, C osetdlyfEntle: Bischotnd
Komlosi Wiktaria

Koszordrendelések feleldse: dr,
hlikong Cafisz Judit

Onnepen — |
A osziabyfondke; |

2015, akidber 22.

Mepemlékerds az 1956-05
forradalem é€s szabadsagharcral

Iskodal WEHMEs vagy ppt (& épdlet I

emelet £ hirdetd) felellse 3 & AJKP

osztilyfdndke: Csapo Kata;

Iskodal megemlekezds feleldse a 9. ©
osztalyfindke: laksa Annamarla;
Koszordzas & varosi finnepen {okkohar
23.) — felelise a 9 B pszdilyfondle:
Kiem Rita;

Koszordrendelés fefeldse: dr. Mikoné
Cadigy Juddit

2016. februdr 25.

A diltatiral dldozatainak
emiéknapja

Isoolat kialitds vagy ppt. {A epiilet |,
amelet / hirdetd) felzldse 2 100 A |
oaztalyfdnoke: Forydding Patyi
hanika:

Iskalai megamlakezés felalbza a 10. C
oaztalyfoniha:  Bischofnd  Kornldst

Wilkedria; 1

2016, mércTus 11.

Megemiélezds az 1B4R-49-25
farradalom &5 szabadsdpgharcrdl

lskolal Kiallitds vepy ppt. {& &pilet |, :
emalet J hirdett] feleldse a 10 B
nsztalyfindke: Kirdly Attila;

Iskeolal megemlékezes falelise a 10, &
osztdlyfdnoke: Fonyading Patyi
Mdanitka;

[toszorizds a vamst Onnepen (marcius
15} — feleldse a 9. A osztlyfdndke:
Kewdes Anlla;

sirrendezés, honvadsirgk koszonizisa
az Hjvdrosi temettben [mArcius 15.) —
felelfise a 9. € osztalyfdntke: Jaksa
Annarnaria;
Koszorgrandelgselk
hdllcding Csdsz Judit;

felelfiza; r.

2010. dprilis 15.

A holokauszt dldozatainak
emléknapjfa

Iskolai kidllitas wagy ppt. (A Spdilat 1,
amelet [/ hirdetd) felclise a 9 B
osztalyfindka: KLem Rit;

Iskolai megemlékezas falaldse a 5 A
psztalyidintke: Kovics Anita

2014, jinius 3.

Nemzeti Osszetartozds Napja
{.Durdn innen, Cwnan tal" cimd
LHatartalanull” projekt témanapja)

Iskolat Kigilitds vagy ppt. {4 épitlel |
emelet [ hirdetti) feleldse a 10, C
osgbilyfintke:  Bischofné  Komldst
Yiktaria;

Iskolai meoemlékezés feleldse a Lazar
Ervin  Sedplramdthely  és  Padiom
vezetdje: dr, Mikéné Cadsn Judlt;

A Hatddalanull” tEmarap feleldse:
Jaksa Annamdria és Barocsal Zokan;

& warosl  megemnldkezésen  résst
vesznelta 11, evfalyam tanuldl = felelfis
aszidlyfontkdk: Peter Miklos, Lengyal-
Banyal Rendta, dr. Mikoné Csdisz Judit,
Tdricht Pl

Koszorarendelés feleldse: dr. Mikdns
Caisz Judit;
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Bgyeb iskolal események, jeles napok a Hagyomédnyipold, arculatépitd team koordinilasaval

5 IDOPONT

MEGNEVEZES

] FELELOS o

2015, szeptember 1.

Tanéwnyitd nnepély {5.00)

[skolai misor feleldse a 100 E
osztdlyfandke: Kikdly Attila;

Helyszin: Iskelaudvar

2015. oktébear 21.

Szdicskesimogatd (16.30-14H)

Iskolai program (felzldseia 11,4, B, C,
0 oszbalyFdndkel  Poter  Mildas,
Lengyel-Bdmmi Rendta, dr. Mikoné
Cafisz Judit, Téricht Pl

Helyszin: kollégiumi ebéd|é

2015. november 13.

Mepemlékezés a magyar nyely
napjéral

A program felelése a Lazar Crvin
Szepiramihely & Pddum vezetdje: dr.
hikdng Csbisz Judit

2015. december 3.

Mlivészeti Bemutatd (16.30-16)

A prograrm feleldse a8 Human
munkalkdzisség vezetdie: dr. Mikong
Cudsr Judlt
Helyszin:  Bahbits M,
szlnhazterem

kult, kP

2015, december 4.

I. Béla nap (Tehetségnap &.00-+4l)

A program {eleldse Jaksa Annamiria
mun!-cakﬁaﬁsség-v&z&tﬁ

2015. decamber 12,

Kardcsonyl miisor

A program felelésé a  DOK-segitd:
Memes Andras
Helyszin: Meumann teram

2016, januar 22,

Magyar Kultlira Napja

Iskolat WEltds vagy ppt. (& épdlet I
emelet [ hirdetd) falalbse 2 9, AJKP
psztalyfindke: Cszpa Kata;

- Islkolal megemlékezas feleldse a Lazar
Ervin  Széphidemthely &5 Podium
vezetdje: dr. Mikoné Csdsz Judit

2016. Januar 3k

Szalagelzd [17.00-tal}

£ program feleldse: dr. Mikdnd Csdsz
ludit

A tdncbherutatdl feleldse]l a végzds
osabdly ndkil: Komear Erika, Rovics
Zoltan, Braner-Orban Karoly, Szavarl
Attila; a fogadds feleldsei a 11.

1 évfolyam osztalyfindlkai: Péter Mildds,

Lengyel-Banyai Rendta, dr, MIKdne
Csdisz Judit, Tdricht Pal
Helyszin:  Bahits Mihaly  Kuolteralis

Fdzpant

20156, dprilis 11.

[

Megemldliiezas a kilieszet napjardl

A program feleldse o Ldzar Ervin
Sedpirtmilhely &5 Podlum vezetdje: dr.
Mikané Csdsz Judit & az iskolyi zanekar
vezetije! nemes Andras

Helyszln: Meumann terem

2016, dprilis 27.

Vegzisik mepemlékezése |, Béla
kirdlyrol, wégzds  parti” {15.30-tdl)

A Géla ¥Irdly intetrei cird

darab meglekinése a Wdrmegyehdza
udvaran, keszordzas az emléktablangl,
majd az |. Béla-szobornal a Béla téren;
A gimadziumban bicsdmdsar, parti;
A program Teleldsel & vegzfis
ceztalyfonikok: Komfér Erlka, Kowaos
¢ Zoltin, Breuer-Orban Karoly, 3zavar
b Artlla; a Lazdr Ervin Szépirdmidhely &s
¥ PGdiurn vezetdie: dr, Mbdng Cobisz
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Judit és a szinjatszd csopart veratdje:
Fonydding Patyi Manika;

1 e
2016, aprilis 30.

Ballagas (10.00-t4l)

& program fejeldsei = 11, 4, B, G, O
psetdlyfinckei: Péter Miklds, Lengyel-
Banyai Rendta, dr Mikdng Csdsz Judl,
Tariche Pal; a diszikéshen a tGhbi alsalik
Eviolyarnos osztdly is részt wesz a

{ bessztds szerint
i (Amerayiber a vepzds szofdk —

toruidnkent eny s2ihs — legoldbnh 20%-
@ irdshan wiltoziatdsl feademenyer,
gkkor eguszerd tibhségpel szovezds
e a legitimedlt iddpant
meguaffestetasardl, A woloetobds
szgndeék  nmem  befolydsofhatic o
joaszabdlbon rSpzitelt munkonapok
readiet. Az it tely ey
benyijrdsdrak  hotdrideje 2015,
oitditer4.)

2018. mdjus 18.

A leendd 9. eviolyamosok
kiszintése

A program Teleldse a Lazar Crvin
Szépirdmdihely &z Padium vezattja: dr.
Mikdne Csdisz Judit 85 a2z iskolai zenekar
wezatlijor nemes Andras

Helyszing Neumarn teram

I 2016, jinius 21,
|

Tansvzard lnnepély (17.00-1461)

lskolal  misor feleldse a 9. B
osztalfinike: Klem RRia;
Helyszing iskolaedvar




Melléklet 2.

A Human munkakézfisség versenynaptdra

Ddtum C e

Mepneverds

2015. oktdber

Taltos Vildg népmesemondd verseny {TEMI
Fdvarosi, Mivelddési Haza, 1119, Budapest,
Fehérvari u. 47,3 versenyzi: Domjan Ddniel

2015, november

Babits Mihdly wers-6s prézamondd verseny |
{5zelkszard)

2015, november 2.

CKTY tirtenelembal g

2015, november 3.

OKTY iredalombaol

2015, novernber 11,

OKTY magyar nyelvbdl

2015, december 2.

2016, januar 4.

OKTV miivészettirténethél
DKTV mozgoképkultira s médiaismersthl

2016 januar 7.

QETV rajz &z vizudlis kultlardbal

2016. januar 26,

OKTY filozéfiabd!

2014, november 13,

2015, decembELll.

Implom Jazsef Helyesirdsi Verseny iskalal ferdula d

2016 Janudr

Savaria tériénelemverseny

2016, janudr 22,

+3280 magyar heszéd” szépkiejtési verseny iskolat
fordula

2016 janudr

Meszdly Miklds vers- &5 prozamondd verseny
{Szekszard)

2016, februar

Szavaldverseny Bdtaszéken a I Géza Gimndzium
szervezesdben

2016 fetirudr

Milvelddéstérténeti csapatverseny Bataszéken a il
Géza Gimnazium szervezesthen

2016, mércivs

F Daray Gimndzium szervezéséhen |

A2 &n Panndnidm” vers- és prazamondd verseny a

2018, marcius 10,

W, Kistérségi Olvasastechnilai Yerseny

2015, szeptambear 30,
{regisztracia)

Digk Reporters werseny  {palydzat &
Parlament tamogatasaval)

Eurdpai

2018, majus DUE versenye (diakdjsagirok szamara)

2015 2018, Demokraciajaték

A tanéy soran tevelezd versenyek tBrténelembdl, magyar nyely és
e irgdalombaol

2016 prilig Helikon

2016 marcius 9. Iskolai TOK
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Melléklet 3.

A Human munleakézdsseg mindségeélial a 2015/2016. tansvben:

A 10, éviolvamos kompetenciaménés sxdvegértes atlageredmenye az orszagos 4
évlalyamos gimniziumi dtlaghoz képest jobb eredményt mutasson.

A 10, évfolyamos kompetenciamérés sydvegertés atlagercdménye az el6zd tanévi
értékeléshez képest jobb eredmenyt mutasson.

A munkakdzdsséglinkben tanitott tantdrgyak rindegyikénél, az éreltségl mindsitése ¢s
a 12, évfolyam év végl oszidlyzatal kdzotil eltérds a tanuldk minimum 80 %4-nal
legieljebb egy érdemjegy legyen;

Az Un. hum tantdrgyakbdl a végzdstk minimum 15%-a tegyen emelt szintil reitségit;
Az emelt &s a kizéps-intil érettaépik tantirgyi atlagal 60% felettiek legyenek;

Az U, humén tantdrgyakbol nuntmum 30 OKTV dolgozat szilessen;

Minimwmmn négy bemutatddra humén tantargyakbol a tanévben;

Minimum &t hospitalds human szakordkon a tandv soran.

Tamilds-médszertani javaslatgylijtemény készitése magyar nyelv és irodalom, illetve
tdrténelem, tdrsadalmi és allampolgan ismeretek tantadrgyakbol.

Evfolvamonként legalabb két-két e-learning teszt magvar nyelv és irodalom, illetve
tirténelem, térsadalmi €s allampolgin ismeretek tantargyakbol.

Swekszird, 20135, szeptember 16.

7 .
P N SR VA
Dr. Mikoné Catisz Tudit
munkakdzisség-vezetl
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A Szekszardi . Béla Gimnazum
Idegen nyelvi munkakdzdsségének
munkaterve a
201520186 —os tanavre

Lésritette: Gazilag Gabriella
miunkakoxtsség-veretd

Szekszard, 2015, szeptember 15,



Az idegen nyelvi munkak6zisség munkaterve a
2015/2016-0s8 tanévre

Munkakézosségink aictlv szerepet kivan wvallalni a gimnaziomi célok megvaldsitasaban,
munkaja sordn elfopadia és tAmogatja az intézmény pedagdgiai programjaban megfogalmazotl
cclokat, ¢s tevekenyen kivan kisremikddni az elnyert palvazatok megval dsitdsdban,

E. Személyi feltéielek

Wunkalkdxdsségink szavazat jogual rendelkezd tagjai:
# Guzdag Gabriella (muilkakézosség-vezetd)

Halasz Gabor

Heimné Straub Judit

Huszti Edina

Lasényi Momika

Raile Katalin

VAR

Munkakdzdsségink szakmal munkdjaban aktivan szerepet vallal még:

# Csapo Katalin

# D, Mikoné Csidsz Judit
# [Flcm Rita

# [Komfar Enka

¥ Kovicsné Toth Enka

11, Kiemelf intézményi célol

1. A& pedagogiai program cél- feladat és eszkizrendszarénsk megfeleld, eredményes és
hatéony pedagdgiai gyakorlatot folytassunk az dltalénos iskola s a gimpdzium nevelasi
programia s helyi tantervel, a kallégium pedagdgiai programja szerini.

Intézménviink értékeit megdrzd neveld-okiatd munkaval
eokofdoly tenuldi a0 go6ss
telies szemelyicég feilddéset eredmaenyazd képzés,
kiizdss fpl tehetsdpaontdazds,
esdlpegpenidseg elfmordiidr,
Infarommrunifdeids technikk: kiemetkedd all:almazrdso
rorhnekdzoont miikddés, cealdadigssag,
pedegdoial nhevdaidk irdnt fagekorysdig

keresattsdg elfmozoitdea valosuljon meg,

2. Az intézmény vezetd! programja szerint: az eredményesség ndvekedésére, az iskolai
identitdstudalra, az erds, megtartd kbzisség fe|lddésére, a pedagigial kultitrdnkra &s ennek
aeredményekeéppen a tanuldkra, didlkokra pozitivan haté folyamatokat fejlessziink. Tdmogatd,
kbzdsségl szellemii és eretiményes legyen a gimnazium, z kallégivm és az altalanos iskala.

2, Feladaiunk fethasziilni és kizlalkitani a iiilsé elvardsokhoz igazodd Bnértékalési rendszert,
fellkdsziilnl & szakmai-pedagdgial ellendrzéselre és eredménmyesen helytdllni a pedagdpus
raindsités folyamatdban.



Gimngzium tovibbi Kiamelt célja:

kiemelt célunk tanuloink iskolai sikeressépének javitdsa, a hagyomanyos girmnaziuny drtékek
megdvasa; ezdrt kiemelt feladatunk a tanorai folyamatok hatékonysagénak nivelése, ar
oktatas és nevelés Gsszhangjanak, egységének megvaldsitisa,

L. A kiemelt célok megvaldsitdsdhoz az idegen nyelvi nrunkakozdsség

operacionalizalt céijai €s kiemelt feladatai a tanév soran:

1. Pedagogiai
folyaniatal

AZ idegen nyelvi munkakbzissés feladatai, felelostk,
hataridok, indikatorol

A munkakézdsséy fagjal részé vesznek a  tervewési dnl{umenlumﬂk
kialakitasaban, valamint idépontot javascinak a tanév helyl rendjéhez.

Felelds: Gazdag Gabrella
Hataridi, 2015, szeptember 16.
Munkaterv efogadasa: 2015, szeptember 23.

A9 &5 10, evfolyamon a tanmenelek végén wegielemk a kompetenciamerés
eredmenyességenelc ndvelgsére készillt tantdrgyl intézkedés: terv, melynek
ledvetése hozzajarul a kompetenciamérés eredményeinek noveléschez Az
idegen nyelvi munkakdzisség mappdban elhelyezett feladatbank hasznalata és
bivikdse tovibbi l€pés az eredmények javitasa érdckeében.

Felelds: a munkakézassép minden tagja
Hatarida: 2015. szeptember 135,
Indikator; jdvahagyott tammenetelk; a feladatbank aldiv hasznaiata

A munkak620sség taga az egyen eredmenyessegi mutatolk alapian konkrét
célokal fogalmaznali meg sz eredmények javitdsa drdekében. A hangsily a
[ejlesetd, motivald eljarasok mepvaldsitisdan van. -

Felelos: a munkakdzdsség minden tagia
Hataridd: 20135, szeptember 26,

Az idegen nyelvi munkakozdsség miihelymunkat tart a jo tapasaalaiok, |
midszerek csercicie, a neveliségl problémak egységes kexeldsére,

J
Felelds: a munkakozossés minden lagja !
Hatarids: 2015, oktober 14, |
Indikdtor: feljegyzés o megbeszélestdl; tapaszialatok G jé g}fakor]atﬂki
descegyljidse i

i

A munkakozosség-vezetd oralatogatésokat torvez, illetve valdsit meg o tansy |
SOTAT, |
Tovabba megjelenik a szakmai mithelymunka a munkakdzosségiinkben, a j6 |

| gyakorlatok atadasa, munkakézdsségen belili hospitaldsok gyakorlatdnal |




r alkalmazasa.

i Felelis: Gazdag Gabriella; szaktanarok
i Hatdreidd: 2 tanév sordn folyamatosan
Fredtibeator: dralatogatas: dolkumentumok

A munkakozdsseg tagjar a NAT, a kerettanterv, valamint a helyi tanterv
alapjan elkeszitik az 11 tipusit tanmenetekef, igy a kdvetelmeényeknek
megielels, csoportonként személyre szaboll dokumentumok készilnek el A
tammenetekben megjelenrk az e-leaming rendszer hasznalatinak tervezése, a
digitalis tananyagok alkalmazasa.

A fanulastanitasa szaktanén kiemelt feladatleent fogalmazadik €s valdsul meg,
mely a tamnenctben is megjelenil, €3 a tanmencteket kivetd pedagogiai
gyakorlattal valosul meg,

A szaktanarok a tanmeneiben is jelzett mértékben (30%) hasznaljak az IKT
eszkibkel a tandran, valannnt az interaldiv tablaval rendelkezd termekben
aktivan kihaszndljak a tdbila elnyeit, melycket beépitenck az oltaidsi
gyakoriatukba.

Felelis: a munkakéztssée minden tagja

Hatgridd (fanmenctek elkészitése) 2015, szeptember 15.

Indikator: A csopertonkent személyne szabott tanmenetek; haladasi napld; az
e-learning felulete

"A kiemelt figyelmet igényid tanuldkkal valo lfoglalkozés keretsben egyéni,
illetve csoportos tehetseggondozd foglallozdsokat tartunk mind angol, mind
pedig német nyelvbil,

Fclolis:

Angol nyelv: Gazdag Gabriclla (kedd), Raile Katalin (kedd)

Német nyelv: Lasanyi Monika {csttdriok)

Indikator: =z foglalkozdsok megtartisa 2 Dhaladdsi napléban is régzitett
részivevikiel

Felelds: szaktanarok
Hiataridée: 2015 szeptember 15.

A tehetsépgondozas keretében dén is megszervezzik a Megyer Angol
Miforditd Versenyl, melynek részlete projektterve a mellékletben tafalhatd.

Felelis: Kovacsne Toth Brka
Dontd idopontja: 2015, december 1.
Indikator: jelentkezd didkok szama

A kilonleges hanasmodot igényld  lamudolkkal kapesolalos tevékenység
keretchen segitjik a sikerielen, lemaradt tanuldimkat az egyéb foglallozisaink
rendszerével, A lemorzsolddas megelozésének érdekeben a szaktanarok
idfben jelzoik a problémdt az osztilyfonoknek, valamint a mepfeleid
felzdrkoztatd foglalkozasra iranyitjak a dialokat.




i

| Felelds:

i Angol nyelv: Csapé Kata (kedd)
Népef nyelv: Heimné Straub Judit (hetfo) !

1.lmhlc.m:m foglalkozdsok meptartdsa a haladasi napléban is rogritell |

. régztvevikicel

A munkakozdsség célia, hogy a pedagdgusok éves tervezese, a tananyaggal
vald év kizbeni haladasa és a tényleges megvaldsulisa nyomon kdvethetd &s
ellendmzhetd legyen (tanmenet, digitalis napla).

Az elienﬁnzhetuanilez feladatok:

hely1 tanterv alapjan elkésziiett tanmenet

a napld pontos vezetése

a2 naplo a lanmenetben foglali tarlalmaknak megfelel

13%-0t elérd vacy meghaladd eltérés eszlelése eselén epyeztetes
szaktanirral, a tanmenet korrekeroja szitkseges

Emnek megvalosulasa érdekében a munkaktzassép-vezetd orikat latogat,
valamint felevkor ellendrzi a nyelvi csoportok eredmenyesscoének alalnulasat,

V¥V VS

Felelds: (Gazdag Gabriella; srakianarok
Hatiridd: tangv sordn folyamatos
Indikator; tanmenetek, dralatogatasok dokumentumai

Ideg,eu nyelvbol a bainensti meres crcdmenymt a nyelvi szintfelmérd adja. Ez |
alapjan térténik a nyeivi csoportok nivo-szinfenkeénti megsrervezése, Ezek az |
eredményck adjak tovabbi ax alapjdt az egyéni eredményességl mutatok |
megiervezeseher, I
A szntfehnérdt évente felilvizsealjuk és fssiiik. 5

Felelds: Gazdag Gabriclla
Hataridd: 2016. méajus
Indikétor: nivd csoporiok kialakitasa

2.
Személyiség- ds
kiztsségiejlesziés

A munkakozosség célja hozzdjarulmi a harmonikus testi, lelki, szetlerm
képességek kibontakortatisdboz, fejleszten tanuldink tanulisi, Susmereti €s
gletvilell képességeit, valanunt hozzijarulni a tudatos életpalya-tervezés
kialakitasihoz &s feylesztéschez.

Erre lehetdséget nyijtanak azok a témak, melyekkel az idegen nyelvi drakon
altivan foglalkozunk, és a tanmenetekben is megjelennek.

i
Feletds: munkalkézdsser mimden tagia. !
Hatiridd: tanév soran folyamatosan

Indikator: tanmenetben és a haladasi naploban rogzitett témalk

P v s

A munkakozosség tagjai a tanuldk fejlddésst folyamatosan [gyelemmel §
kisérik; teljesitménylket a helyl tanfervben meghatdrozott mddon |
osztalyzatokkal mindsitik. ‘

Felelds: a munkalkozosség minden tagja :
Indikator: félévenic minden targybol legalabb a targy heti Oraszamandl i

egayel tébb osztalyzai




3. Eredmények

i A munkakozdsség célja 2 landrai folyamatok hatékonysaganak noveldse, |

egyerielmilbbe ive a pedagdgusok €s a tanulok feladatalt ezen a tren.
Ebbél a ¢élbdl a munkskézosség-vezeté folyamatosan monitorozza az |
eredmenyelk  alakuldsat  oralatogatasck, wvalamint a félévi  statisztika
seuitsepevel.

Felelds: Gazdag Gabriella
Hatdridd: tandy soran folyamatosan, kiemelten félévior €5 a tanév végén
Indikator: télévi csopertstatisziika; egyent eredimenyessegi mutatok

A 11 & 12 __évfolyam szamara a kompetencia-alapit  alapwizsga
dolkumentumait evente felulvizsgaljuk, Folyamatesan hangstilyozzuk a virsga
fontossagat ezdlial motivalva a didkokat a jobb teljesitmény elérésére,

Felelds: Gazdag Gubnella
Hatarida: 2016, majus
Indikiior: az alapvivzsga es a Blévi/éy végl jegyek dsszhangja

1
|
i
i
i

munlca feltéfelei

4. Belsé A munkakiizosseg tagai kapesolattartds celjabdl a Belamailt illetve a Dina |
kapesolatok, feltiletet hasznaljak. A munkakozdssép-vezetd hozzafirése a henlap "Hirel |
egyiittmiikodeés, rovatinak Js.z_crrllfesztraschez hozzajarul az ercdmények gyorsabb s hatckonyabb !
¢ v o e disszeminaciofdhoz. :
kommunikicié ;
Felelds: Gazdag Gabriella, szaktanarok
Hataridi: 2 tanév soran folyamatosan :
5. I{ij]_éﬁ ------ M T,mkakﬁzﬁsség[]nk tagral reszt vesznek az emelt szintl crettsépm bizottsapok
kapesolataink munkajiban, valamint a Megvel Anpol Mifordito Verseny altal folyamatosan
tartjul a kapesolatot mas kbzepiskolaklkal.
Az PERASMUSH nemzetkodzi projeliimk moddel ad a nem hazal okiatisi
gvakorlal megismerésére,
Felelds: FHalasz (vaber
Indikater: megvalosult projeldatalallcozék; vépsd projckttermékek; szaklidr
megtartasa a haladasi naploban is régzitelt részvevikkel
''''''''''' E A pedaghuini Az idegen nyelvi munkakdzfssée fonfosnak tartia a Hazl rendben megielend

seabdlyck, a Pedagdgial Programban megfogalmazott elvek miegismerssct,
valamint az eyryseges pedagogiai elvek alkalmazazat.

Felefos: Gazdag Gabriclla, szaktandrok

Hataridé: a tanév soran folyamalosan

Endikator: Mohelymunikak, konzultaciok, az eredmeények &s tapasztalatok
Juszegyltése es mindenki szamara elérhetéve tetele |

7. A Nemzeti
alaptantervben
megforalmazott

A munkakozdsség az érvényes szabdlyokkal megismerkedik, a Nemzeti ;
Alaptantervben megfopalmazott elvardsoknak és a Pedagogial Programban
megfopalmazoit intéznényi céloknal megfelel.

A munkaldzasség az éves munkahoz munkatervet késail,




|

pedagfpgig{ﬁ Felelbs: Gazdag CGabrietla

programiban
megfogalmazott
intézményi céloknak
valé mepfelelés

Hatdridi: 2015, szeptember 16.

HI, Visszatérd felndatok

1.

16,

13.

A tammenetek szakszerd, torvénynek megfeleld elkészitése, ellendrzése &5 betariasa az
éves munka soran,

A tanulés fanitisa a tanuldi eredmények javulasa érdelcben.
Alapvizsgara felkészités és a vizsga febonyolitisa. A fcladatsorok felilvizsgalata,

Felkészités a kétszintli srettségire. A szobell drettségi tétclek feliilvizsgalata &5
szitkséges modositasa.

Részvéiel az Oszi és a tavaszi emelt, illetve kozépszinti cretiségl vizsgal
megszervezéseben és lebonyolitasdban.

Az osztalyozd vizsgak feladatsorainak, tetelsorainak osszedllitisa #8 a vizsgak
Ichonyolitasa.

Szintfelmérd feladatsor Osszeallitisa és megiratasa a leendd 9. éviolyam tamuldival. A
tanulok nivdcsoportokba toriénd beosztasa.

A tanulok asztonzése, ill. felkészitése az OKIV-re, il a TDK idegen nyelv
szekeigjaban vald reszvéielre,

A tanulok Bsztonzése, illstve felkészitése a nyslvvizsgara,

A Megyei Angol Miforditd Verseny lebonyolitasa (melléklet)

Az IKT alapi kompetencidk fejlesztése. Az informatika, ax e-learning rendszer, illetve

az interaktiv tabla szerepének novelése a tanitasban,

. Az AJEP programban valé reszvetel,

A munkakdzdsség-vezetd feladata a belépd kollegak bevezetése a munkahely iroft s
iratian szokasrendjebe.



14 A nemzetkdzi palyazatol folyamatos [gyelemmel tartisa, 0 pihvazatok felkutatisa,
valamint 3 meglévd palvazat megvalisitasa.

15, A Deutsche Biihne altal kinalt kehetGsegek s programok aktiv kihasznalasa.

IV. Mindségcélok

1. Nyelvvizsgak szama
Ceél: a végzds eviolyamon a tanév végére a tanulok minimum 40%-dnak legven legaldbb egy
kézépfola C tipusa nyelvvizsgija

Z. Alapvizsga
Cel: Az alapvizsga mindsitése és a 11, eviolyam félévi osztalyzatal kazott elérés a tanulok
mrinimum 80%-andl legfeliebb egy érdemjery lepven.

JOKTY

Az OKTY verseny népszertisitése, valamint fontossdginak hangsilyozdsa.
Cel: Legalabb 10-10 didk inditdsa angol &s német nyelvbal,

4. Erctségi vizsga

Cél: a nyelvi crettsegi mmbsitése €s a végzds cvfolyam év végl oszldlvzatai kozdll elldrés a
tanulok minimum 80%-anal legfelfebh egy érdemjegy legyen.

Az emelt szintil érettsegi vizsgat tevd tanuldk sedmanak megtartisy,

3. Megyei Angol Miifordité Verseny
Cél: T.egalibb 80 beérkezett palvamurnlka; a déntébe legalabb 14 versenyzd behivasa.

V. Verseny- ¢és eseménynaptir

1. OKTV

Angol nvelv (L és 1L kateporia): 2015, november 10
Nemet nyclv (1. és 11 kategdria), 2015, november 23.
(Masz nyelv (1. és 1. kategdria): 2015, november 24,

2. Megyei Angol Miifordité Verseny

Déntd: 2015, december 1.

Régzletes titemezés o melléliethen.

3. FOX competition (30 Poblications): 2016, februar-marcius
4. Oxford Kiado éves palyazata: 2016 aprilis

5. ECL verseny: 2016 tavas».

6. Arawy Janos THgitdlis Nyebvi Yerseny: 2016 tavasz

7. Begiondlis Olasz Verseny, Kodily Zoltan Gimodziom: 2016 {avasz



8. Erasmus+ taldlkozok:

» 2015. oktober 12-16: Magyarorszag
» 2016. marcius 14-18: Lengyelorszag
» 2016. aprilis 11-15: Olaszorszag

» 2016. majus 9-13: Torékorszag

VI. Munkakozosségi megbeszélések tervezett idépontjai

v V¥

>
>
b
g

2015. augusztus 28.

2015. szeptember 16.

2015. oktdber 14,
2016. januar 13.
2016. marcius 30.
2015. junius 24.

alakulé megbeszélés, a tanév elokészitése
munkatervi megbeszélés

miihelymunka, jé gyakorlatok megosztasa
félévértékeld megbeszelés

alapvizsgat és érettségit elokeszitd megbeszéles
érettségi vizsgat értékeld értekezlet

Alkalmanként aktualis problémak megbeszélése, aktiv szerda délutani egyeztetések.

Szekszard, 2015. szeptember 15,

%azda nel!a

Idegen nyelvi munkakﬁzﬁsseg-vezetﬁ



MMeltaldet

Szeicszardi I, Béln Gimnazivimn
2015/2016. tanévy

Megvei angol mitforditasi verseny
projektterve

- L
Eovimnal Tol, it
Készitette: Kovacsné Toth
Erika

Szekszard, 2015. szeptember 15.

i0



e azintézmény hagyomanyos rendeZv

{ebomyolitasa

e g versenyzss mellett az ang
sanulok iatokarenck szelesi
miveszeti, irodalmi

¢ komplex verse
eldadokészsépiil

s A tanulok motival mn ko
megfelelben az infokommunikacio

témalkban

ényének MEpszZervezess,

olszasz kultira megjsme;tetcsc, a
tége eivilizacios, kullaralis,

nnyel & tanulok nyelviudasan tul kreativilasukat,
cet, intelligencigjukat is marjurk |

4ga a modemn kor L::‘jvﬁteimenyf:m?k o

s esrlkordk hasznilatara 13

¥ELELOSOK,
RESZTVEVOK

A munkacsopori vezetje: K{}véc_sné Tath Erika
Résztvevok: ax iskola angolanaral

P — |

|

'i
|
|
|

| FELADAT

Megyel angol verseny clokeszitése, MegszetvezEse, lebonyolitisa

HATARIDOK,
FELELOSOX,
TELJESITES/
ERTEKELES

Feladat

Teljesités/Crtekelés |

\Eaiéﬂdﬁf[*’alelﬁs
2

015. szeptember 25, | 1.
Kovacsne Toth Erika

Az elsd
fordule feladatainal

IqvitasrHise és
kihirdetese,

| kikilldése

i

2015, oktober 20,

TOOVINESRE TETH Brike

becrkezdsc,
kiosztasa a

Javitoknak

2. A forditasok

2015, oltober 20

Kovacsné Todh Erika

3 A zsiiri

folleérése

Kopordindlas: Raile
Katalin
Javit: mindenki

2015. okidber 20-22. |4,

A forditasolk

Javitisa

2015. november 3 .

2015, november 24.

Tath Ernika
Feladatot ledezit:
mundenlsi

;
Kovacsne Toth Brika |

Koordindl: Kovacsné

5. Friesités a

' masodik forduldba

]
1

Jutasrol

6.A misodik fordule
feladatainak

dsszeallitdsa

 2015. december 1.

Vendeolatis segiid

7.A masodik forduld

11




fanulok mozgositasa: elokészitese:
Csapd Kata jutalmak, zstiri,

Feladatok €s megoldo '

kulcsok nyomtatasa, technika,

eléké%latg? elgudag vendéglatas

Jutalmak, zs(ri:
Kovacsné Toth Erika
technika elokeszitése:
Halasz Gabor, oktatas
technikus,
rendszergazda
2015. december 1. | 8. Masodik fordulo
Mmdzf]lii:‘; g |EOMYONES2 aBéla
napon
2015. december 15. |9. Eredmények
Gazdag Gabriella i
kozzététele
ADOTTS AGOK, | A verseny korabbi forduldinak dokumentumai, tapasztalatai
FORRASOK
TELJESULESI | A verseny sikeres megrendezese

KRITERIUMOK A korabbi évekhez hasonlo létszami iskola és versenyzé mozgositasa

Szekszard, 2015. szeptember 15.

................................

Kovacsné Toth Erika

A projektet jovahagyom:

12




Munkaterv

Nevelési munkakdzosség

2015/2016

et rofoas Cn ot
Készitetie: Komfar Erika _
munkakdztsség-vezetd

Szekszard, 2015. szeptember 15,



A Nevelési munkakézosség szakmai munkaterve a
2015/2016 tanévre

I. Személyi feltéteiek

A nevelési munkakdzisség véleményczési joggal rendelkexo tagjai:
¥ Komfar Brika (munkakdzosség-vezeto)
¥ Csapd Katalin
# Kleom Rita
¥ Bischofné Komlas: Viktoria
»  Szavari Attila
A novelési munkakdzosssg tagia a 15 osztalyfondk.
A 9. éviolyamon az 1ij osztilylondkdk:
0.A — Kovacs Anita
9B - Klem Rita
3.C — Jaksa Annamaria
G/AJKP — Caapd Katalin

1. Kiemeli feladatols

1. A pedagdgial program cél- feladat ¢s eszkiszrendszerének megfelelo, credmenyes €8
hatékony pedagégiai gyakorlatot folytassunk az altaldnos iskola cs a gimnizium nevelési
programja és helyi tantervei, a kollégium pedagdgiat programja szerint,

Tntézményiink értéleit megorzo nevelo-oktaté munkaval

sofoldalit anulol famogatas
feljes személyiséy feflodését eredményezo épzés,
kbzdsséyi tehetséggondozas,
esélyeayeniosép clomozditdsa,

infokommunikacios technilidl kiemelkedo alkelmazasa

partnerkiizponti mukidés, csaliddiassdg,

pedagtgial innovdciolk irdnti fogékonysdg

keresentséy elomozditasa valdsuljon

meg.

7. Az intézmény vezetoi programia szenint: az eredmeényesség nivekedesére, az iskolw
identitistudatra, az eros, megtartd kdzosség fojlodésére, 4 pedagodgiai kultirénkra &s
ennek eredményeképpen a tanuldkra, didkokra pozitivan hald folyamatokat fejlesswinlk.
Tamogatd, kiwdsséei szellermu és eredményes legyen a gimndzium, a kollégium es az
dltaldnos iskola.

3 Feladatunle felkéseillni és kialakitani a kiilso elvarasokhoz jgazodd dnértékelesi
rendszert, Telkészlilni a szakmai-pedagdpial eflencrzésekre &s credménycscn helytalim a
pedagdgus minosités folyamataban.



Kiemelt célunk tanuléink iskolai sikerességének javitass, a hagyomanyos simniziumi éricleek
meghvasa; ezérl kiemelt fcladafunk a tandrai folyamatok hatékonysaganak ndvelese, az
oktatis és nevelés bsszhangjinak, egységének megvaldsitasa.

Pedagégial kultirankat jeilemezze:

a7 cgyeni hinasmodra valo threkvés, a gyermek, a tanuls elfogaddsa, a bizalom, a szeretet, az
empétia, az élctkormak megfeleto kdvetelmeények tamasrtasa, a feladatok clvégzésinek
cllenorzése és a tanuls fejlodését biztositd sokoldaln érickelss.

A munkakozdsség tervezett tevékenysége

s

1. Pedagogiai folyamatok

A munkakbzdsség tagjai részt veszmek a  tervezdsi
feladatokban, valamint javaslatot tesznek a tanév helyi
rendijcre.

["eletos: munkaldzdsség-vezeto
Hatdrido: 2015, augusztus 31.

A munkakdzosség-vezeto elkésziti a munkakdzosscg
munkatcrvet

Felelos: munkakdzisség-vereto

Hatarido: Megvitatds: szeplember 16,
T.eaddsa szeptember 18,
Elfogadds: szeptember 23,

A 0. Gviolyam oszialyfontkel fellolik a DINA adafokat, a
felsobb  éviolyamok osztalylondkel  aldualizdljak  az
adatolat.

Felelos: osztilylondkok
Hatérido: 2015. szeptember 15,

A 9. &violyamon a (rzslapok & bizonyitvanyok Kitdltésc

Falelos: osztalylondkok
Hatarido: 2013, szeptember 30.

Kompetencia-alapil progranicsomagok haszmalata,
élctpalya-épitési modulok alkalmazdsa esztalyfondki Orak
kerettben

Felelos: osztalyfondkdk
Hatérido: 2016, junias 15,

A munkakizhsseg-vezeto megiervez az oralitogatasokat.

Felelos: munkakézdsség-vezeto
| Hataride: 2015. szeptember 13,




A Hézirend pontjainak egysépes betartdsa &s betartatisa ]

Felelos: osztalyfondkdk
Hatérido: 2016, junius 15.

E-learning rendszer hasznalata, kapesolattartas

Felelos: osztalyfonékik
Hatgrido: 2016, janius 15.

TTanmenetck clkészitése

Felelos: oszidlylondkak
Hatérido: 2015, szeptember 15.

Balesetvédelmi oktatas osztalyfondki orak keretében.

Felelos: osztalyfonikalk
Hatdrido: 20135, szeptember 4,

Az osztalylonokek folyamatos kapcsolatot tartanal az
ifjhsdgvédelmi telclossel.

Felelos: osztalyfonokak
Hatirido: 2016. jinius 15.

A munkakézosste tagjainak folyamatos tajékortatésa,
mind szdban mind kéremailekben

Felelos: munkakizdsség-vezelo
Hatérido: 2616, jinius 15,

Az osztalyfonékdk kapesolalot tartanak a " szakmai
munkakézdsségek tagjaival, nyomon kdvetik didkpatk
haladédsat.

Felelos: osztalyfondkik
Hatdrido: 2016. junius 15.

(A7 osztalyfondlcdk nyomen kivetik és ismertetik a
muiatokat

Feleios: os-talyfondkok
Hatdrido: 2016, jindus 15

A munkak6zosség-vezeto felevi 68 &v végl beszdmoldt
keszit,

Felelos: munkakdzéssép-vezeto
Hatindo: 20H6. jinius 13.




: Felelos: osztalyfondkdk

Osztalyfontki  statisziikdle készitése mind tapulmanyi |
mind neveltséyl lecileten.

Hatarido: félévkor és év vigen

2. Szemelyiség-
kizisségfejlesxtés

€5

 végzos éviolyamon 3, a tobbi évivlyamon 2, a leendo 9.

Seiiloi ertekezlotek tervezdse:
évfolyamon 1 alkalom. Fogadédra: 2 alkalom

Felelos: munkakdzdsség-vezeto, osztdlyfondkdk

Kozbsségl szolpalat  dokumentieidianak  clkeszitese,
nyomon kiveiése

liglelos: osztalyfondkok

Hatarido: folyamatosan

Osztalykirandulas tervezése a munkatervben, a kirindulas
dokumenticiojsnak elokészitése

Felclos: munkakdzésség-vozeto, oszlalyfondkdk
Hatirido: elokészités: marcins
megvaldgitas utdn: janius

Bejard és Lkollépista diakok aktiv bevonasa a virosi
rendervényckbe,

Felelos: osztalytfondkdk
Hatdndo: folyamatosan

Az osztalyfondla tanmeneickben tervezésre korfil a
fenntarthaté fejlodés témakire €s sz Cletpdlya-Cpités
kompetenciak fejlesstés.

Felclos: os«talyfondkék
Hatarido: szeptember 135.

Az os7talyfon6kok napi kapesolatat dpolnak a kollégumi
nevelokkel és az AJKP- teammel, kiemelten kivetik az
AJKP-s didkek haladasat.

Felelos: osztalyfondldk
Hatarido: folyamatosan

A seilok, didkok Thevondsa 4 programokba.
Kapcsolaitartds  kiilso parmerelckel (pl.  felso oktatisi
intézményeklel}

Felelos: osztalytondlkdk
Haténido: [olyamaiosan

3, FEredményel

Az osztalyfondk az osztaly tnulmanyl és neveltségi
helyzeténel értékelése sorin visszacsatol az glowo Cv !




a
1

eredményeire.

Felelos: osztdlyfondkdk
Hatarido: folyamatosan

Hatérido: 2016, majus

Az osdalyfondk a szilokel az ellenorzon Koresziil
iajékoztatia a kompelenciamérés eredménycirol.

Felelos: osztalyfonikalk

Hat#irido: 2015, november 5.

Az osztalyfondl ellenorzi a digitdlis naplé osztilyozd
részének  dllapotdt, az  osztilyzatokat  éninto
hifnyossagokat jelzi az oktatisi igazpatohelyeftesnck
hérom ailcalomimal a tanév soran.

Felclos: osztalyfondkik

2016. janudr 8.
20146. dpnlis 8,

Az oszialylondlk értesiti 2 bukasra allo tapulék sziled
évente két alkalommal.

Felelos: osztalyfondkdlk
Hatdrido: december és miércius {végzos éviblyam)/ aprilis

4. Belso lkapcsolatol,
epyitttmniddés,
kommunikacid

i Hatarido: szeptember | 5.

A munkakdzdssépben a szavasati joggal rendelkezo tagok
megnevezése, f tagok bevondsa, a munkakzOsség-
vezeto személyenek elfopadisa.

Felelos: osztalyfondkdl, munkakizdsség-vezeto

& munkakizdssés tagjainak folyamatos tijékorztatisa,
mind széban mind kiremailekben

Feleles: munkakbzdeség-vezeio
Hatarido: 2016, jOnius 15.

Kapesolattartds a2  Hagyomanydpold-  arculattervezo
teammel.

Felelos: munlakdzisség-vezeto, osztilylondkik
Hatarido: 2016, jamus 15.

5. Kiilso kapcsolataisk

A munkakézosség kaposolatokat apol a kiilso parincrelckel |
{pl. felsooktatdsi intézményekkel, az OTP Bankkal...}

Felelos: munkakdzisség-vezeto, oszlalyiondlkok
Hatarido: 2016. jinius 13.

Kszﬁsshrf;g_iﬁ szolpdlat teljssiicscbe bevont Iilso paﬁﬂcrclgkeh




l&l]JLbUldltdl’ldh !

FeleIm' 1TJundeii?Eiﬁxég—vezetﬂ, osztdlyfontkdk t
Amfﬁﬁ‘nkaknzosseé tagjat Eg}-’&,eéﬂs pedagogial &s ncvclum
elveket vallanak. Egystgesen alkalmazzak a Az readben
is Pedapgdpial Programban megtogalmazott elveket.

|
Felelos: munkakdzisség-vereto, osetilyfondkdk
Hatarido: 20146, jinius 15,

Hagyomanyipolo—arculatépito  tcam forvezete  alapjan
osztalyvfondldk és osztdlyok bevondsa a hagyomanyok
apolasaba |

Felelos; munkakéxzisség-veselo, osztilylondldk
Hatdrido: 2016, jonius 15.

Osztdlyok bevonisa ax ELEMER felméréshe

6. A pedagdziai mwnka
feltéielei

7. A Nemzeti ;
alaptantervben
mcZiogalmazroii
elvirisokualk £z 2
pedagdgiai  programban
megforalmazott
intézményi céloknak vald
megfelelés

Célok:
I

Az osztilyfoniki tanmenelekben fervezdsre keriil a

Hatarido: 20135, szeptember 13,

| biztositdsa '

Munlatery kéasitéae

Felelos: munkakdzdsség-vezeto
Hatdrido: 2015. szeptember 15.

fenntarthatd fejlodéds témakdre &s az éleipilya-épilési
kompetencidk fejlesztése.

Felelos: osatalytfonikak

Az osztilytondkdk feladata:

szabalvzatok tartalimanak ismerste (ivat-cs adatkeselds,
munka-&s  tuzvédelem, tanulobaleselek megclozése,
didkigazolvinyok kezelésc)

- taniigyi  nyomtatvanyok  szakszeru  vexetése
(vizsgujegyrokdnyv, toreslap, bizonyitvany)

- tanodéd  hatdrozatels  kezelése,  informécidaramlas

- SNI; HH; HHH nvilvantartasok jogszery kereltése
- DINA rendszer haszndlata

Felelos: osctalylondkok
Hatdrido: folyamatosan

A tanuldk segitése Omismeretiil, személyiséglik fejleszicsében, az Onnevelés iranii

igenyiik felkelteseben,

személyiségik  stabilizaldddsdban, életpalyijukra  vald



11,

12

13

14

[elkészitésikben,  élotpalya-cpitési  lkompetencidk  fegjlesztese.  Megalaporott
palyavilasztasi dontés tdmogatdsa, majd palyakdvetds.
A személyiséghez kapesolddd kompetanciak fejlesztése, szocializacias kepessegek / a
kapcsolatteremtés, a kemrmurikdcid, az empatia, a tolerancia, a kooperacio, a
konfliktuskezelés, sth. képességeinek/ fejlesztese, faként az osztalyban megélt sajat
élményelk hdzisan; az életvezetéshez szlkséges kompetenciak, interkulturdlis
kompetanciak fejlesziése
Szerepyvillalde a  tanldk  iskoliban &s  iskolan kivil szerzett é&lményemeck
feldolgozdsiban, ax ellenimondisos valdsigban torténo elipazodds segitésében, a
felelos dllampolgarra nevelésben.
Sziloi  érickezletck  clokészitése, lebonyolitasa, szilo-iskola  kapesolatinak
szorosabbra fiodse
Jegyzokdnyv készitése a sziiloi értekexzleleken, visszacsatolis
Folvamatos kapesolattartds partmereinkkel
Az iskolai és iskoldn kiviili rendezvenyelken aktiv részvétel. A szocidlis &8 kdzdssdpi
cletfeitételek fejlesztese.
Digitalis naplé

Az 0 osztdlylondldk bevonasa a digitalis naplé osztalyfondki feliletének
haszndlatiba
Neveltsépi helyzet javitasa. A Hazirend pontjainak egységes ervényu betarlisa

. Dokumentumolk  folvamatos vezetése: DINA  adatok  aldmalizalasa, tdrzslap és

bizonyitvany latiltése '
Sajatos pedagdgial problémdl kerelése. A halrinyos ¢s halmozotian hatrinyos
helyzetm tanulok segitése.

. Az 50 éras kbzissegi szolgalat szerverése, dokumentalisa
Az alapdokmmentumok  szerinti  egységes  pedagOgia-mukddési  eljarasok

mesvalositisa. Oszialyfondkik munkajanak Gsszehangolasa

Ay osztdlyfondk november, janudr ¢é3 aprilis honap 8. napidig ellenorzi a digitalis
napld osztilyozd részénck dliapotdt, az osztalyzatokat érinto idnyossigokat jelal az
oktatasi izazgatohelyettesneak.

I, Visszatére feladataink

]

Lad 2

A tanmenetek szakszern elkészitése, ellenorzése és hetarkisa gz Sves munka soran.

Hataride: 2015, szept. 14,
Felelos: osztalyfondkdlk i1l munkalkdzissép-vezeto

. Iskolal rendexzvények
. Sziiloi ertekezletek:

YUY YW WY

Szept.lo.: 9A. 9B, 9C (closzér dsszevont, majd osztalyonkent)
Srzept.23.: végzosdk

Oktdber 71 10.- 11, éviplyam

Jan.13.; végzos (eloszir dsszevont, majd osztalyonként}
Febr.t(h 9-10-11. évf

Apr.6. 10, &vf {csak dsszevont, didkoknak is)

Apr.6. végzos évfolyam

IV, Munkakizdssegi megheszélésel tervegett idopontiai



1. 2015, aug. — alakuld megheszelés, a taney elokeszitese

2. 2016, febrwir — félévértékelo megbeszéles
3. 2016, jimjus. — a tanév értékelése, minoségedlok megvaldsulisanak felilvizsgalata

Alkalmanként altudlis problémak megheszélése.

V. Kiziisséui szolgilat team

Tagjai: 9., 10, 11, 12. és a 13.D osztalyvok és osztalyfondkei
Yeladat: 50 dras kbzdsségl swolgdiat megszervestsc, dokumentalisa

L i
'k-'z'““-"--#':l'u.“"-" AR SRS

Szekszind; 2015.09.15. Komfir Erika
nevelési munkakozdsseg-vezeto



A redl munkakéztsség szakmai programja a 2015/2016-0s

I, Szamélyi feltételeinl

tanévre

A 2015/2016-05 tanévhen munkakdzdsséglnk latszama 5 8. A munkakiziisség azon tagjai, akik
véleményitket az iskolat érintd Ugyekben itt képviselik: Hajos Eva, Havelka Gybngyi, Matisné Szultos
Erzsébet, Sziegl Ernd, Zsoldosné Obadovics Katalin, Tdricht Pal, Lrinc Janos, mint szaktdrgyl tagok
segitik a munkankat. Pérer Miklds &s Farkas Szabolcs informatika szalkos kollégdk is részt vesznek a

szakmai munkankban,

PP stratégiai célols, operativ
eclok

Munkalbzisséz muakatervi
feladatai

Feledsilk, hatdridd

1. Pedagogiai folyamatols

TERVEZES: A vezelés dinyilja a

A tervezeési segedletek

A mukalery  clkésziiése,

terveztst delumentumok | fethasendlisival, a pedagdzial tnegvitatasa rk-i
leoherens kialakitasat. progrannk szerinti milkddes ertekezleten szept 16,
tervezése, a munkakizisségl Leadésa, clektronikrs
munkaterv elkésadtése feitdliése szept.18.
A munkatervy  clfogadasa
srept, 23,
Felelds:  munkaldzdssés-
| vezetd
MEGVALOSITAS: Célunk az 1. lompetenciameres Hataridd: szept. 15.
iskolal eredményck javitasy, a eredményességének nbvelésere
kordbbi eredmenyeket {tantargyi | késziilt belsg intézkedési tery TFelelds: szaktandrok
tanalimdnyl eredményel, intézmeényi, munkakdzbssegi és a
képessgmertsek, nevellsegl szint | pedagsgusra vonatkozd feladata
meres, Orszigos ] — intézkedési tervben
kompetenciamérés, E@U]m{m_}rl meghatarpzolt Giemezéshen és
vf:rsmyerc:dx{lényak, erett‘segl feleldszegi kdrben.
vizrgaeredmények, alapvizsga
eredményok, lanar .
credményességl eélole, egyeni Atanmenetekben &. &s 10,
tandei statisztikak) elemezve, EUfD|‘,,:'amDI‘I tervezni kel ezeket
érliékelve a munkakézdsségek az dralat
konkrét intézkedéseleet hoznak 2
hatékony €s eredményas 2. Tanév elején az
pedagagial tevélenység eredményesséai mutatdk alapjdn :
tejlesztasdre. {9. évfolyamon a bemeneti
mérésel, kdzponti felvételi Hatdridé: szept. 30.
eredmények afapjdn) egyeni,
eredményességet javitd Felelds: szaktanarok
pedagdgus- cakek meghatdrozasa
s féléves manitorozasa, A
hangsuiy nem az érdemjegyek
megtervezésén van, hanem 3 Hatarida: 2016, 01, 30,
fejlesztd, motivald efjarasak
megvaldsitasan. Felelfis:  munkakozdsség-

A tanévben a tervezett pedagdma

1



PP siratégiai célok, operntiv Munlkalkizisség munkatervi Felelosok, hataridd
célok fcladatai
tevékenyrégnek és wezetd
megvaldsulisanak a negativ
ramyd jelentds eltéréselet kell
Jjavitania.
3. hatékony madszerek cseréje, Okt 14: Teal
neveltségi problémalk egységes miltiveltséatertilati
kezelése — a hagyomanyosan megbeszéles

gimnaziuminak vallott értélrend
kBzvatitése,

4. A pedagdgus munlka
statisziikai mutatdinak értékelése
(tanév vége, vagy a kivetkezd
tanéy kezdete)

Felelbs: Munkakdzossée-
vezetth

Pedagdgial programunk szerinl
egyik altalinos célunk, hogy
tanuldink & véliozdsok kivetésére
éz g7 evekhez alkalmazliodd
cselekvésre kfpesck legyenek.
Enncl clengedhetetlen feltétele az
egyeni tanulas, melyel tanuldi
laptopokloal és {Telalhb
Gvlolyamokon) egyeéni tanrenddel
biztositunk szdmulas.
Seorgalmazznk azdj
tanulasszervezesi eljarisokal, az
interaletiv &s rellekiiy tarnalds
lchetdsiégeit; tireksziink
kialakitani és fenmtartan a
tamuldsl motivaciol, és
vigazaszoritani a frontilis
peztdlyunka kizdrolagossagar
ANAT szerinti
kuleskompetencidkat a neveldsi
programban ¢s a helyi tattervhen
Tootalt tartalommal fejleszté
iskolai nevelés-oktalis
megvaldsildza,

A wezetdd programban:

A tanulas ercdményesséodnek és
hatékonysdpginak ndveléséher a
tanulis tanitdsa tantarizyvak
kercteiben, Osztalyfdndki drin &s
tantarayi keretakben, kefeudod
allealmaklzor Isimerfitk meg a
tamulék tandasi srokésait,
segitsile a sikeres tanulisi
lechndkdk megismeréset,
kiprobealasat.

1.

a) Az e-learning rendszer
hasenalatahwz neveldlestiilet
belsd képzésen vesalink részt,

1) Ezen keresziil bonyoliljuk 1e a
hiziverseny [cladatainak a
lkindasht.

¢y Mindenlki szamdra eléchetd,
miir [&ezd feladatbankot
folyamatasan bovitjik.

d) A kompelenciamdréshez
ayakorld feladatokat kizze téve
gyaloriasi lehetSségel blalositnnk
didkjainlmale.

2.
a) Tanmenetek készitése az U]
kritériumaknak megfelelden.

b} A tanmenetekben megielenil
az e-learning rendszer
hasznalatdnak tervezése, digitalis
tananyagok alkaimazisa.

&) A tunulas lanildsa szaktandri
leiemelt feladatient kell, hogy
megfogalmazodjon &s
megvaldsuljon. A tanmenetben
tervezni &5 megvalosilin is
sziksdaes -momtorozissal

3. A pedagdgiai Innovacioi
fenntartdsa, korszeri
madszertan alkalmazisa {TIOP -
IKT L:1, IKT, {laptap illetve
interaktiv tdbla program)

TAMOP 3.1.4. tanuldsszervezési




PP stratégiai célok, npef*;ztiv
célok

Munkakiztssés munkatervi
feladatai

Falelgsilc, hataridd

Tanév kozben a felzdrkdztatd
foglalkozdsok megszervezesével
timogatiuk a lemaradokal.”
Podagdsaal program szerint
cétunk a kuleskompetenciik
fejlesztéset céled pedagdgn
gyakarlat [olytatasa, kiemelten:
L. A mdas alkalmazasanak
képessege, a problémik
tneaolddsaban rmutatkozd
leraativitis a
vizsgakivetelményekboen
megfogatmazddd eiviras a
kétszintli érattséain. Ezért a
munkajit izényesen &3
sredményesen végzo iskoliban
ennek a szemléletnek kell athatnia
a2 1skolal hétlkdznapokat,

2, Az infokommunikéeios
technolagiak (1K1Y alkalmazdsa
s Tolyamalos néveleddse

3 Hatékony iskolai digitalis
lepmmnunikacis és admindsziracid
Lasd: Helyi tantery 21-27. o, (A
MNAT-han meghatirozoit helyi
Teladatok pedagigial
megvaldsitasa)

Az L Béla Gimnazium a
kiizbsséyl tehetségrondozis
Lkomplex programjaval miloidd
gimnazium.

. tanulmanyi &5 kizissenl
versenyeken sikeras szereplés,
helyrallas

. Tevéb foolalkozisol
rendjének kialakitisa,

verscry felkészilés, Kemelkedd
teljesitményelk

A Vezetdd Program
tehetségrondozas szakaszinals
megvaldsitdsa:
Tehelsérponlleda is [eladatunk
egyrészt sajat tanitvdnyaink,
masrészt 22 irintunl érdekl(ds
lanuldle tehelségliglesztise,
Programunk hanmonikusan
Hloszkedik 8 Nemzell Alaptantery
tervezetéhen meghatirozottakhoz,
ag eredményes lanulas
segitésénelr elveit illetden:

e..AZ iskoldnak (az
1skolalenntartdval, az iskola
ridkddrerdjével, a csaladdal a

aljarasal)

ay A TIOP 1.1.1/07 pdlyazat
fenntartasi  kitelezettségainel
teljesitese:

Az interaktlv  tdblak  nydjtotta
[ehetdségelk beépitése az
oktatdsi oyakorlatba:

a tahbldkkal felszeralt tarmelkben
oktatdk {AF16, 18, 38,40,41,47
B/7 és AS18; B/4, AS30 teremben
a korabban beszerzett eszkizok
hasznositasal

Tandral  tevékenységhen, &
tanuldi  tevékenységben KT
alkalmazas [e-learning-rendszer,
efektranikus  tananyagok]  a
tandrék min. 30 %-dban

b) TAMOP 2.1.4.
tanuldsszervezesi eljardsai:
modularis cktatas matematikabal
a 3-11. évfalyamon)

£] A tanévben foltatjuk az
indikatorck teljesitéset: az KT
alapd  mérés-értékelést, il az
eszkozokkel oktatott tandrak
aranyanak 2016-ra el kell érnie a
30, ill. a 32 %ot

dy, TAMOP 3.1.7,
referenciaintézméenyi program
fenntartasi kitelezettségéhes
kapcsoladn szakmai
tevékenységele, az innovaciok
eredmenyeinek fenntartasa,

) TAMOP 3.4.3 iskolai
tehetséggondozds program

el) Folytatjuk a ,tehetzégkutatn”
programat az altaldnos iskolbsok
sramara, Megszervezziik a
felkészitd foglalkozisokat.

e2) mitkddtetjilk a tagozatokat
femelt szintl/draszdmi kepzes
matematika; informatika;)

&3) Tovibbrnikddted ik az TKT-
tmitihelyt.

o) Megseorversol matematika
teladatmegoldd pontversenyt.

c3) Megszervezzilk a Nemzetkizi
Meurnann Janos Tehetsegkutatd
Programtermék Verseny. Lsd.
projekt terv.

Hziegl Ernd

D, Sziegl Ernd
10. évf. Zaoldosnég O, K.
11-12. vl Walisns




PP stratégiai célok, operativ

Munkzkiizisség munkatervi

Feleldsols, hatdrida

célok feladatai
gondviseldvel, szalanai és eG) Kiemelt figyeimet forditunk a
clvilzzcrvescickkel termaszettudomanyos e

egyiittmiikidve) a kdvetkezd
elvel szerint kell biztositania a
neveldokialod munka [eitételeit: a
tamild dninagdhoz &8 masoldom
viszonyitott kiemelkedd
lehesitményeinek,
tehetségjegveinek feltarasa,
fejleszitese a tondrikon, mas
iskolat ozlalkasdsokon, & ¢
tevélkenyséy tAmapatisa azx
iskolan kiviil is™, vagyis
[eladalunk: az irdnyitoll énalld
tanulas eiterjedésének timogatasa.

miszaki palyara készlld tanuldk
felkeészitésere, ill. a palya irdnti
erdeklédés fokozasara. Részt
veszilnk a MAFIn-projeld,
«Praject POWWER — Progression Of
Women EngineeRs” STEM
program megvalositasdban.

f} & nevelesi program
tahetségpondozasi feladatai
legyenek az egyéb foglalkozasok
tartaimi szervezécének kulcs-
jellemzdi és az egyeh
foglalkozdsok tematikdjdban
jelenjen meg.

Bésarvevd pedagdausol:
Matisne Sz, E., Péter Miklos,
Szicgl Emd.

A hakrinyos €8 a halmozotian
hatranyos helyzetil tanulak
lamoraldsa 3 mmndzivmban

1.  Kilénleges  bandsmddot
igéryld tanulakkal kapesolatos
tevékenység;  Esélyagyenliség
javitdsa, iffasagvédelem,
baleset-megel&zés
g} Silwerlelen, lomaradd lanuldlk
segitése, A munkakdzdsséghen
tartott felzarkdzrard
Foglalkozdsok:
11-12. & emelt sz, matematika
12, évE kiizép sz malematika
12, &f kdzdép sz mateimatika
informatika
b) Tanulok irdnyvildsa &
felzarkaztats foglalkoztatasokra.
¢l tamogatd programok igenybe
vitele (Ut az érettségihez
program, AJKP toborzds)
d} Mecénas palydzaton
Liemelkedden tehetseges
tanuldink eldterjesztése,
2. Az Arany Fanos Kollégiumi
Program clokészitd tanévének
DICESECEVCZLSC

Matisne 5z, E. szerda &. dra
Zsoldosné O, K. hétfd 8. ara
Sziegl| Ernd csittortdk 2. dra
Felelds: szalktanarok
Hataridd oktaber 15,

Hatarid&: szeptember 10,
Feletds: Pater Iiklgs
{informatila)

Programban Lbrince Jénos
kolléga VBsZ részt,
matematilat tanit 8s Farkas
Szabolcs informatikat tanit.




J

PP stratégiai célok, operativ
celok

Munkakézisség munkatervi
feladatai

Feleldsdk, hatiridé

3. A TAMOP 3.3.10 palyfzat
fenninrkisi kiftelezettsdreinel
megkezdésével a hatrinyos
helyzetii tomuldk tovabbtanulisi
esélveinek niivelése

a) egvén fejlesztes tervek,
szaktargyi fejlesztési tervek
keésztése tanulasi eredmények,
lovabblanuldsi cadlvek

javitdgaljavulisa céljahal

Resztvevd pedagdgusak:
Zzoldosné O, Ik, Taricht PAlL

C{,lun.k kmldlﬂlam &5 ml.'iLDdl{.lm
4 kiil 6 elvarasoldak megfele]o
mlertekelem 1511dszert

Ennr:.k E rcndsﬁcmrak - a v(:;sctm
prl:}gramhan fnglﬂTtaL 'izeunt =
mindig . ' erthatnneL
hszﬂmlthmﬁnak kell Iﬁﬂmc

f-‘Lz gves unertakelem tervnek

cvfcli.,lé Inuﬁdcrn éb
l‘endwerasqeguel megtcrrtenlk a
teljes munkalirsi kit
teljeaitményénck és szakmail
tuddsanak dnénckelésen alapuld
ertekelése,

Az dnértékelés sordn tények és
adatok  alapidn &z intdzmény
azonasitia a  nevelési-oltatasi
tevékenységdvel €5 a  szervezol
triikddésdve] Gagzefipgd
erdsségeket, syengesepeket,
Lejleszlendd teriletckel.

Az finértékelési folyamathan
felhasznalja az iniézmeny a
munkatirsal, sziildk, tanalok &
esetenkdmt a Idilst partnerek
{Termeartd és mds partmerck)
clégedettségmeéréseinek
eredmeényeit.

Onsértékelési rendszer
mitkidtetése, visszacsatolas
L.Feladatunk kulesfolyamatok
helsd ellendrzése illetve a
folyamatok mikddesének
Montarozasa.

2. & pedagaeus életpalyamodell
elvardsaihoz kapcsolodd
artakelesi rendszernek vald
megfelelés beveretése,
3.Intézmeényi Gnertekelés
pedagdgusra vonatkozd elemei:
dec.31.

4.Egvéni pedagdgus
taljesitményértékelas folytatdsa.
5. bMaresek, Egyeni tantargyi,
tangri statisztikak, tanuimanyi
eredmenyek és
vizsgaeredmények rendszeres
Ertéleatése

&, Fé&lévi e5 ey yvég| statisztikak
elemzése a munkat értekeld
ertelezleteken, jelentds
eltérések esetén egyéni
interjakban.

7.5zakmai mihelymunka a
munkakozosségekben, a jd
gyakorlatok dtaddsa,
munkakdzossegeken belili
hospitaldsok gyakoriatdnak
Lalkalmazdasa”,

8. Szakma) fejlddest lehetdvé
tevd helsd és kilsd kepzések
igényhe-vétele.

Pedagtgial Programunk, szetnt

intezményiink kismelt céljal:

¢ sokoldald lanuld Lamocaris

= szemelyiseglfelddesat
eredményezi képzés

Enbiez kapesolodd feladataink:

1. Fejleszid, felzarkdatard &s
Lchelségmondoad drak, illelve
érdeklodesi lhirdk szervezése

2. A tendrak min. 30%-4n
haszndlianak a pedagbrusok TKT-

5



PP stratégiai célok, operitiv
celol

Munkakfizdssér munkatervi
Teladatai

Felelisil, hatiridi

o Lkiudsséal ichetsérgondozas

»  esélyegyvenldsey elémozditasa
« IKT

e parmerkdzpomntl mdkidés

o« rcsaladiassdg

¢ inpovaciok irdnd fogdhonysdg
e leregettséofink meofirzése

cszkbziket & az interakiiv tablik
adia lahetiséoek

3. muinden olyan firumon meg
lrell jelenmd, amcly seit
megdrizni keresettségtinket, a
bevalt gyvalorlatainkat meg lell
deiznd (pl. intézmeény
nepszerisites, versenysink,
kiallitdsok)

Az intezmény vezeltse
gandoslkadik a padagdansok
kéiziitti fobvamatos
informacidescrcrdl ¢s
cpvitlmmikédeand], a szervezatl s
tarulast kaulhira fejlesztéserdl.
Célunk a . gyors és cgyéetelnol
intormécidtovabhitas™ (Vezetd
Progran).

Aktudlis hirek folyamatos
feltéltése a honlapra

Felelds: munkaktiztisség-
vizetd

Haldridd: folyvamatos

Téreksziink  arka — ahogy &
korabbi tanévekben is -, hogy 2
tanulok driékeldse ax inléemdnyi
értéle] éai rendszer alapjin
thrténik  (pedagdgial  program,
éves munkalers),

Evkizi, féldvi, fv végl értékelése
a lanufdknak,

Az intézményi  folyamalokrdl
cllenbred-éridleld beszamolo
készil, szikség esetén ez alapjin
megtirtémik i ferveeds
legrrakeidja.

Tuovibbra is kicmell c&hunk, hogy
a pedagdpusok éves tervezese, 2
tananyaggal vato év kizbeni
haladdsa és a tényleges
megvaldsulisa nyomon kivethetd
és ellenfirizhetd legyen (lanmone,
digitdlis napla).

- helvitantery alapjan
wlkésritell lanmenet

- anapd pontos vezetdse

- anapld a tanmenetben foglalt
tartalmaknak meplelel

- 15%-ot elérd vagy meghalado
eltérds észlelése ezetén
eayertetés gzaktandrral, a
fanmenet korrekeidia
selikscyes

Tanmenegick ellendrzdse:
201509, 3-ig.

Haladas ellendrzése: 3
havonta

Felelts: munkakdzsseg-
yozel b

Célunk, a fibh tantirgyal:
esetéhen megtartani/bevezetni az
m. L bemenlt mérdsckel™ a 9
éviolyamon  (mir évek  Hta
mragrvaldsul magyarbal,
matematikabdl £3 idegen
nyelvbél; oy gondoljuk, hogy
LA inléznwinyben [olyd neveldsi-
oltatdsi  munka  alapjalént  a

Barmeneti mérasek iratdsa a
szepiember elején, az
eredmények Hsszegyiijtése.

.Y {megfratds, az eredmenyek
fisszesitése, haldzatra feltiitése)
10. evf.; kompetenciamérés-
bernenati felmérés {megiratds, ax
eredmények dsszesitése,

9.-e5 bemenat] mérdsek
iratasa szeptember 1. hete.
Bsszesités, faltbltés.
Hatdridd: szeptembar 21,
Felelds: Szigpl Ernd

10. évf.: kempetenciaméras
iratasa olitdher elsd hete,
Qsszesités, felttltés:




PP stratégiai célok, operativ

Munkakizésség munkatervi

Feleldsok, hatdridi

célok foladatui
tanulik adotisdgainak, | hdldzatra t&riénd leaddsa, hataridd oktdber 20.
képességeinek megismerésere | munkakbzisségi ertekezleten a2z | Felelés: Zsoldosng QK.
vonatkozo  mérési  rendszirl | eredmények ismertetése, Ertékeld munkak#izéissagi

anltkédielink™ (Ve Program).
A kompetenciamérésre készilve a
0. évfolyamon vannak , bementi
mérések”, hogy conck
segltségével képesek legyiink
nagyohb hatékonysageal

| egyiniles fejleszieni a tanuléleat.

feladatok alkatmazdsa, elosztdsal

miihelymunka:

Fontos threlovesiink, hogy - &

kordbbi  évck  gyakorlatival
miegegyerden — a7 intézmeanyben
a tanulod teljesiiményckel

folyamatosan nyomon kivessék,
dolumentaljdk & elemezzék a
kollégak, tovabba sz exyes dvelk
erlékeléa m‘cdmenymt
GSS?ekapcmlJak szuk‘;eg ‘esetén
_____ Ctervet ka.mtscm:lc
munkakomsségl szifiten.
Klﬂm&lt szempunek tartjuk a
tanulu Bredmeuyel.ml a [ejleszld
Gl wssmcsamlﬂqt a tanmlénak és
S?ulemetc,
Ideplirlénik a problémak
megoldisara alkalmas médszerels,
megoldisok, & gvalorlatok
ayliidse, segitd helsd (Gtletek,
epyeni erdssépek) &s lailsé
erdforrasol (példaul palvizati
lchetiiségek) &5 szakomal
tamogatasok felterképezése &
bevondsa.

Feladatunl: a tanuldk
eredményeinek vezetése, tanulok
Ertékelésének elemzése. A
mérdsek eredményeirdl is
visszajelzést adunk a didkoknak
&z a szilfiknek az elekirgnilkus
naplén keresztill, A széveges
visszajelzés mellett a BO% felett
teljesitmenyt jales osztélyzattal
Ertékellilk, a 70% -79%-0s
teljesitmeényre jo osztalyzatot
adunk egységesen,

9. évf, hatdridd: szept.21.
Felelbs: szaktandrok

10, &vf, hatdrido: okl.20.
Felelds: szaktanarok

2. Szemiélyiséy- és hibzOsséofejlesztis

# Célunk. hogy didkjaink a
lailénbdzd kézbsséoek nomndihos

igazodd, a kizhssémeikre hiiszke,
azokhar ragaszkodd. masckert Is
feleldssewet Gl
véleménvallotisra képes, sikerps
Telnditelded valjanak

villalg,

¥ Célunk harmanilos tesii,
lelld, szellomd képesadpel
kibontakoztatdsa

tantargyial figpetlendil kivanjul
figjlesxend ranuldml tanuldsi,
tmismereti es dletvitell
keépessegeait.




PP siratégiai célok, operativ
célok

Munkakézissés munkatervi
feladaiai

Felelbsdl:, hatdrida

* Célunk a tidatos életpilya-

tervewsts Kalakitdsa, Tejlesziése

¥ Oélunk  ar  epéseséo- &3
kémvezelludalos masatartasra
nevelés

Calkitiizésiink, hogy a tanulok
szemelyes €5 szocialis kdpesstarit
[eglesszik (Kildnds teltintettel a
kiemelt tioyelmet igényld
tanulok)

Célunk taneldink megtartisa, a
lemorzsolddas cedklkentese.
Célunk, hogey coyhilsil a tanuldk
szocidlis hatednyait,

Célunk, hogy a tanuldd
teljesitimény érickelése kiuds
alapelvelen nyugodjon, tovabba
hogy a tanuldk éntdékelése
Tolvamalos legyven,

Pedagogial Progran:

A lanvidd teljesitmények
értékelése (felevi, ev végl, evlda
folvamalos &6 a tanulmanyok
alatti psztalyozs, Idildnbizeti és
javitd vizsgak) a helyi tantervben
merhaldrozotiak szerint.

A ldalakult részképessée-ravar
Jellegének megfelelien az
cltatdshan és a vizsgiztatisban
érvémycsitjik a szdmonkardsi,
érlékelési, eseties — indakolt
esetben, a tanulisi képességat
vivsgdld szakértii &2
rehabilitdcics hizottsag javaslata
alapjan -- as oeves lantdrryakbal,
lantirgyrészekbdl az értékelés és
mindsités aldli mentesieds
Leheidaézét,

Célunk a tanuddn teljesitmdnyek
névaléze, illetve a kizmelt
figyelmet igényld tanuldk
LAmogatasa.

iemelt célunk, hogy a Béliba
FAE0 lanuldk kbedssdaet




PP stratégiai eélok, operativ
célok

Munkakézisség munkatervi
feladaini

¥elelosdk, hatiridd

alkassanak.
Célunk a kdzvetlen parnereinklkel
vald batékony egyviittm{ilitdés,

3. Eredménvel:

Célunk a gimnazium
eredmenyeinek folyamatos
nyommon kiwetése &8 —
amennyiben szitlséges — egyes
teriiletelzen intézkedés tery
készilése, Ezalodl tadkoziatist
adni intézményen belil, illetve
kézvetlen parlnereinknck.
{kompeicnciamérds, &vl véal
eredmények tantargyanként,
versenyeredményel,
tovihbtanulast mutatdk,
vizagaeredménvek, elismersselk,
lemorszolddas] mutatd,
clégedettséameérés, tandri
eredmenyesseg)

WVerelél Propramt alap)dn:
Célunl: a tanuldi eredményessez
nivelse

Az erediményesség erdekeben
cetunl tanulsi motivicio
Felkellése &s fenntartdsa.

idegen nyelvi kompetencia
fejleszlése

a tanulak képességeinek &3
készségeinek fejlesztése,
kompetenciaméréscl
eredményeinal: nivelése
Pedagdgus kollégikkal személyes
komzulléeid taniéventé haromszof
{tangv eleién, félévkor, tangv
vegen), melynek oflja 4 tandn
eredményesseg nijvelése, az
egyeni ceélok megfogalmazisa, a
problémal: clemzdse, az
Gnértéleelés és a fajlddés
irany{ok) meglerverése, (Vosoldl
Programm)

1.

Az adatok Geszegyjtése,
elemezése, nyilvanossagra
hozatala

lkompetenciamerds, sy vagi
eredmanyek,
versenyeradmenyek,
vizsgaeradmények.
megwvaldsiidst, tervezést [sd.
pedagogia felyamateknal,

2.

személyre szalo, drnyalt
ertékelasi modszer alkalmazésa,
az osztdlyratokkal értékelt
tanuldl munkal szlveges
kiegasritase, fejlddést segitd
ertekelas

3.

killinhtizd tanuldsszervezesi
eljdgrasok [pl. projekt, témahét,
differencialt oktatas)
glkalmazasa, a frontalis tanitas
visszaszoritasa

d.

gyakorlatorientalt clctatds,
nivicsoporicl szervezése

o

kompetenciaméreas feladatainak
elemzése, gyakorld/feflesztd
feladatok tantargyankenti
gyiijtése

Lemenet mérések” a 9.
évfolyamon matematikabal,

a 10 éviolyamon kompetencia-
barnanet] mérés

o.

meérési feladatok gyakoroltatdsa
a tanarakon es egyéh drakon

11. évfolyamon
matematilkahal féleyv utan
Felzl&s: Munkaktztsség-
vezetd

szeptember elsé hete

oktdher alsd hete




PP stratésial cElolk, operativ
celok

Murkalézisség munlatervi
feladatni

Felelisils, hataridé

a szakiandrok munkdjanak
hatékonyabba tetele
megheszelésekkel

7.

A kompetenciamérés
eragdményeinek ismertetase a
tantestilettel, tanulakial és
srlld kel

a FIT elemzd szoftver
segitsagével az eredméenyelk
elemzase

az eredmények fligavényshen a
késdbbi feladatol meghatirozdsa

tanari eredmenyesség mutatdh
elkészltése, majd megheszélése

SZMSZ szerint: A pedagdgus a
didk tudasdnal srtdkelsse
céljbd! adott osetdlyzatokat az
ertekelés elkészitltet kivetd
kvetkezd tanitasi dran, szdbel
feteletnél azonnal koteles
ismertetni a tanuldwval. A tudas
folyamatos ertekelése céljdbal
falevents minden targybal
legalabb a targy heti draszamanal
epeyel t6bb osztdlyzatot adunk.
Az osztalyzatol szamanak
srambavétele napldellendrzéskor
térténik.”

felelds: Munkakbzisseg-
veratd

Hatdridd: 2016, febr.-
marcius

4. Belsé kapesolatok, epyittimiiliddés, kommunikacid

M inldandnyrcn belidi
kommunikacid erdsitése,

A vezetdl program alapjan: Az
irdnyildsl feladatok cllatdsdhan
nagyon fontasnak tartom, hogy
mindenld kapja mweg idében
azolat az informiciskar, amelyek
intézmeényl eletet befolyasoljik
Mz informacidnak értheténels,
egyértelmflingl: kell lennia™

A pedagdpusok szalomai
kizdsséacleat alkotmal;, melynek
vezetljet maguk kizil valasztjak,
A rmnlrakdzdsstg-vezetd
hataskdive tisztazott.

A Toribbi évek pgyakorlatinak
megfelelden celunk a
munliakidzfdisséoek bevondsa  az

A bela-mail hasznalata az
formaciok atadasahoz minden
kolléganal feladat.

A rendes evi kat didlkkdzgyiilésen
a munkakdzisség-vezetfik,
teamek vezetdi beszamalnak
tevelkenysegiikedl,
eredményeikrdl.

Minden kolléga

Munkalkdzdsseg.vezetd

11




PP straiégiai célok, operativ
célok

Munkakizdssér monkatervi
Feladatai

Felelbsik, hataridd

ellentrzés, érdkelss blyanaltdba.
Weeetdl Program szerint: A
nevel Stestiileti értelkeziatek
konzulticids, tanacskord
jellegénel eifaitese™

Vezetd Program szerint:

o lamogatni fogom a2t as eddig
csak néhény alkalommal
regvaldsult megoldast is, hogy
eryilk feladal-cllitdsi belyinkin
keletkezd lonflikius
megaoldasdban egy masik faladat-
elldlisi hely ssakemberel adjanak
segltaéaet,”

Egyviittmiikides a
Kozalkalmuazoli Tunaccsal (BT
Egyiittmiikddés a DOK-kel.
Egyviiitmilkddes a partnereket
kdpviseld covdh secrvezcickikel
(sziil6i képviselet, Tskalaszélk,
Tniézmenyi Tandcs).

Céunk megerdsitan a halsd
ilésmegoastist az intézmenyben.
Célunk az mtézmeényi, Hleve a
vexelts murleijaval kapesolatos
viggrajelzérek megismerese, az
eléadoilsts mérdsc
{belsd/munkatdrsi/, itletve
kiils&/partneri).

5. Kiilsd lkapeselataink

Célunk a pumnazium a kiilsd
partnersivel kiépiilt &s apolt
laposolatait & modern
koramunikécid viligdban a
hatékeny egyitttmiikides
fenniarldsa.

Killsd pastnereink: oldatasi-
nevelesi intézmenyelk,
kdzmiivelbdésl intdzmeények, civil
grervezetek, sportepyesiiletek,
segitd szerveaclok, nomestlozd
parinerek, média képviseldi, a
hivatalok.

Célunk mas oktatast
intézményeliel vald szoros,
szakmal cerylilbmikodés (pl.
Bolyai Tehetséggondoro
Gimnizum és Kollésiom, Zonty,
szckszardi Garay Janos
CFlmnaziam).

Coélunk: [folyamoatas &s aldiy
egyiitimiikddes a fenntartéval és a
nikddtetdvel.

Mentordlls intézmenylent a
megyebil fogadunk
pedagdousokat, iniézményeket
matematilal moédszertand 0
syulkorlalunk &tadasira.

Zsoldosneé QLK.
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PP stradégiai céloli, operativ
eélok

Munkakiizisség munlkatervi
feladaiai

Feleldsiil;, hataridd

Célunk és kitelességiink
megfelalni a jogszabdlyban clbicl
LAjekozialisl koleloectiséglinknek,
Célunk az intézmény
pedagdensait a teleplilésen, a
jardsban, a megytben vagy
orszapos szinten alismerjék.
Célunk az intézmeény
kergseilscadének fonnlarlésa.

6. A pedagdgiat munka feltécelei

Céunk, hopy redlis képet adjunk
a szakos ellitoitsierol/annak
hiAnyarol, 4 ssiiksdéoes
szakemberekrdl a fenntartonak.
Célunk pedagdgusaink egyenleles
terhelése, a feladalok ardnyos
eloszidsa.

A munkatdrsalk feladatainak,
felcitsségeinek s hatdskireinek
tisztazdsa,

Ceéhmk pedagdpusaink sepiidsc
szakmmai Tejlddésikben.
Tovibhra is fontasnak tartjul,
hogy intézményiink
pedagaznsii egyséses
pedagbgiai, nevelési elvekei
valljanak.

Célunk a gimnizium hossa tavil
terveinel Lixzds kiulaldldsa a
mmndzanm motkatirsarval és
partnersivel.

Célunk & {0 gvakozlalok, a
tovabblkeéprésen tanultak dtaddsa a
kollégaknalk.

Tovibbra is fonos feladamnknak
tartjuk 3% lntézmeny
hagyominyainak Apolasit  (pl.
Béla-nap), a nemzeti
finnepeinken, emlék-, iHetve jelos
mapjainkon  mGsoraklal  vald
megemlékerést; melyek a neveld-
oltatd munla részekeénl elfseiilk
az akiiv allampolgared nevelést.
Célunk, hogy pedagdrusaink
inoovativak legvenck, Ez
sriikséges a szakmai
fejladesiikhbez, illstve hoeedjaul
Az inlézmény szakmai-
modszertani fejlddéséhez.

Tovdbblkepzasi lehetdsegekrd!
tajelkoztatss.

A pedagdgus beiskoldzdsi tery
elkészitési folyamatdba a
munkatarsak bevondsa (egyéni
életpalya és az intézményl
szlikségletek figyelem bevetels).
A Hazl rendben megjelend
szabalyok, a Pedagogiai
Programban megfogalmazaott
elvek
megismertetése/attekintése a
kollégalkkal.

mMhelymunkak, konzulaciok
(eredmények, tapasztalatol
atheszélésa) szerverdse, a belsd
héldzaton elérhetd,

Azon tanorak szamanak
nivelase, mely sordn a
pedagdgus, llletve a tanulék IKT
eszkdzdket hasznalfhasznalnak.
Ennek monitorozdsa tanevenie
megvaldsul [ELEMER IKT
haszndlat szintjét vizsgalo
mérés).

Belsd képzesek szerverése azon
lollégdk szamara, akik nem/alig
hasznaljak az IKT eszkdziket.
Alsabb évfolyamolkon a
csoportbontas szaktanar
munkalkbzissépi feladat.

A 9. evfolyamnadl a beiskoidzdsi
eredmenyak képerik a bontds
alapjat. A hemeneti méras
alapjan csak kormekcidt végzlnlc,
A 11, évfolyvamos tanukdl Mivdl,

Cf’k unk, hﬂfgy olyan ] Fargyi, Miv(2, esetleg Nivd3 csoportba
1t1tt§s}tjr{u kr%!'a]kh’s lfﬂmmhﬁei soroldsa irdsbeli kezdemenyesd
rendetkezzin mely  meslcle latkozat alAian.

Lépazdsl rendszerlinknel, iAo P

Felelds: runkakizdsseg-
vezetdk
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re str:ﬁ:-é-giai célali, operativ
eclok

Munkakizdsséz munkatervi
feladatai

Feleldsdl:, hataridi

podagidgial eéljainknak, tovabba a
ldiiéinleges banjsmadot igénylé
tunuidlk nevelésénels, olratdsdnal
Pl. . Folyamatosan azon leszek,
hogy a természettudomdnyos
terdilet  targyl  Leltételeit  (a
kisérletekher, méréseldhez) mep
tudjuk  teremteni &8 sz o
forditoit s2eml yos tanari
erdfeszitéseket palyazati forrasbol
] tudjam ismerni.”™

oMeglévd  lchetbségeinkke]l &3
kisebh  forrdsolt  elnyerdsevel
tantermel, szaklanlermel,
sgerlarak felszareléseit
fokozatosan meg kell 1fitamunk,
ill.  fejleszteniink sziksépos @
aeveldmunlat segitd
funkcidiknak megfelelden™
{Vezetdi ['rogram)

Céluk, hogy lanmkdink
elsajatitsak az

infolkonunumilsdeids (echnilil
alkalmazdsil, melynek alapvetd
feltétele, a tandrn ker rendszercs
haszndlia & hasrnallassa az iskola
nyjtatia feliéeleket (interaktiv
tahlik, e-leaming rendszer, onling
felelield rendszer) Fantos célunk
— mely a Vezetdi Proyramban is
megjelenik — 4 csoporibontdsok
bizipaitdsa nem osak az 2lsobh
évfolyamosol esetében, hanem ax
emell szinll sretlséoive késaitd
képzéseknél is.

7. A Nemzeti alaptantervben megfogalmazotf clvirasoknak €s a pedagogiai programban
megfogalmazoft intézményi céloknak valé mepfelelés

Kompetenciamérés eredményességének novelésére uésziilt belsd intézkedési terv

munkakdzésségi és a pedagbgusra vonatkozo feladatai.

Feladataink a matematika drdkon és foglalkozdsakon:

« Az alapfogalmak, epyszerii feladatol, miiveletek tovabbi gyakorlasa.

Mapyobb hangsdlyt kell fektetniink az Osszeteitebb, egyszerre {8bb problémaval
foglalhozd feladatokra.

fd kell szoktatnunlk a didkolat az aktiv gondolkodasra, arra, hogy ne adjdk fel a probléma
megoldasat.

Fejleszient kell kitartasokat, akaratukat, hogy az elsd prallémanal ne riadjanak vissza,
probdlkozzanak.

Fontos & fieyelmes, minden szora, végzddasra, ragra figyeld pontos, &rtd olvasds.

Az erre valo térekvas minden tanulénak és minden tandrnak is feladata,
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Kiamelten kell kezelniink az ardny, ardnyossdg, szazakékszamitas témakdrdket,

»  Tovabbra is nagy hangsilyt kell fektetniink a mértékagy=ggek atydhtdsdra, de ki kell
egésziteni a miveletyégzéssal.

¢ Kiemelten kell tAmogatnunk a problémamegelds gondolkodas fejlesztését,

e« A kreativitdst fejlesztd gyakorlatokat heti gvakorisdggal kell folytatni.

e A tanulok ambicidinal, palyaképének formaldsa valdsag-kézeli matematikai proklémal
tdrpyaldsdval, és ehher a matematika tanulds szlikségességének hangsulyozdsa,

A cziivepes feladatok megolddsakor dsztdndzziilk a tanuldkat a szbvegmegértésére,
annal megfogalmazasara, hogy mit kell kiszamolniuk, Ne fogadjuk el az elsd olvasds
utén, hogy nem &rtil. A sziveg megénése utdn fegalmazzak meg, mit szereinének
kiszdmcini, &5 csak utdna gondolkazzanak ,milveletekben™.

o A feladatok lepésrdl [apesre, logtkus kivetkeztetéssal tortend megolddsara,

hunkakbztsségl kiemelt feladatok:
+ Bemeneti mérés a 10, éviolvamon oktdber hénapban a kompetenciaméréshez

= tanmenetekben a kompetenciafejlesztes feladatait meg kell tervezni tematikus

egységenként.
= A matematika feladatok tipusainak megismerése. Milhelymunlka. Sziegl Ernd.

s  Feladathban [étrehozisa a halgzaton, tanszolan.

o Az 2ldrd & eredmények tartalmi értékelése, elemzése a nyilvanossdgra hozott
kiizponti eredmények alapjdn, a FIT elemzd szoftver segitsageval.

v A mérdsi tipusfeladatol gyakorldsa tandran és egyéb dralon

e Akilvan részt wesziink az imtézhedési tervben leirt Glemezds szering a mérds
bebonyolitdasdhan.

o A meérés utan javitjulk &s rtélkeljik a didlok munlkajat,

Tehetségrondozds
A kordbbi évele gyakorlatdt tovdbbfeflesztve nagyobh hangsdlyt kivdnunk forditani a
tehetségek kibontakoztatasira, a tehetséges tanulok versenyekre tirténd felkészitdésére, A
kiwethkezd versenyeken &s magmerettetésekan kivanunk réset venni:

Infarmatiks terilleten:
a. OKTV

e | Kategdria - alkalmazasi ismeretek
v Az elsd forduld iddpontja: 2015, novernber 18. (szerda), 14 dra
= A masodik forduld iddpontia: 2016, februar 6. {szombat}, 3 dra
# A harmadik forduid {déntd) iddpontja: 2016, marcius 12. {szombat),

10 ara

w |1, Kategdria — programaozasi ismeretek

a Az elss fordulé idGpontja: 2015, november 5. 14 &ra
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¥ A masodik forduld iddpontja: 20164, janudr 9. (szombat), 9 dra
s A harmadik forduld {d&ntd) dédpontja: 2016, februar 27. {szombat),
10 dra
Fetelds: Péter Miklos
h] Nemes Tihamér Orszdgos Informatikai Tanulmany] Verseny
Meyvezési hatdridd: 2015, oktdber 15.
Az elsd, iskolai versenyford uld ideje a programozas kategdridban:
2015, november &, csUtdrtdk, (2. korcsoport: 14.00-17.00 &ra).
Az elsd, iskolai versenyforduld ideje az alkalmazdsi kategaridban:
2015, november 12, szerda, 14.00 - 17.00 dra.
Felelds: Petar iiklos

¢} KOMAL informatika pontverseny
Eviolyamonként legaldbh 2 fd aktiv részvételével
Felalds: Patar Miklas, Farkas Szabolcs

d} Tehetség és képesség fejlesziés. Tehetséggondozo prograrmiaink: Emeltszintd ds
emelt draszramud keépzés

i1. eviolyam-Péter Mikiés, Farkas Szabolcs
12. évfolyam: Farkas Szabaoles, Péter Miklds

e

IKT-miihelyhen t&riénd tehetséggondozas
Programozas @65 LEGO-robot  épités-iranyitas, wvalamint WEB-lapok készitése
szekcidkkal
Eelelfs: Péter Miklos

ECDL vizsgara torténd felkésziiés
ECDL-start wizsgdra thrieénd felkeszités
Felelfs: Farlkas Szabaoles
Matematika terilleten
- Tehetség és képescég fejlasztés. Tehetsegpondozd programjaink: Emeltszinti s emelt

draszam képzes matematikabak:

9. éviolyam: Szieg! Ernd
10. évfolyam: Sziegl Ernd
11. évfalyam: Hajds Eva, Matisné Szultos Frzsébet
12. évfolyam: Matisné 5z, E.

- Rés:vétel a KOMAL feladatmegoldd versenyeiben.
- Versenyekre falkgszitas.

Az dves matematika versenyeink:
Egész éven At tartd: KOMAL pontverseny, haziverseny.
b félévi versenyek: Megyei matematikaverseny {2015, oktober-november), Arany Daniel
matematikaverseny (2015, november), OKTY matematikabdl (2015, november 26).
Il. félévi versenyek: Kenguru matematikaverseny (2016, marcius] iletve az eldbbi
versenyek 2., 3. forduléi,
- Haziverseny megszervezése a tandvre (6 forduloban olktobertdl havi rendszerességgel).
Felalfsok:
8. evfolyam — 5ziegl Ernd
10. évfolyam — Zscldosné



11, évfolyam — Matisné Sz. E.
12, evfolyam — Matisne 5z, E.

Mindsegceljaink
Inforrmatika
Az informatika iranti érdeklddés folyamatos fenntartdsa, @ délutani foplalkozdsolk keretében
felkészitett tehetsdges tanuldk versenyeken torténd eredményes szereplase.

a) KOMAL informatika pontverseny
Evfolyamonként legalabb 3 f6 aktiv részvételével
b} Nemes Tilhamér Orszigos Informatikai Tanulmanyi Verseny
Allkalmazas kategdridban legalabb 10 {6 nevezés
¢} OKTV
Alkalmazadi kategoridaba min. 10 nevezés
Programozdi kategdridha min, 5 nevezés
d} Meumann-verseny
& versenyre {harmely kategdridban} min, 5 nevezd,
Matematika
1. A matemattka érettségi mindsitése és a 12, éviolyam év veg] osztalyzatolk kdzotti eltdrés a
tanuldk minimum 80 %-andl legfeljebh egy érdemjegy legyen.
Bukdsok szamanak csikkendse,
Me legyen olyan csoport, ahol szinte mindenki 2-es ardemjegy(l.
Az dralk legaldabb 40%-a (KT felhaszndldsdval (ha van a csoporiban, aklor laptoppal)
mikadjén.
5. Az OKTW-n lagyen tovabblitldhetd dolgozat.
Mk e freads, Jo
szekszdrd, 2015, 09, 18, Matisne Szultos Erzsebet
munkaktzisség-vazetd
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| BELA GIMNAZIUM

SZEKSIARD

A Szekszardi I. Béla Gimnazum

Tehetségkoordinacios-modszertani

munkakozosségének

munkaterve

2015/2016 -os tanévre

OO T n OSSR O

Készitette: Jaksa Annamaria

munkakozosség-vezetd

Szekszard, 2015. szeptember 15.



Tehetséghoordindciés-modszertani munkakézdsség munkaterve a
2015/2016-0s tanévre

Munkakézdsségiink aktiv szerepet kivan villalni a gimmaziumi célok megvaldsitasaban,
munkdja sordn clfogadja és tdmogatia az intézmény pedagdgiai programjiban
megfogalmazott célokat, és tevékenyen kivan kbzremiikodni az elnyert pdlydzatok
megvaldsitasaban.

L. Személyi feltételek
Munkakézdsségink szavazati joggal rendelkezd tagjat:

Jaksa Annamdria {munkakdzdsség-vezetd)
Fonyédiné Patyi Monika :

Nemes Andras

Pap Kinga Katalin

Péter Miklds

Petter Maria

Sziigyi Hajnalka

Munkakdzdsségiink szakmai munkajaban aktivan szerepet vallal még:

b B A A R A

Dr. Mikone Csész Judit
Gazdag Gabriella

Kovacs Zoltan

Matisné Szultos Erzséhet
Vecsési Klara

b EA G

II. Targyi feltételeink:

Munlakdzbsaégiink szaktanidrai notebookokkal rendelkeznek, melyek alkalmasak a
munkakézésségl feladatok tamogatisara. A nagyobb feladatok megvaldsitasahoz
rendelkezésiinkre 4l gimnaziumunk infrastruktiraia.

I11. Kiemelt intézményi célok

1. A pedagégiai program cél- feladat- és eszkizrendszerének megfeleld,
eredményes és hatékony pedagogiai gyakerlatot folytassunk az altaldnos
iskola és a gimndzium nevelési programja és helyi tantervei, a kollégium
pedagigiai programja szerint.

Intézmeényink értékeit megdrzd neveld-alktatd munkival a

sokoldallt tonuldi tamogatds

telfes személyiséy feflddését eredmeényezd képzés,
kdzdsségl tehetséggondozds,

esélvegvenldség elomozditdsa,

infokommunikdcids technifiih kiemelkedd alkalmazdisa
partnerkizponti milkodes, csaliadiassdg,

Ao A A H R



¥ pedagogial innovdciok irdnti fogékonysdg
¥ keresaftség eldmoxditdsa valdsuljon meg.

2. Az intézmény vezeidi programja szerint: az eredményesség novekedesére,
az iskolai identitastudatra, az erds, megtarté kozosség fejlédésére, a
pedagégiai kaltirankra és ennek eredményeléppen a tanuidkra, diakolkra
pozitivan haté folyamatokat fejlessziink, Tamogatd, kozosségi szellemii és
eredményes legyen a gimnazinm, a kolléginm és az dltaldnos iskola.

2. Feladatank felkészilni és kialakitani a kiilsé clvirasolkhoz igazodo
snértékelési rendszert, felkészilni a szakmai-pedagdgiai ellendrzésekre és
eredményesen helytilni a pedagdgus mindsilés folyamataban.

1V, Gimnazium tovabbi kiemelt célja:

Kiemelt célunk tanuléink iskelai sikerességének javitasa, a hagyomanyos
gimnaziumi értékek megévisa; ezért kiemelt feladatunk a tandrai folyamaiok
hatékonysiganak novelése, az oktatis és nevelés dsszhangjanak, egységeénel

megvalositdsa.

A kiemelt célok megvalositisahoz a tehetséghoordiniciés munkakozisség
operacionalizalt céljai és kiemelt feladatai a tanév soran:

| Munkatervi feladatokra javaslat: )

A tehetséghkoordindcidés-modszertani munkakozisség feladatai,
feleldsdk, hatariddk, indikitorok

1. Pedagdgiai
folyamatok

A munkalkdzisség tagiai részt vesanek a terveuzési dokumentumok
kialaldtasdban, valamint idépontot javasalnak a tanév helyi rendjéhez.

| Felelds: Jaksa Annamadria

Hataridé: 2015, szeptember 16, - munkakbzosségi értekezlet
Munkatery elfogadasa: 2015. szeptember 23.

A munkakiwisség tagjai az egyéni eredményességi mutatok alapjan '
konkrét célokat fogalmaznak meg az eredményele javitdsa érdeltben. A
hangsily a fejleszt8, motivald cljdrdsok megvaldsitasan van.

Felelds: a munkakdzdsség minden tagja
Hatarido: 2015, szeptember 26.

v
1

A tehetségkoordindcids munkakizisség mihelymunkit tart a {6
! tapasztalatok, moédszerek cseréjére, a neveltség problémailk egységes
kezelésére.

Felelés: a munkakszdsség minden tagja
Hataridd: 2015, oktober 14.

Indikator: feljegyzés a megbeszélésrdl; tapasztalaiok és jo gyakorlatok




dsszegyiitése

! A munkakdzosség-veretd oralatngatasukat tervez, illetve valdsit meg a

| tanév sorin.

Tovabbi megjelenik a szalkmai mihelymunla a munkal{ozossenuﬂkbﬂn a
j6 gyakorlatok Ataddsa, munkakdzdsségen Dbelili  hospitaldsok
gyakorlatanak alkalmazasa.

Felelds: Jaksz Annamdria; szaktanarol

Hatdridd: a tanév sordn folyamatosan

Indikator: dralatogatasi dokumentumok

' A munkalidzdssée tagjai a NAT, a kerettanterv, valamint a helyl tantery
alapjan elkészitik az @ tipusi tanmeneteket, igy a kdvetelményeknek
megfeleld, csoportonként személyre szabott dokumentumok késziilnek el.
A ranmenetekben megjelentk az e-learning rendszer hasznalatinalk
tervezése, a digitilis tananyagok alkalmazasa.

A tanulds-tanitdsa szaktanari kiemelt feladatként fogalmazodik és valsul
meg, mely a tanmenetben is megjelenik, és a tanmeneteket kovetd
. pedagogiai gyakorlattal valdsul meg.

' A szaktandrok a tanmenetben is jelzett mértdékhen {30%) hasznaljak az
IKT eszkbzoket a tandran, valamint az interaktlv tablaval rendelleezd
termekhen aktivan kihaszndljdk a tdbla eldnyeit, melyelket beépitenek az
okiatasi gyakortatukba.

Munkakdzdsségiink tagjai torekszenek arra, hogy a tebetséggondozas
fokozottan megjelenjen a2z intézményink munkajdban nemcsak a
tehetséggondozd  foglalkozasok tervezésekor, lhanem a mindennapi
, pedagngiai gyakerlatban is.

| Az Okoiskolai Program szaktdrgyakhoz kapcsolodd kérdéskdreinek
beiilesztése az oktatdsi folyamatha.

Felelds: a munkakdzdsség minden tagja

Hataridé ftanmenelek elkészitése): 2015, szeptember 15.

Indikdtor: A csoportonként személyre szabott tanmenetek; haladasi
naplo; az e-learning feldlete

Mecénas palyazaton kiemelkeden tehetséges tanutéink eléterjesztése.

Felelﬁs szaktan érok

A munkaknzosseg (,Eljd, hﬂgy a pedagbguscl éves tervezése, a
tananyaggal vald év kozbeni haladdsa és a tényleges megvaldsuldsa
nyomaon kivethetd és ellendrizhetd legyen (tanmenet, digitilis napld).

Az ellenorlzhetﬁst,ghez feladatok:

helyi tanterv alapjan elkészitett tanmenet

a naplé pontos vezetése

a napld a tanmenetben foglalt tartalmaknak megfele)

15%-ot elérd vagy meghaladd eltérés észlelése esetén egyeztetés
52d1{tanérral a tanmenet lmrrel{ciéja ﬁzﬁl{séges
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Felelds: |aksa Annamaria; szaktanarok
Hataridd: tanév soran folyamatos
Indikitor: tanmenetek, dralatogatasel dokumentumai

2. A munkakézosség célja hozzajarulni a harmonikus testi, lelki, szellemi
Személyiség- és képességek  kibontakoztatasihoz; fejleszteni tanuldink tanulasi,
kozosségfejlesztes dnismereti és éEletviteli képességeit, valamint hozzdjdrulni a tudatos
¢letpdlya-tervezés kialakitasahoz és fejlesztéséhez.
Erre lehetéséget nynjt a ,Palyak, valasztdasold" cimil Jhetet meghaladd
projekthét. A projekt megvaldsitiasa a munkakdzisség kiemelt feladat
(tervezési dokumentacio a mellékletben.)
Lasd: 1. melléklet
A munkaktzdsség tagjai a tanuldk fejlédését folyamatosan figyelemmel
kiséril teljesitményilket a helyl tantervben meghatarozott moddon
oszidlyzatokkal mindsitik.
Felelds: a munkakdzdsség minden tagja
Indikator: félévente minden targyhol legalabb a targy heti draszamanal
eggyel tobb osztalyzat :
4. Belsd A municalcﬂzﬁgédé‘é_t;éjﬁéqi kai}csnlattartéls céljabol a Belamailt illetve a Dina
kapcsolatok, felilletét hasznaljak. A munkakézdsség-vezetd hozzdférése a honlap
egyitimikodés, ‘Hirelk’ rovatdnak szerkesztéséhez hozzdjarul az eredmények gyorsabb és
kommunikacio hatékonyabb disszeminaciéidhoz.
Felelds: Jaksa Annamaéria, szaktandrol
. Hataridé: a tanév soran folyamatosan
A munkakozdsség feladardut tizi ki didkjaink versenyeredményeinek
nyilviantartasdt. Ennel eszlkéze az iskolal halozaton erre létrehozott
mappa.
Felelds: Jaksa Annamaria, munkakdzbsség-vezetok
Hatirido: a tanév sordn folyamatosan
Indikator: a tanév sordn elért eredmények dsszesitett tablazata
5. Kiilsoé Beiskolazasi tevékenységének niegijitasaként a kérnyekbeli altalanos :
kapesolataink iskolikban gimnaziumunkat bemutatd, népszerisité  eldaddsck

tartdsiban vald kézremikddés a matematika, idegen nyelv és human
munkakdzosséggel egyiiti.

Felelds: [aksa Annamdria, szaktanarok

Hatarido: beiskoldzasi idoszak

i A  beiskolazisi  tevékenyseg reszekén a  palyavilasztisi  irzén

gimnaziumunk bemutatkozdsinak sikerében vald kézremitkodés
Felelos: szalttanarok
Hataridd: palyavilasztisi hirze

A beiskolazasi tevékenység részeként a 8. oszidlyosok szdmara rendezett




n};i‘]t napokon bemutatéorak szervezése.
Feleliis: szaktanarok '
Hataridd: nyilt napok

6. A pedagégiai
munka feltételei

LA tehet'ségkmrdinéciés munkakézisség fontosnak tartja a Hazi rendben

megjelend szabilyok, a Pedagégiai Programban megfogalmazott elvek
megismerését, valamint az egységes pedagdgiai elvel alkalmazasat.

Felelds: Jaksa Annamaria, szakiandrol

Hataridé: a tanév sordn folyamatosan

Indikator: Milhelymunkak, konzultdcidk, az eredményelk ¢s tapasztalatol
dsszegy(lijtése és mindenki szimara elérhetive tétele

7. A Nemzeli A munkalkézdsség az érvényes szabdlyoldal megismerkedik, a Nemzeti
alaptantervben Alaptantervben megfogalmazott elvdrisoknale és a Pedagdgial
megfogalmazott Programban megfogalmazott intézményi céloknak megfelel.

elvardsokmak ésa | A munkakézosség az éves munkdhox munkatervet készit.
pedagdgiai '

programban Felelds: Jalisa Annamiria, munkakdzdsseg tagial
megfogalmazott Hataridd: 2015. szeptember 16.

intézményi céloknals
valé megfelelés

V. Visszatérd feladatok:

| A feladat megnevezése

Felelos

" Hataridé

Indikétor

A referencia-intezményi
statusz feltételeinek
megvaldsitisa, a
mindsitésre tirténd
| felliésziilés elbsegitése

Jaksa
Annamaria

tanév
folyamatosan

SOT#N

elkdgzitett
doltumentacid

Tehetséggondozds
koordinélasa, ezaltal a
rendelkezésre allé
erdforrasok hatékonyabb
kihasznalasa.

A fontosalbb {mért)
kompetencia-teriiletele
kiemelt hangsitlyt
kapjanak a
| tehetségmondozd
foglalkozasokom

A neveldtestiilet szakmai
tamopgatasa a
tehetséggondozas
teriiletén

Sziigyi Hajnallga
L —igh.
szaktanarals

- tanév soran

folyamatosan

Egyéh arak
keretében: A
tehetséggondozo
foglalkozdsokon

| SNI gj.rerekel{]{e!htﬁrténﬁ
| munka nyomen kévetése

: Szlgyi I_-Iajnalka '

| - igh.

tanédy
folyamatosan

SOTADn

SNIrfeilesztﬁ
foglalkozdsal




, keretében

Versenyek szervezése | munkakbzdsség | tanév soran

terén akbv kézrem(kidés | tagjai folyamatosan

a  versenyt  szervezd !
szakmai

munkakdzissegekhkel.

Tehetséges tanuidink
versenyekre tériénd
felkészitése és nevezése )
Munkakfzdsseglink Pap Kinga | november/marcius | legalabb 2
feladatdnak tekingi, hogy | Katalin bemutatd ara
! az \j tanitds-tanulas Fonyodiné Patyi MEESZErVEZESE
madszereket bemutassa Meénika félévente
és meghonositsa
iskolankban.
Koncentrilva a projelkt és
konmpetencia rendszerd
tanitasra.

Palyazati projektek megvalositasa
e Akliv részvétel az iskola dltal kordbhan elnyert pilyazatok

fenntartasaban:
e« TAMOPZ2.1.4
¢ TAMOP 3.1.7
« TAMOP 3.4.3
e TIOP1.1.1/09
e TIOP 1.1.1/07

V1. Az intézményi kiemelt feladatok mellett munkakdzdsségiink a
kovetkezo feladatokat kivdanja megvalasitani:

1. 12. Newmann Janos Nemzetkozi Tehetségkutaté Programtermék
Versenymegszervezéséhen, lebonyolitdsaban aktiv szerepet kivinunk vallalni.
Feleltis: Péter Miklas
Projekt tervezése: Lasd 2. mellékict

2. Egyéh intézményi szintii feladatok timogatasa:

o Tanszoba Sulix -E-learning rendszerénck [Mocodle CMS rendszer)
folyamatos menedzselése
Felelis: Péter Miklds

e Kazremfilodink az Informatikai stratégia, az Informatikai szabdlyzat
éves Atvizsgilisiban és suiikség esetén a megfelel§ helyeken tdrténd
maodos[tisaban.
Felelds: Péter Mildas

3. A, Palyik, vilasztasok” cfmii 3 hetet meghaladé projelt megszervezése.
Felelds: Jaksa Annamaria



Projekt tervezése: Lasd 1. melléklet

4. Béla-nap megszervezése
Felelds: Jaksa Annamaria
Projekt tervezése: Lasd 1. melléklet

5. Az . Elemi kérdések” cimii témahét szervezése
Felelds: Péter Miklos
Projekt tervezése: Lasd 3. melléklet

6. A referencia-intézményi statusz feltételeinek megvalésitisa, a mindsitésre
torténd felkésziilés elosegitése
Felelds: Jaksa Annamaria

7. Kiallitasok szervezése
1. Didkalkoték bemutatkozasa
Felelds: Jaksa Annamaria
Hataridé: 2015. oktdber 21. Megnyitd: 2015. oktéber 22. (didknap)

2. Kozak Eva, keramikus, a magyar népmiivészet mestere kiallitasa
Palyak, valasztasok projekthez kapcsolodo kiéllitas

Felelds: Pap Kinga

Hataridé: 2015. december 4. Megnyitd: 2015. december 4. (Béla-nap)

3. Lakdhelyiink kincsei: Bemutatkozik a Sarkoz.
Felel6s: Jaksa Annamaria
Hatarido: 2016. januar

4. Nemzetkozi Neumann Jianos Tehetségkutaté Programtermék Verseny
grafikai munkainak kiallitasa

FelelGs: Jaksa Annamaria

Hataridé: 2016. marcius 16. Megnyit6: 2016. marcius 17.

VIIL. Munkakézosségi megbeszélések tervezett idopontjai

» 2015. augusztus 28. alakulé megbeszélés, a tanév elbkészitése
» 2015. szeptember 16. munkatervi megbeszélés

» 2015. oktéber 14. miihelymunka, j6 gyakorlatok megosztasa
» 2016. januar 13. félévértékel6 megbeszélés

» 2016. jinius 28. év értékel6 megbeszélés

Alkalmanként aktualis problémak megbeszélése, aktiv szerda déluténi egyeztetések.

'| & _.\\. -, |
AT KM A TN
Szekszard, 2015. szeptember 15. Jaksa Annamaria
munkak6zosseg-vezeto

Jovahagyom:




A harom hetet meghaladé projekt és tehetségnap el6készitése és

lebonyolitasa

JJPalyik, valasztasok”

A projeliL | A projekt elemeinek leirdsa A projelt
felépitese elemeinek
értékelése,
_ ) meglelelése
CEL | 1A projekt médszerben tdriénd oktatasi folyamatoll |
bevezetése, és |6 gyakorlatainak kialakitdsa iskolankban,
timaszkodva a  kompetencia  alapu  oktatds
gyakorlataira, munkamadszeraire.
| 2. TAMOP 3.1.4 pdlyazati program fenntariasa. A;
palyazatba szélesebb kori tanari bevondssal.
3. A TAMOP 3.4.3. tehetséggondozd iskola nyertes
| palyazatunk megvaldsitisdnak, fenntartasanak segitése.
1
4. Uj tanitis és tanulasi, tanitisszervezési modok
bemutatdsa intézményiink pedagégusai  szdmara.
(Bamutatd orak tartisa)

FELADAT A projekt zarasakent a diakok munkait, a Béla-nap
rendezvénysorozatunkhoz kapcsolva elfadasok
formdjaban kivanjuk bemutatni a Tehetség-napon.

A szaldrik [leldolgozandé anyagaihoz igazitva a
megvalositandd projekt cime:
JPalvilg, valasztisok”

B F!ZLELC'JSEIK, Projcktvezeto: ]alcsé Annamaria

RESZTVEVOK | Résztvevdk: a munkakizisség tagjai, szaktanarak

A projeki megvalésitasdban feladat, hogy kollégdinkat
bevonjuk a tanuldéi projektek megvaldsitdsira a
tandrakon. _

RENDEZVE-

NYEK,
HATARIDOK,
(' TEMEZES
L




7015,

Munkacsopart ériekezlete.

szepte | Célok kijeldlése.
mber | Feladat meghatérozisa a kdzremiikado szakiandrok i
16. SZAIMAra.

Benmutatd drak idejének tervezdse.

| Bevout tanulicsopericls meghatarozasa.

' b
A projektbe bevoni tanarok és cseportjaik
névsoranal dsszeallitsa idSpontja: 2015, szept. 25.
Felelds: Jaksa Annamaria
Szalktandrok feladata: a projekthetel feladatait,
témait rogzitsél tanmeneteikben.
A harom hetes projekt idfpontia: :
20115, nov. 9.— nov, 27.

: _i Tehetségnap idépontja: 2015. dec. 4.

2015. | Tehetség-nap szervezesének eldkésziletel A pm]el{t
szept. | szalkérikon tirténé wmegvaldsitdsinak Iehetbséged.
30. Konkrét megvalbsitasi lehetdségek.

Motivacio, értékelési szempontok, tandr szerepe &

| projekt tanuldi végrehajtasaban.

'A Béla-nap rendezvényének szervezésének
elinditasa. :
Koardindlja: Jaksa Annamaria
Bemutatd orak szervezése,

2015. | Ahdrom hetet meghaladé projekt eldkészitéseként
ol bemutatd 6rak tartasa.
Projektek a tanérdkon cimmel, Kovacs Zoledn,

\ Elménvkizpontl tanitds mddszertana: Pap Kinga
2015. : A Tehetség-nap s a harom hetet meghaladd projekt
okt. - szervezési munkilatainal eldkészitése,

| nov. lchonyolitasa. _

| 2015. | A projekt inditdsa a szakorakon.
nov. 9. | Bemutatd 6rék folyamatos tartdsa a projekt madszer

irant érdeklddbknek, _
2015. | A Béla-napi elBadisok véglegesiiése, eldadoi termek,

L nowv. és tanuldi csoportok beosztasa.

10, Felelfs: Jaksa Annamaria
Meghivalt készitése.

i Felelis: [alsa Annamaria -

- 2015, | A RBéla-napi meghivék elkildésének utolso
nov. idGpontia.

2L Felelds: Jaksa Annaméria
2015. | A proiekt bezirasa, tanuldi munkak vilogatasa. A
nov. szakorakon megvalositott projektek befejezése,

28. srtélelése, bemutatd érdk keretéhen.




2015. | Béla-nap, Tehetség - nap rendezvényének
dec. 4. | lebonyolitisa, dokumentalasa.

2015. | A projekt értékelése, tovabblépési lehetoségek az

dec. oktatasban.
17. Tanuldi munkak feltoltése az iskolai halozatra, CD-
re.

ADOTTSAGO
K, FORRASOK

A mar megvalodsitott harom hetes projekt el6z6 évi
teljesiilése. TIOK-os rendszerben tortént harom éven at
folyt tanitis tapasztalatai, amelynek modularis teriiletei
a projekt médszert tanitds munkamenetét részben
beépitették munkamaddszereik koze.

Az elkésziilt kompetencia alapi programcsomagokra
épiilé tanmeneteink. A tesztelés soran elkésziilt
dokumentumok.

Digitélis tananyagtartalmak, a palyazat soran szerzett,
és kozben fejlesztett oktatassegitdé eszkozok. SDT,
Sulinova adatbazis.

IKT eszkozok elérhetd targyi segitése a tanérakon.

TELJESULESI
KRITERIUMO
K

Az iitemezések teljesitése. Legalabb kett6 bemutaté ora |

megszervezese.

Az év soran minden kolléga részt kell, hogy vegyen a
projektcsoport altal szervezett munkakozosségi
megbeszéléseken, konzultaciokon. Szert kell, hogy
tegyenek olyan mennyiségii és mindségli ismeretekre,
hogy sajat tanitasi gyakorlatukban alkalmazni legyenek
képesek a projekt alapti oktatast, mint (ij moédszertani
lehetdséget.

A projekt rendszerd oktatds bemutatdsa minél szélesebb
korben mind az iskola, mind a tagabb nyilvanossag felé.

Szekszard, 2015.

Jévahagyom:

R = S e

szeptember 15. Jaksa Annamaria




I. Béla Gimnazium
2015/2016. tanév

Szervezési projekt: Neumann-verseny

CEL

Neumann-verseny silieres megrendezése:

A versenyzok, szponzorok, a fenntarto, és az iskola
megelégedésére szolgdld, szinvonalas verseny szervezése.
Olyan nemzetkozi verseny rendezése, ami itthon és a
hatarainkon kiviil is tovabb dregbiti iskolank jé hiret,
megbecsiiltségét. A TAMOP 3.4.3.-as projektben vallait
lebonyolitis, a TAMOP 3.1.4.-es projekt keretéhen
kidolzozott okiatisszervezési modszerinkkel.

i
i

FELADAT

1. A verseny meghatarozisa

2. A szervezési projekt inditasa, paraméterek meghatarozdsa
3. A verseny meghirdetése, szponzorok felkutatasa

4. A sajal versenyzok felkészitése

5. A beérkezett palyamuvek szponzoralasa

6. A beérkezett palyamuvek elozsurizése, ddntobe jutottak
meghatirozasa

7. Az clozsurl eredményének meghirdetése.

8. Kapcsolatfelvétel a verseny dontojébe jufottakkal é&s
felkészitoikkel.

9. Szhlas, étkezés foglalasa

10.Végso programok meghatarozasa

11.DOK bevondsa a szervezésbe — feladatok meghatarozésa
12.Dijak beszerzése (szponzoroktol, palyazati dsszeghol, sth.)

13.A verseny lebonyolitisa (Verseny-direkt menedzselese,
zsurizés, eredményhirdetes, dijkiosztas.)

14. Utdkalkulacid, elszamolas a szponzorokkal

15.5zerverési projekt dokumentdcidjanak elkeszitése,

FELELOSOK,

RESZTVEVOK |

. Projckt szponzorok; Hajos Eva igazgald,
Dr, Zsako Laszlo a verseny zsuniclndke
Projekt koordinator: Péter Miklos,
A projeki tagjai:  Farkas Szabolcs,
Nemes Andrds
Jaksa Annamaria,
i Kozremukddok: Baross Gébor, rendszergazda, DOK




MERFOLDKO
/ FELELOSOK

FELADAT

IELJ}ESiTE;Sf
ERTEXKELES

2015.szepiember 30,
Péter Miklds

2015, szeptember 30. — A szerveuzési
projekt idopontjanak kihirdetése, a
versenykiiras clfogadasa,

015, oktober 4.
Péter Miklos

A verseny meghirdetése,
kapcsolatfelvétel a korabbi
versenyzokkel

7015, oktéber 14, Péter
Miklos

A feladatok kiosztdsa a projekttagok

kit

20146, februar 15.

A palyamunkak beadasi Hﬂtéridqj e,

2016, februir 16-tebruar
21. '
Kozremukddok

Péter Miklds

A palyamunkak szaktanéri
atvizsgalasa, bemutatasuk érdekeben

i

2016. februar 25,

A palyamunkak elozsurizése, a
versenyen résztvevok kirének
meghatirozasa

2016. felrrugr 15-tol
Péter Miklos

Szerbiai elozsuri, erdélyi elozsurl

2¢15.szepiember 3{-tol
2{16. marcins 17-ig
Péter Miklas

DOK

‘SZpDIlZDer felkutatasa, dijak
: begyujtese

2016, mArcius 6. —
marcins 11-ig
Péter Miklos

A versenyzok laértesitése, kisérok
véglegesitése.

2016. marcius 16.
Péter Miklos

Szponzorok ajandékainak,
adomdnyatnak Gsszegyujtese

2016.méarecius 17 -19,
Péter Miklas
Nemes Andrids

A verseny lebonyolitasa,
hattérprogramok szervezése

2016. aprilis 18.

Utdkalkulacid, elemzésck.

Péter Miklos )
2016. aprilis 31. t A versenuyel kapcsolatos palyazatok,
Péter Miklés | pénziigyek elszdmoldgsa | |
ADOTTSAGOK, | = A korabbi évek tapasztalatainak felhasznilasa.
FORRASCK »  Uj elemek beépitése, palyazatok felkutatisa, meglévo




DOK kozremukodése a verseny szponzorédldsdban és
lebonyolitasaban.

Az iskolai DOK tevékeny kozremukodése a
lebonyolitas soran.

MINpsEG .
INDIKATOROK .

Legalabb 20 bevont didk
6 bevont tanar

TELJpSﬁLESI o
KRITERIUMOK

A verseny rendezéséhez szitkséges anyagi eszk6zok
megléte.

Kello szamu jelentkezés a versenyre. (kategorianként
min. 5 palyamu)

A verseny tamogatdinak, megelégedésére szolgalo
rendezvény biztositasa.

Diakjaink aktiv részvétele a versenyen

Szekszard, 2015. szeptember 15.

A projektet jévahagyom:

A

projektvezeto

o,
% B b




I.Béla Gimnazinm
215/2016. tanév

Témahét projekt

A, Elemi kérdések” eimutémahét projekt megszervezése

CEL TAMOP 3.1.4.-08/2-2008-0119 palydzati projekt fennturtdsanak
megval dsitasa.
‘Témahét megszervezése, ami a ,Elemi kérdések™ témakdrt sokoldaluan,
cpohdlisan feldolgozza.
A témahét: 2016.méircins 30-t60 2016, aprilis 1-ig tart.

FELADAT 1. ,Elemi kérdésele” téma epohdlis feldolgozdsa a bevont caoportok
esetében, a hét minden tandrajdnak minden csoportjanak
vonatkozasdban. {Az ériniett pedagdgusok draterv kidolgozdsaval
&5 a megtarfott dra dokumentdldsival — fényképek, orai
produkinmok, sth.- igazoljik a munka clvégzeset.)

Felelos: Péter Mikios
2. A témahoz kapesolodd kiadvanyok — Gsszefoplald — elkészitese,
ami a ténahéten zajlo eseményelkkel foglalkozil.
Felelos: BishofiéKomlosi Vikioria
1. A témahéten elkészill munkakbol 4116 bemutatok fsszegyujtese.
. Folelos; Péter Miklos o
FELELOSOK, Projcktvezeta: Péter Miklos
RESZTVLEVOK A projekt tagjat: Tanari kar
L Kézremukddok: Rendszergazda
. | ]
MERFOLDKO * . TELJESITES/ERT |.
/ FELELOSOK FELADAT

EKELES

2015, szeptember 8.

A témahgét idoponijdnak tanév rendjébe

[P&ter Miklos

Péter Miklas illezztése {tanmenetekbe tGrecno

L megjelenitése) _ ~
2014. februar 25, Témahéten kdzremukddo tanirok

Péter Miklos dgszchivasa a feladatok kiosztasa

2016. tarcius 2. — mircius| A témahét téméjanak kidolgozasa. Az erintetl

21-ig tandrok ératerveinck ellcészitése.

2016, marcius 25,
Péter Miklos

Orateryek ﬁsézcqui iése

2016. marcius 30 - dprilis
1.
Péter Miklos

Témaheét lebonyaolitasa.

216, aprilis 30.
Péter Miklos

A témahéten keletkezett 131-0dukmmok_
hemynjtese.

2016. mijus 6,

A projekt bezdrasa, dokuntentalasa




IPéter Miklo6s | |

ADOTTSAGOK, » akorabbi évek tapasztalatainak megléte
FORRASOK = alebonyolitasban jartas vezetés
= clkotelezett tanari kar
= nyitott tanuldi kor
MINOSEG » A témahéten tantargyanként, tandronként,

INDIKATOROK tanulocsoportonként minimum 1 prezentécio, vagy
audiovizualis dokumentacio.
* Aziskola minden osztalyanak, csoportjanak részvctele a

feldolgozasban
TELJESULESI * Minden tanar, leadja az elkésziilt produktumait
KRITERIUMOK = A projekt lezarasra keriil

Szekszard, 2015. szeptember 15.

projektve; eto

A projektet jovahagyom:




A természettudomanyos munkakozosség
szakmai programja a
2015/2016-es tanévre

Munkakozosségiink aktiv szerepet kivan villalni a gimndzium célok megvaldsitisdban, munliéja
soran elfogadja és tamogatja az intézmeny pedagdgiai programjaban megfogalmazott célokat, és
tevékenyen kivan kizremitkédni az elnvert palyvazatok megvaldsitasdaban.,

Munkalézissépiink szavazati joppal rendelkezd tagjai:

iI.

s

Barocsas Zoltdn — munkakdedsség-vezetd
Lérincz Yanos — szaktanar

Péter Ceaba - szalifanar

Szabiné NMovdile Beats - szaktanir

Téricht Pal — szaktanar

Kicmelt feladatainl

A pedagogiak program cél- feladat és eszkizrendszerének megteleld, eredményes és
hatékony pedagdgiai gyakorlatol folytassunk a gimnizinum nevelési programja és
helyi tanterve szering.

Az ercdményesség nivekedésére, az iskolai identitastudatra, az erds, megtarts
kozosség fejiodésére, a pedagoégiai kuliirankra és cnnck credménycképpen a
tanulélara, didkolra pozitivan haté folyamatokas fejlessziink. TAmogaté, kdzdsségi
szellemd és eredmeényes legyen a gimnizinm.

Feladatunk felkészilni 2 szakmai-pedagogini ellendrzésekre és  eredményesen
helytillmi a pedagogns mindsités folyamatiban,

Az alapdokumentmmnok szerinti esységes pedagiotai eljarasok megsvalositasa.
Kiemelt célunk tanuléink iskolai sikeresséoénels favitisa, a hasyomanyaos
gitnndzivmi értékek megovasa; exért kiemelt feladatunk a tanédrai folyvamaiok
hetékonysaginak novetése, az oktaths & neveles dsszhangjanak, egysépénel
megvaldaithsa.

Tovabbi feladataink

A pedagdgiai innoviciok fenniartisa, korszeri modszertan alkalmazisa

a. A TAMOP 3.4.3 tchetséogondozd palyazat forntariasa. Megyvel kdrayvezetvédelmi
verseny (2015, december 2.) - Natura 2000-es teriiletek Tolna-megyében™
cimmel - megrendezése és a2 iskolal TDK (2016, marciug 9.) lebonyolitasa.

b. A TAMOP 3.1.4 palyizat fenmtartasa. A palyik, valasztasok™ 5 hetet meghaladd
projekiben valo résevetel 20015 novembergben. 2016, marcius 2l-marciug 23,
kdzdtt a temahst megvalositisa.  Minden  tamulécsoport  bekapesotadik a
prograraba, {gy a munkakdzosséz minden tagja részt vosz a megvalositisban.



c. TEGP 1.1.1/07 interaktly tablaprogram megvaldsitdl az interakilv 1ablds lernekben
tanito kollégak, igy a munkakézgsség minden tagja részese a programnak. Az IKT
alapi drai merés-értékeles ardnya az sszes dra meres-erickelésher képest 30 %.

7. Tehetséggondochs
a.  Limecht szintll képzés elsédleges célja a felvételire felkészitds:
Fizika: 11. évfotyam — Téricht Pal
Firzika: 12, év[blyam ~Tdrichi Pdl
Biologia: 12, évlolyam — Péter Csalm
Bioldgia: 11, évfolyam — Peter Canba, Szabdne Novak Beata
Kémia: Lengyel-Banyai Bendta
b. Versenyekre felkészités:
Biolégia: Szaboné Novak Beata, Péter Csaba, Lengyvel-Banyai Rendta
Fizika: Taricht Pal, Lérincz Janos
Eémia: Lengvel-Bényai Rendta ¢ Szaboné Novik Bedta
Foldrajz: Baroesai Zoltan

¢. Szalkldrdlk:
Féldrajz szalkor vezetdic: Barocsal Zoltan
Elsésegély sealkér: Szabdné Novak Bedta

d. Egyéni felzarkoztatas:
Lengyel-Banyai Rendta: 10. évfolyam heti I Ora kemia

e. Eoyvéni ichetséprondozas
TPéter Csaba 12, évfolyam heti 1 dra biologia
Barocsal Zoltan 9-12. éviolyam heti 2 ora féldrajz
Szabiné W, B. 10, é&vlolyam heti | dra kéiua

A kordbbi évek gyakorlatdl tovabblglesstve nagyobb hangsibvt ldvanunk forditani a

tchetségek  kibontakosiatdsiva, a  ilehelséges  tanuldl  versenyekre  thirténd
felkészitésére, A kivetkezd verscnveken ds mepmérettciéseken kivanmunk részt venni:

¢ OKTV: Foldrajz, Biologia, Tizika, Kémia
a  Kutatd Didkok Mozgalma (Entdiak) versenyel

o Megyel TDK (Bottydn Tudomanyos és Miveészett Didkkdri konferencia)



8.

112

I'gldrajz
w  Kirdsi Csoma Sdndor Nemzetkdz Féldrajzverseny
o [dldadmb folyéirat versenye
* Miskolci Egyvetern Ouszagos Foldtudomanyi Didkkonferencia
o Jakucs Laszid Kdzépiskolai Foldrajzverseny
»  Less Ndndeor Orszagos Foldrajzverseny
Bioloma
e Oyalogol) a vizert!
+ Fiatalokkal az egészsegert
« [gitaibel Pal bioléaiaverseny
¢  Opszapos Elsdsepdly Ismercti Verseny
» Cieorgikon Biologial Tanuhnany: Verseny
Fizika
e Mikola Sandor fiztkaverseny
« Szilard Led fizikaverseny
e MUKIBACS! Fizikai Kisérletek Versenye
Fémia
e Irinyi linos Orszigos Kozeépiskolal Kémiaverseny
« Curie Kénda Emlékverseny -
Kirnyezeti nevelés, egészségnevelés

A természetindoméanyos tantargyak kiemelten alkalmasalk arra, hogy cléeceitsék a tanulal
kimyezettudatos magatartasinak, €lstvitelensk lkaalakitasiat annak érdekében, hogy a
felndvelvdd  nemeedék  képes  legyen  a  kirnyezeti  vilsdg  elmélyilésének
megakadilyozasira, eldsegitve az &0 termsaszet fennmaradisdt és a tdrsadalmak
fenntarthatd fejlddését. (Okoiskola munkaterv)

Vizsgaztaidsi feladatok, taniigyv-igazgatasi feladatol
Tanulmanyok alatti vizsgikra tirténi fellészités
Feleldsik: a munkakdzbsséy érattségizd évinlyanmait tanitd pedagdgusok

Kiilénleges  banasmédor  igényld  tanulékial  kapesolatos  tevékenyséyp;
Esélyegyenloség javitisa, ifjasdovédelem, baleset-megeldzés

A tandrakon figyvelembe kivanpak vennd a tanuldk egyéni adottsagait, & czekhes igazitott
feladatokat igyeksziink megoldani a foglalkozasok lkersié¢hen. Az epyéni drik kerctein



beliil |ehetéseg nvilik az egvéni, ill. csoportos [elzarkdziatdsra, a sajatos pedagdgial
problémik meg hatekonyabb kezelésére.

11, Az intézmény Lkeresetiségének fenmtarifisa irinyulé tevikenység {beislolazds,
nyilvanossag, kapesolatok spoldsa)
12, Kézdsségl szoloalat srervezése

{1, Visszatéro feladataink

1. Megyei Kérnyezeivédelmi vetdlkedd megsrerverése. ﬂjahb wtalanos- &5 kdzépiskolak

bhevonasa,

Bevont pedagdgusok: Barocsal Zolldn, Szaboné Novik Bedta, Téricht Pal, T.évine [dnos,

Péter Csaba

- leladat: Termeszetvedelmi Vetélkedd megszervezéac

- feleltis: Szaboné Novak Beata, Barocsal Zoltan

- Hataridt: 2015, decamber 2.

- hudikdlor: réssivevik swdma, visszajelzések

A vetélkedd feladatainak részletes megtervezése

Tevékenyseg

felelés

Témavalasztas

Természettudomanyi mk.

2015. szeptember 10.

Elsd fordula feladatlapjanak
Gsszedllitasa

Szaboné Novdk Beata, Péter
Csaba, Barocssi Zoltin

2015. szeptember 28,

Els& forduld feladatlapjanak,
szakirodalmanak
kbzzététele 3 honlapon és az
iskolak e-mailben vaid
megkeresése

Szabdné Movik Bedta,
Barocsai Zoltan

2015, clttdber 2.

lcdszitese

Szabdné Movidk Beata

2015, november 10.

Elsd fordulo javitasa

Szahoné Novak Beata, Péter
Csaba

2015. november 15.

A nyolc dintdbe jutott czapat
livalasztdsa és kizzététele a
honlapon

S5zaboné Novak Beata,
Barocsai Zoltan

2015, november 17,

Minden résztvevd ceapalot
értesiteni elektronikusan

Szabhdné Moval Bedta,
Barocsai Zoltan

2014. november 17,




{dontdbe futolt-e vapy sem)

Szdbeli farduldra kreatiy
feladat kitaldldsa

Szabdné Novdk Beata, Péter
Csaba, Barocsai Zoltdan

2014, november 7.

Szohel farduldra kreathy
feladatanak kizzetetele a
honfapon

Szahéné Novik Beata,
Barocsai Zobtéin

2014, november 17,

Szobeli fordulora lkreativ
feladatdrdl értesiteni a
csapatolat elektronikusan

Szakona Novdlk Bedta,
Barocsai Zoktdn

_:_;514. november 17,

Zsdr] tagiainak felkérése Barocsai Zoltan, Szabiné 7014, november 20,
Movalk Beata
Szabeli fordula Szahéné Novdk Beata 2014. november 25,

forgatakinyvének dsszedllitisa
a vetclkedd levezetése

A versenyterem (Neumann) Barocsai Zoltén, Sxabdné 2014, november 25,
berendezésének egyeztetéze a | Moval Beata
titkarsaggal, technikai
szamélyzettel
Szdheli forduld Szabdnéd Neovak Bedta, 2014, november 25, .
forgatdkényvének kézzététele | Barocsai Zoltdn
a honlapon
_ééaiﬁi}ﬁforduld Szahané Novdk Beata, 2014, november 25,

forgatakdnyvénel: elkilldéza
elektronilkusan a
résztvevilknel

Jutalomi@ayvek kivalasztésa

(kitelezetrséovillalis)

Barocsai Zoktdn

"P'éié}isaba, Lérince lanos

Didksegitdk kivalasztasa €5
iranyitdsa a versenyen

Szébeli forduléra feladatak
keszitese

Pé&tar Csaba (10, emelt
bialégia)

2014 november 28,

2014, nauemhé?is_

&‘;zalrni‘-neT Moval: Beita, Péter
Csaba, (biologia), Barocsai
Loltan{féldrajz)

2004, december 1.

Kizéinsdg szarvezdse

| Jutalomkanyvek dtvételi lista
keszitése

a Lﬁrlncz jénas

Sziegl Eend, Peter Csaba,
Szabané Novak Bedta, Tdricht
: Pal, Baracsai Zoltdn, Lérinez

1,
lanos

2014, december 1.

2014, december 1.




Clilevelelk szerkesztése, Pater Csaba 2014, december 2.
nyorntatdsa

Biifé megsrervezése Téricht PAi 2014, december 1,

6.

10
11
12,
13
14,
i5.
16.
17.
18.
19,
20,

Az iskolai TDK  megszervezése &8 Ichonvolitdsa,  ({lsd.  Projekt o)
Felelés: Barocsal  Zollin.  Bevont pedugdgusolc  a  munkakOzdsséy  tagjal
Cel: A tavalyi évben bevezetett mindsitési rendszer megtartasa.

AJKF feladatok megvaldsitasa (Barocsal Zoltan: termésretismeret).
A fenntarthatd fejlodés mepvalositisa az iskolaban az OKO- munkacsoport segitadgével,
OKO- iskolai teladatok (lasd. Okoiskolai munkaterv).

Cevaéges pedagdpial olvels alkalmazass, & simndziom Sridkrend kdzvetitdse,

Az IKT alapi kompetenciak fejlesziése. Az informatika szerepének ndvelése az
olgataghan. Uj mébdszerck mepismerése ¢és clsajatitasa. A tanuldszoba alkalmazisa.
Interaktiv tabla lehetdségeinek elsajdtitisa és a tablak rendszeres haszndlata.

A kétszint( erettségi vizsgaztatds tapasztalatainak folyamatos feldelgozdsa. A megkezdett
141 miikadd tolyamatok tovabbvitele.

ﬁmliitugﬁtém}h hospitalasok srervezdése: A munkakdzdsser lagian [Blévente 1-1 &ral
[atopatnalk, melyvek tapaszalatait megbeszelik egymassal &5 draldtogatasi jegyzokinyvet
keszitenek. A munkakizdsség-veseld a langv sorin mindenkiné] litosal legaldbb epy orai
¢s ozt meptelelden dokumentalia,

A Kovdes Gydzd Természetludoményos Didklabor pdlyazatiban vallaltal teljesitése és az
emelt szinth csoportok mellett a t6bbi tanuldcsoport minél nagyobh ménekil bevonisa,

Tanmenctek clkészitéae és leadasa szept. 3.

. Eves tankonyvrendelés bonyolitdsa,

Tanulmanyi versenyek {igyelése, jelenilezdésck bonyolitasa, versenylelkéazitgs,

A kooperativ tanubasi modszerek alkalmazisa.

Rendszeres szamonkerés, szobeli szamonkerés is.

Projekimunkik bermilatasa iskolai kiallitds kerctében a tolvosokon.

A szertarak allomanydnak ellendirz€se és megleleld szinten tartasa.

A szaktanternek megfeleld dekoraldsa, lovibba a termek elfitli folyvosdrészelk dissitése.
Tovibbképzésclen vald részvitel. Mas iskoldlhan szerzett tapasztalatok hasznosttasa.
Palyazatok Agyelése, €s aktiv részvélel azok megvalositdsaban.

Reszvétel az intézményimkben folyd pedagogus teljesitményérickelésben.



IV. Tartalmi munka szervezése

{ 1. Pedagidgiai folyamatolk

e I _ S
| Munkak&zdsségimk munkatervét szeplember 1< munkakazdssépl értckerleten mepvitatjuk, € ha
) seikséges korrigdliuk, kiepdszitifik, majd véplepes formaban szeptember 15-1g a mumkakéizdsséy veretih
leadja.

Munkaktzdsségiink torekszik az iskelal eredlnén}rélz?;ﬁtﬁsérﬂ, ezért cgyéni crodményesséal céljait is
ennek Mirzvényéhen fogalmazza mer. melvben a tantdegyhoz kapeselhatd fejlesztd, motivald eljdrasol
megtervezésere helyezl a hangsilyt. A kempetenciaménds credménycsséadnek niiveléaére, feladatbankot
hozunk 1¢re, Az crediményessép muatatdk jovalasinak alapjdt jelentd neveltségl probléntikal egységesen
kezeljik és toreksziink a hagyominyosan ginndzivminak vallog ériékrend kizvetitésére.

A Kitfzditt céljainlat a tanéy végén értekeljiik.

A graktandrok v elején felhiviik a didkok ﬂg}reﬂﬁét a tantdrgyboz kapesolodd credményes, hatékony
tanulas ismérveire. A tméy sordn gyeneshben eljesith tanuldk tanulds-madszertani hibdinalk feltarasa,
megheszélége.

Ordinkon az KT alkalmazdsok mnnél nagyobb haszndlatéra tireksziink (min, 30%). Feladatunk a
természettudamdnyok idnt kiemelten érdekladd tanulsk fellkarelasa &5 motivaldsa, lanulmany
versenyekre vald folkésiidss, Kimyezotvédeimi vetélkediink megszervezésével az dltaldnos iskolai
didkokat is szeretnénk a tenmnészettudomanyok és iskoldnk irinyiba oricoidnd,

! fefadat: Természetvédelmi Vetélkedd megszervezése
[elelds: SZabdné Noval Beata
Halaridé: 2015, december 2.
Indikdtor: résztrevik szdma, visszajelzdsek
A hdzi Tudomdnyos Didgkktri Wonfarencia labonyolitdsaval a kutatd mimka irdut érdekld tanulok ipényeit
seerelnénk kiszolgalni és Iehetidségel teremiceni a tovahbi orszdpos szintll megmérettetésre. A TDIC-val
seeretnénb felkésaient hékjamkat a felsdokiatdsi intdemények dltal tamasztott kitvetelményeklkel
kihivisobkal vald konnyebb & sikereschh helytdllasra(lizd: TDE munkaters)

- feladat: TDE megszervezese

- felelBs: Baroesai Zoltin

- llatdridé: 2016, mdrcius 9.

- Indikdtor: részrvevak szima, mindsitések fokozatal, visszajelzések

r

“Orainkon térekszimk a lemaradok felzarkdztatsérn, Sikerekel elérl tanuléinkal [chegeseljik a Mocénds
dijra. A Relzarkodztatd ATKP-5 osztdly heti hirom ordban zajld természetismeret drdjdn a hidnyossagok
potlasa mellett a Természettudomdnyos Labor minél jobb kihasznalisdt tartjuh szem eldit.

blunkdnkkal segifiil az dnértdleelés] rendszer megvaldeitisit, A niuﬁk_ak_umsseé ’Eﬂgjm felévente 1-1 erat
latowiinak a munkalkdedsség 100bi (Rgandl. A mamkakizosségvezetd a tandy sordn minden
wilttkakézisséal tag Srdjdt meplitogatia. A jé pyakorlatok, innovaciok dtaddsara a szakmai
mihelymunkikon teremiiink leherGséget.

‘Szeremeénk eldmozditani didkjuinkban az skogondolkadds fejlodésél, melynek programjat az (ko-
munkatervben rdgzitjitk.

wunkakézosségink programjaind], fontosabb csemcnyeirdl tdjdkoztatast adunk a megteleld
i csaterndkat(hirdetdtdbla, e-mail} igénybe véve.
I




Munkakfizdisségiink értekezletel:
- 2015, szeprember 16, wrunkatervi megbesnélés
- 2016, janmar 27, félévi érickeld

- Z0E6. junius 22, éves munkdit Srékeld drtekezlet

A munkakézisssr vezetd a szaktandrokkal folvamatosan konzultél a tervezett haladis megvaldsulisinol.

2, Szcn‘iéiyi sig- 5 kiizdsségfejleszics

Szeretnénk eldmozdilam didbjainkban sz Gkogondolkodds fellddését, melynek programjal az Olo-
munkatervhen rdgzitjiik.

3. Lredmények

MunkskBzdsségi drtelerleten spyeztetjilik eredményességl célkitiizéseinket és ennek meEvalGsulisa
grdelében oz ehvart teenddlet, faladatolkat.

4. Belst kapesolatod, eeyidtmiikidés, hommunisicio
Az éves ﬁgﬂni‘gﬁ:m;éﬁnuﬁés_‘zﬁmaIunl{ eredinényeinkral, tevékenységﬁﬁﬁéﬂ HE";g}: Gttmikadink a tabbi
munkakdzdsségee] 2 teladatok megvaltsitasa érdekében (pl.: T ). Threksziink, hogy didkjainkban a
természettudomanyok iranti rdeklddést felkeltsitk.

5. Kiils3 kapesolataink

Célunk, hogy 1evékenységiink sordn mindl bl & ssorasabb kapesolatot alakilsunk: ki kilsd partnerckkel,
valamint rendezvényvek szerverdsével (pl: kimnyezetvédelmi vetélkedd) &s rendezvényelen vald
mugielendssel (pl.: palvavilaszrdsi bivze) segiisiik eld iskoldnk jé hirmevének terjesztését. Célunk. hogy a
Ternmészettndomanyos Laborba latogatd altalanos iskolas didkokea jo benyomdst teyglink &5 o
késdbbickben, min lehetséges tovahbtanudasi altorativaként pondoljanak rink. Szeretnénk kihaszndlni a
laborkapesolatal {pl: Szekszirdi Yizmi, Talna Mewryvel Balassa Jinos Bichae) adta lehetdadgelel és
kutatd tevékenységeink sardn igényhe venmi azokat, hogy didkjaink tudominyos tevékenysége miné
szinvonalasabbid viljon a lehetd legiohb eredmények elérise céljibdl. Okoprogramjaink {pl.:
szemétszedések, kirmyezetvédelmi vetélkedt) sordn szeretnénk mingl tibb egyviittmilkidést kialakitani
kéilsd parlnereklel (pl.:Szeksedidi Klimalior), A haidnalamd program segitségével kilntyezetvédelmi
programokra, tevékenyrégekre épilld epyitumikidést szeretnénk megvaldsitani hatdron Wil magyar
gimnziummal.

6. A pedagdgiai munlka feltétalei

A munkank soran toreksziink az imovativ szeﬁﬂg]aﬁaﬁﬁ%ﬁmésére‘ eldilérhe helyerdsire, a mddsreriani
lehetdségek (Labor, interaktiv tiblik, e-learning) minél magasabb szint kihaszndldsira és az epvsdses
szemléler kialakitdsdra,

7. A Nemzeti alaptuntervben megfopalmazott elvirisokaak &5 a pedagdciai programban
merfocalmazott intézményi céloknak vald megfelelés

indikdtorail. Okoiskola eimink meglartasa Srdckében meglerverzill a vele kapesolatos fefadatainkat {Tasd:
| (kaiskola munkaterv)

r




IV. Mindségeéljaink
1. Tantareyainkbdl nbvelnd szeretnénk a tovabh tanulok 1étszamat,

2. Tanuldink megleleld sedmi versenvezlelése, versenyeredmények elérése.

IV. Munkakizosségi értekezletck tervezett idépontjai

s 2015 seeplember 16. munkatervi megheszelds

& 2016 januar 27. félévi ertekeld
& 2016, jtniks 29 éves munlat értékeld srtekezlet
1
TreespF——
2015, szeplember 16, Barocsal Zoltan

Munkakéedssdg-vezetd



L. Béla Gimndzinm
2015/2016. tanéy

Tudomdnyos didkkiri konferencia
TDE-team

A wdomédnyas didkkor kHﬁ?eranciu sreiveniss &5 ]Ebor]im]itﬁﬁa, & ré=zivevd
tanulok felkésziileseneck sepitése, koordinalisa,
A tanuldk dszidnzése tmdomanyos kutatdimunka végadsére, a tudomanyos

| pondolkodas kiatakitdséra, szinvonalas prezentacio- s eléadds késuilsére,

Szekeiols

i TArsadalomtudomanyi szelicié — szabadon valasziotl (€rak

Természettudomanyi szeleid — szabadon valasetott temak
Nyebvi szekeid- szabadon vélaszlott €mik

Feladat

A TDK megszervezése és lchonyolitisa: A kifrds megszerkesztdse, filhi-
vis, népszeriisités
A TDK-n részévevi didlok felicészitése, segitése: Scgltséanyiijtas a dia-
lolmal a (emavalasztashan, a lkotastdsmédseertanban, a felkeészilésben,
kotiulensi muanka

Felelosik, résebvevalo

A projektért felefés vexeti: Havelka Gvingyi

Sealcmai veretd: Barocsai Zoltin

Kazremakidi pedagégusale jaksa Anpamdria, Péter Csaba, Tasdnvi Mo-
nika

| HATARIDOK,
: FELELOSOK, Felelis Feladat
UTEMEZES N
' o A versenykifras és a versenyvielhivés clkészi-
2015, szeptember 30 Baroceai Zolan tése

e A tamulak ertesitése, tajékoztatisa

2015, okiober

?

|

Koéuzremiikddd pedagd-

gusok A lelkéseitds, segitségonijias megkezdése

2l 6. januar 13

|

Barocsai Zoltin A versenyre jelentlkezés hatirideje

2013, oktdber — 2016,
februar

| gusck
Kéamramiikidd pedagd-

Kozremikiidd pedagd- | \ o iak felkaszitése, konzuliiciol

2G16. februar 10. susok Az elbadidsvirlatok leadisinak hatirideje
2016, marcius 8. Barocsar Zoltan A kanferencia elGkesziléss
2016, mircivs 9, Barocsat Zoltén A konferencia lebonyolitisa

2016, aprilis

Kazromilkads pedagd-
gusok

A komferencia tapasztalatainak meghbeszélése




Adottsdgok, forrisok

Kordbbi konferencidk tapasztalatai

Teljesiilési kritériu-
mok

e A konferencia sikeres megrendezése
o Megfelels szami résztvevd
* A megyei és orszagos versenyekre nevezhetd kutatémunkak létrejotte

Szekszard, 2015. szeptember 15.

— o )

& 7o

Havelka Gyongyi Barocsai Zoltan

A TDK-team munkatervét jovahagyom:
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OKOISKOLA
MUNKATERVE

2015/2016-0s tanév

Készitelte:

Pé&ter Csaba

Jovahapyta; m

Munkak&zdsseg vezetd



OKOISKOLAI MUNKAKOZOSSEG

MEGALAKULASA:

TAGJAL
Matisné Szulios Erzscbet matematika-féldrajz szakos tanar
Szabdné Novak Bedta bioldgia-kémia szakos tandr
Barocsai Zoltin f0ldryz-tirténelem szakos lanar

Bischofné Komlosi Viktoria  t0rténelem szalkos tapdr
Nemes Andris ének-rene szakos tandr

FEJLESZTESI CELKITUZESEINK;

o Llasegiteni a tanulok kirnvezettudatos magatartdsinak, élelvitelének Kialakuldsal
annak érdekében, hogy a felndvekvd nemzedek képes legyen a kimyerzeli valsag
clmélviilésénck megakadalyozaszara, eldsegiive gz €10 természet fonnmaradisit €5 a
tarsadalmak fenntarthatd feglédését.

. Olvan tajckozott és tevékeny tanuldkat nevelni, akik kreativ, probiémamegoldd
gondolkodismdddal rendelleeznek, cligazodnak a természet €3 a kdmyezet, a
tarsadalom, a jog é3 a gazdasdg terén, ¢s felclos elkbtelezettaépet vallalnak egyeni
vagy kizos tetteikben.

. Az Olkolégiai nevelés soran a tanulokat megismertetni azokkal a jelenlegi
Tolyamatokkal, amelyck kévetkezmenyeként holygdnkon kimyezeti
vilsdgelenségelk mutathoznak. Konloét hazat példakon felismertetni a tarsadaimi-
gazdasagl modemnizicid poantlv &és negativ kdrnyezeti kivetkezmenyeit. Megertetni
a fogyasztis €s a kimyezetl erdlorrasok kapeselatat, a fenntarthato fogyasztas elveét.

& A tanulok lkapesolodjanak be kdzvetlen kimyezetitk értékeinek megdrzésche,
gyarapitdsdba.

e Eletmédjukban a természet tisztelete, a feleiosségz, a kdmyezeti kdrok megeldzésere
valod trekvis valjék meghatarozova.

@ Szerezzenek személyes lapasstalatokal az egyilillmikddés, a kimyereti konflikinsok
kozds kezelése és megoldasa teren

A mwTARTHATéSAG PEDAGOGIAJAT SZOLGALO KIEMELT
TEVEKENYSEGEINK:

° A Ljeles napokrdl” {Allatok vildgnapja, Viz vildgnapia, Told napja, Madarak és fik
napja, Kérnyezet-védelmi vilagnap) milsorokkal, akeioklal, versenyvek €s kidllitisok
grervezésével emlékesiink meg

® Az osztilyfintki drdkon [oglalkozunk ax  egészséges dletmdd legfontosabb
leerdéseivel.

o Kicimch hangstilvt foktctiinle arra, hogy a tanulok imﬁmjék meg, s legyenek biiszkek
varosunk és kormvyélaink természeti &s kulturalis erckeire.



& Tanuldink minden évben aktivan és ercdményesen vesznek részt a Megyes
Kérnyezetvédelmi vetélkedin és mas intéwmény dlal szervezett vetélkedokon.

. A szelekiiv hulladékgyiijiés gyakorlasanal 6ridsi a neveld hatdsa, de csak akdor, ha a
tamlak latak, & megtapasstalbatjdk, hogy ax Qrahasznosithatd dolgokat valdban
Ojrahasznositjidk. intézménylinkben a papftt €s a mlanyagol szelektiven gyiijtjiik. Az
Alisca Terraval kotdtt szerziddésiink alapjan s rendszeres elszallitdsa holladéknak
mezoldott,

. Az iskola nevelési rendszerénck megfelelden a kimyezeti tartalmakat szolgald nevelési
Ichetdségeket kihasznaljuk. Ennek érdekében a mindenkor: 9. &violyamos tanulok
szabadon vilasztott erdel iskoldban tohik az oszidlykivandulist, ahol aktiv, megismerd
tevekenysépre splilve ismerkedhetnek mep hazank termeszeti és kulturilis értékevel.

KIEMELT FELADATUNK

Iskolank 2074-ben a 2015-2017 kazstd iddszalera ismét clnyerte az Okoiskola cimet. A
palyazat keretein beldll tett vallaldsaink erre az idGszakra a kdvetkezdk:

¢ A fenntarthatdsig témakdrének szentelt rovat |étrehozaza az iskoladjsdghan —
Intézményimbben a 2014-2015-Gs tanéviol mitlkddd BéLap c. iskolatjsaghan killdn
rovatot hoziunk 1étre ZoldPout cimmel a fenntarthatdsip témakdrébe tartozo ciklek
szamara. A rovat célja, hogy tajékoztasson az intézmenyhen zajld dkoiskoln
eseményckral, lletve teret hiztositson a didkol kérnyezet- &= termeszetvédelemmel
kapesolatos irdsal szdmara. - MEGVALOSULT

«  Zild Diakinkorméanyzat létrehozdsa és miikddietésc: A diakénkorményzaton beliil
megalaldtam a ,.Z8ld DOE csoportot, kijeldlni feladataikat, szervezni munkdjukat. I'o

feladala arz dskolai  didkdélel szervezdse, a tanulok  érdekeinek  képviselete.-
FOLYAMATBAN

¢ Kapesolddas epy kérnyezeti nevelési programhoz - FOLY AMATBAN
ALTALANOS FELADATOK
2 Az dkoiskolal munkacsoport figyelemmel kiséri, vélemenyezi, javaslataival segiti az
iskola neveldsi tevékenysémét

° Az iskolal mindségfejlesztési munla részekdnt a PP-ben megfogalmazottak alapjan
segiti, hogy o munkakdzdsségek az éves munkaterviikbe, illetve a tanmeneteikbe
folyamatosan beépitsék a7 ott leirt clvarasokat.



ESEMENY NAPTAR

Esemény

Hataridd

Felelds

Eves munkatervek elkészitese, a
fonntarthatosist szempontols
boépliésével

Szeptember 16

Igazgato, mimkakozisség
vezettk, DOK patrondlé tandr,
DOK

Az iskolamédiaban a Jeles

Napokrd| tdjékoztatas folyarnalos Péter Caaba

Belap Z61d Pont rovatinak _ Bischofné Komldai Viktoria,
p folyamatos . .

kezelése I'éter Csaba

Oko kinyvtar tovabbfejlesziése folyamatos kinyvtiros

Okolalitjsig kérmyczetvédelemmel folyamatos Z51ADOK

kapesolatos hirekkel

Bejivo éviolyamok kimyezet
atiitiidjének és fenntarthatosaggal
kapcaolatos ismereteinelk felmérése

(szdcsketdbori OKO-teszt)

Augusztus 27-29.

Peter Usaba

Zild Didkimkormanyzat kialakitasa
a DOK-6n beliil

szeptember

MNemes Andras, Péter Csaba

Oszi szemitszedesi akeld

oktdbeot

Barocsal Zoltan

Aziskolal hitfével egyiittmitkddve
az egésrségesehh dlelmiszerek
nepszerisitese

november

Szabomé W, B,

Megyel Kimyesetvédelmi

Vetelkedo eldkészitese, november Szaboneé Novik Bedta
INEASZEIVEZEse

Ax ATDS vildgnapja 11. éviolyam | December 1. 11, évtolyam bioldgiatanidrai
Bartina Taran vald részvétel ; janudr Barocsai Zoltan

Barocsal Zoltan

Viz vila i arciug 22, . . .
1 viagnapa mareius 22 9. évfolyam kémiatanarsi
. . . Barocsai Zoltan
Fold Napja ApT . f . .
Pl aprilis22 | 12, évfolyam bioldgiatanaral
Tavaszi szemeétszedést akeid aprilis Barocsai Zoltan
Kapesoladds a TeSzedd! akeidhox | majus Péter Csaba




Esemény Hatarido Felelds

10, éviplyam noldgialanara
Péter Csaba

Madaral &s Fak Napija 10,

&vfolyam mius 10,

Tormészottudomanyos

Komyezetvédetimi Vildgnap Janius 3. . .o
P mumkakdedescy

00
Szekszard, 2015, szeptember 13, /Jj_f’ \"‘._,/"i
Péter Csaba




A Szekszardi I. Bela Gimnazum
Testnevelés munkakézosségének

munkaterve a 2015/2016-0s tanévre

Dewde (o 1

IKészitette: Vecsasi Klara

runkakfiziisség-vezatd

Szekszard, 2015, szeptember 15.



[ .Személyi feltételek
A munkakfizisseg tagjai
Vecsési Klara (munkakdzdsség vezetd)
Bardos Laszlg
Breuer — Qrhan Kdraly
Hartung Vilmos

mMolnar Attila

Il Kiemelt intézmeényi célok

1. A pedagdgiai pregram cél- feladat és eszkézrendszerének megfeleld, eredményes és
hatékony pedagdgiai gyakorlatat folytassunk az altalanos iskola és a gimnazium nevelssi
programja és helyi tantervei, a kollégium pedagdgial programja szerint,

Intézményiink értdkeit megdrzd neveld-oktatd munkival
sokoldold tonulcd tamogetis
tefjes sremdhistg fefifodsar eredménpazd képads,
kizfissenl tehetségrondozas,
esdlpegpentdsdn eldmoraditdse,
infokommunikasios tecknitdl kiemeatkedd ohplmozdes
pertpedkdzponte mikades, cselodiossds,
pedageaial irnaueeiok irdntl fogekamsdg

korosettedy elfmazditdso yvaldsulion meg.

2. Az intézmény vezetdi programija szerint: az eredményesség niivekedésére, az iskolal
identitastudatra, az erds, megtartd kizésség fejlddésére, a pedagdgiai kulbirankra és ennek
eredményeképpen a tanuldkra, didkokra pozitivan haté folyamatokat fejlessziink. Tamogato,
kézéssagi szellemi és eredményes legyen a gimndzivm, a kollégium és 2z dltaldnos iskola.



3. Feladatunik fellkésziilni és kialakitani a kiilsd elvardsokhez igazodd tnertékelési rendszert,
falledgziilnl a szakmai-pedagdgiai ellendrzéseicre 85 eredményesen heiytdlini a pedagdgus

minfisités folyamataban.

Gimpdzium tovabhi kiemelt célja:

kiemelt célunk tanufoink iskolai sikeressézeének javitdsa, a hagyomanyas gimndzinmi ériékek
megdvasa: ezért kiemelt faladatunk a tandrai folyamaiok hatékonysagdnalk ndvelése, az
oltatas és nevelds 8sszhanglanak, egységének megvaldsitasa.

1. A kiemelt célok megvaldsitasihoz a testnevelés munkakdzosseég

céljai és kiemelt feladatai a tanév soran:

Munkatervi feladatak, felelsak

1.Pedagdgizi folyamatok

i

Tervezési dokumenturnok alkészitdse:

Tanmenetek (] formatumd elkészitése (valamennyi testneveld)
szeptember 15,

Munkakdzdsség munkatery megvitatas, elfogadas: szept. 1E.
teaddsa szept.18. (Vecsesi Kiara)

A9, és 10, évfolyamon a tanmenetek végén a
kompetenciamérés eredményességének nfvelésara kasziilt
tantargyi intézkedesi terv megjelenitese. (Valamennyi
testnevels)

Iskolai eredmények javitdsa drdekében tervezett feladatok:

- Tantargyi fanulmanyi eredmények javitasa tovabhi
mothvacidoval {Orai munka értékelése, versenyeken,
fethivasokon résztvevdk jutalmazisa, egyéni eredmények
javulasaért tett erdfeszitések értékelése) Kiemelten a 4,30
tantargyi dtlagel osztalyok esetében.

- Erettségi eredményeink szinten tart3sa
Kozep szinten: min.20%

Emelt szinten: min.75%

- Didkolimpiai versenyeken clért eredmenyeink megfirzése,
a megye kozépiskoldi kizt elért 2. helyezésiinl megtartdsa.
Lehetdség szerint az orszagos dontdbe jutott tanulak
szdmanak ndvelése | Kosarlabda, kézilabda, kerékpér,

_ atlétika sth.}




Tandri eredményességi mutatok teriileten a tervezett
aredmények elérése érdekében a fejlesztd, motivald
tényezfket sziikssg szerinti Ojra pondoljuk.
Munlkakizdisseg vezetd Loraféy

Falavi &5 &y végi statisztikak elemzése a munkat erigkeld
értekezleteken. [Dsszesitd ért. Vecsési)

Qralatogatas
Munkakizisség veretd: minden kinél 1 draftandy
Hospitalds: Minden tag 1 dra/ tanéy

Gimnaziumi értékrend egységes kdzvetitése érdelkében a
testnevelés arak alapvetd kbvetelmanyeit (felszerelés,
felmentés, fegyelmezett éraj tevekenysép a balesatek
elkeriilésa 85 az érdemi munka érdelében) Gjra tdrgyaljuk,
sziiksée esetén a felmertld problémikat kezeljik,
(Munlkakbztisségt megheszalés srept. 2.)

Okt.14: -human-real miiveltségterileti megheszélés
tartalmi tervezése a o tapasztalatok, madszerek cseréjére,
a neveltségi problémak egységes kezelésére

Tandrai tevékenységben az 1KT |ehetdsggeinek alkalmazasa
Sportelméleti drakon (Vacsés], Breuer-Orbdn)
Mozgaselemzés, egyes tematikai egységek lehetdstéeeinek
feltérképezése, szorgalmi feladatok a tanév soran, a jo
gyakorlaiok epymis kizti magheszalése, értékaldse Sy ;
végen.Valamenny testravels) :
|

Onértékelési rendszer mikodtetése
Wunkakozosséglink az dnértékeld cooport altal kialakitott
tery szerint vesz raszi a folyamatban a tanév sordn.

Kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal valo foglalkozis
TEHETSEGGONDOZAS:

sportiskolai képeésben részt vevd tanulok fokozott
figyelme, a kettds karrier lehetdségdnel biztositdsa az
erintett testneveldk, osztalyfEndkak &5 edzdk kbzds
tevékenysége.

nas  terijletek:  Fmelt szintdl  Arettségire  felkészitd
keépzés(Wersasi, Breuer-Orban), Enakolimpiat
versenyek{valamennyt testneveld).
Mecénds pdlydzaton kismelkedBSen tehetséges tanuldink
eléteriesztése. (Erintett testneveld)

ESELYEGYEMLOSEG BIZT.

AIKP eldkészitd tandvhez kaposoldddan (Bardos Laszld) a
versenyzéshe vald bekapcsolodas lehetdségenek
hiztositdsa.

AllKP uszodai foglalkozas: kedd 15.00-17.00 {Malnér A.)

Keresettségiink névelése
Henlapra hirek felttltesa {Vecsesi)




-METFIT meéras

Kiemelkedd teljesitmények elismerése {Vatamennyi
testneveld}
Egyesiileti kapcsolatok {Vecsési}

Az eliendrizhetdseghesz

helyi tantery alapidn elkészitelt tanmenet

a napld ponfos vezetése

a napld a tanmenethen foglalt tartalmaknak megfalel
15%-ot elerd vagy meghaladd citérés esetén egyezietds, a
tanmenet korrekridja

megfeleld mennyisésl érdemjegy

Kéthavonta egyéni kontroll, széikség szerint megheszélés

{felelds: Vecsési)

lddpontja: 2016.02.01-04.31
Kajus folyaman (legkesdhb} az elektronikus rendszer
feltilése. {Valamennyi testneveld)

2. Személyiség- és5
kiiziisseglejlesztes

Feladatunlk kilBndsen a harrmonikos testi, lelki, szellemi
képasségek kibontakoztatésanal timogatdsa.

A mindennapos testnevelds lahetdsdgainek kihaszndldsa
[j mozgastormak, jatékokra, versenyekee, gyakorldsra szant
idd novalése,

Ui helyszinek bevondsdbdél {varosi csarnok, uszoda, Féiskola
tornaterme} adddd lehetdsapak kihasznalisa.(Erintett
testnevelfk-év végi ériékelés)

lskolal Sportkéri foglaikozas-roplabda (Breoer-Orbdn K.}

Didkolimpiai versenyek (Mellékelve az engedaiyezés utan)
{valamennyi testneveld)

Varos 85 egyih szerverésli sporteseményekre mozgdsitas
[Felhivdasok kezelése: Vecsési, szarvezes: valamennyi lest-
neveld) .

Kéziisségi szolgalat szervezése
Sportesermnenyek labonyolitdsdban egyesileli ipény szerint
{Breuer-Orhan }

i 3. Eredmények

A tandrai folyamatok hatekonysaganak nbveidse .




tandri eredrményességl fervezés elkdszitése

[ Valamennyi tesinsvekd)

& tanuldk teliesitményenelk artekelésénsl térekedink a havi
2 érdemijegy addsara. (Heti 5 drasok.)

Ennek a digitalis naplédban szerepelnie kell. (Valamenmnyi
testneveld)

4. Belsd ka pEsuIatok,
epyiittmikddés, kammunikacia

Arendes évi ket didkkdzgyiilésen beszamolunk

tevékenysaginkrdl, eredményeinkrd!, (¥ ecsési K.

Diaknap sportprogramjanak segitése(Valamennyi tr.}

Osztalyfdnokak tajekoztatasa a didkolimpiai eredményekidl
(Valamanny testneveld)

5. Killsd kap-:salatairﬁi

A varosi sportegyesileteklel egyittmidkidasbean valdsitjuk
meg a sportképzési feladatokat.
fdokumentacid-oktdber 25-ig-Versési)

Egyestleti kikerdk figyelemmel kisérése folyamatosan
(Wacsési)
Béla —Kupa kosdrlabda torna_{Breuer-0. december}

&. A pedagoglai munka feliételei

A tantdrgyunkho? kapcesolddd infrastrukturdlis feltételek
viltozatlanok, Az udvari |&tesitméanyek faldjitisra szorulnak.
A mindennapos testnevealés az idel tandvben

a 12. évfolyamra ért. A megniivekedett draszam miatt

a varost sportcsarnok, a fGiskola tornaterme és uszodéja ad
tovabhi iehetdséget az 4rak megtartasara.

& helyszinekre 1oriénd eljutds, illetve visszatérés az iskoldba
az orak része. (Ertékelés félévkor, év végén- Osszegzés:
Yecsesi)

7. A Nemzeti alaptantervben
megfogalmazott elvdrascknak és
a pedagdgiai programban
megfogaimazott intézmeényi
célolnak vald megfelelés

1

|
{

A munkakizsséz a Nemzeti Alaptantetvhen megfogalmazott
alvdrasoknak és a Pedagdgial Programban megfogalmazott
intézmeérnyi céloknak megfelelden végzi tevékenyssgét

Ertékelés: félévkor, v végen. {Vecsési)

A munkalkizisség az éves munkaho: munkatervet készit.




Frosr

HI. Visszatéro feladatok

1. A tanmenetek szakszerfi, irvénynek megleleld elkdszitése, eflendrzése és hetartasa az dves
munla saran,

2. Atanulds tanitdsa a tanuldi eredmények favuldsa érdekében.

3. Felkészités a kétszintil erettsggire. A szobeli éreitségi tételal felillvizsgalata és szilkcéges
madositasa.

4. Arosztalyozo vizsgik feladatsorainak, tételsorainak Gsszedllitdsa és 3 vizsgdk lebonyolitasa,

&. Az IKT lehetdsegeinek kihasznalasa a tantargyl [ehetdségek szerint.

6. Az AIKF programban vald résayvétel.

7. Pialyazatok folyamatos figyelernmel tartdsa, (j palyazatok Telkutatdsa killdnéisen az
eszkdzbeszerzésre valamint Gj mozgasformak bevezetasére,

3. MNETFIT mérés [ebanyalltasa

V. Mindségeélol
1. Erettségi vizsga
Kiizép szinten: min.80% atlag

Emelt szinten: min.75% atlap

2.Didkalimpiai versenyel



Az elért eredményeink megirzese, tehat a megye kbzépiskolai izt elért 2. helyerésink megtartdsa.

Lehetfisée szerint az orsedagos dinldbe jutott tanulék szamanak ndvelese | Kosarlabda, kézilahda,
kergkpar, atlétika sth.)

Cel: Legaldbly 80 beérkezet! pdlvamunka; a dbntfbe legalahb 4 versenyzd behivasa.

V. Verseny- és eseménynaptar

1. Didkolimpia
A megyel s orszagos kiiras szerint folyarnatosan a tanéy sordn,

2. Beéla Kupa kosarlabda torna
December el3d hete

3. \arosi szervezésil eseményekre mozgdsitas
Erkez8 felhivdsok szerint

VI, Munkakbzosségi megbeszélések tervezett idépontjai

2015, augusztus 25 alakuold megbesz€Elés, a lanév elékészitése
2015, szeptember 16, munkatervi megheszéles

2015, oktober 14 nithelymunka, ié gyakorlatok megosztisa
2016, januar 13. félévirtékeld megbeszeles

2016, aprilis 13 NETFIT meebeszékes, éretiséni elokészitése
2016. pinius 24. cretiséel vizspat crickeld érickezlet

Alkalmanként aktuadlis problémak megbeszélése, aktiv szerda délutdni egyeztetések.

Jernd {02

Szekszdrd, 2015. szeptember 15. ' Versési Klara

Testnevelés munkakizosség-vezeld
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Verscryeire:

Iskolaneve: .. o0 00 T = R RN R LT IS et L U
Cime: THOC | STEMSZARD | KanARMKA L2227
Telefon: A T D et
e-mail: in—f"*f;“f Azt ,’Tfﬂ...{él:...,f?lffﬁr.‘?,f',"?ﬁ'-. f'lll’l'-f
Testneveld tanir: ny E»CIﬂi;ﬂ {“’It 0 U ST URUPUR
Testneveld tandr mobil-s#xama: .. 2 o / . E’{*ﬂp Ntikn e,
B . Fii Lany
Sportdg V-V ke, | V-V kes.
Keézilabda o petrt ': |
Kézilabda Amator _ i &4 [ G
Raplnbda P G | Gl 1
Riplabda Amatdr | G |
Kosdriabda Hea=ay L CE ]
Kosdrlabda Anitdr ! el [ G M
Mezd Ferenc Szelleni .
| Digkotimpiai vetétheds _ M et
| Teremiabdoriipds [ Gt
Kispdlyds labdarigds I B =,
LisZas ,,B” i i (}Q—) {. &Fw
Torna ,8" - Csapat " Keuld Matads Kedf Ialads
y uek| rer | pert e
| Asgtalitenisz , B” egyéni Ve ‘ [ =)

- A deatlon, a kéttusa, az Ugvessési Csapatbainolsdg, valamint x strandsportak kikeriiltek a
didkolimpiai versenyyendszerbil.

- Felhivijsli a figvelmet, hogy kérilabda, kosarlabda &g riplabda sporiagalban az ¥V, és VI,
Korcseport Gssrevondsra keriile! A kispAlyas floochall Lizponti neyezési hatarideje oktdber 13.

_A nevezéscket 2015, szeptember i5-ig (kedd) kérjik a ‘megyel didksport tandcs cimere
visszakiildeni /memleges esetbhen is'.

- A jelentkezdsi szindékot a megfeleld sportagndl az WGEN szd heirasival kérjiik jeleamni.

- A tagdij [izetésének modja — melynek mértéke / S0-FrtanuldMmaptari év - A Klebelsberg
tankeriiletekhez. illetve az NGM-hez tartozd iskoldk esctében nincs teendd. A nem ide sorolbatd
intézmenyell - egyhdzi fenntarids, alapitvinyi jelleg, egych. . { a melickelt adatlap megkiildéséval
nyHatkoznak az iskola tanuldlétszamardl, ezt kiveld szervezetink szimlat kiild, Utabist csal ezt
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1. Béla Gimnaxinm
2015/2016. tanev

Kényvitari munkaterv

Az iskolai Kinyvtar myitva tartisa:

HEatiG 11.30-13.20 -
Kedd 12.00-14.00
Szerda 8.30-12.30 11.30-13.00
Csittdrtok 9.30-10.30 11.30-12.30
Pentek 9.30-11.30 -
A mimkaterv A munkatery clemeinelk leivasa A monka-
felépitése terv eleme-
inek érté-
kelése,
megfelelése
i FELADAT A tamualéi és tandri igények kiclégitése. A thmogatasban része- I
I siilt didkok tartds lankonyveinck biztositdsa, a tartds lankinyv- {
allomany karbantarldsa: gyarapitas, sclejtezes formajaban. _1
A kényvtaros hozzdsegitse a tanulokat az egész életen at tartd !
tamualasra. Tamogassa a didkolat abban, hogy elsajatitsak az l
#ndllé ismeretszerzés liépességdt. |
A kidnyvtaros feladata a kényviar mitkédését érintd dokumen- l
ek dtdelgozasa, a kbnyvtar allomanyanak gyarapilasa, se- }
lejtezése; statisztikdk elkészildse.
Konyvidrank a fecti tandvben 12 dra nyitva tartissal dol- ;
gozik egy kinyvtarosszal. f i
FELELGS A kdnyvtar mikidéséért felelés: Fomvodine Patyi Manika :
HATARIDOK,
UTEMEZES || Szeptember | A tankényvellatassal kaposolatos hitek akiualizs-
ldsa a honlapen {auguszus).
Neveldi €s tanuldi kblestinzési fidzetek beszorzése.
Tartés tankinyvek bevételezése és kiosztdsa. In-
ovenes tandri példanyok biztosilisa,
A tanlkdnyvesomagok hisnyzo kdnyveinsk be-
szernése, kitratkozott tanulék knyveinek vissza-
liildése, reklamdciok &s potrendelés a Kello felii- |
leten.
Eves munkatery elkészitése.
Kégyvidri nyitva tartds meghatdrozasa.
Oktdber Konywitén gtatisztikal elkészitése.
| i Nevel$i és tanuléd kilcsdngési fizelek eldkészi-
; tése az \j tandévre. . 'I
: Szamiidgépes kdlcsdnzés eldkészitése, a 9. évio- :
lyam szamdra tamiléd adatok feltdlisse. I
|




MNovember

A knyvian allomany folyamatos feldolgozdsa a
Szitén integrali kényviari rendsrer segltsépdvel.
Vonalkod leolvaso lizembe helvezése.

Tartds tankinyvek selejtezésc clhasznalodds meér-
téke alapian. Leltdrozisi jegyzokényv keszitése.

December

A kbnyviari allomany gyarapitdsa a tanarok igé-
nyeinek ligyelembevétclével € a személyes ta-

paszialatok felbasznaidsaval.

{Szépirodalom, szalddnyvek, folyoiratok meg-
rendelése, digitdlis anyagok)

Januar

Féléves kinyvtdri beszamold elldszitése,
Végzis éviolyamokon a konyvtard kilestnzdi fil-
zetele fEnymasoldsa a tartozésok végetr, a tanulok
ertesitese gz oszlalylnokoldn keresztiil,

Februar

2016/17 évi tankénvvrendeles dsszedllitdsdhoz
egyezieies a tankinyvfeleldssel és a munkakozos-
séo vezetdlikel.

Marcius

Térlés az allonanybol. Selejtezési jegyzbkinyv
(sszedllitisa.

Végrds dislok tartds tankdnyveinek Hsszegyll]-
tése.

Aprilis

|

AJEvh i tartds tankdnyveliatas elokdszith mon-
kdlatainak elkexdese
Adlomanyrendezes.

Majus

Erettségilre szakldinyvek beszerzése, biztositdss.
Egyiittmikédes a megyel kdnyviareal, kinyvtar-
kiszi kiflcatinzds lebonyolitdsa a ravartalan érett-
ségi frdekdben,

Tartds lankényvek visszaveételenek elkezdédse.

Jumus

Tartds tankdnyvek visszavétele, kilosiinzés leza-
résa.

Beszamold a ktinyvidr éves munkajaral.

A tartds tanldnyvre jogosult didkok szaméra a

i 2016/17, éure kinyvidrbdl kivehetd tankdnyvek
i osztalyszintdl tibldzalainak efkészitése, pontosi-

1453 a tankonyvieleldssel.

Folami-
tos

r

Kanyv- és lidnyvtarhasznalar orék megtartasa.
A teljes dllomany szamitogepes feldolgozdsa, a
vonatkad bevezetése.

Kinyvidr dllomdny fejlesztese, seigjtezése. A
konyvtar dokumentumok vezetése. A didlcok és
tandrok éricsitése az aktualis szépirodalmi és
szalarodalmi Gjdonsagokrol.

TELJESULESH | Az fitemerések teljesitése. A kényvtir zavartalan miilédésének

KRITERIU- | fenntaridsa.
MOK

o

Szekszard, 2015, szeptember 14.

Frvssd e Pags Yo

Fonyddiné Paiyi Mgnllm
§dnyviéros



ALt - Fl30b pors

Gimnaziumi vezetsi lgyelet a 2015/2016. tanévben

szeptember, oktéber, janudr, marcius, majus

] Kedd Szerda | Csitortok Péntek

Havelka Gydngyi X
Sziigyl Hajnalka X i X | : X

hovember, december, februar, aprilis, jGnius

B [ HétfS Kedd | seerda | Csitérték | Péntek

Hawvalla Gydngyi A A X

Szugyi Hajnalka X X

Az Ugyelet] rendtél eltérni kdlesénds egyeztetést kdvetden lehet.
A vezet§i Ggveleti rend részeként hétfén és szerdan délutan rendszerint a teljes

vezethség a pimnaziumban tartazkodik.

Hajés Eva igazgato 30/640-9504
Havelka Gydngyi intézményvezetd-helyettes 30/314-43849
Szilgyi Hajnalka intézményvezetd-helyettes 20/960-3432

Szekszérd, 2015. szeptember 29.
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A Szekszardi 1. Béla Gimmnézium Didkénkorményzatidnak
munkaterve a 2015/2016. tanévre

| Jdéipont __Esemény ___Kapesolédo feladatok ! Feleliis
| 2015, 08, 27- | Szicsketdbor Veléikedtk mepszervezése, ! Keszthelvi

29, repoeli tomik levezelése, - Zsolt
pedagoensols segitése. taborvezeld

_ Nemes Andras
2015. 09, 08, | A DOK vezetbséoének | DOK elndk és DOX alelndk Nemes Andrés
megvalasztisa vilasztdsa tithos szavazassal,
2015, 09. 19, | Szaveti felvonulas A DOK tagjai szélének slitzve Sadigyi
. ' vonulnak {&1 (6 18), Viszik a Hajnallea igh.
| E | Gimnézium transzparenseit {3+3
; T, valamint 1 f6 Béla kirdlynak | Nomes Andrds
_ . Bltdzve vonul fel.

2015. 10, 2t. | Szbeslesimogatd A szoeslkesimogatdt a DOK a 11-es
mindenkori 11. osztalvokkal aaztalyfondkik, I
kzdsen szervezl. Seglta Nemes Ancdras ;;
feladatok kitalalasdban, hozzdjuk :
kapesolddo eszkézik i

i B biztositasaban. ) !
[ 2015. 10, 22. | Didknap A didknap megsrervezése a Veégzis
mindenkeor veégzds osziabyok osztéalvinokek |
feladata, de 2 DOK tagjai ;
) segitseget nydjlanak benne., o ;
E 2015, [1. 12- | Pélvavilasziasi kiallitis | A DOK tagjai a palyavalaszidst | Szigyl i
P14, kiallitason keépviselik Hajnalka igh.
gimmazinmunliat, szorélapot
osztanak, valaszolnalk az Nemes Andras
! erdek]Bddk kérdéseire, ¢s
I ; ajanljal az [ Bela Gimndidunet. L

2015, 12. 43, | Mivészeli bemutato Ruhatdr iizemeltetése, illetvea | Nemes Andras

szinpadnal segitol feladatok. | |
N (Hozzdveidlegesen 4-4 10) ) !

2015. 12. 04, | DOK mikulés Eey {6 (ia) tlapimak dltézve 2- | MNemes Andrds :
3 krampuaz kiseéreiében i
szadoncukrol osztoeat & :

! gimndziom tanuldinak €5 ;
L tandrainak. Elovelesen |
| szaloncukor-beszerzést kell
_ i | yégoz,
[ 2015.12. (4. | Béla-nap . A Béla napon a DOK tag glal a A programek
. meghivott vendégeldadok teleldsc:
| toradasiban, kisérésthen Kovies Zollin
| | nylijtanak segftséget. A DOK segitd
| tamaier] Nemes
o L_ . Andras felel




2015. 12. 18. | Iskolai kardcsonyi Elbzetesen: karacsonyfa Nemes Andras
misor. feldiszitése, Neumann terem
berendezése, miisorterv
Osszeallitasa.
Helyben: Szinpad atrendezése,
valamint a kijaratnal szaloncukor
osztogatasa.
2016.01. 15. | Szalagtizod Ruhatar iizemeltetése Nemes Andras
2016. 02. 10. | Diakkdzgytilés Beszamol6 a DOK I. félévi DOK elndk
feladatairol, azok teljesiilésérol.
2016. 02, 13. | Valentin nap Valentin napi tidvozlokartyak Nemes Andras
készitése, arusitasa.
2016. 03. 17- | Neumann verseny Elézetesen: beérkezett Péter Miklos
19 palyazatok rendszerezése Nemes Andrés
Helyben: Segitség a verseny
lebonyolitasaban, programok
szervezése a résztvevok szamara.
2016. 04. 28. | Didkkozgytilés Beszamol6 a DOK éves DOK elndk
munkajarol.
2016. 05. 18. | Leendo kilencedikesek | A diakigzagato és a DOK elndk Nemes Andrés
koszontése koszonti a leendd DOK elndk
kilencedikeseket, ismerteti veliik | Didkigazgato

a DOK miikddését.

Szekszard, 2015. szeptember 18.

...............

Csonka Vivien

DOK elnék

............

Nemes Andras

DOK segitd
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Iskolai Sportkor szalkmai program

Réplabda 9-12. évielyam

Osui idbszalke seeplember — okidber -- november

A9 évlolyamos tanulok felmérese
A csapattapol Ssszesroktatisa
Alltképesség fojlesztés
Differencialt technikal képzés
Szabalyismeret,

Edutmérkizés

Téli idoszak: decergber — januar.- februar

Csapatrészek jatékanak dsszehangolasa.
Technikai hisnyossdapolk potlasa.
Alapveld taktikai ismerelek elsajatitisa,

Diakohmprin valé secreplds

Tavaszi iddszak: marcius — dprilis — méajus

Technika csiszolds.

Tanult takiika alkalmazdsa versenyhelyzctekben.
Szabalvok pontos ismerste, betartasa.
Tatekkésysée ndvelise.

Edzdmérkovdsak,

Szelszard, 2013, szeptember 15

- - {'-q _i,-:,J L] l:‘-:-\_\_\_

Breuer-Orban Karoly -



